
CRONOGRAMA DE OFERTA DE CURSOS 2025*

MÊS ATIVIDADE PREVISTA CARGA HORÁRIA PÚBLICO MODALIDADE 

JANEIRO 
ÉTICA NA UFRN 10 TRILHAS AUTOINSTRUCIONAL

CURSO DE FORMAÇÃO EM VERIFICAÇÃO ÉTNICA 
RACIAL 40 SERVIDORES HÍBRIDO 

FEVEREIRO 

ORGANIZAÇÃO E ADMINISTRAÇÃO DE 
ARQUIVOS E DOCUMENTOS 6 TRILHAS EAD 

HUMANIZAÇÃO DAS RELAÇÕES DE TRABALHO: 
A DIVERSIDADE NOS AMBIENTES LABORAIS 6 TRILHAS PRESENCIAL

PRATICANDO O LETRAMENTO RACIAL NO 
CONTEXTO UNIVERSITÁRIO 3 SERVIDORES PRESENCIAL

GESTÃO DO CLIMA ORGANIZACIONAL 3 GESTORES PRESENCIAL

MARÇO 

LEI GERAL DE PROTEÇÃO DE DADOS NO 
CONTEXTO DA UFRN 3 TRILHAS EAD

PROCESSOS DE CONCESSÃO DE DIÁRIAS E 
PASSAGENS 3 TRILHAS EAD

INOVAÇÃO, CRIATIVIDADE E 
EMPREENDEDORISMO NA UFRN 9 TRILHAS PRESENCIAL

PROCESSO ADMINISTRATIVO NA UFRN 6 TRILHA PRESENCIAL
SEMINÁRIO DE INTEGRAÇÃO AO SERVIÇO 

PÚBLICO DOS SERVIDORES DOCENTES 12 DOCENTES PRESENCIAL

PROGRAMA DE ATUALIZAÇÃO PEDAGÓGICA 
(PAP OBRIGATÓRIO) 40 DOCENTES EAD 

CURRICULARIZAÇÃO DA EXTENSÃO 4 DOCENTES EAD
DESENHO UNIVERSAL PARA A APRENDIZAGEM - 

DUA 4 DOCENTES EAD

GESTÃO DE CONFLITOS E NEGOCIAÇÃO 9 SERVIDORES EAD

PLANEJAMENTO E EXECUÇÃO DAS ATIVIDADES 
INSTITUCIONAIS 6 SERVIDORES PRESENCIAL



MARÇO 

CERIMONIAL: ORIENTAÇÕES SOBRE COLAÇÃO 
DE GRAU 8 SERVIDORES PRESENCIAL

ENFRENTAMENTO DAS VIOLÊNCIAS NO 
TRABALHO: ASSÉDIO SEXUAL, ASSÉDIO MORAL 

E DISCRIMINAÇÃO
3 GESTORES EAD

NOÇÕES SOBRE GOVERNANÇA PÚBLICA PARA 
GESTORES 2 GESTORES EAD

ENTENDENDO A RELAÇÃO ENTRE SAÚDE 
MENTAL E TRABALHO 3 GESTORES PRESENCIAL

ABRIL

PUBLICIDADE E TRANSPARÊNCIA NA UFRN 3 TRILHAS EAD
FERRAMENTAS G SUITE: GOOGLE AGENDA, 

KEEP, TAREFAS, DRIVE, MEET, GMAIL 8 TRILHAS EAD

GOVERNANÇA INSTITUCIONAL 6 TRILHAS PRESENCIAL
REDAÇÃO OFICIAL NA UFRN 20 TRILHAS AUTOINSTRUCIONAL

ESTRATÉGIAS E PRÁTICAS EDUCACIONAIS PARA 
ESTUDANTES COM TRANSTORNO DO DEFICIT DE 

ATENÇÃO E HIPERATIVIDADE (TDAH)
4 DOCENTES EAD

APRENDIZAGEM BASEADA EM JOGOS DIGITAIS 4 DOCENTES EAD
O USO DE RECURSO FINANCEIRO EM AÇÕES DE 

EXTENSÃO 4 DOCENTES EAD

ORATÓRIA IMPACTANTE: TÉCNICAS PARA 
EXPRESSAR-SE COM CONVICÇÃO 6 SERVIDORES PRESENCIAL

SEMINÁRIO DE INTEGRAÇÃO AO SERVIÇO 
PÚBLICO DOS SERVIDORES TÉCNICOS 12 TRILHAS PRESENCIAL

IA APLICADA A MELHORIA DOS PROCESSOS DE 
TRABALHO DA GESTÃO 4 GESTORES PRESENCIAL

E- LIDERANÇA NO CONTEXTO DO PGD 6 GESTORES EAD

COORDENAÇÃO DE CURSO DE GRADUAÇÃO 3 GESTORES PRESENCIAL

MAIO

A PLATAFORMA CANVA PARA SERVIDORES 4 TRILHAS EAD
INTEGRIDADE PÚBLICA NA UFRN 6 TRILHAS PRESENCIAL

POR UMA UFRN INCLUSIVA: REFLEXÕES E 
PRÁTICAS PARA INCLUSÃO DA PESSOA COM 

DEFICIÊNCIA
9 TRILHAS PRESENCIAL

GESTÃO DE RISCOS NA UFRN 9 TRILHAS EAD



MAIO

ENFRENTAMENTO DAS VIOLÊNCIAS NO 
TRABALHO: ASSÉDIO SEXUAL, ASSÉDIO MORAL 

E DISCRIMINAÇÃO
3 TRILHAS PRESENCIAL

STORYTELLING PARA EDUCADORES 4 DOCENTES EAD
EDUCAÇÃO A DISTÂNCIA NA UFRN 8 DOCENTES EAD
POLARE COMO FERRAMENTA DE 

PLANEJAMENTO E ACOMPANHAMENTO 3 GESTORES PRESENCIAL

GESTÃO DA CHEFIA DE DEPARTAMENTO 3 GESTORES PRESENCIAL
GESTÃO ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA NA 

UFRN 4 GESTORES EAD

GESTÃO DO CONHECIMENTO 6 SERVIDORES EAD

JUNHO

LIBRAS BÁSICO PARA O ATENDIMENTO AO 
PÚBLICO NO UFRN 15 TRILHA PRESENCIAL

GESTÃO DO TEMPO NAS DIVERSAS 
MODALIDADES DE TRABALHO 9 TRILHA EAD

APRIMORANDO A COMUNICAÇÃO NO CONTEXTO 
DO PGD 3 TRILHA EAD

MÍDIAS DIGITAIS NA COMUNICAÇÃO 
INSTITUCIONAL 9 TRILHAS EAD

CANVA PARA PROFESSORES DA UFRN 4 DOCENTES PRESENCIAL
A AVALIAÇÃO DA EDUCAÇÃO SUPERIOR DE 
GRADUAÇÃO NO BRASIL: A INFLUÊNCIA DO 

SINAES NAS ATIVIDADES DA DOCÊNCIA
8 DOCENTES EAD

PROCEDIMENTOS PARA CONTRATAÇÕES NA 
UFRN 8 SERVIDORES EAD

GESTÃO DO PATRIMÔNIO NA UFRN: 
GERENCIAMENTO DO ALMOXARIFADO DE BENS 

MÓVEIS DE CONSUMO
6 SERVIDORES EAD

ENFRENTAMENTO DO ASSÉDIO SEXUAL E 
OUTRAS VIOLÊNCIAS DE GÊNEROS NA UFRN 4 SERVIDORES PRESENCIAL

LEI GERAL DE PROTEÇÃO DE DADOS NO 
CONTEXTO DA UFRN 3 GESTORES EAD

GESTÃO DO CLIMA ORGANIZACIONAL 3 GESTORES PRESENCIAL

COMO ESTABELECER UMA COMUNICAÇÃO NÃO-
VIOLENTA E TER FEEDBACK ASSERTIVO? 3 GESTORES PRESENCIAL



JULHO

GESTÃO DAS EMOÇÕES NO AMBIENTE DE 
TRABALHO 9 TRILHAS PRESENCIAL

SAÚDE E SEGURANÇA NA UFRN: ERGONOMIA NO 
TRABALHO 6 TRILHAS PRESENCIAL

MESA VIRTUAL 10 TRILHAS EAD
SISTEMAS INTEGRADOS DA UFRN 20 TRILHAS AUTOINSTRUCIONAL
GESTÃO DA CARREIRA DOCENTE 4 DOCENTES PRESENCIAL

NORMAS PARA REALIZAÇÃO DE AULAS DE 
CAMPO NA UFRN 4 DOCENTES EAD

GESTÃO DE RESÍDUOS QUÍMICOS PERIGOSOS - 
TEÓRICO 8 SERVIDORES HÍBRIDO

GESTÃO DE RESÍDUOS QUÍMICOS PERIGOSOS - 
PRÁTICO 6 SERVIDORES PRESENCIAL

ELABORAÇÃO DE SLIDES/APRESENTAÇÕES 
ACESSÍVEIS 3 SERVIDORES EAD

ORIENTAÇÕES INSTITUCIONAIS PARA 
DESENVOLVIMENTO DE NEGÓCIOS DE BASE 

TECNOLÓGICA E TRANSFERÊNCIA DE 
TECNOLOGIAS

3 SERVIDORES EAD

PLANEJAMENTO NO CONTEXTO DO PGD: 
ORIENTAÇÕES PARA ELABORAÇÃO DOS PLANOS 

ESTRATÉGICOS E DOS PLANOS DAS UNIDADES
6 GESTORES PRESENCIAL

GESTÃO E ENGAJAMENTO DE EQUIPES NAS 
DIVERSAS MODALIDADES DE TRABALHO 6 GESTORES PRESENCIAL

AGOSTO

ENFRENTAMENTO DAS VIOLÊNCIAS NO 
TRABALHO: ASSÉDIO SEXUAL, ASSÉDIO MORAL 

E DISCRIMINAÇÃO
3 TRILHAS PRESENCIAL

GOOGLE PLANILHAS - BÁSICO 12 TRILHAS PRESENCIAL
REDAÇÃO OFICIAL NA UFRN 20 TRILHA AUTOINSTRUCIONAL

ÉTICA NA UFRN 10 TRILHAS AUTOINSTRUCIONAL
INOVAÇÃO, CRIATIVIDADE E 

EMPREENDEDORISMO NA UFRN 9 TRILHAS PRESENCIAL

POLÍTICA DE SEGURANÇA DA INFORMAÇÃO E 
COMUNICAÇÃO: POSIC 8 TRILHAS AUTOINSTRUCIONAL



AGOSTO

SEMINÁRIO DE INTEGRAÇÃO AO SERVIÇO 
PÚBLICO DOS SERVIDORES DOCENTES 12 DOCENTES PRESENCIAL

PROGRAMA DE ATUALIZAÇÃO PEDAGÓGICA 
(PAP OBRIGATÓRIO) 40 DOCENTES EAD 

SISTEMA DE AVALIAÇÃO DA EDUCAÇÃO BÁSICA 
(SAEB) 4 DOCENTES EAD 

EVASÃO, RETENÇÃO E CONCLUSÃO DE 
ESTUDANTES DA EBTT 4 DOCENTES EAD 

ESTRATÉGIAS DE INTERNACIONALIZAÇÃO NA 
EDUCAÇÃO SUPERIOR 3 SERVIDORES EAD 

CAPACITAÇÃO EM OFICINAS DE SIMULAÇÃO 
PRÁTICA PROCESSUAL ADMINISTRATIVO- 

DISCIPLINAR PARA O BANCO DE COMISSÕES 
DISCIPLINARES

30 SERVIDORES HÍBRIDO

FERRAMENTAS DE TECNOLOGIAS DA 
INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO COMO 
FACILITADORA DA PRÁTICA GERENCIAL

3 GESTORES EAD

GESTÃO DE PROCESSO NO CONTEXTO DO PGD 4 GESTORES PRESENCIAL

LIDERANDO COM INTEGRIDADE 2 GESTORES EAD

SETEMBRO

MÍDIAS DIGITAIS NA COMUNICAÇÃO 
INSTITUCIONAL 9 TRILHAS EAD

RELAÇÕES INTERPESSOAIS NO TRABALHO 10 TRILHAS AUTOINSTRUCIONAL
PROGRAMA DE GESTÃO E DESEMPENHO (PGD) 

NA UFRN
6 TRILHAS AUTOINSTRUCIONAL

PRÁTICAS DE SUSTENTABILIDADE NA UFRN 6 TRILHAS PRESENCIAL
EXCELÊNCIA NO ATENDIMENTO AO PÚBLICO 6 TRILHAS PRESENCIAL

OFICINA DE ELABORAÇÃO DO PATCG 3 DOCENTES EAD
ADAPTAÇÕES CURRICULARES E A DIVERSIDADE 

EM SALA DE AULA: EM FOCO ALUNOS COM 
NECESSIDADES EDUCACIONAIS ESPECÍFICAS

4 DOCENTES EAD

COMO PUBLICAR PRODUÇÕES CIENTÍFICAS EM 
PERIÓDICOS QUALIFICADOS? 3 SERVIDORES EAD

GESTÃO DO CLIMA ORGANIZACIONAL 3 GESTORES PRESENCIAL

ELABORAÇÃO DE REUNIÕES PRODUTIVAS: 
FERRAMENTAS, PLANEJAMENTO E GESTÃO DO 

TEMPO
6 GESTORES EAD



SETEMBRO

PEOPLE ANALYTICS: DECISÃO BASEADA EM 
DADOS 16 GESTORES PRESENCIAL

OUTUBRO

PLANEJAMENTO DA VIDA PESSOAL E 
PROFISSIONAL 16 TRILHAS PRESENCIAL

SEMINÁRIO DE INTEGRAÇÃO AO SERVIÇO 
PÚBLICO DOS SERVIDORES TÉCNICOS 12 TRILHAS PRESENCIAL

RECONHECIMENTO DE RISCOS E PREVENÇÃO DE 
ACIDENTES NO TRABALHO 9 TRILHAS PRESENCIAL

GOOGLE PLANILHAS - INTERMEDIÁRIO 12 SERVIDORES PRESENCIAL
INOVA UFRN 6 SERVIDORES PRESENCIAL

POLARE COMO FERRAMENTA DE 
PLANEJAMENTO E ACOMPANHAMENTO 5 TRILHAS AUTOINSTRUCIONAL

UNIVERSITÁRIOS COM DEFICIÊNCIA 
INTELECTUAL: IDENTIFICAÇÃO, ESTRATÉGIAS E 

PRÁTICAS EDUCACIONAIS
4 DOCENTES EAD

CANVA PARA PROFESSORES DA UFRN 4 DOCENTES PRESENCIAL
SAÚDE MENTAL E DIFICULDADES DE 

APRENDIZAGEM NA UNIVERSIDADE: REALIDADE 
EM SALA DE AULA

8 DOCENTES EAD

USO DE FERRAMENTAS DE INTELIGÊNCIA 
ARTIFICIAL 3 SERVIDORES EAD

ORATÓRIA IMPACTANTE: TÉCNICAS PARA 
EXPRESSAR-SE COM CONVICÇÃO 6 SERVIDORES PRESENCIAL

ELABORAÇÃO DE PROJETOS DE INOVAÇÃO 9 SERVIDORES PRESENCIAL
ENTENDENDO A RELAÇÃO ENTRE SAÚDE 

MENTAL E TRABALHO 3 GESTORES PRESENCIAL

II SEMINÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS 12 GESTORES PRESENCIAL

NOVEMBRO

ENFRENTAMENTO DAS VIOLÊNCIAS NO 
TRABALHO: ASSÉDIO SEXUAL, ASSÉDIO MORAL 

E DISCRIMINAÇÃO
3 TRILHAS PRESENCIAL

COMUNICAÇÃO INSTITUCIONAL 6 TRILHAS PRESENCIAL
MESA VIRTUAL 10 TRILHAS AUTOINSTRUCIONAL

SISTEMAS INTEGRADOS DA UFRN 20 TRILHAS AUTOINSTRUCIONAL
NORMAS E PROCEDIMENTOS PARA 

ORIENTAÇÕES DE ESTÁGIOS 8 DOCENTES AUTOINSTRUCIONAL



NOVEMBRO

APRENDIZAGEM BASEADA EM PROBLEMAS E 
PROJETOS 6 DOCENTES EAD

ELABORAÇÃO DE PROJETOS ACADÊMICOS PARA 
SELEÇÃO DE PÓS-GRADUAÇÃO STRICTU SENSU 9 SERVIDORES PRESENCIAL

LEI GERAL DE PROTEÇÃO DE DADOS NO 
CONTEXTO DA UFRN 6 TRILHAS AUTOINSTRUCIONAL

INVENÇÕES TECNOLÓGICAS E PROTEÇÃO DE 
PROPRIEDADE INTELECTUAL 3 SERVIDORES EAD

CONSCIENTIZAÇÃO EM SEGURANÇA DA 
INFORMAÇÃO 20 SERVIDORES AUTOINSTRUCIONAL

CAPACITAÇÃO INTERNA PARA FISCAIS DE 
CONTRATO DA UFRN 4 SERVIDORES EAD

GESTÃO DO CLIMA ORGANIZACIONAL 3 GESTORES PRESENCIAL

GESTÃO BASEADA EM DADOS: EXPLORANDO OS 
RESULTADOS DO ENADE 4 GESTORES PRESENCIAL

PLANEJAMENTO E ALINHAMENTO 
INSTITUCIONAL: ORIENTAÇÕES PARA 

ELABORAÇÃO DE PLANOS QUADRIENAIS E 
TRIENAIS.

6 GESTORES HÍBRIDO

DEZEMBRO

RELAÇÕES INTERPESSOAIS NO TRABALHO 10 TRILHAS AUTOINSTRUCIONAL
POLÍTICA DE SEGURANÇA DA INFORMAÇÃO E 

COMUNICAÇÃO: POSIC 8 TRILHAS AUTOINSTRUCIONAL

CURSO INICIAL PARA GESTORES DA UFRN - CIG 60 GESTORES AUTOINSTRUCIONAL

*Cronograma sujeito a alterações.


