CRONOGRAMA DE CURSOS PREVISTOS - 2024 *

R CARGA .
MES ) ATIVIDADE PREVISTA B ORARIA PUBLICO MODALIDADE
FEVEREIRO INOVACAO, CRIATIVIDADEFI??EIMPREENDEDORISMO NA 5 TRILHAS EAD
ETICA NA UFRN 10 TRILHAS | AUTOINSTRUCIONAL
EXCELENCIA NO ATENDIMENTO AO PUBLICO 6 TRILHAS PRESENCIAL
MARCO PLANILHAS BASICA 12 TRILHAS PRESENCIAL
DIALOGOS SOBRE O ENFRENTAMENTO DAS VIOLENCIAS 3 TRILHAS PRESENCIAL
NO TRABALHO
SUSTENTABILIDADE E RESPONSABILIDADE SOCIAL 4 TRILHAS HIBRIDO
ORGANIZACAO E ADMINISTRACAO
JULHO DE ARQUIVOS E DOCUMENTOS 6 TRILHAS EAD
ETICA NA UFRN 10 TRILHAS | AUTOINSTRUCIONAL
GESTAO DAS EMOCOES NO AMBIENTE DE TRABALHO 10 TRILHAS PRESENCIAL
AGOSTO PLANEJAMENTO DA VIDA PESSOAL E PROFISSIONAL 16 TRILHAS PRESENCIAL
MIDIAS DIGITAIS NA COMUNICACAO INSTITUCIONAL 6 TRILHAS EAD
PUBLICIDADE E TRANSPARENCIA NA UFRN 3 TRILHAS EAD
SETEMBRO PROCESSO ADMINISTRATIVO NA UFRN 6 TRILHAS PRESENCIAL
INTEGRIDADE PUBLICA NA UFRN 9 TRILHAS PRESENCIAL
REDACAOQO OFICIAL 20 TRILHAS | AUTOINSTRUCIONAL
RELACOES INTERPESSOAIS NO TRABALHO 10 TRILHAS PRESENCIAL
SEMINARIO DE INTEGRACAO AO SERVICO PUBLICO )
PARA TECNICO-ADMINISTRATIVOS 24 TRILHAS HIBRIDO
LIBRAS NA UFRN (BASICO) ] 20 TRILHAS PRESENCIAL
OUTUBRO PRINCIPIOS E DIRETRIZES PARA A PRATICA DE ACOES
i} GOVERNANCA NA UFRN 8 TRILHAS EAD
INOVACAO, CRIATIVIDADEFER EIMPREENDEDORISMO NA 5 TRILHAS EAD
INTEGRIDADE PUBLICA NA UFRN 10 TRILHAS EAD
SISTEMAS INTEGRADOS DA UFRN 20 TRILHAS | AUTOINSTRUCIONAL
EXCELENCIA NO ATENDIMENTO AO PUBLICO 6 TRILHAS PRESENCIAL
NOVEMBRO CONHECENDO E APRENDENDO A LIDAR COM AS
DIFERENCAS: EM FOCO A PESSOA COM DEFICIENCIA 14 TRILHAS PRESENCIAL
DIALOGOS SOBRE O ENFRENTAMENTO DAS VIOLENCIAS 3 TRILHAS PRESENCIAL

NO TRABALHO

*Os cursos podem sofrer alteragGes




