PROGESP - PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
Retificacdo 10, de 11 de maio de 2026

EDITAL N° 056/2026 - PROGESP, de 22 de abril de 2026.

ONDE SE LE:
“1.2.1 Acédo de desenvolvimento: eventos de curta duracao, limitados a até 5 (cinco) dias, em instituicdes publicas
ou privadas, que visem ao desenvolvimento de competéncias institucionais no ambito da UFRN.”

LEIA-SE:

“1.2.1 Acdo de desenvolvimento: eventos ou cursos de curta duracgdo, limitados a até 5 (cinco) dias, em
instituicBes publicas ou privadas, que visem ao desenvolvimento de competéncias institucionais no ambito da
UFRN.”

ONDE SE LE:

“1.2.2 Eventos: congressos, seminarios, simpoésios, encontros e workshops realizados no pais, de natureza
cientifica, tecnoldgica ou de inovacgao, que contribuam para o desenvolvimento das atividades exercidas pelo
servidor em seu ambiente de trabalho.”

LEIA-SE:

“1.2.2 Eventos: congressos, seminarios, simpésios, encontros, workshops e cursos realizados no pais, de
natureza cientifica, tecnologica ou de inovacédo, que contribuam para o desenvolvimento das atividades exercidas
pelo servidor em seu ambiente de trabalho.”

ONDE SE LE:
"2.1. O recurso financeiro disponibilizado para este Edital € de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais) da unidade de
custeio 3002 - Programa de Desenvolvimento de Recursos Humanos."

LEIA-SE:
"2.1. O recurso financeiro disponibilizado para este Edital € de R$ 60.000,00 (sessenta mil reais) da unidade de
custeio 3002 - Programa de Desenvolvimento de Recursos Humanos."

ONDE SE LE:
“4.3.4 No caso do servidor técnico-administrativo, enviar Plano Gerencial da Unidade disponivel no Polare -
polare.sti.ufrn.br > Plano Individual > Meus Planos > Plano Vigente;”

LEIA-SE:

“4.3.4 No caso do servidor técnico-administrativo, enviar Plano Individual vigente ou Plano Gerencial da Unidade,
disponiveis no Polare:

ePlano Individual: polare.sti.ufrn.br > Plano Individual > Meus Planos > Plano Vigente;



*Plano Gerencial da Unidade: polare.sti.ufrn.br > Plano Gerencial > Visualizar Plano Gerencial.

Para servidores lotados nos Hospitais Universitarios: apresentar apenas o Plano Individual de Trabalho vigente,
disponivel no SIGRH: https://sigrh.ufrn.br/publico/home > Menu Servidor > Avaliacdo > Avaliacédo de
Desempenho > Consultas > Visualizar Plano Individual de Trabalho.”

EXCLUIR ITEM 4.3.6
EXCLUIR ITEM 4.3.7
EXCLUIR ITEM 5.4.2
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