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(a) Clenilson Bandeira Bezerra - Coordenador

Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas — PROGESP
Retificacio n® 424 /2022 - PROGESP, 22 de junho de 2022.

Retificacdo do EDITAL N° 077 /2022 — PROGESP, de 10 de junho de 2022.
Onde se 1é:
Anexo [

DADOS DO PROGRAMA PARTICIPANTE DA SELEGAO

Nome do Programa:

Coordenador e vice-coordenador:

Telefone(s):

E-mail(s):

Cddigo da unidade or¢gamentaria do programa:

Nota do curso conforme avaliagéo vigente feita pela CAPES:

DADOS DO SERVIDOR ESTUDANTE PARTICIPANTE

Nome do(a) servidor(a):

Matricula Siape:

Periodo de ingresso no Curso de mestrado ou doutorado (més e ano):

N° do edital que o servidor foi selecionado:

RELEVANCIA DO PROJETO DO SERVIDOR ESTUDANTE PARA O ALCANCE
DOS OBJETIVOS INSTITUCIONAIS

1. O servidor estudante tem Projeto? () Sim( ) Ndo. Na auséncia do Projeto,
responder a partir do item "5 ".

2. Titulo do Projeto (quando houver projeto):

3. Tema do Projeto (quando houver projeto):

4. Objetivos a serem alcangados (quando houver projeto):

5. Area de concentracdo/Linha de pesquisa que o servidor estudante esta
vinculado. Cite e descreva:

6. ldentifique e cite o(s) trecho(s) do(s) eixo(s) e/ou linha(s) de acao das Politicas
do Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI — 2020/2029 que possua(m)
aderéncia com o Projeto do servidor estudante (Descrever exatamente como
consta no PDI 2020/2029. Na auséncia do Projeto, apresentar justificativa de
acordo com a Area de concentragéo/Linha de pesquisa que o servidor estudante
esta vinculado):

6.1 Justifique o alinhamento do(s) eixo(s) e/ou linha(s) de acao das Politicas do
Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI — 2020/2029 com o Projeto do
servidor estudante (Na auséncia do Projeto, apresentar justificativa de acordo
com a Area de concentraggo/Linha de pesquisa que o servidor estudante esta
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vinculado):

7. ldentifique e cite o(s) trecho(s) do(s) objetivo(s) estratégico(s) dos eixos que
constam nos mapas estratégicos do Plano de Gestao 2019-2023 que possua(m)
aderéncia com o Projeto do servidor estudante (Descrever exatamente como
consta no Plano de Gestdo 2019-2023. Na auséncia do Projeto, apresentar
justificativa de acordo com a Area de concentragéo/Linha de pesquisa que o
servidor estudante esta vinculado)

7.1 Justifique o alinhamento do(s) objetivo(s) estratégico(s) dos eixos que
constam nos mapas estratégicos do Plano de Gestdo 2019-2023 com o Projeto
do servidor estudante (Na auséncia do Projeto, apresentar justificativa de acordo
com a Area de concentraggo/Linha de pesquisa que o servidor estudante esta
vinculado:

8. ldentifique e cite a(s) competéncia(s) institucional(is) que consta no Anexo da
Resolucéo 025/2017-CONSAD (Competéncias Institucionais) que possua(m)
aderéncia com o Projeto do servidor estudante (Descrever exatamente como
consta no Anexo | da Resolugéo 025/2017-CONSAD. Na auséncia do Projeto,
apresentar justificativa de acordo com a Area de concentrago/Linha de pesquisa
que o servidor estudante esta vinculado)

8.1 Justifique o alinhamento da(s) competéncia(s) institucional(is) que consta no
Anexo da Resolugéo 025/2017-CONSAD (Competéncias Institucionais) com o
Projeto do servidor estudante (Na auséncia do Projeto, apresentar justificativa de
acordo com a Area de concentragéo/Linha de pesquisa que o servidor estudante
esta vinculado:

Leia-se:

Anexo |

DADOS DO PROGRAMA PARTICIPANTE DA SELEGAO

Nome do Programa:

Coordenador e vice-coordenador:

Telefone(s):

E-mail(s):

Cddigo da unidade or¢gamentaria do programa:

Nota do curso conforme avaliagéo vigente feita pela CAPES:

Anexo |l

DADOS DO SERVIDOR ESTUDANTE PARTICIPANTE

Nome do(a) servidor(a):

Matricula Siape:

Periodo de ingresso no Curso de mestrado ou doutorado (més e ano):
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N° do edital que o servidor foi selecionado:

RELEVANCIA DO PROJETO DO SERVIDOR ESTUDANTE PARA O ALCANCE
DOS OBJETIVOS INSTITUCIONAIS

1. O servidor estudante tem Projeto? () Sim( ) Ndo. Na auséncia do Projeto,
responder a partir do item "5 ".

2. Titulo do Projeto (quando houver projeto):

3. Tema do Projeto (quando houver projeto):

4. Objetivos a serem alcangados (quando houver projeto):

5. Area de concentracdo/Linha de pesquisa que o servidor estudante esta
vinculado. Cite e descreva:

6. ldentifique e cite o(s) trecho(s) do(s) eixo(s) e/ou linha(s) de acao das Politicas
do Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI — 2020/2029 que possua(m)
aderéncia com o Projeto do servidor estudante (Descrever exatamente como
consta no PDI 2020/2029. Na auséncia do Projeto, apresentar justificativa de
acordo com a Area de concentragéo/Linha de pesquisa que o servidor estudante
esta vinculado):

6.1 Justifique o alinhamento do(s) eixo(s) e/ou linha(s) de acao das Politicas do
Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI — 2020/2029 com o Projeto do
servidor estudante (Na auséncia do Projeto, apresentar justificativa de acordo
com a Area de concentraggo/Linha de pesquisa que o servidor estudante esta
vinculado):

7. ldentifique e cite o(s) trecho(s) do(s) objetivo(s) estratégico(s) dos eixos que
constam nos mapas estratégicos do Plano de Gestao 2019-2023 que possua(m)
aderéncia com o Projeto do servidor estudante (Descrever exatamente como
consta no Plano de Gestdo 2019-2023. Na auséncia do Projeto, apresentar
justificativa de acordo com a Area de concentragéo/Linha de pesquisa que o
servidor estudante esta vinculado)

7.1 Justifique o alinhamento do(s) objetivo(s) estratégico(s) dos eixos que
constam nos mapas estratégicos do Plano de Gestdo 2019-2023 com o Projeto
do servidor estudante (Na auséncia do Projeto, apresentar justificativa de acordo
com a Area de concentraggo/Linha de pesquisa que o servidor estudante esta
vinculado:

8. ldentifique e cite a(s) competéncia(s) institucional(is) que consta no Anexo da
Resolucéo 025/2017-CONSAD (Competéncias Institucionais) que possua(m)
aderéncia com o Projeto do servidor estudante (Descrever exatamente como
consta no Anexo | da Resolugéo 025/2017-CONSAD. Na auséncia do Projeto,
apresentar justificativa de acordo com a Area de concentrago/Linha de pesquisa
que o servidor estudante esta vinculado)

8.1 Justifique o alinhamento da(s) competéncia(s) institucional(is) que consta no
Anexo da Resolugéo 025/2017-CONSAD (Competéncias Institucionais) com o
Projeto do servidor estudante (Na auséncia do Projeto, apresentar justificativa de
acordo com a Area de concentragéo/Linha de pesquisa que o servidor estudante
esta vinculado:

(a) Mirian Dantas Dos Santos - Pro-Reitor(A)
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Portaria n° 2229/2022-PROGESP, de 23 de Junho de 2022

A PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, da UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, usando das atribui¢des conferidas pela
Portaria 1270/95-R, de 23/10/95, e de acordo com a solicitagdo eletronica n°® 15822/2022 e
com o parecer da CPPD,

RESOLVE

Conceder Progressdo Funcional da Classe D - Associado Nivel 001 para a Classe D
- Associado Nivel 002 a ANDRE LUIZ MARINHO FALCAO GONDIM, do Quadro de
Pessoal da Universidade, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO
SUPERIOR, matricula Siape 1714923, lotado no DOD/CCS, com vigéncia a partir de
23/03/2022.
(a) Mirian Dantas Dos Santos - Pro-Reitor(A)

Portaria n° 2230/2022-PROGESP, de 23 de Junho de 2022

A PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, da UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, usando das atribui¢des conferidas pela
Portaria 1270/95-R, de 23/10/95, e de acordo com a solicitagdo eletronica n°® 20622/2022 e
com o parecer da CPPD,

RESOLVE
Conceder Progressdo Funcional da Classe D - Associado Nivel 001 para a Classe D
- Associado Nivel 002 a MICHELLE CEQUEIRA FEITOR, do Quadro de Pessoal da
Universidade, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR,
matricula Siape 2614274, lotado no DET/CT, com vigéncia a partir de 23/06/2022.

(a) Mirian Dantas Dos Santos - Pro-Reitor(A)

Portaria n° 2231/2022-PROGESP, de 23 de Junho de 2022

A PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, da UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, usando das atribui¢des conferidas pela
Portaria 1270/95-R, de 23/10/95, e de acordo com a solicitagdo eletronica n® 25222/2022 e
com o parecer da CPPD,

RESOLVE
Conceder Progressdo Funcional da Classe C - Adjunto Nivel 002 para a Classe C -
Adjunto Nivel 003 a HAILSON ALVES FERREIRA PRESTON, do Quadro de Pessoal da
Universidade, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR,
matricula Siape 1081570, lotado na EAJ, com vigéncia a partir de 22/05/2022.

(a) Mirian Dantas Dos Santos - Pro-Reitor(A)




