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ATA N.° 01 — 12 SESSAO DA COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO DE REMOGAO INTERNA
(CPSRI) DE TECNICOS ADMINISTRATIVOS - EDITAL COMPLEMENTAR N° 100/2024-PROGESP

Ata da primeira sessdo da CPSRI - Edital
complementar n°® 100/2024-PROGESP, realizada no
dia 5 de dezembro de 2024, as 10:30 horas por
videoconferéncia.

Aos cinco dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e quatro, as dez horas e trinta
minutos, por meio de videoconferéncia no Google Meet, reuniu-se a CPSRI do Edital
complementar de Remogdo n° 100/2024-PROGESP. O edital tratado foi langado juntamente com
o edital principal n° 99/2024-PROGESP no dia vinte e cinco de novembro de dois mil e vinte e
quatro e publicado no Boletim de Servico n° 221 de 25/11/2024. No edital complementar n°
100/2024-PROGESP, foram ofertadas inicialmente dezessete vagas, sendo duas delas para nivel
superior e as demais para nivel médio, distribuidas da seguinte maneira: duas para o cargo de
Técnico em Assuntos Educacionais, uma para o cargo de Técnico de Laboratério - Area
Mecanica, uma para o cargo de Técnico de Tecnologia da Informacdo e quatorze para o cargo
de Assistente em Administracdo. Posteriormente, foi realizada uma retificacdo no edital
incluindo mais uma vaga de TAE, e por isso, foi estendido o prazo de inscricbes por um dia. Tal
retificacdo foi publicada no Boletim de Servico n° 224 de 28/11/24. Partindo para o principio da
reunido, todos os membros estiveram presentes: Weverton Ricardo da Silva (Psicdlogo
Organizacional, indicado pela Diretoria de Desenvolvimento de Pessoas - DDP), Keila Thaind da
Silva (representante da Comissdao Prépria de Pessoal Técnico-Administrativo em Educagao -
CPPTAE), Karla Geane de Oliveira (representante da Comissdo Interna de Supervisdao - CIS),
Fernanda Crystynny dos Santos Pereira (representante do Comité Gestor de Gestao de Pessoas -
PROGESP), Daiane Lima do Nascimento Farias (representante da Assessoria Técnica da
PROGESP) e as secretarias da comissado, Jéssica Meireles dos Santos e Willyanny Pamela Araudjo
Celestino da Silva. Dando inicio a sessdo, a secretaria Willyanny Aradjo cumprimentou a todos e
havendo quérum deu por aberta a sessao. Inicialmente, foi relembrado aos membros sobre o
guantitativo de inscricdes recebidas que foi de dezesseis, onde trés delas ndo foram
homologadas por nao atenderem integralmente as condi¢des elencadas no item 2.10 do edital
edital complementar n° 100/2024-PROGESP, desse modo, treze inscricdes foram homologadas
no dia dois de dezembro de 2024. Tais inscricdes foram distribuidas entre os membros da
comissdo para a andlise da documentacdo recebida e geracdo de pontuacdo, com base nas
informagdes trazidas pela Resolugdo n° 56/2018-CONSAD e pelos Editais n® 99/2024-PROGESP e
Edital Complementar n® 100/2024-PROGESP, conforme os critérios a seguir: Item 1 - Tempo de
efetivo exercicio na UFRN contado em dias; Item 2 - Area de conhecimento/formacdo/
qualificacdo diretamente relacionada com a(s) indicada(s) pela unidade de destino
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(graduacdo - somente para os cargos de nivel D; especializacdo, mestrado e doutorado para os
cargos de niveis D e E.); Item 3 - Cursos de Capacitacdo e Aperfeicoamento; Item 4 -
Participacdo em comissdo, comité, grupo de trabalho, projeto institucional ou colegiado
superior; ou Participacdo como membro em projeto de pesquisa ou extensdo; ou Participacdo
em Atividades de Fiscal de Contratos e Pregoeiro/Licitacdo, a partir do ano de 2023 até a data
de publicacdo do edital complementar; Item 5 - Resultado da Avaliacdo de Desempenho do
ultimo exercicio, e informacodes trazidas, foi realizada previamente pelos membros da comissao
gue foram distribuidos, conforme o quadro exposto abaixo. A pontuacdo referente ao Item 1 foi
gerada para todos os servidores com inscricio homologada. A andlise dos demais itens
consideraram os documentos enviados pelos interessados. Ressalta-se, que dos treze servidores
gue tiveram a inscricdo homologada, trés ndo enviaram documentacdo para pontuac¢do nos
itens de 2 a 5. Assim, cada membro elaborou suas propostas de pontuacdo para cada inscrito e
levou para apresentar aos demais na ocasido da reunido. Ato continuo, submeteu-se a
apresentacao das propostas de pontuacdo, onde cada membro relatou suas propostas na
ordem do quadro de distribuicdo abaixo, e apds discussdo e exposicao de duvidas, as quais
foram esclarecidas em sua maioria por Fernanda Crystynny, a qual também conduziu a reunido,
houve consenso entre eles em todas as vagas. Saliente-se que eram previstas duas reunides
para realizacdo dessa atividade de geracdo de pontuacdo, no entanto, foi possivel conclui-la
nesta sessdo. Com isso, houve o preenchimento de planilhas especificas por cargo e vaga,
instrumento utilizado para gera¢do de pontuagdao dos candidatos e foi gerado o resultado
preliminar do edital complementar n° 100/2024-PROGESP que sera publicado no portal da
PROGESP. Assim, discutidos todos os pontos importantes para a gera¢ao de pontuagao e
classificagcdo das inscricdes homologadas, uma das atribui¢Ges da presente comissdo, de acordo
a Resolucdo n° 56/2018-CONSAD, os membros realizaram um pequeno debate sobre a
experiéncia dos editais de remoc¢dao no ambito da UFRN, ja que esse procedimento se faz
recente na Instituicdo e tem passado por transformacbes e aperfeicoamentos. Algumas
sugestdes foram levantadas por eles para possivel adesdo e aprimoramento dos préoximos
processos seletivos internos de remocgdao. Assim, concluidas as atividades previstas, as
secretdrias agradeceram a participacao e disponibilidade dos membros e passaram informacdes
sobre a préxima reunido que somente acontecerd se forem recebidos pedidos de
reconsideragao do resultado preliminar. Por fim, todos se despediram as doze horas e quinze
minutos, momento em que a sessao foi encerrada, da qual, para constar, eu, Willyanny Pamela
Araldjo Celestino da Silva e Jéssica Meireles dos Santos, Secretdrias da CPSRI — edital
complementar n° 100/2024-PROGESP, lavramos a presente ata que, apos lida e aprovada, sera
assinada por nds e pelos membros presentes nesta sessdo. Natal, 05 de dezembro de 2024.
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Comissao do Processo Seletivo de Remogao Interna (CPSRI)
Divisdo de Planejamento de Gestdo de Pessoas (DPGP)
[] Campus Universitario, BR 101 - Lagoa Nova - CEP: 59078-900 — Natal / RN.
[ Fone: (84) 3342-2235 - Opgdo: 02 /(84) 99193-6299 (ligacdes e Whatsapp)
remocaotae@reitoria.ufrn.br



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

DIVISAO DE PLANEJAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS
COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO DE REMOCAO INTERNA

TEMPO DE
RELATOR .| ADMISSAO | EFETIVO
UNIDADE CARGO CANDIDATO (A) DOCUMENTACAO ) ITEM 1 | ITEM 2 | ITEM 3 | ITEM 4 | ITEM 5 | TOTAL
(A) NA UFRN | EXERCICIO
NA UFRN
DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO FiSICA ASSISTENTE EM MARIA ALIDIANE DE
DAIANE (ccs) ADMINISTRAGAO MEDEIROS SILVA LIMA oK 10/07/2017 2.696 4,98 7 10 15 20 | 56,98
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO FiSICA ASSISTENTE EM THIAGO ARAUJO DA
DAIANE (ccs) ADMINISTRACAO SILVA oK 27/01/2010 5.417 10 0 0 15 20 45
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA TEXTIL ASSISTENTE EM
DAIANE (T ADMINISTRACAO ALINE TEIXEIRA DIEB oK 18/06/2018 2.353 10 9 0 0 20 39
FACULDADE DE ENGENHARIA, LETRAS E
CIENCIAS SOCIAIS DO SERIDO (FELCS) /
SECRETARIA INTEGRADA DOS CURSOS DE ASSISTENTE EM ALIANI COSTA DA SILVA
KEILA GRADUACAO ADMINISTRAGAO GUIMARAES OK 23/01/2017 2.864 7,42 16 0 15 20 | 58,42
FACULDADE DE ENGENHARIA, LETRAS E
CIENCIAS SOCIAIS DO SERIDO (FELCS) /
SECRETARIA INTEGRADA DOS CURSOS DE ASSISTENTE EM ISABELE FURTADO DE
KEILA GRADUACAO ADMINISTRACAO ASSIS OK 05/05/2014 3.858 10 9 15 15 20 69
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TEMPO DE
- | ADMISSAO | EFETIVO
RELATOR(A) UNIDADE CARGO CANDIDATO (A) DOCUMENTAGCAO ) ITEM1 | ITEM 2 | ITEM 3 | ITEM 4 |ITEM 5 | TOTAL
NA UFRN | EXERCIiCIO
NA UFRN
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO DE ASSISTENTE EM JOSENEIDE DA COSTA
KARLA PESSOAL / SETOR DE CADASTRO ADMINISTRACAO SOARES OK 11/02/2009 5.767 10 0 5 15 15 45
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO DE ASSISTENTE EM
KARLA PESSOAL / SETOR DE CADASTRO ADMINISTRACAO REBECA ALINE MARIA SILVA OK 10/02/2014 3.942 6,84 0 5 0 15 | 26,84
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DE ASSISTENTE EM
KARLA PESSOAL / SETOR DE CADASTRO ADMINISTRACAO THAIS SOUSA LUCENA OK 13/01/2020 1.779 3,08 0 5 15 15 | 38,08
DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DE ASSISTENTE EM RODOLFO ANDRE DE
- PESSOAL / SETOR DE CADASTRO ADMINISTRACAO ARAUJO SANTOS NAO ENVIOU 16/06/2010 5.277 9,15 - - - - 9,15
ADMINISTRAGCAO DO CENTRO DE TECNICO EM ASSUNTOS ANA LIVIA DE JESUS
WEVERTON BIOCIENCIAS (CB) EDUCACIONAIS OLIVEIRA E MELO OK 13/06/2019 1.993 4,58 24 0 15 20 | 63,58
ADMINISTRAGCAO DO CENTRO DE TECNICO EM ASSUNTOS NEYJMME DE FATIMA
WEVERTON BIOCIENCIAS (CB) EDUCACIONAIS MEDEIROS OK 27/12/2012 4.352 10 0 12,5 15 15 | 52,50
ADMINISTRAGCAO DO CENTRO DE TECNICO EM ASSUNTOS
- BIOCIENCIAS (CB) EDUCACIONAIS NATALIA MARTINS QUEIROZ|  NAO ENVIOU 03/09/2015 3.372 7,75 - - - - 7,75
NUCLEO DE EDUCACAO DA INFANCIA | TECNICO EM ASSUNTOS JORGE KLEITON DE
- (NEI/CE) EDUCACIONAIS MEDEIROS NASCIMENTO NAO ENVIOU 02/09/2013 4.103 10 - - - - 10
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ATA DE COMISSAO N° 188/2024 - DPGP/DDP (11.65.06.02)

(N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 09/12/2024 11:29 )
DAIANE LIMA DO NASCIMENTO FARIAS
ESTATISTICO
PROGESP (11.65)
Matricula: ###129#9

(Assinado digitalmente em 09/12/2024 11:16 )
JESSICA MEIRELES DOS SANTOS
ASSI STENTE EM ADMINISTRACAO
DDP/PROGESP (11.65.06)
Matricula: ##653#3

(Assinado digitalmente em 09/12/2024 11:36 )
KEILA THAINA DA SLVA
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
DIR/CCSA (16.01)

Matricula: ###958#6

(Assinado digitalmente em 09/12/2024 11:38)

WILLYANNY PAMELA ARAUJO CELESTINO DA SLVA

ASS STENTE EM ADMINISTRACAO
DDP/PROGESP (11.65.06)
Matricula: ###093#2

(Assinado digitalmente em 09/12/2024 11:17 )
FERNANDA CRYSTYNNY DOS SANTOS PEREIRA
COORDENADOR - TITULAR
DPGP/DDP (11.65.06.02)

Matricula: ###537#8

(Assinado digitalmente em 09/12/2024 11:46 )
KARLA GEANE DE OLIVEIRA
TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS
ADM/CCHLA (13.02)

Matricula: ###5984#3

(Assinado digitalmente em 09/12/2024 13:04 )
WEVERTON RICARDO DA SLVA
PSICOLOGO-AREA
DDP/PROGESP (11.65.06)

Matricula: ##767#4

Visualize o documento original em https://sipac.ufrn.br/documentos/ informando seu niimero: 188, ano: 2024, tipo:
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