
 

 
PROGESP - PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

Portaria 1050, de 18 de setembro de 2026

 

A PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO

NORTE, usando das atribuições que lhe confere a Portaria nº 1.270/95-R, de 23 de outubro de 1995;

 

CONSIDERANDO o que consta na Resolução nº 056/2018-CONSAD, de 08 de novembro de 2018;
 

RESOLVE
 

DESIGNAR a servidora ISADORA ASSUNÇÃO PINHEIRO DE OLIVEIRA, SIAPE nº 2385971,

Psicólogo - Área; o servidor JOSÉ OMAR BARBOSA DA FONSECA, SIAPE nº 1968480, Auxiliar em

Administração, a servidora FERNANDA CRYSTYNNY DOS SANTOS PEREIRA, SIAPE nº 1953728,

Auxiliar em Administração; a servidora DAIANE LIMA DO NASCIMENTO FARIAS, SIAPE nº 3312919,

Estatístico; a servidora LEILA MARIA ARAÚJO VIDAL, SIAPE nº 1425004, Enfermeiro-Área; para

comporem a Comissão do Processo Seletivo de Remoção Interna (CPSRI) do edital complementar de

remoção de técnico-administrativos n° 111/2026-PROGESP; DESIGNAR as servidoras WILLYANNY

PÂMELA ARAÚJO CELESTINO DA SILVA, SIAPE nº 3009392 e MARIA DO ROSÁRIO DE

CARVALHO NETA, SIAPE nº 3284870, para atuarem na secretaria desta Comissão, conforme art. 28

da Resolução nº 56/2018 - CONSAD, a fim de organizarem todo o processo de remoção a pedido do

servidor, independente do interesse da Administração, por processo seletivo de remoção interna,

conforme previsto no Art. 12, da Resolução nº 56/2018 - CONSAD. 

Fica estabelecido o prazo de 45 (quarenta e cinco) dias para conclusão dos trabalhos.

 
Mirian Dantas Dos Santos

PRO-REITOR(A)
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