ANEXO Il

UNIDADE DE LOTAGAO: Departamento de Artes
AREA: Gréfica/Artes Visuais
EXPECTATIVA DE ATUAGCAO PROFISSIONAL:
Ensino:
Ministrar os componentes do curso de Licenciatura em Artes Visuais:
1) obrigatdrios: DAT0205-Gravura | e DAT0234-Projeto Grafico | (este com
carga horaria extensionista);
2) optativos: DAT0327-Gravura Il (LABEX) e DAT0240-Projeto Gréfico |l.
Realizar, ainda, orientacbes de Trabalho de Conclusdao de Curso, orientagdes

académicas e propor projetos de melhoria do ensino.

Pesquisa:
Desenvolver pesquisa e projetos na Area Gréfica, que incorpora as modalidades da

gravura (xilogravura, monotipia e serigrafia) e projeto grafico (projetos editoriais,
publicagcdes digitais e livros de artista), implementando as funcionalidades de

pesquisa no Atelié Laboratoério de Gravura.

Extenséao:

Desenvolver Projetos e Eventos de Extensdo na Area Grafica, como cursos,
oficinas, workshops, exposigdes e publicagdes, abrangendo as técnicas de gravura,
reproducgao grafica e diagramagédo como possibilidades para a expressao poética e

para a realizagao de pratica extensionista.

Pdés-Graduacéo (Se area estratéqgica):

Atuar como integrante do curso de Pés-Graduagédo em Artes Visuais (PPGAV), com
previsao de implantagdo em 2023, na linha de pesquisa “Poéticas e Produgdes em
Arte”, formada por artistas-pesquisadores. Esta linha abrange estudos de carater
tedrico-pratico em Artes Visuais, contemplando projetos e trabalhos com énfase no
desenvolvimento de poéticas e pesquisas, tedricas e experimentais, sobre

processos artisticos, utilizando diversas linguagens e suportes.




Universidade Federal do Rio Grande do Norte
Centro de Biociéncias
Departamento de Bioquimica
Natal, 14 de dezembro de 2022.

ANEXO 1

UNIDADE DE LOTACAO: Departamento de Bioquimica
AREA: Bioguimica

EXPECTATIVA DE ATUACAO PROFISSIONAL :
Ensino:

Formagéo académica e experiéncia letiva que o habilite a assumir imediatamente aulas
nas disciplinas das graduacdes em que o Departamento de Bioquimica atua, quais sejam:
Bacharelado em Tecnologia da Informacdo, Biomedicina, Ciéncias Bioldgicas, Ecologia,
Educacdo Fisica, Enfermagem, Engenharia de Alimentos, Engenharia de Aquicultura,

Farmacia, Fisioterapia, Medicina e Nutricéo.

Pesquisa:
Desenvolver pesquisas, possuir projetos financiados e participar de publica¢des cientificas

como pesquisador principal.

O candidato devera apresentar publicacBes em periddicos indexados internacionalmente
das areas de bioguimica, processos biotecnoldgicos, produtos naturais bioativos, protedmica,
enzimologia, inflamacdo, transducdo de sinais, e/ou outras areas correlatas a bioquimica e
biologia molecular.

O candidato devera apresentar conhecimentos em espectrometria de massas em estudos de
macromoléculas (proteinas e peptideos, polissacarideos e/ou &cidos nucleicos) e que aplique

esta ferramenta em seus projetos e linhas de pesquisas.

Extenséo:
Desenvolver acfes de extensdo relacionadas as suas atividades na Instituicdo e nas areas
tematicas a ela peculiares, tais como: saude, tecnologia, inovacdo, e producdo ou

trabalho. Estas atividades devem ter acdo sobre problemas regionais e nacionais.

Po6s-Graduacdo (Se area estratégica):




Necessitamos de um profissional que supra a vacancia decorrente dos problemas de salde do
professor que estava desempenhando esta atividade e que o candidato possua produtividade

cientifica que o habilite a ser incorporado imediatamente aos programas de pos-graduacgéo

atendidos pelo Departamento de Bioquimica.




ANEXO 1l

UNIDADE DE LOTACAO: DEPARTAMENTO DE CIRURGIA

AREA: TECNICA OPERATORIA

EXPECTATIVA DE ATUACAO PROFISSIONAL.:

Ensino: O docente a ser admitido atuara nas aulas teéricas da Disciplina de Técnica
Operatéria Tedrica, que tem carga horaria de 30 horas. Sdo 15 temas especificos
basicos e pré-requisitos indispensaveis para todas as areas e especialidades da
cirurgia.

Da mesma forma, atuara efetivamente nas aulas praticas da Disciplina de Técnica
Operatéria Préatica (carga horaria de 30 horas). As atividades constardo de aulas
praticas em grupos, aulas individualizadas, onde os alunos aprenderdo a
nomenclatura e o manuseio dos principais instrumentos cirargicos, bem como a
realizacdo de procedimentos cirdrgicos em modelos inertes fabricados pelos proprios

alunos, docentes e monitores.

Pesquisa: Como a disciplina dispde nas suas dependéncias, do Nucleo de Cirurgia
Experimental, com estrutura para executar pesquisa em animais da mais simples e
basicas até as mais complexas, a expectativa é que o docente terd todas as

facilidades para desenvolver pesquisas basicas pré-clinicas e bibliograficas.

Extensédo: O docente tera acesso a estrutura do HUOL, onde espera-se que possa

desenvolver atividades as mais variadas de extensao.

Po6s-Graduacdo (Se area estratégica): O docente terd condigbes de exercer

atividades de preceptoria na Pds-graduacéo Lato-sensu (Residéncia Médica), bem
como, se tiver formacao para tal, atividades no Programa de Pdés-graduacdo em

Ciéncias da Saude.




Ministério da Educacao
Universidade Federal do Rio Grande do Norte
Centro de Ensino Superior do Serido
Departamento de Computacado e Tecnologia
ANEXO II DA RESOLUCAO N# 004/2022-CONSEPE, de 29/03/2022

ANEXO I

UNIDADE DE LOTAGAO: Departamento de Computacdo e Tecnologia -
DCT/CERES/UFRN

AREA: Sistemas Moveis e Distribuidos

EXPECTATIVA DE ATUA(;AO PROFISSIONAL
Ensino:

Espera-se que o docente a ocupar esta vaga domine os temas da area de
Programacao para Dispositivos Méveis e Sistemas Distribuidos com profundidade,
visto que o docente atuara nas areas que se relacionam a Programacido de
Dispositivos Moéveis, Sistemas de Informagao para Web, Engenharia e Arquitetura de
Software, Arquitetura de Solugdes para Web, Sistemas Distribuidos e Aplicagdes da
Tecnologia da Informagado, Servicos Web. Em relagcdo ao ensino, espera-se que o
docente possa atuar, juntamente com os demais professores que atuam junto ao
curso de Sistemas de Informacgao, ministrando disciplinas nestas areas e correlatas,
tais como:

DCT1111 — PROGRAMAGAQO PARA DISPOSITIVOS MOVEIS

DCT2103 — SISTEMAS DISTRIBUIDOS

DCT1109 - PROGRAMACAO WEB

DCT1113 — DESENVOLVIMENTO DE SERVICOS WEB

DCT1203 — CLOUD COMPUTING

DCT2701 — INTERAGAO HUMANO-COMPUTADOR

DCT4302 — TOPICOS ESPECIAIS EM SEGURANGA DA INFORMAGAO |
PROGRAMACAO DE JOGOS PARA DISPOSITIVOS MOVEIS
GERENCIA DE CONFIGURACAO E TESTES DE APLICATIVOS MOVEIS

Também com relagdo ao ensino, elaborar e participar de projetos de Ensino como
Monitoria e Tutoria, e organizar e participar de eventos formativos para os discentes.
Quanto a parte administrativa em ensino, participar da orientacdo académica de
discentes, assim como compor colegiado do curso e nucleo docente estruturante.

Pesquisa:




Em relagdo a pesquisa, o docente selecionado podera atuar junto aos laboratorios
que desenvolvem projetos de pesquisa na area de dispositivos moveis e sistemas
distribuidos, de forma a contribuir ativamente em projetos essenciais da area. E
atuar como colaborador em projetos cientificos em areas correlatas. Além de propor
novos projetos na area de Programacao de Dispositivos Moveis e suas aplicacdes.
Espera-se ainda que o candidato demonstre produg¢ao na area, abrangendo artigos,
livros e capitulos de livros que abordem temas com forte aderéncia nas areas de
atuacdo citadas. E desejado que o candidato tenha experiéncia de pesquisa na area
e possa atuar juntamente com docentes do departamento em programa de
pos-graduacdo a serem criado pelo DCT, tais como na area de Sistemas
Distribuidos, Cloud Computing, Aplicagcdes Moéveis, Arquitetura e Engenharia para
Web, Micro Servigos e Servigos Web, etc.

Extensao:

Em relagcédo a extensao, o docente selecionado podera contribuir com a execugéao de
projetos de extensdo, em suas diversas modalidades: eventos, cursos, oficinas,
divulgacédo cientifica e formagdes para a sociedade. Além disso, podera contribuir
fortemente em projetos de desenvolvimento de software, de sistemas e servigcos
web. Dada a relacdo da area podera contribuir com a criagdo de incubadoras e
startups. E ainda, atuar na integracédo de empresas com a universidade por meio de
projetos de Pesquisa e Desenvolvimento, estagios, convénios, parcerias, etc.

Po6s-Gr 5 Ar tratéqi

A vaga em questdo €& de Caréncia, mas também ¢é estratégica, principalmente
pensando na area de atuacdo profissional dos discentes. Desta forma, o docente
podera compor comissdes para propor especializagcbes e outros curso de
pos-graduagcdo na area de Sistemas Distribuidos, Cloud Computing, Aplicagdes
Moveis, Arquitetura e Engenharia para Web, Micro Servigos e Servigos Web, etc.




EXPECTATIVA DE ATUACAQ PROFISSIONAL — DEPARTAMENTO DE DEMOGRAFIA E
CIENCIAS ATUARIAIS - PERFIL 2

UNIDADE DE LOTACAO: DEPARTAMENTO DE DEMOGRAFIA E CIENCIAS ATUARIAIS
(DDCA)

AREA: Ciéncias Atuariais / Demografia

EXPECTATIVA DE ATUAQAO PROFISSIONAL:
Ensino:

O docente deve ser capaz de lecionar disciplinas do curso de ciéncias atuariais e de
demografia. Particularmente aquelas do nucleo basico da formacgéo: Préaticas atuariais em
pensbes, Matematica atuarial | e Il, Métodos de tabelas de sobrevivéncia, Gerenciamento
Atuarial.

Desta forma, espera-se formacdo de graduacdo em ciéncias atuariais e pés-graduagéo em
demografia (mestrado ou doutorado).

Pesquisa:

As pesquisas devem se enquadrar dentro das areas de ciéncias atuariais e demografia com
énfase nos componentes da dindmica demogréfica, envelhecimento populacional, saude
suplementar e previdéncia. Por isso, espera-se que o candidato demonstre atuacao na area
de demografia com publicacbes em periddicos cientificos da area de demografia com
indexacdo em bases de dados internacionais nos ultimos 5 anos. Espera-se o envolvimento
em coordenacéo e/ou colaboracdo em projetos de pesquisa apoiados em editais de fomento
vinculados a area de demografia.

Extensao:

Desenvolver e participar de eventos, congressos e afins relacionados a area de demografia
elou ciéncias atuariais na qualidade de apresentador de trabalhos, convidado ou outros.
Participar de acdes de divulgagéo cientifica no campo de ciéncias atuariais e demografia.

Pés-Graduacdo (Se area estratéqgica):

Lecionar disciplinas relacionadas aos componentes da dindmica demogréfica. Orientar
discentes em temas vinculados a demografia. Publicar artigos em periédicos com aderéncia
as linhas de pesquisa do Programa de P6s-Graduacdo em Demografia e com indexacao
gualificada nas bases nacionais e internacionais.



EXPECTATIVA DE ATUACAQ PROFISSIONAL — DEPARTAMENTO DE DEMOGRAFIA E
CIENCIAS ATUARIAIS - PERFIL 1

UNIDADE DE LOTACAO: DEPARTAMENTO DE DEMOGRAFIA E CIENCIAS ATUARIAIS
(DDCA)

AREA: Demografia

EXPECTATIVA DE ATUA(;AO PROFISSIONAL:
Ensino:

O docente deve ser capaz de lecionar em disciplinas sobre: técnicas de analise demogréfica,
interacdo entre os componentes da dindmica demografica, estimativas e projecdes
populacionais, métodos quantitativos aplicados aos estudos de populacdo, dindmica
demogréfica e politicas sociais e outras areas correlatas.,

Desta forma, espera-se formacéo de pos-graduacao stricto sensu em demografia (mestrado
ou doutorado).

Pesquisa:

As pesquisas devem se enquadrar dentro da area de demografia com énfase nos
componentes da dindmica demogréfica: fecundidade, mortalidade e migragdo. Por isso,
espera-se que o candidato demonstre atuacdo na area de demografia com publicacbes em
periédicos cientificos da area de demografia com indexacdo em bases de dados
internacionais nos ultimos 5 anos. Espera-se 0 envolvimento em coordenacdao e/ou
colaboracéo em projetos de pesquisa apoiados em editais de fomento vinculados a area de
demografia.

Extensao:

Desenvolver e participar de eventos, congressos e afins relacionados a area de demografia
na qualidade de apresentador de trabalhos, convidado ou outros. Ministrar cursos de
conceitos basicos em demografia para gestdo publica. Participar de a¢des de divulgacdo
cientifica no campo de demografia e estudos populacionais.

Pés-Graduacdo (Se area estratéqgica):

Lecionar disciplinas relacionadas aos componentes da dindmica demogréfica. Orientar
discentes em temas vinculados a demografia. Publicar artigos em periédicos com aderéncia
as linhas de pesquisa do Programa de P6s-Graduacdo em Demografia e com indexacgéo
gualificada nas bases nacionais e internacionais.



ANEXO I

UNIDADE DE LOTACAO: Departamento de Ciéncia da Informacdo-Centro de
Ciéncias Sociais Aplicadas-CCSA.

AREA: Organizacéo e Tratamento da Informac&o.

EXPECTATIVA DE ATUACAO PROFISSIONAL: O Departamento de Ciéncia da
Informacdo tem a expectativa de que o (a) docente se comprometa com as

seguintes atividades:

Ensino:

Relativamente ao ensino, para além das disciplinas obrigatérias do curso de
Biblioteconomia e demais cursos que solicitam componentes ao DECIN, deseja-se
que o (a) docente crie e ofereca componente optativo, atue na orientacdo
académica, supervisione estagio curricular e néo curricular, oriente trabalhos de
conclusdo de curso, desenvolva projeto de ensino (monitoria) com vistas ao
atendimento dos objetivos do curso, bem como contribuir para a manutencéo dos

excelentes indicadores de avaliacdo do MEC (conceito 5).

Pesquisa:

Conjuntamente, ha expectativa de que o (a) docente elabore, coordene projetos de
pesquisa na area da Ciéncia da Informacdo, que oriente alunos de iniciacao
cientifica em projetos que produzam inovacéo académica e social.

Paralelamente, € importante que o (a) novo docente atue junto ao Programa de
PoOs-graduacdo em Gestdo da Informacdo e do Conhecimento (Mestrado
profissional), assim como em pos-graduacdo lato sensu, ativamente ministrando
aula, orientando alunos e socializando conhecimento cientifico por meio de
publicacbes de artigos cientificos, livros, dentre outras formas de comunicacao

cientifica.




Extensao:

Concernente a extensdo, e espera-se que sejam desenvolvidas, para além das
acOes (eventos, cursos e palestras) para a sociedade no geral, projetos anuais de
extensdo, de forma a fortalecer o carater educativo da extensdo e que efetivamente

seja um retorno para comunidade, visando a transformacéo da realidade social.

Por fim, no ambito do ensino, pesquisa e extensao, ressalta-se que o docente tenha
habilidades no desenvolvimento de produtos e servigos de informacdo a partir de

tecnologias digitais bem como utilize metodologias inovadoras, ativas e dinamicas.




ANEXO 1l

UNIDADE DE LOTACAO: DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM

AREA: Enfermagem na Salde da Mulher e da Crianca na Atencdo Bésica e Média
complexidade

EXPECTATIVA DE ATUACAO PROFISSIONAL :

Ensino:

- Atuar no ensino de graduacdo na area da salde da mulher e da crianga (teoria e pratica nos
servicos de saude);

- Representar o departamento nos servicos de salde nas areas estratégicas das areas saude
mulher e da crianca;

- Participar de colegiados de curso e comissdes do departamento;

- Colaborar nas orienta¢des de trabalho de conclusdo de curso (graduagdo e pés-graduacao );
- Contribuir com a supervisao de estagios;

- Colaborar com eventos, palestras, cursos a serem oferecidos pelo Departamento de
Enfermagem e servigos de saude;

- Participar de grupo de pesquisa;

- Criar cursos de especializacdes;

- Participar de bancas de selecdo de concursos para docentes;

- Participar de bancas examinadoras de trabalhos de conclusao de curso .

Pesquisa:
- Elaborar projetos de pesquisa articulados com as linhas de pesquisa do Programa de Pds

Graduacao em Enfermagem;

- Participar de eventos cientificos, nacionais e internacionais, e apresentar trabalhos;
- Publicar artigos cientificos em periddicos de impacto;

- Desenvolver pesquisas que tragam relevancia na area de Enfermagem;

- Concorrer a edital de pesquisa;

- Concorrer edital de bolsas de iniciagéo cientifica;




Extenséo:

- Desenvolver projetos de extensdo de impacto na comunidade e de relevancia na area de
enfermagem

- Concorrer a editais de projetos de extensao ;

- Concorrer edital de bolsas de extensao

Pds-Graduacio (Se area estratégica):




ANEXO I

UNIDADE DE LOTAC}AO: DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS
(DEPAD)

AREA: Administracdo Geral

EXPECTATIVA DE ATUA(;AO PROFISSIONAL.:

Ensino:

Espera-se que o(a) candidato(a) possa contribuir de forma primaria com as
disciplinas do campo da administracdo geral (Teorias da Administracdo, Estudos
Organizacionais, Administracdo Estratégica, Empreendedorismo, Inovacao,
Planejamento, Organizacdo e Métodos, e outras disciplinas que, embora nao
listadas, estejam vinculadas ao campo da Administracdo Geral) e, de forma
secundaria, em disciplinas de éareas especificas do curso, a saber: Marketing,
Financas, Producdo e Logistica, Gestdo de Pessoas e Tecnologia da Informacéo
(TI), tendo em vista as conexdes que a area de Administracdo Geral tem com 0s
demais campos do saber da Administracao.

Espera-se que o(a) candidato(a) possa orientar, de forma regular, trabalhos de
Concluséo de Curso (TCC), Praticas Profissionais, Estagios e Projetos integrantes
da grade curricular dos cursos vinculados ao DEPAD.

Pesquisa:
Espera-se que o(a) candidato(a) demonstre capacidade consolidada de pesquisa,

com experiéncia de orientacdo de bolsas de Iniciacdo Cientifica (PIBIC), bolsas de
editais de projetos aprovados pelo CNPq ou de agéncias estaduais de fomento a
pesquisa, como a FAPERN. Espera-se do(a) candidato(a) uma maturidade de
pesquisa de modo que o(a) permita contribuir, imediatamente, com as atividades do
Programa de Poés-graduacdo em Administracdo (PPGA). Portanto, o perfil € de
candidato(a) que possua as credenciais e condi¢des atuais minimas para acesso ao
PPGA, ou seja, que atendam aos critérios atuais de credenciamento, de forma
imediata e irrestrita, colaborando com as pesquisas de fronteira no campo de
conhecimento da linha de pesquisa “Organizacdes, Estratégia e TI”.

No DEPAD/UFRN, espera-se que o(a) candidato(a) aprofunde suas iniciativas de

pesquisa colaborando com pelo menos uma base de pesquisa circunscrita na area




do concurso e vinculada ao PPGA e producdo de pelo menos 04 (quatro) artigos
classificados em estrato A1 ou A2 (para a area de avaliacdo em Administracéo,
Administracdo Publica, Ciéncias Contabeis e Turismo) no quadriénio de avalicdo da

Capes.

Extensao:

Espera-se que o(a) candidato(a) exiba perfil para atuar em projetos de Extensao,
demonstrado pela experiéncia de acbes ja realizadas. No DEPAD, espera-se que
o(a) candidato(a) mantenha acbes regulares de extensao, sobretudo aqueles
vinculados aos projetos de pesquisa relevantes e aprovados. Além disso, espera-se
que o(a) candidato(a) possa conduzir e coordenar, de forma regular, estagios
extracurriculares, consultorias vinculadas a Empresa Juniores e projetos de

natureza extensionista vinculados ao DEPAD.

Po6s-Graduacao (Se area estratégica):

As vagas de Administracdo Geral estdo vinculadas ao fortalecimento do Programa
de Mestrado e Doutorado em Administracdo. O perfil deve atender, sobretudo,
acOes aprovadas no Planejamento Estratégico do PPGA e também pela politica de
melhoria conduzida pelo DEPAD. Desta forma, espera-se que o(a) candidato(a)
exiba condicdes reais e imediatas de acesso ao PPGA na qualidade de professor
permanente (avaliados a partir de sua produgcdo académica, descritos na resolucao
08 de 1 de marco de 2018 do PPGA/UFRN e edital 01 de 12 de agosto de 2021 de
credenciamento e recredenciamento e docentes PPGA/UFRN). De forma
especifica, espera-se que o(a) candidato(a) colabore com a linha de pesquisa
“Organizacbes, Estratégia e TI” ou outra que seja de interesse do Programa.
Espera-se que o(a) candidato(a) possa orientar alunos de Mestrado e/ou Doutorado
(observados os critérios para orientacdo do PPGA). Espera-se que o0(a)
candidato(a) possa lecionar pelo menos uma disciplina por ano no Programa em
disciplinas ja previstas na grade curricular dos programas de Mestrado/Doutorado

do PPGA e vinculadas a area do Concurso e/ou em outras de interesse do PPGA.




ANEXO 1l

VAGA 1

VAGA 1

UNIDADE DE LOTACAO: Departamento de Servigo Social
AREA: Fundamentos do Servigo Social

EXPECTATIVA DE ATUACAO PROFISSIONAL:

O/A candidato/a a area de Fundamentos do Servigo Social deve ter Graduagdo em
Servico Social e Doutorado em Servico Social ou em areas correlatas. Ensino:
Atuar na docéncia dos componentes curriculares da Graduacédo e Pos-Graduagéo
em Servico Social do DESSO/CCSA. Ter experiéncia de ensino de disciplinas de
fundamentos do Servigo Social. Supervisionar estagio obrigatério e ndo-obrigatdrio
em Servico Social. Ter experiéncia em orientacdo de Trabalho de Conclusdo de
Curso de estudantes concluintes de graduacédo em Servigco Social. Ter experiéncia
em orientacdo de Mestrado. Desenvolver atividades e projetos de ensino (monitoria,
tutoria, projeto complementar). Ser orientador académico de discentes de
graduacéo. Desenvolver atividades do Nucleo Docente Estruturante do curso de
graduacé&o em servigco social. Participar de atividades coletivas de planejamento e
avaliacdo vinculadas ao desenvolvimento pedagogico dos cursos e ao
desenvolvimento profissional docente. Pesquisa: Participar de atividades de
pesquisa vinculadas a Grupos de Pesquisa. Ter producao e divulgacédo de pesquisa
e conhecimentos cientificos que ampliem e aprofundem a compreenséo do Servico
Social; Desenvolver projetos de pesquisa voltados ao fortalecimento da area de
Servigo Social; Participar de projetos de pesquisa ja formulados cujo objeto seja
pertinente aos fundamentos do Servico Social; Participar de eventos cientificos
locais, nacionais e internacionais, contribuindo com apresentacédo de trabalhos,
proposicdo de oficinas, atuacdo em mesas redondas e comissdes cientificas;
Estabelecer relacbes e intercambios com grupos de pesquisas de outras
instituicbes de ensino superior, nacionais ou estrangeiras; Vincular-se aos grupos
de pesquisas do Departamento de acordo com suas afinidades de investigacao, de
modo a facilitar a articulacdo entre graduacdo e pdés-graduacdo. Extenséo:
Coordenar ou colaborar em projetos de extensao, que estabelecam a relacdo entre
o Servico Social e o processo de qualificacdo de assistentes sociais; Participar
como colaborador ou coordenador de projetos de extensdo que qualifiquem a
trajetéria formativa de estudantes, professores e outros profissionais em temas
relevantes e expressodes da questéo social; Coordenar ou participar da organizagao
de eventos de extensédo; Participar das atividades de extensdo promovidas pelo
DESSO, pelo PPGSS e pela UFRN. Gestao: Participar de atividades, comissoes e
colegiados que qualifiguem a gestdo do DESSO, do Centro de Ciéncias Sociais
Aplicadas e da UFRN; Participar em instancias técnicas e cientificas da
administrac@o publica e representar a Universidade e o DESSO em instancias e/ou
instituicbes publicas; Atender as solicitagdes administrativas e académicas do
DESSO.




VAGA 2

VAGA 2

UNIDADE DE LOTACAO: Departamento de Servigo Social
AREA: Servico Social e Politica Social

EXPECTATIVA DE ATUACAO PROFISSIONAL:

O/A candidato/a a area de Servi¢co Social e Politica Social deve ter Graduacdo em
Servico Social e Doutorado em Servigco Social. Ensino: Atuar na docéncia dos
componentes curriculares da Graduacao e Pés-Graduacdo em Servico Social do
DESSO/CCSA. Ter experiéncia de ensino de disciplinas de Servico Social.
Supervisionar estagio obrigatério e n&o-obrigatério em Servico Social. Ter
experiéncia em orientacdo de Trabalho de Conclusdo de Curso de estudantes
concluintes de graduacdo em Servico Social. Ter experiéncia em orientacdo de
Mestrado. Desenvolver atividades e projetos de ensino (monitoria, tutoria, projeto
complementar). Ser orientador académico de discentes de graduagcdo. Desenvolver
atividades do Nucleo Docente Estruturante do curso de graduacdo em servico
social. Participar de atividades coletivas de planejamento e avaliagao vinculadas ao
desenvolvimento pedagoégico dos cursos e ao desenvolvimento profissional
docente. Pesquisa: Participar de atividades de pesquisa vinculadas a Grupos de
Pesquisa. Ter producao e divulgacdo de pesquisa e conhecimentos cientificos que
ampliem e aprofundem a compreenséo do Servigo Social; Desenvolver projetos de
pesquisa voltados ao fortalecimento da area de Servico Social; Participar de
projetos de pesquisa ja formulados cujo objeto seja pertinente ao Servi¢co Social e a
politica social. Participar de eventos cientificos locais, nacionais e internacionais,
contribuindo com apresentacédo de trabalhos, proposicdo de oficinas, atuacdo em
mesas redondas e comissdes cientificas; Estabelecer relagdes e intercambios com
grupos de pesquisas de outras instituicbes de ensino superior, nacionais ou
estrangeiras; Vincular-se aos grupos de pesquisas do Departamento de acordo com
suas afinidades de investigacdo, de modo a facilitar a articulacdo entre graduacéo e
pos-graduacdo. Extensdo: Coordenar ou colaborar em projetos de extensdo, que
estabelecam a relacdo entre o Servico Social e o processo de qualificacdo de
assistentes sociais; Participar como colaborador ou coordenador de projetos de
extensdo que qualifiquem a trajetéria formativa de estudantes, professores e outros
profissionais em temas relevantes e expressfes da questdo social e da politica
social; Coordenar ou participar da organizagdo de eventos de extensao; Participar
das atividades de extensdo promovidas pelo DESSO, pelo PPGSS e pela UFRN.
Gestéo: Participar de atividades, comissfes e colegiados que qualifiguem a gestao
do DESSO, do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas e da UFRN; Participar em
instancias técnicas e cientificas da administracdo publica e representar a
Universidade e o DESSO em instancias e/ou instituicbes publicas; Atender as
solicitacdes administrativas e académicas do DESSO.




ANEXO Il

UNIDADE DE LOTAGAO: Departamento de Fisica Teérica e Experimental
AREA: Fisica da Matéria Condensada Experimental: Espectroscopia Optica
EXPECTATIVA DE ATUAGAO PROFISSIONAL:

Ensino:

- O docente aprovado no concurso deve atuar em componentes curriculares
ofertados no DFTE, incluindo componentes curriculares dos cursos de Fisica
Bacharelado e Licenciatura tanto EAD quanto presencial, bem como em disciplinas

de Po6s-Graduacao;

Pesquisa:
- Desenvolver projetos de pesquisa, ofertados pela instituigdo interna e agéncias de

fomentos, para a formagao de discentes da graduagao e pos-graduagao;

- O profissional contratado devera atuar como pesquisador na area de Fisica
Experimental de espectroscopia Optica (Raman, Fotoluminescéncia, optica nao
linear), além de demonstrar habilidades na preparacdo de materiais associados a

essa area.

Extensao:
- Executar atividades de extens&do na graduagao, da licenciatura tanto EAD quanto

presencial e do bacharelado;

Pos-Graduacéo (Se area estratégica):

- Atuar em disciplinas dos programas de pds-graduacao deste Departamento;

- Participar de comissdes e atividades administrativas;

- Orientar discentes do programa de pds-graduacgao;

- Contribuir para o desenvolvimento/expansao da area de espectroscopia Optica

experimental do departamento.




ANEXO I

UNIDADE DE LOTACAO: Departamento de Informatica e Matematica Aplicada
AREA: Algoritmos e Otimizac&o
EXPECTATIVA DE ATUACAO PROFISSIONAL:

Ensino:

O candidato devera demonstrar condi¢cdes de atuar efetivamente em componentes
curriculares oferecidos pelo Departamento de Informatica e Matematica Aplicada
(DIMAp) da UFRN aos cursos de graduagdo da UFRN, em particular no
Bacharelado em Ciéncia da Computacéo (BCC) e Bacharelado em Engenharia de
Software (BES), incluidos nestes os componentes de seu primeiro ciclo, o
Bacharelado em Tecnologia da Informacéo (BTI), sem excluir os outros cursos de

graduacéo para os quais o DIMAp presta servico.

Para fins de analise e selecdo serd fortemente considerada a atuacdo em
componentes relacionados a area de Algoritmos e Otimizacdo, constando de:
Grafos, Projeto e Analise de Algoritmos, Programacdo Mateméatica, e Meta-
heuristicas. Além destes componentes relacionados a area, o candidato também
devera mostrar a possibilidade de atuacdo em areas tradicionais dos cursos de

graduacéo dos cursos citados.

Para referéncia, considere-se a estrutura curricular 02 do BCC, criada em 2014,
disponivel a partir de

https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/curso/curriculo.jsf?lc=pt BR&id=2000013,

e a estrutura curricular 02 do BES, criada em 2014, disponivel em
https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/curso/curriculo.jsf?lc=pt BR&id=17848940, e

nestas considere-se ndo s6 os componentes com codigo com prefixo “DIM”, mas
também os componentes com cddigo com prefixo “IMD” que dizem respeito a area

destes cursos.



https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/curso/curriculo.jsf?lc=pt_BR&id=2000013
https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/curso/curriculo.jsf?lc=pt_BR&id=17848940

Pesquisa:
O candidato devera demonstrar sélidas condi¢cdes de desenvolvimento de pesquisa

cientifica e/ou aplicada na area de Otimizacdo (Grafos, Programacdo Matematica,
Meta-heuristicas) através de: publicacbes em veiculos cientificos da area,
coordenacao e participacdo em projetos, participacdo em bancas de trabalhos de

conclusao.
Extensao:
O candidato devera mostrar condicbes de atuacdo em extensdo na area de

Otimizacéao (Grafos, Programacao Matematica, Meta-heuristicas).

Pé6s-Graduacao (Se area estratéqica):

O candidato devera demonstrar condicdes de credenciamento imediato no
Programa de Poés-graduacdo em Sistemas e Computacdo — PPgSC, conforme
critérios definidos na RESOLUCAO N° 001/2020-PPgSC, de 20 de novembro de
2020, disponivel em
https://sigaa.ufrn.br/sigaa/verProducao?idProducao=8328797&key=55a5d474aldfdf
1393970b5a7¢770519, com atuacdo na area de OTIMIZACAO (Grafos,
Programacao Matemética, Meta-heuristicas).



https://sigaa.ufrn.br/sigaa/verProducao?idProducao=8328797&key=55a5d474a1dfdf1393970b5a7c770519
https://sigaa.ufrn.br/sigaa/verProducao?idProducao=8328797&key=55a5d474a1dfdf1393970b5a7c770519

ANEXO Il

UNIDADE DE LOTAGAO: DEPARTAMENTO DE PRATICAS EDUCACIONAIS.
CURRICULO (DPEC)
AREA: DIDATICA, CURRICULO E ORGANIZACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO

EXPECTATIVA DE ATUAGAO PROFISSIONAL.:

Ensino:

Atuacao profissional nas modalidades de ensino presencial e a distancia. Ensino nos
componentes curriculares de: Organizagdo do Trabalho Pedagogico e Curricular,
Didatica, Estagios em Gestdo e Coordenagao pedagdgica, Estagio nos Anos Iniciais
do Ensino Fundamental, especialmente, Estagio na Educagéo Infantil, entre outros
componentes da area do concurso. Integragéo as areas de atuagado do Departamento
de Praticas Educacionais e Curriculo, colaborando com sua discussao e produgao.

Pesquisa:
Engajamento nas politicas institucionais em agbes e projetos de pesquisa

relacionados a area do concurso; em projetos direcionados a formagdo de
professoras/es.

Extenséo:
Engajamento nas politicas institucionais em agdes e projetos extensao relacionados

a area do concurso; em projetos direcionados a formagao de professoras/es.

Outros:
Atuacéo nas esferas da gestdo académica.
Qualificagado permanente de sua formagéo e atuagéo




ANEXO Il

UNIDADE DE LOTAGAO: DEPARTAMENTO DE PRATICAS EDUCACIONAIS.
CURRICULO (DPEC)

AREA: DIDATICA E ENSINO DE FILOSOFIA

EXPECTATIVA DE ATUAGAO PROFISSIONAL:

Ensino:

Ol/a professor/a a ocupar essa vaga tem como campo de atuagdo os componentes
curriculares de Didatica — ofertados, semestralmente, nas modalidades presencial e
a distancia nos cursos de licenciaturas da UFRN — e Estagio Supervisionado de
Formacéo de Professores — sendo os Estagios | e Il ofertados para as licenciaturas
de Filosofia e Ciéncias Sociais, considerando a grande area de Ciéncias Humanas —
e o Estagios Ill e IV, apenas para licenciandos de Filosofia. Ainda no ambito do
ensino, tem-se como expectativa sua atuagao em colegiados e NDEs de cursos, além

de seu engajamento em outras instancias institucionais de gestdo e administragéo.

Pesquisa:
Considerando a Politica de Formagao Docente da UFRN e os principios que norteiam

as praticas de Formagdo de Formadores do Centro de Educacgédo (CE) e do
Departamento de Praticas Educacionais e Curriculo (DPEC), tem-se como
expectativa em relagao a/ao candidata/o para a area de Didatica e Ensino de Filosofia
sua atuagdo no ambito da pesquisa a exploracdo de areas de conhecimento
relacionados ndo sé a questdes proprias do ensino de filosofia, do exercicio do
filosofar e sua histéria, mas, ao mesmo tempo, as questdes envolvendo as didaticas;
a formacao de professores, inicial e continuada; as questdes entorno do curriculo,
dos processos avaliativos e de planejamento; como também as problematicas mais
gerais do campo da educagdo, envolvendo a relagdo universidade-escolar,
universidade-sociedade. Cabendo observar a necessidade de se explorar pesquisas
sobre os documentos normativos que regem a educagao basica e o ensino o ensino

de filosofia.




Extensao:

Tem-se como expectativa_em relagdo a/ao candidata/o para a area de Didatica e
Ensino de Filosofia sua atuagdo no ambito da extensao, considerando as atividades
extensionistas que venham a somar e ou consolidar a relagdo universidade-escolar,
e universidade-sociedade, tendo como foco a melhoria do ensino de filosofia, o
dialogo sobre seus temas, a atuagdo em parcerias de formagdo continuada dos
professores e professoras de filosofia, além de estar coerente com as expectativas
de ensino e pesquisa, e com as necessidades institucionais relacionadas a propostas

de ensino inovadoras e inclusivas.

Pds-Graduacéao:

No ambito da pés-graduacéo, o/a candidato/a contara com o apoio do Departamento
para atuagdo em programas do proprio Centro de Educacdo e aqueles vinculados a
educacao, formacao de professores, ensino de filosofia, entre outros. Nesse sentido,
o processo de produgao cientifica, orientacdo e formagao de novos pesquisadores,
aparece como dimensao importante no conjunto de expectativas de atuagdo do/a

docente que vier a ocupar essa vaga.




ANEXO 1l

UNIDADE DE LOTAC}AO: ESCOLA AGRICOLA DE JUNDIAI
AREA: Zootecnia de preciséo aplicada & instalacdo zootécnica e construc&o rural.

Subarea Producao Animal

EXPECTATIVA DE ATUAQAO PROFISSIONAL.:

Ensino: Espera-se do docente atuacdo nos componentes curriculares AGR0323 -
Construcbes Rurais (CH = 60h, Cursos de Zootecnia, Agronomia e Engenharia
Florestal); AGR0307 - Hidraulica Aplicada (CH = 60h, Curso de Zootecnia,
Agronomia e Engenharia Florestal); (ZOO0308 - InstalacGes Zootécnicas Tropicais
(CH = 60h, Curso de Zootecnia); ZO0O0475 - Zootecnia de Precisdo (CH = 45h,
Curso de Zootecnia e Agronomia) e outros equivalentes a estes. Também, dentro
plano estratégico, espera-se a indicagcdo de componentes curriculares novos e
inovadores na area em questao relacionado a Zootecnia e outros Cursos de Ensino
Superior disponiveis na Escola Agricola de Jundiai. Em nivel de Pés-graduacéao,
espera-se que o docente atue no componente PPA2025 - Metodologia dos Modelos
Mistos (CH = 60h, Pés-Graduacdo em Producdo Animal). Também, como indicado
para a graduacao, a inclusdo de novos componentes curriculares inovadores €

bem-vindo.

Pesquisa: Espera-se que o docente possa submeter projetos de pesquisa a
agéncias de fomento ou a editais internos abertos pela UFRN e possa captar
recursos para desenvolvimento de pesquisa cientifica com énfase em orientacéo de
estudantes de iniciacdo cientifica e de poés-graduacdo, publicacdo de artigos
cientificos e ou desenvolvimento de tecnologia e ou produtos aplicaveis a producao
animal, sobretudo na area de instalacfes e construgdes zootécnicas, assim como o

desenvolvimento de linha(s) de pesquisa(s) na area do concurso.

Extensdo: Espera-se que o docente possa submeter propostas de projetos de

Extensado a editais internos abertos pela UFRN ou a agéncias de fomento e possa




captar recursos para realizacdo de préaticas extensionistas voltadas a comunidade
do estado do Rio Grande do Norte, em especial do municipio de Macaiba. Além da
insercdo dos estudantes dos cursos de graduacdo em praticas extensionistas,

cursos e elaboracdo de material.

Pés-Graduacdo (Se area estratégica): Embora ndo haja uma linha de pesquisa

especifica diretamente relacionada a area do concurso, espera-se que o docente
possa integrar o quadro permanente do Programa de Pds-graduacdo em Producao
Animal, ministrando disciplinas, orientando estudantes e dando suporte as linhas de
pesquisas ja& consolidadas, contribuindo para o fortalecimento e
multidisciplinariedade do programa, além da possibilidade de promover convénios

com outras instituicoes.




ANEXO 1l

UNIDADE DE LOTACAO: Escola Agricola de Jundiai

AREA: Inteligéncia Artificial

EXPECTATIVA DE ATUAQAO PROFISSIONAL.:

Ensino:

O professor desta area atuara principalmente no curso superior de Analise e
Desenvolvimento de Sistemas, um curso que desenvolve tecnologia integrada com
as ciéncias agrarias.

Dentro do curso, € esperado do professor atuacdo em diversas disciplinas
obrigatoérias da estrutura curricular, dentre elas:

- Algoritmos e Programacao

- Programacéao Orientada a Objetos

- Estrutura de Dados

- Inteligéncia Computacional

- Fundamentos e Técnicas de Ciéncia de Dados

- Projetos Aplicados |

- Projetos Aplicados Il

O professor pode atuar também em outras disciplinas obrigatérias.

Além disso, é esperada a sua atuacdo em disciplinas optativas, dentre as quais
podemos destacar:

- Aprendizagem de Maquina

- Mineracéo de Dados

- Tépicos Especiais em Ciéncia de Dados

- Entre outras.

Pesquisa:
O curso de Analise e Desenvolvimento de Sistemas da EAJ esta integrado dentro

de uma Unidade Académica que possui diversos cursos das ciéncias agrarias. Por
esse motivo, é possivel realizar varias pesquisas na area, integrando tecnologia a
atividades do campo e promovendo melhoria nos processos com que essas
atividades sdo executadas. Os projetos desenvolvidos no Laboratério Tapioca

(Tecnologias Aplicadas as Ciéncias Agrarias) sao exemplos de como essa
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integracdo é possivel, e como agrega valor as atividades desenvolvidas nos
diversos campos da EAJ.

A area de Inteligéncia Artificial € uma area estratégica quando tratamos de
integracdo com as ciéncias agrarias, por permitir uma predicdo de resultados,
andlise de sistemas, ajuda na tomada de decisbes, entre outros pontos. Por
exemplo, o projeto “Aprendizado de maquina e sementes de soja” permite aplicar
técnicas de aprendizagem de maquina para avaliar a qualidade de sementes de
soja, acelerando e melhorando este processo.

E esperado do professor desta area a participacdo e criacio de projetos nesta area,
contribuindo para o desenvolvimento tecnolégico de setores da Unidade
Académica.

Extensao:

A extensao é um ponto forte ao se tratar da EAJ, por incluir diversos projetos que
atendem a comunidade, seja produtores rurais ou ndo. Espera-se que o professor
da EAJ atue ndo somente em ensino e pesquisa, mas também em extensao,
através do desenvolvimento de projetos que aproximem a comunidade académica
da comunidade geral. Esses projetos incluem cursos, palestras, aplicacdo de
tecnologia, entre outras atividades.

Pd6s-Graduacdo (Se area estratégica):

E de grande interesse da unidade académica a cria¢cdo de um Programa de Pos-
Graduacao que ligue tecnologia as ciéncias agrarias, fomentando a pesquisa na
area. Mas além disso, vemos a possibilidade de atuacdo em Programas de Pos-
graduacdo ja existentes na instituicdo. E esperado que o professor atue também
nessa vertente, através de orientacdo de mestrado e doutorado, publicacdo de
artigos, e ministrando aulas em pés-graduacao.







ANEXO Il

UNIDADE DE LOTAGAO: ESCOLA DE CIENCIAS E TECNOLOGIA
AREA: CIENCIA, TECNOLOGIA E SOCIEDADE

EXPECTATIVA DE ATUACAO PROFISSIONAL:

De maneira geral, o/a professor/a deve participar de a¢gdes que envolvem o processo de
ensino, pesquisa e extensao, seguindo os preceitos das normas da instituicdo. De maneira
mais especifica, devera ter o perfil académico vinculado a area dos Estudos Ciéncia,
Tecnologia e Sociedade, para desempenhar o papel de professor/a na Escola de Ciéncias e
Tecnologia (ECT), atuando de forma interdisciplinar na inter-relagcdo ensino, pesquisa e

extensdo, de acordo com as seguintes atribui¢des:

Ensino:

No ensino de graduacdo, ministrar disciplinas obrigatdrias e optativas em turmas
numerosas na area Ciéncia, Tecnologia e Sociedade e énfases formativas com conteudos e
praticas correlatos; integrar e coordenador projetos de ensino, tais como o de monitoria;
contribuir com a atualizagdo periodica do Projeto Pedagoégico do Bacharelado
Interdisciplinar em Ciéncias e Tecnologia.

No ensino de poés-graduacdo, ministrar disciplinas, orientar estudantes e participar de

projetos do programa ao qual estara vinculado/a.

Pesquisa:

Desenvolver projetos de pesquisa na area Ciéncia, Tecnologia e Sociedade; orientar
pesquisadores em diferentes niveis de formacgado; integrar ou coordenar grupos de
pesquisa, preferencialmente na instituicdo; integrar redes locais, estaduais, nacionais e/ou

internacionais de pesquisa.

Extensao:

Promover a inter-relacdo do ensino e da pesquisa com espacos que transcendam a
instituicdo, de forma a concretizar um dialogo do conhecimento cientifico com grupos
sociais pertencentes aos diferentes territérios  discursivos, observando a

interseccionalidade, a interdisciplinaridade e a diversidade de saberes.

Po6s-Graduacgéao (Se area estratégica):
Atuar em Programas de Pés-Graduagao com énfase em Ciéncia, Tecnologia, Sociedade e

Sustentabilidade.




ANEXO Il

UNIDADE DE LOTAGAO:DEDUC/CERES/CAMPUS DE CAICO-RN

AREA: EDUCACAO POPULAR, MOVIMENTOS SOCIAIS E DIREITOS
HUMANOS

EXPECTATIVA DE ATUAGAO PROFISSIONAL:

Ensino:

Disciplinas obrigatdérias com foco no plano de trabalho

apresentado por ocasido do Concurso e objeto da
atividade especifica de sua area de atuacao:

DED 0051 - Movimentos Sociais e Educacdo Popular

DED 0034 - Educacédo de Jovens e Adultos

DED 0028 - Educacdo em Direitos Humanos

DED 0017 - Estudos Sociologicos e Antropologicos da
Educacéo

DED0200 — FUNDAMENTOS SOCIO-FILOSOFICOS DA EDUCAGAO

disciplinas optativas objeto da atividade especifica de
sua area de atuacéo:

DED 0062 - Educac&o do Campo

DED 0087 - Pedagogias Decoloniais

Disciplinas obrigatdérias apesar de estarem fora de seu
plano de trabalho, a fim de colaborac&o com colegas por
motivo de afastamentos, 1licencas ou demandas alheias
que geraram caréncia de professor especifico,
sobretudo, em atendimento a outros cursos, como
Licenciatura em Historia:

DED 0533 - Organizacdo da Educacdo Brasileira

DED 0026 - Politicas Publicas e Legislacao Educacional
DED 0407 - Projeto Educacional I

DED 0437 - Arte e Educacéao




Pesquisa:
Coordenacéao de Laboratorio de Educacéo, Novas

Tecnologias e estudos Etnico-Raciais (LENTE), onde
lidera a linha de Estudos Etnico-Raciais e Curriculo, a
qual inclui pesquisas no contexto das relacbes étnico-
raciais e suas praticas antirracistas na escola,
processos colonizatorios subjacentes ao curriculo
escolarizado, teorias poOs-coloniais e as politicas de
acbes afirmativas, além de estudos de orientacao
académica nas tematicas dos povos tradicionais
guilombolas, feminismo negro, educacao popular,
movimentos sociais e saberes populares, onde realizara
as seguintes atividades:

DED 0438 - Monografia I

DED 0041 - Monografia II

Coordenacdo de Projetos Internos aprovados em Editais
PROPESQ e EDITAL UNIVERSAL CNPQ/LENTE.

Extensao:
Coordenacdo ou colaboracdo de Projetos Internos

aprovados em Editais PROPESQ, EDITAL UNIVERSAL
CNPg/LENTE ou outros.

Pos-Graduacéo (Se area estratégica):

Participar, colaborar e contribuir ativamente em elaboragéo de projetos de criagao,
desenvolvimento e atuacdo em Programas de POS-graduagdo LATU SENSU e
STRICTO SENSU no ambito do DEDUC/CERES e outros departamentos do
CERES/CAMPUS CAICO-RN.







ANEXO I

UNIDADE DE LOTACAO: Departamento de Engenharia Mecanica

AREA: Projeto Mecanico Assistido por Computador e Manutenc&o Industrial
EXPECTATIVA DE ATUACAO PROFISSIONAL:

Ensino:

Lecionar componentes curriculares na graduacéo dos cursos diurno e noturno atendidos pelo
DEM, relacionados a &rea de projetos mecanicos. Propor projetos de ensino, orientar
discentes em trabalhos de conclusdo de curso, orientacdo académica, orientacdo de estagio,
orientacdo de iniciacdo cientifica. Participar de capacitacdo a docéncia e propor ou sugerir
acOes que visem a melhoria académica dos discentes na graduacdo. Coordenar projetos
integradores de componentes curriculares nos cursos de graduacdo demandados pelo DEM.
Aplicar metodologias ativas e resolver problemas de cunho industrial nos cursos de

graduacao.

Pesquisa:
Publicacédo de artigos cientificos em periddicos indexados, preferencialmente com alto fator

de impacto, nas areas contempladas no Programa de P6s-Graduacdo, mais especificamente
na area de Projeto Mecénico Assistido por Computador e Manutencdo Industrial.
Participacdo em eventos cientificos nacionais e internacionais. Elaborar, coordenar, fomentar
e participar de projetos de pesquisa, visando o fortalecimento do curso de Engenharia

Mecénica.

Extenséo:

Participar na organizacdo de eventos cientificos ou de divulgagdo cientifica. Propor,
participar, coordenar e colaborar com outros pesquisadores em projetos de extensdo que
visem aproximar a institui¢do e a sociedade. Sugerir ou participar de a¢es socioecondmicas
que visem atender a sociedade em geral buscando a qualificagdo e interacdo entre 0s

discentes da graduacéo e pos-graduagéo

P6s-Graduacao:

Lecionar componentes curriculares na pos-graduacéo visando o fortalecimento do Programa,

relacionados a area de Projeto Mecanico Assistido por Computador e Manutencéo Industrial,




orientar dissertacOes e teses. Elaborar, coordenar, fomentar e participar de projetos de
pesquisa, visando o fortalecimento do Programa de Pds-graduacédo em Engenharia Mecanica.
Administracéo:

Disponibilidade em participar de colegiados de cursos de graduacdo e poOs-graduacdo, do
nacleo docente estruturante, coordenacdo de laboratério, coordenagdo de curso, chefia de
departamento e outras atividades conforme necessidade do DEM




UNIDADE DE LOTACAO: DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA QUIMICA

AREA: OPERACOES UNITARIAS

EXPECTATIVA DE ATUA(;AO PROFISSIONAL.:

Ensino: Lecionar disciplinas tedricas e praticas do Departamento de Engenharia
Quimica para os cursos de Engenharia Quimica e Engenharia de Alimentos, além
de orientar alunos nos trabalhos de concluséo de curso e estagios supervisionados,
cooperando ainda com as bancas de avaliacdo dessas atividades. Elaborar e
renovar os materiais didaticos das disciplinas sob sua responsabilidade e publicar,
eventualmente, livros didaticos.

Pesquisa: Orientar alunos de iniciacdo cientifica, submeter propostas de projetos
aos editais de pesquisa lancados pela PROPESQ, colaborar em projetos de
pesquisas ja existentes, elaborar artigos cientificos completos para publicacdo em
periodicos indexados com classificacdo no Qualis para as Engenharias I, participar
de eventos cientificos de &ambito regional, nacional e internacional, com
apresentacao de resultados de pesquisa. Espera-se uma atuacdo com énfase em
processos de secagem e operac0es unitarias.

Extensdo: Participar de projetos de extensdo em andamento, submeter novas
propostas em editais da PROEX e colaborar ativamente para o cumprimento da
carga horéria minima de extensao requerida aos cursos de graduacao. Ser proativo
no que diz respeito ao compartilhamento, com o publico externo, do conhecimento
adquirido por meio do ensino e da pesquisa desenvolvidos na instituicao.

Pds-Graduacao: Lecionar disciplinas na pés-graduacdo e orientar de alunos de

mestrado e doutorado do programa no desenvolvimento de suas pesquisas, bem
como patrticipar de bancas de avaliacao das dissertagdes e teses.

Além disso espera-se que o docente contribua com as atividades de gestdo das
unidades académicas vinculadas a este Departamento, incluindo a colaboracao
efetiva em comissbes com as diversas finalidades relacionadas ao melhoramento
dos processos e aprofundamento do debate sobre os objetivos e as praticas do

NOSsSo meio universitario.




ANEXO 1l

UNIDADE DE LOTACAO: ESCOLA DE MUSICA

AREA: CANTO, CANTO COLETIVO E PREPARADOR VOCAL

EXPECTATIVA DE ATUAQAO PROFISSIONAL.:

Ensino:

O(a) docente devera ter capacidade de lidar com as varias perspectivas
pedagdgicas que envolvem o canto coletivo, no que se refere a abordagens
eruditas e populares. Espera-se uma atuacao que alie conhecimentos de regéncia,
preparacdo vocal e técnicas vocais; que tenha conhecimento de gestualidades
vocais eruditas, de praticas com grupos vocais - incluindo os da musica popular;
gue opere com concepcdes diversas da arte vocal, como o0 crossover, no sentido de

ampliar as possibilidades expressivas dos(as) intérpretes.

Pesquisa:
Almeja-se que o(a) docente possa atuar na pesquisa tanto na linha ligada as

dimensdes da producdo artistica, quanto na ligada as dimensdes formativas em
musica, sempre relacionadas ao canto, suas praticas e contextos de investigacao.
Espera-se uma atuacdo que possa contemplar areas ainda pouco desenvolvidas,
relacionadas com a area do concurso; que possam ser atinentes as demandas
locais e regionais; que trabalhem para o desenvolvimento e fortalecimento do

campo de pesquisa em canto erudito e/ou popular.

Extenséo:

A atuacdo em extensdo deve observar as demandas locais e regionais,
promovendo ac¢des que viabilizem o estreitamento das relagdes entre a instituicdo e
a comunidade. Considerando a area do concurso, espera-se que o(a) candidato(a)
seja apto e disponivel a formacéo, conducao e regéncia de grupos vocais diversos
para iniciantes a/ou avancados, bem como cursos de formagdo em canto e
preparacao vocal, sempre voltados a comunidade e com ampla participacdo desta.
Anseia-se, a partir da realizacdo de acOes de extensdo como as supracitadas, que

estas possam compartilhar conhecimentos; que ampliem a democratizacdo do




acesso ao canto e grupos vocais, aos conteldos e aos saberes desenvolvidos no
ambito académico; que seja capaz de dialogar e dar visibilidade a saberes
provenientes da préopria comunidade envolvida, mantendo uma perspectiva de

trocas, numa via que valorize a reciprocidade.




ANEXO 1l

UNIDADE DE LOTACAO: Faculdade de Ciéncias da Satde do Trairi (FACISA) —

Curso de Graduacdo em Enfermagem (Santa Cruz/RN)

AREA: Semiologia e Semiotécnica da Enfermagem, Atencdo Bésica e Saude da

Familia, énfase em imunizacao.

EXPECTATIVA DE ATUACAO PROFISSIONAL:
Ensino:

O docente deve atuar no ensino nos componentes curriculares da éarea de
Semiologia e Semiotécnica da Enfermagem e Atencdo Basica e Saude da
Familia, no desenvolvimento de competéncias e habilidades do futuro enfermeiro,
ministrando os seguintes componentes: CST1208-Semiologia e Semiotécnica da
Enfermagem — teoria; CST1209-Pratica Simulada |; CST1210-Pratica Simulada 1l
(Medicag&o); CST1213 - PRATICAS llI- Cuidados de Enfermagem no Hospital —
Medicacdo e CST1016-Farmacologia Il. No outro semestre, ministrara: CST1227-
Atencao Basica e Saude da Familia-Teoria; CST1228-Atencdo Béasica e Saude da
Familia — Pratica em Laboratorio de Simulacdo; CST1234-Atencdo Basica e
Saude da Familia (Imunizagédo) — Pratica Em Cenérios Reais; CST1236-Atencao
Basica E Saude da Familia (Saude Nos Ciclos De Vida).
Esse docente também podera ministrar outros componentes da area, a saber:
CST1112-Pesquisa em Enfermagem |; CST1128-Pesquisa em Enfermagem II;
CST1018- Etica e Bioética e CST1025- Exercicio Profissional da Enfermagem.

Pesquisa:

O docente pode desenvolver projetos de pesquisa voltados as tematicas de
imunizacdo nos ciclos de vida e areas afins. Como esse professor também ira
assumir a disciplina de Farmacologia Il e o campo de Administracdo de
Medicamentos no curso, outras pesquisas podem ser desenvolvidas vinculadas a
essas teméticas e outras afins.

Extensao:

O docente pode desenvolver programas, projetos, acdes e cursos de
extensdo acerca da tematica de imunizagao, e areas afins, em ambito municipal e
em ambito da V regional de saude (para a regidao do Trairi e Potengi, vinculados a
secretaria estadual de saude publica). A clinica escola de enfermagem da FACISA
também pode ser campo de projetos de extenséo.

P6s-Graduacao:

O docente devera atuar na graduacdo e poés-graduacdo (residéncia
multiprofissional do HUAB e mestrado da FACISA), desenvolvendo atividades de
ensino, orientacdo e pesquisa vinculadas ao programa de pos-graduacao em saude




coletiva (PPGSACOL) da FACISA, bem como participar de seus colegiados e
comissoes.

Esta area do curso de enfermagem da FACISA tem perfil para atuar,
preferencialmente, na linha 2- TRABALHO, EDUCACAO E A PRODUCAO SOCIAL
DO PROCESSO SAUDE-DOENCA do PPGSACOL pela grande insercdo na
atencdo primaria a saude, no territorio e nos equipamentos sociais do municipio de
Santa Cruz/RN, e no dialogo com os oOrgaos de gestdo de politicas publicas
municipais, 0s quais funcionam inclusive como campos de aulas préticas.

Esse docente poderia ministrar, no PPGSACOL, a disciplina de SCF0009 -
Atencédo Primaria e Promocao da Saude (30h) e SCF0006 — Determinantes Sociais
da Saude (30h). Também podera ofertar disciplinas como “Tépicos Especiais em
Saude Coletiva” (30h), preferencialmente nas tematicas de Vigilancia em saude no
SUS e Seguranca do Paciente.

E fundamental que o professor atenda aos critérios do documento de area da
saude coletiva, proposto pela CAPES, para sua insercdo imediata no PPGSACOL
como professor permanente do programa. Para cumprir as atividades tanto na
graduacdo, como na pos-graduacao, o perfil da vaga devera ser de: graduagcdo em
enfermagem, mestrado e doutorado em enfermagem ou saude coletiva/satude
publica ou ciéncias da saude.

Também devera estar envolvido em orientacbes e coorientacbes de
graduacédo e mestrado, bem como no desenvolvimento de atividades de ensino,
pesquisa, extensao e participar de atividades administrativas, tais como comissoes,
comités, colegiados e conselhos do PPGSACOL, do curso de graduacdo em
Enfermagem e da FACISA.




ANEXO 1l

UNIDADE DE LOTACAO: FELCS

AREA: Administragdo

EXPECTATIVA DE ATUACAO PROFISSIONAL:

O candidato aprovado devera atuar na Area de Administracdo com énfase em
Administracdo, Administragdo Publica, Politicas Publicas, Planejamento Urbano e
Regional, Estudos Urbanos e Regionais e Politica Publica e Populacao e ministrar as
disciplinas da referida area nos cursos de Administracéo, Turismo e Engenharia de
Producao da FELCS, sobretudo i) Teoria Geral da Administrag&o; ii) Administragcéao e
Politicas Publicas; iii) Metodologia da Pesquisa — TCC I[; iv) Administracdo das
Financas Publicas; v) Topicos de Or¢camento Publico; vi) Contabilidade Empresarial;
vii) Contabilidade de Custos; viii)) Estado e Politicas Publicas; bem como orientar
Trabalhos de Conclusédo de Curso e desenvolver projetos de Pesquisa, Ensino e
Extensdo, considerando assim os trés pilares do trabalho académico. Para além
disso, espera-se ainda: engajamento nas politicas institucionais e académicas
referenciadas no Plano Quadrienal da FELCS; atuacdo em cursos e programas de
pés-graduacéo lato e stricto sensu no Campus de Currais Novos; atuacao na gestao
académica; participacdo em colegiados e em comissodes institucionais; colaboracao
nos projetos estratégicos da Unidade e das areas em que ira atuar; e investimento
na qualificacdo de sua formacéo, assim como em programas e cursos de atualizacao

pedagogica.




ANEXO 1l

UNIDADE DE LOTACAO: FELCS

AREA: Lingua Portuguesa e Ensino

EXPECTATIVA DE ATUACAO PROFISSIONAL:

O candidato aprovado devera ministrar as disciplinas da area de Lingua Portuguesa
e Ensino, sobretudo i) Estadgio Supervisionado I; ii) Estdgio Supervisionado II; iii)
Estagio Supervisionado llI; iv) Estagio Supervisionado 1V; v) Metodologia do Trabalho
Cientifico; vi) Fonética e Fonologia da Lingua Portuguesa; vii) Morfologia da Lingua
Portuguesa; viii) Estudos do Léxico; ix) Sintaxe da Lingua Portuguesa; x) Histéria da
Lingua Portuguesa, bem como desenvolver projetos de Pesquisa, Ensino e
Extensdo, considerando assim os trés pilares do trabalho académico. Para além
disso, espera-se ainda: engajamento nas politicas institucionais e académicas
referenciadas no Plano Quadrienal da FELCS; atuacdo em cursos e programas de
pés-graduacéo lato e stricto sensu no Campus de Currais Novos; atuagao na gestao
académica; participacdo em colegiados e em comissdes institucionais; colaboracao
nos projetos estratégicos da Unidade e das areas em que ira atuar; e investimento
na qualificacdo de sua formacé&o, assim como em programas e cursos de atualizacao

pedagdgica.




ANEXO I

UNIDADE DE LOTACAO: Departamento de Fonoaudiologia
AREA: Saude Coletiva
EXPECTATIVA DE ATUACAO PROFISSIONAL:

A expectativa de atuacdo profissional do professor de Saulde Coletiva com
graduacdo em Fonoaudiologia € relativa a a mediacdo de aprendizagem no
processo de formacdo de discentes para o desenvolvimento de competéncias,
habilidades e atitudes que favorecam a construcéo de estratégias de planejamento
e gestdo em saude, atuagcdo na atencdo a saude, sobretudo no ambito da Atengéo
Primaria a Saude, nas esferas de promocao, prevencédo, educacao e intervencao, a
partir da analise da situacdo de saude no territorio de forma a atender as
proposicdes do PPC de Fonoaudiologia. Nesse sentido, deve trabalhar a formacao
dos alunos no que se refere a Saude Coletiva em Fonoaudiologia nos seguintes
ambitos:

Ensino:

No ensino, espera-se que o professor seja capaz de utilizar abordagens
pedagogicas embasadas em metodologias ativas de ensino-aprendizagem e que
possua apropriacdo de conteudos da Saude Coletiva para ministrar aulas aos
estudantes de Fonoaudiologia referentes a:

1) Realizacéo da analise de situacdo de saude no territério com base em estudos
epidemiologicos e em métodos de planejamento em salde;

2) lIdentificacdo dos problemas de saude e das necessidades da populacao
ancorados na compreensao da Determinacdo Social do processo saude-doenca;

3) Planejamento, execuc¢do, coordenacdo e avaliacdo de acdes de Educacao
Permanente em Saude e Educacdo na Saude;

4) Planejamento, execucao, coordenacdo e avaliacdo do processo de trabalho e da
educacdo em saude na perspectiva da interprofissionalidade e da intersetorialidade;

5) Atuacdo do fonoaudidlogo nas Redes de Atencdo do SUS embasada nos
pressupostos da Clinica Ampliada;

6) Planejamento, coordenacdo, gerenciamento e assessoria para as politicas

publicas ligadas a saude e a educacéao, além de acdes de Vigilancia a Saude.

Pesquisa:
Espera-se que o professor de Saude Coletiva seja capaz de desenvolver pesquisas




na area e em suas interfaces, de modo que favorecam o fortalecimento da
divulgacdo cientifica da mesma no campo académico e profissional da
Fonoaudiologia. A producéo de pesquisas devera ser articulada entre estudantes do
curso de graduacdo em Fonoaudiologia e de Programas de Poés-Graduagdo da
UFRN, de modo que o professor estimule a formacéo de pesquisadores na area de

Saude Coletiva.

Extenséo:

No que concerne a extensdo, espera-se que o professor coordene ou se insira em
projetos que fomentem a integracdo ensino-servico-comunidade, de modo a
proporcionar aos estudantes de Fonoaudiologia mais oportunidades de insercéo no
Sistema Unico de Salde, para que possam vivenciar:

1) A realizagdo da analise de situacdo de saude no territério com base em estudos
epidemioldgicos e em métodos de planejamento em saude;

2) A identificacdo dos problemas de saude e das necessidades da populacao
ancorados na compreensao da Determinacdo Social do processo saude-doenca;

3) O planejamento, a execucédo, a coordenacao e avaliacdo de acdes de Educacao
Permanente em Saude e Educacédo na Saude;

4) O planejamento, a execuc¢do, a coordenacao e avaliacdo do processo de trabalho
e da educacdo em saude na perspectiva da interprofissionalidade e da
intersetorialidade;

5) A atuacdo do fonoaudidlogo nas Redes de Atencdo do SUS embasada nos
pressupostos da Clinica Ampliada;

6) O planejamento, a coordenacédo, 0 gerenciamento e assessoria para as politicas

publicas ligadas a saude e a educacéao, além de acdes de Vigilancia a Saude.




ANEXO 1l

UNIDADE DE LOTACAOQ: Departamento de Geografia/CCHLA/UFRN

AREA: Geografia Fisica, com énfase em Biogeografia e Geossistemas Ambientais.

EXPECTATIVA DE ATUAQAO PROFISSIONAL.:

Ensino:

Espera-se que o professor atue no ensino de graduacdo nos cursos de Geografia
Bacharelado e Licenciatura (modalidade presencial e a distancia) e outros cursos
em que o Departamento oferta disciplinas na area de atuacéo.

Espera-se que o docente desenvolva acdes de ensino em projetos de monitoria,
producdo de material didatico e orientacdo de Trabalhos de Conclusdo de Curso
(TCC), contribuindo para a melhoria do ensino de graduagéo.

A expectativa de atuacdo no ensino de graduacao é para as seguintes disciplinas:
Fitogeografia da Brasil, Ecossistemas brasileiros, Estudos do Semi-arido,
Biogeografia, Ecologia, Técnicas para Avaliacdo de Vegetacdo, Estatisticas
Aplicadas a Geografia, Geografia dos Recursos Naturais e Sistemas

Geoambientais.

Pesquisa:
Espera-se que o professor desenvolva projetos de pesquisa com énfase na

caracterizacdo, andlise e avaliacdo ambientais, servicos ecossistémicos e

fitossociologia.

Extensao:
Espera-se que o docente atue com o desenvolvimento de acdes de extens&o,
principalmente, nas seguintes modalidades: Programas, Projetos, Cursos, Eventos,

Prestacéo de Servigo e Produtos de Extenséo.

Po6s-Graduacdo (Se area estratégica):

Em termos de poOs-graduacéo, espera-se uma atuacdo docente nos programas de
stricto sensu, tais como: PPGE e GEOPROF, ofertando componentes e
desenvolvendo pesquisas e orientacées em nivel de mestrado e doutorado.

Quanto as acdes de ensino no PPGE, espera-se que o docente contribua,




especialmente, com a Linha Ill (Dinamica Geoambiental, Riscos e Ordenamento do
Territorio). A expectativa de atuacdo no PPGE € para as seguintes disciplinas de
carater geral: Seminario de Doutorado, Coléquios Tematicos e Metodologia da
Geografia. Em termos de disciplinas especificas para a linha Ill, destacam-se:
Teoria e Método em Geografia Fisica, Planejamento Integrado do Meio Fisico,
Dindmica Geoambiental do Rio Grande do Norte, Analise de Sistemas e Servigos
Ambientais e Praticas de Campo em Geografia Fisica.

No que diz respeito ao GEOPROF, espera-se que o docente atue na area do ensino
de Geografia, desenvolvendo pesquisa, orientando alunos e ofertando disciplinas,
tais como: Teoria e Método Aplicados ao Ensino de Geografia e Geografia,

Ambiente e Sociedade.




ANEXO IT

UNIDADE DE LOTACAO: Instituto Humanitas de Estudos Integrados
AREA: Civilizacdo e Desafios dos Problemas Globais

EXPECTATIVA DE ATUACAO PROFISSIONAL:

Ensino:

A expectativa do Instituto Humanitas € o recrutamento de docente com o perfil intelectual-
cientifico para o ensino em perspectiva interdisciplinar, de modo a poder contribuir
fortemente com a consolidagdo do Bacharelado Interdisciplinar em Humanidades, o curso de
graduagdo da Unidade. A area de recrutamento abrange componentes curriculares tais como
Didlogos Interculturais na Atualidade (ISH0002), Humanos, Nao Humanos e
Antropotécnicas (ISH0038), Problematicas da Saude no Mundo (ISH0042), Civilizagdo e
Desafios dos Problemas Globais (ISH0302), Vulnerabilidades Sociais, Conflitos e Violéncia
(ISHOO011), Vigilancia e Controle Social Hoje (ISH0039), Cidade e Sociabilidade na
Contemporaneidade (ISH0012), Filosofia da Técnica (ISH0055), Estudos da Etica
Contemporanea (ISH0056), Metodologias Integradas da Pesquisa em Ciéncias Humanas
(ISH0009), Historia, Cultura e Relagdes Etnico-Raciais no Brasil (ISH0602), entre outros. O
docente devera ter experi€éncia com a orientacdo de monitores de ensino e com a orientagao
de Monografia, trabalho de conclusdo de curso.

Pesquisa:
No ambito da pesquisa, o recrutamento tem motivagdo fortemente estratégica, visando um

docente-pesquisador que possa, em perspectiva interdisciplinar, contribuir com o
desenvolvimento de pesquisas e criacdo e fortalecimento de grupos de pesquisa da Unidade.
De modo a dinamizar projetos de pesquisa institucionais ja existentes, tal como aqueles no
ambito do projeto Plataforma Nosso Futuro Comum (PNFC), assim como contribuir com a
instalacdo e consolida¢do de curso de doutorado do Programa de Pés-Graduacao em Ciéncias
Humanas, em processo de analise pela CAPES, e, com sua aprovagdo, a ser ofertado pelo
Instituto Humanitas a partir de 2023. O Programa de Pos-Graduagdo em Ciéncias Humanas
(PPGCH), cuja 4rea de concentracdo ¢ Condicdo Humana e Desigualdades na
Contemporaneidade, pretende oferecer uma formagdo interdisciplinar em sintonia com os
acontecimentos globais e com as mudangas sociais, culturais, comunicacionais, politicas,
econOmicas, cientificas, filoséficas e artisticas na sociedade contemporanea. Assim como em
sintonia com a realidade e desafios civilizatorios nas esferas local, regional, nacional e
internacional. O docente devera ter experiéncia com a orientagdo de bolsistas de Iniciacao
Cientifica e em nivel de pds-graduacio stricto sensu.

Extensao:

O recrutamento objetiva um docente para atuagdo em dois niveis: no ensino em duas
disciplinas que contemplam agdes de extensdo, a saber, Praticas Extensionistas I (120h) e
Praticas Extensionistas II (120h), e na criagdo e execugdo de projetos de extensdo de carater
também interdisciplinar, tal a natureza do Instituto Humanitas. Espera-se um docente criativo
€ propositivo, capaz de promover acdes universitarias extensionistas de impacto.




ANEXO 1l

UNIDADE DE LOTACAO: INSTITUTO METROPOLE DIGITAL
AREA: APRENDIZADO DE MAQUINA
EXPECTATIVA DE ATUACAO PROFISSIONAL:

Ensino:

O docente devera atuar em dois eixos principais de ensino:

1) Componentes curriculares especificos da area: dentro do Programa de
Estudos Secundarios (PES), existem dois campos do saber em que é
esperada a atuacdo do docente: Inteligéncia Artificial e Ciéncia de Dados.

2) Componentes curriculares basicos da TI: dentro do BTI, existe um nucleo
basico de componentes em que se espera contribuicdo do docente, sobretudo
na area de programacao.

Vale salientar que o BTI funciona nos trés turnos diariamente e é esperado que exista
disponibilidade do docente para atuar tanto durante o dia quanto durante a noite, de

acordo com planejamento da unidade.

Pesquisa:

E esperado que o docente tenha iniciativa e disponibilidade para atuar em projetos
de PD&I junto ao setor publico e privado. O conhecimento na area de Aprendizado
de Maquina é essencial para conseguir novos fomentos para pesquisa. E também
esperada a atuacdo do docente, por meio do Nucleo de Pesquisa em Inteligéncia
Artificial e Ciéncia de Dados (nIACD), em coopera¢cdo com outros pesquisadores da

UFRN e outras instituicdes.

A producéao cientifica de artigos de alto impacto € muito importante, mas a producao
técnica ndo deve se restringir a isso. E esperado que o docente trabalhe também

para registro de softwares e patentes.




Extensao:

Um dos objetivos do nlIACD é a disseminacao do conhecimento relativo a IA para a

sociedade. Dessa forma, € esperado que o0 docente esteja disposto a realizar
divulgacao cientifica adequada para a comunidade externa a UFRN.

Po6s-Graduacdo (Se area estratégica):

O IMD possui trés programas de pés-graduacado stricto sensu e existe espaco de
atuacao em todos eles para o perfil indicado na vaga. No entanto, a linha de pesquisa
de Inteligéncia Computacional do Programa de Pdés-graduacdo em Tecnologia da
Informacao (PPgTI) necessita de hovos credenciamentos considerando o incremento
na busca de discentes ingressantes nessa linha.

O docente deve possuir as condigcdes para ingresso imediato em algum dos
programas de pés-graduacdo ou demonstrar um plano de atuacédo de curto prazo

para atingir os critérios de credenciamento.




ANEXO 1

UNIDADE DE LOTACAO: Departamento de Infectologia

AREA: Infectologia

EXPECTATIVA DE ATUACAO PROFISSIONAL:

Ensino:

- Ministrar aulas tedricas e praticas no Bloco infectologia: Principios e pratica
clinica;

- Supervisionar atividades do internato de Infectologia;

- Participar das atividades avaliativas dos componentes curriculares do
departamento;

- Contribuir com outros componentes curriculares do curso de medicina para

promover integracao curricular.

Pesquisa:
- Colaborar com o desenvolvimento de pesquisas no IMT;

- Orientar alunos de graduac&o na realizacdo dos Trabalhos Cientificos Obrigatérios
(TCO).

Extensao:

- Contribuir para as atividades de extenséo do departamento.

Pés-Graduacao (Se area estratéqica):

- Participar de atividades da residéncia médica;

- Interesse em atuar como docente no Programa de Pos-graduacéo do Instituto de
Medicina Tropical - IMT.




ANEXO 11

UNIDADE DE LOTACAO: Departamento de Letras — DLET/CCHLA (Campus
Natal/RN)

AREA: Ensino em Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS

TITULACAO/ REQUISITOS: Licenciatura em Letras-LIBRAS ou Letras-
LIBRAS/Lingua Portuguesa como segunda lingua ou Letras com Proficiéncia em LIBRAS-
PROLIBRAS para o uso e ensino de LIBRAS e com Especializacdo em LIBRAS.

EXPECTATIVA DE ATUAQAO PROFISSIONAL.:

As atividades referentes ao cargo de professor do magistério superior junto a Area de Ensino
de Libras envolvem a atuag@o em trés eixos principais formados pela triade ensino-pesquisa-
extensao:

Ensino

No ensino, em que sdo apresentados os conceitos relativos ao ensino da Libras, visando
formar professores de Letras Libras, buscando integrar os conhecimentos didatico-
pedagdgicos e os conhecimentos cientificos especificos do curso.

Pesquisa

Na pesquisa, que envolve a reflexdo e a construcdo de conceitos que contribuam
efetivamente para o avango nos conhecimentos literarios e linguisticos a respeito da Libras,
focalizando a iniciacdo do aluno no exercicio da pesquisa, seja por meio da sua insercdo em
projetos isolados ou em bases de pesquisa, contribuindo com o Programa de Pds-graduacao
em Estudos da Linguagem (PPgEL/ UFRN).

Extensao

Na extensdo, cujo objetivo é o de desenvolver acdes dentro de um processo educativo,
cultural e cientifico que articule o ensino e a pesquisa de forma indissociavel, para viabilizar
relacBes transformadoras entre a universidade e a sociedade numa relacdo dialogica com o0s
diversos saberes, promovendo a insercédo e o envolvimento de docentes, discentes e técnico-
administrativos com experiéncias junto as comunidades norte-rio-grandenses, conforme a
Resolucdo 053/2008-CONSEPE/UFRN e a Politica de Extensdo contida no PDI da UFRN.

Outro aspecto associado a atuacdo docente relaciona-se as atividades administrativas que




contribuam para o desenvolvimento do Curso de Letras Libras junto ao Departamento de
Letras (DLET) do Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes (CCHLA) como o
engajamento nas politicas institucionais e académicas referenciadas no Plano Trienal do
Departamento de Letras e a atuacdo na gestdo académica com a participacdo em colegiados e
comissbes institucionais. Devera também colaborar nos projetos estratégicos do

Departamento e das &reas em que ird atuar e investir na qualificacdo de sua formacéo.

P6s-Graduacdo (Se area estratéqgica):

Né&o se aplica




ANEXO 1l

UNIDADE DE LOTACAO: Departamento de Letras - CCHLA
AREA: Leitura e Producéo de Textos / Lingua Portuguesa
EXPECTATIVA DE ATUAC}AO PROFISSIONAL.:

Ensino:

Ministrar as disciplinas da area de Leitura e Producéo de Textos e Lingua Portuguesa
no curso de Letras e em suas diferentes habilitacbes e nos cursos de outros
departamentos em que as disciplinas dessa area séo ofertadas.

Extensao:
Elaborar/submeter acdes/projetos de extensdo (eventos, cursos, outras atividades)
gue envolvam o publico-alvo interno (UFRN) e o publico-alvo externo.

Pesquisa:
Elaborar/submeter projetos de pesquisa que envolvam como publico-alvo discentes

de Iniciacéo Cientifica, dentre outros.

P6s-graduacéo:
Perspectivar interesse no Programa de Pés-graduacdao em Estudos da Linguagem e
no Mestrado Profissional em Letras, ambos programas da UFRN.




ANEXO 1l

UNIDADE DE LOTACAO: DEPARTAMENTO DE MEDICINA CLINICA
AREA: PSIQUIATRIA

EXPECTATIVA DE ATUAQAO PROFISSIONAL.:

Requisitos de Titulacdo: Graduagdo em Medicina, Residéncia Médica em
Psiquiatria e Doutorado em Psiquiatria ou &rea correlata.

Ensino:

Lecionar e desenvolver atividades pertinentes ao ensino nas disciplinas de
graduacdo oferecidas pelo Departamento de Medicina Clinica, relativas a area do
concurso (Psiquiatria, Saude Mental, Internato em Clinica Médica) e eventuais
componentes disciplinares optativos relacionados;

Participar dos editais de monitoria, de tutoria, propondo projetos e orientando
discentes;

Orientacdo de alunos de graduacdo em trabalho de conclusdo obrigatério e

iniciacao cientifica.

Pesquisa:
Atuar no desenvolvimento de pesquisas cientificas, participando dos grupos e

projetos de pesquisa ja em curso no departamento, e propondo grupos e projetos
novos, relacionados a area da saude mental gerando producdo cientifica e
tecnologica;

Publicacdo de artigos cientificos, em periddicos indexados preferencialmente com
significativo fator de impacto nas areas contempladas;

Propor-se a participagdo em eventos cientificos locais, nacionais e internacionais,
contribuindo com apresentacéo de trabalhos, proposicédo de oficinas, atuacdo em
mesas redondas e comissdes cientificas com o intuito de divulgar as pesquisas
realizadas na UFRN motivando investimentos e parcerias com outras instituicbes de
reconhecida capacitacdo técnica.

Participagdo em editais internos e externos de financiamento a pesquisa e

orientando alunos de PIBIC.




Extenséo:

Atuar e submeter projetos aos editais divulgados pela PROEX UFRN, participando
como colaborador ou coordenador em programas e acdes de extensdo na area da
Saude Mental, que possam ampliar a formacgéo dos discentes e assegurar as
relacdes e a integracao entre a Universidade e comunidade externa em geral,
Contribuir com as atividades de Extensédo ja em execuc¢ao na area de conhecimento

do concurso na interface dos servicos de saude com a comunidade.

Pos-Graduacdo (Se area estratéqgica):

E esperado do candidato que tenha compromisso de contribuir com o Programa de
Pos-graduacédo lato sensu de Residéncia Médica da UFRN na area de Psiquiatria

oferecida no Hospital Universitario Onofre Lopes.

Gestdo e Atividades administrativas:

Participacdo em comissfes, colegiados e conselhos do Curso de Medicina, do
Departamento de Medicina Clinica, do Centro de Ciéncias da Saude e outros
cargos de gestdo na UFRN.




ANEXO 1l

UNIDADE DE LOTACAO: DEPARTAMENTO DE SAUDE COLETIVA

AREA: Politica, Planejamento e Gestdo em Salde - Atencdo Primaria em

Saude - Internato em Saude Coletiva

REQUISITOS DE TITULAC;AO:
Graduacao em Medicina e Doutorado em Saude Coletiva

EXPECTATIVA DE ATUACAO PROFISSIONAL:

Ensino: Espera-se que o docente tenha experiéncia em componentes curriculares
com interface direta com os servigos de saude, especialmente na Atencdo Primaria
a Saude e possa participar, principalmente, das disciplinas: DSC0131 -
INTERNATO EM SAUDE COLETIVA (Curso de Medicina); DSC0124 -
ORGANIZACAO E GESTAO DA ATENCAO A SAUDE; podendo contribuir também
nos componentes de DSC0140 - ATENCAO A SAUDE I; DSC0141 - ATENCAO A
SAUDE II; DSC0023 - AVALIACAO DE PROGRAMAS E SERVICOS DE SAUDE.
E desejavel que o docente tenha experiéncia com metodologias ativas de ensino

aprendizagem.

Pesquisa: O docente deve apresentar producdo cientifica na area de politicas,
planejamento e gestdo em saude e devera desenvolver e atuar em projetos nessa
area de conhecimento, com destaque para pesquisas que envolvam o tema da
atencdo primaria em saude, organizacdo e gestdo da atencdo em saude e
avaliacdo de programas e servigos de saude, bem como participar de grupos de
pesquisa cadastrados no CNPq. E desejavel que o docente tenha experiéncia com

pesquisas-acao e intervencao.

Extensdo: Na extensao, € esperado que o docente comprove atuacdo em projetos
desenvolvidos em parceria com a comunidade e com a Atencdo Primaria em Saude

(APS) e desenvolva acbes relacionadas a area de conhecimento e que tenham




interface com os servigos de saude e com a comunidade.

Pos-Graduacdo: No que se refere a Pds-graduacdo, espera-se a participacao
efetiva do novo docente contratado nos Cursos que estéo intimamente relacionados
a area da Saude Coletiva, como o Mestrado Profissional em Gestao da Qualidade
em Servicos de Saude (PPGQualisaude), o Mestrado Profissional em Saude da
Familia do Nordeste (RENASF), o Programa de Pds-Graduacdo em Saude Coletiva
(PPGScol) e o Mestrado Profissional de Gestdo, Trabalho, Educacdo e Saude
(MPGTES).




