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Assunto: RECURSO - EDITAL DE REMOÇÃO DOCENTE.

Senhor (a) Dirigente,
 

Considerando os itens 3.2 e 3.3 do Edital nº 070/2021-PROGESP, de 24 de agosto
de 2021 de Remoção de Servidores Docentes do Magistério Superior, a saber:

"3.2. Após homologação do resultado preliminar, pelo plenário da Unidade caberá
pedido de reconsideração ou recurso, devidamente fundamentado, no prazo de 10
(dez) dias, devendo o mesmo ser encaminhado via e-mail para
remocaodocente@reitoria.ufrn.br."

"3.3. O pedido de reconsideração deverá ser dirigido à mesma autoridade que
negou o pleito, enquanto o recurso deverá ser dirigido à autoridade
hierarquicamente superior."

 

Encaminha-se em anexo, recurso recebido no prazo estabalecido em edital.

 

Atenciosamente,

OFÍCIO N° 397/2021/CPDI/PROGESP/PROGESP/REITORIA/UFRN
Nº do Protocolo: 23077.128123/2021-59

Natal, 9 de novembro de 2021.
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AO CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS APLICADAS (CCSA) DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE - UFRN 

 

 

Assunto: Recurso contra o parecer da comissão 

publicado no portal da PROGESP 

(https://progesp.ufrn.br/secao/concursos) que 

indefere a solicitação da remoção. 

 

 

EU, Gilson Gomes da Silva (requerente), inscrito no Processo Seletivo Edital nº 

070/2021-PROGESP (Processo Seletivo Interno de Remoção de Servidores Docentes do 

Magistério Superior) para a área de conhecimento Administração Geral, valendo-me da 

prerrogativa que me é assegurada pelo disposto no edital supramencionado, nos termos 

do item 3.2, venho perante V.S.as interpor o presente RECURSO, pelas razões abaixo 

expostas: 

 
I- DA TEMPESTIVIDADE 

 
O presente recurso administrativo é tempestivo visto que interposto 

dentro do prazo de 10 (dez) dias (item 3.2 - Dos Resultados - Edital nº 070/2021-

PROGESP). 

 
II- PRELIMINARMENTE 

 
Preambularmente, cumpre destacar que as competências do profissional 

de administração são reguladas pelo Conselho Federal de Administração - CFA e pela 

Câmara de Educação Superior do Conselho Nacional de Educação - CES e como disposto 

no Parecer nº CES/CNE 0134/2003 e nas resoluções federais do CFA, todo Bacharel em 

Administração é habilitado para atuar na área de conhecimento previsto no Edital. 

Ademais, o próprio projeto pedagógico do curso de Administração da 

UFRN, disponível em: https://arquivos.info.ufrn.br/arquivos/201700418970 

ef45720419d27e6892973/PPC_Administrao_UFRN.pdf, faz referência ao perfil do 

profissional de administração informando que a profissão do Administrador é regida 

https://progesp.ufrn.br/secao/concursos
https://arquivos.info.ufrn.br/arquivos/201700418970ef45720419d27e6892973/PPC_Administrao_UFRN.pdf
https://arquivos.info.ufrn.br/arquivos/201700418970ef45720419d27e6892973/PPC_Administrao_UFRN.pdf
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pela Lei nº 4769, de 9 de setembro de 1965, e regulamentada pelo Decreto nº 61.934, 

de 22 de dezembro de 1967. 

Segundo essa regulamentação, diz que, a atividade do profissional de 

Administração, compreende:  

(...) 

b) pesquisas, estudos, análises, interpretação, 

planejamento, implantação, coordenação e controle dos 

trabalhos nos campos de ADMINISTRAÇÃO GERAL, como 

administração e seleção de pessoal, organização, análise 

métodos e programas de trabalho, orçamento, 

administração de material, administração financeira, 

relações públicas, administração mercadológica, 

administração de produção, relações industriais bem 

como outros campos em que estes se desdobrem ou com 

os quais sejam conexos; 

(...) 

c) o MAGISTÉRIO em matéria técnicas do campo da 

administração e organização.” 

 
Sendo assim, o requerente, que é professor do magistério superior da 

área de Administração com ampla formação em Administração atende sim as 
competências disposta no anexo da Resolução nº 231/2021-PROGESP, de 24 de agosto 
de 2021, pág. 13 do Edital estando habilitado, nos termos da legislação federal, para 
atuar na área de conhecimento requerido no Edital Nº 070/2021-PROGESP. 

 
IV- DOS FUNDAMENTOS DO RECURSO 

Inicialmente, insta ressaltar que a discussão do presente recurso recai 

sobre a falta da observância dos requisitos previstos no Edital de remoção de servidores 

docente do magistério superiores da UFRN (Edital Nº 070/2021-PROGESP) e pelas 

contradições e omissões dispostos no parecer do requerente candidato.  

 
V- DA COMISSÃO DE REMOÇÃO 

De acordo com o Edital nº 070/2021-PROGESP, no capítulo DA SELEÇÃO, 

item 2, subitem 2.3 diz que a comissão de avaliação será composta por três docentes 

atuantes na área de conhecimento para qual se destina a vaga e titulação igual ou 

superior. Analisemos: 
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Na espécie, ao pesquisar a titulação e área de conhecimento dos 

membros da comissão, constituído pela Portaria nº 47/2021-DIR/CCSA,  disponível no 

site do SIGAA com acesso público no link 

https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/docente/busca_docentes.jsf?aba=p-academico, 

verificou-se que somente 1 (um) deles possui a titulação na área exigida. 

Constatou-se ainda, na mesma pesquisa, que dos membros um é 

graduado em Nutrição e o outro membro é graduado em Engenharia Civil e um deles 

não atua na área de conhecimento exigido no item 2.3 do Edital. 

Está claro que a composição da comissão conforme o critério 

determinado no Edital da atuação na área de conhecimento e titulação igual ou superior 

à exigida para a vaga não atendeu os requisitos. 

Vale mencionar ainda que a livre docência, para lecionar matérias na área 

de administração, é de competência exclusiva do profissional da administração 

conforme os regulamentos do Conselho Federal da Administração disponíveis para 

consulta no portal https://cfa.org.br/ e no Gerenciador de Documentos (cfa.org.br). 

Sendo assim, o requerente solicita que a sua solicitação para remoção 

seja reavaliada por comissão competente nos termos do Item 2.3 do Edital.  

 
VII- DA EXPECTATIVA DE ATUAÇÃO PROFISSIONAL – PÓS-GRADUAÇÃO 

 
Consta no Edital nº 070/2021-PROGESP, Anexo da Resolução nº 

231/2021-PEOGESP, de 24 de agosto de 2021 no quesito Expectativa de Atuação 

Profissional que o candidato tenha compromisso explícito e credenciamento no PPGA 

até o final de seu estágio probatório. Consideremos: 

Embora não seja uma vaga estritamente estratégica, é 

esperado do candidato que este tenha compromisso 

explícito com a pós-graduação acadêmica stricto sensu e 

tenha condições de credenciado no PPGA até o final de 

seu estágio probatório 

 

https://sigaa.ufrn.br/sigaa/public/docente/busca_docentes.jsf?aba=p-academico
https://cfa.org.br/
https://documentos.cfa.org.br/


 
 
 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

No que condiz ao requisito compromisso, o requerente, que é graduado, 

mestre e doutor na área solicitada do processo seletivo, pôs em seu documento, que 

existe a possibilidade de ele atuar no programa de pós-graduação, porém é algo que 

ficaria à cargo do colegiado decidir. 

Nesse sentido, a intenção de disponibilidade do requerente está 

explicitamente atendida. 

No quesito estágio probatório na pós-graduação não há suporte legal que 

dê ênfase para tal condição como critério impeditivo na remoção. 

Além disso, por se tratar de uma vaga de remoção, não faz sentido a 

exigência do cumprimento do estágio probatório já que é inerente ao cargo nos termos 

do art. 20 da Lei 8.112/90. 

Ainda não se pode olvidar que a vaga concorrida, conforme regra do 

próprio edital, no quesito pós-graduação, não é estritamente estratégica sendo assim 

não é critério para eliminação ou redução de pontos. 

Assim, o candidato preenche todos os requisitos supracitado conforme o 

exposto. 

 
VIII - DO DISPOSITIVO – PEDIDO  

Na espécie verifica-se que o parecer publicado no resultado preliminar, 

possui omissões referente a atuação profissional. 

Em diversas passagens do parecer, consta que o candidato só tem 

experiência iniciando no ano de 2012 desprezado a sua experiência profissional nos anos 

de 2010, 2011 e 2012 como professor substituto e anos anteriores em outras 

instituições de ensino. 

“e de técnicas e tecnologias de ensino de sua experiência como docente da UFRN, 
desde 2012.” 

 
Na hipótese, o parecer não menciona o motivo para que não se considere 

a experiência profissional dos anos anteriores do requerente.  

Observa-se ainda que não consta nos requisitos do Edital Nº 070/2021 da 

PROGESP qualquer limitador para que esse tempo seja desprezado. 

Nesse sentido, é importante a reanálise da atuação profissional do 

candidato considerando os anos anteriores a 2012. 

. 
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IX- DO DISPOSITIVO - AVALIAÇÃO 

No, item 2, do tópico Avaliação o parecerista informa que o candidato 

possui ampla experiência em ensino e extensão e em atividades administrativas em 

ensino e extensão e em atividades administrativas, e uma experiência ainda incipiente 

em pesquisa. 

“A partir de seu Plano de Atuação Profissional e de seu currículo lattes, constatou-se 
que o docente tem ampla experiência em ensino e extensão e em atividades 
administrativas, e uma experiência ainda incipiente em pesquisa”,  
 

 

O parecerista foi omisso em diversos pontos, houve omissão quando não 

relata a vasta experiência profissional do requerente na área, cuja importância é 

destacada no PARECER CNE/CES Nº: 438/2020, de 10/7/2020 que trata das Diretrizes 

Curriculares Nacionais do Curso de Graduação em Administração. Percorremos:  

“Uma vez que o mercado exige que profissionais formados nas instituições de ensino 
sejam imediatamente capazes de aplicar o que aprenderam, o professor deve ter 
experiência prática suficiente para poder ajudar o aluno a aplicar conceito em 
atividades práticas que simulem eventos reais dentro de empresas”. 

 

Em outro trecho o parecerista nitidamente se contradiz quando inicia o 

tópico da AVALIAÇÃO informando: “A partir de seu Plano de Atuação Profissional e de 

seu currículo lattes, constatou-se que o docente tem ampla experiência em ensino e 

extensão” e no final no tópico PARECER informa que: “Não se considerou o perfil do 

interessado como alinhado ao perfil da vaga”. 

Sendo assim o argumento apresentado informando que não considera o 

candidato como alinhado ao perfil da vaga no PARECER é nulo de pleno direito. Além 

disso, cumpre destacar que desde o ingresso na Instituição no ano de 2010, o 

requerente também disciplinas do campo da administração geral conforme 

mencionado na planilha de disciplinas ministradas anexada, tendo alcançado nas 

avaliações institucionais semestrais onde os discentes avaliam o professor, obtendo 

resultados, com uma nota média de 9,35 e com trancamento de 1 aluno por turma 

(dados obtidos através do portal do docente da Instituição). 

Outro argumento contraditório está no fato do candidato apresentar 

produção acadêmica atualizada como o artigo B3 avaliado e depois relata que no 

parecer que o interessado “não apresenta produção atual em seu currículo para tanto”. 

O relator ainda se contradiz quando relata que o interessado “sequer 

detalhou em seu plano a perspectiva de atuação no Programa de Pós-graduação em 
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Administração (PPGA)” pois consta claramente no plano de atuação profissional o 

detalhamento da perspectiva (tópico 2 da página 15). 

Além disso, não consta no Formulário de Inscrição - Remoção Docente 

disponibilizado no Portal da PROGESP (https://www.progesp.ufrn.br/) coluna 

solicitando o detalhamento da perspectiva de atuação no Programa de Pós-graduação 

em Administração (PPGA). 

Com relação à atividade de ensino, o relator não observou que os temas 

abordados na monografia de graduação, dissertação e a tese do interessado estão 

relacionados sim com a área de Estratégia abordando temas como: Balanced ScoreCard, 

alinhamento estratégico, planejamento estratégico, eficiência organizacional e 

governança, risco e conformidade (GRC). 

A banca ainda desconsiderou o fato do interessado ter lecionado as 

disciplinas DCT2405 - GOVERNANÇA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO, DCT2303 - 

GESTÃO DE PROJETO DE SOFTWARE e DCT1204 - GESTÃO DA INOVAÇÃO informado no 

ID  6180063195018707 da plataforma Lattes no qual permeiam a área estratégica 

(Governança, Tecnologia da Informação e Projetos e Inovação) de ensino e das empresas 

estando de acordo inclusive com o PARECER CNE/CES Nº: 438/2020, de 10/7/2020 que 

trata das Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduação em Administração, 

em sua página 10:  “Posto que grande parte dos trabalhos relacionados à Administração 

no futuro estarão ligados a meios digitais, inteligência artificial e robôs, bem como de 

mão de obra alocada em outras culturas e fusos horários, é de fundamental importância 

que o professor prepare os alunos para assimilar as particularidades de lidar com esse 

nível de desafio”. 

Sabe-se que na literatura moderna a área de estratégia aborda os temas 

atuais que estão ligados aos meios digitais, inteligência artificial e robôs. 

Inclusive, o autor Fernando José Barbin Laurindo (2008) diz que em 

diversas situações, a TI tornou-se não somente estratégica, mas a própria estratégia, na 

medida em que modelos de negócio baseados em internet surgiram, empresas e redes 

virtuais tornaram-se símbolos da chamada “NOVA ECONOMIA”. 

Nesse sentido a falta da observância dos itens relatados acima e as 

contradições prejudicou e muito o resultado do requerente. 

X- DO DISPOSITIVO - PESQUISA 

No item Pesquisa, na página 6 do parecer, consta a informação que 

candidato só possui um artigo classificado como B3: 

https://www.progesp.ufrn.br/
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“foi observada uma atuação ainda inicial, sobretudo em publicações em periódicos de 
alto impacto, com sua produção atual (apenas um artigo classificado como B3 no 
último Qualis (2013-2016) da área de Administração, nos últimos 5 anos” 

 
Esta informação não condiz com a verdade pois o candidato possui vários 

artigos publicados recentemente, em especial “Lecture Notes in Computer Science” que 

é de nível A2, conforme a plataforma Sucupira 

(https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/veiculoPublicacaoQua

lis/listaConsultaGeralPeriodicos.jsf). 

Vale destacar ainda que o artigo do requerente classificado como A2 está 

inserido no Plano de Atuação Profissional e não apenas no Lattes e a falta de sua 

apreciação pela comissão influenciou diretamente o resultado da prova de títulos. 

“Sua nota na PT correspondeu a sua pontuação em títulos, segundo o Anexo XII da 
Resolução nº 150/2019-CONSEPE, de 24 de setembro de 2019, com base no currículo 
lattes, e sendo relativizada em relação à maior PT entre os candidatos; seguindo este 
procedimento, sua pontuação foi de 480 pontos, sendo relativizada pela maior 
pontuação (de 526), resultando numa PT de 9,13”.  

 
Assim, o presente recurso é totalmente pertinente devendo o parecer ser 

refeito com a devida pontuação e o resultado da prova de títulos final republicado com 

a devida aprovação do requerente. 

 
XI - DA ATUAÇÃO EM PROGRAMAS DE PÓS-GRADUAÇÃO 

Ao que se percebe, a comissão avaliadora utilizou critérios subjetivos não 

previstos no edital que acabaram por prejudicar o requerente. 

 Percorramos o disposto no parecer reproduzido abaixo: 

“há uma menção à uma possível atuação em programas de pós-graduação, mas não 
há detalhamento sobre essa atuação no PPGA, possíveis contribuições em suas linhas 
de pesquisa atuais, desenvolvimento de projetos, orientações, etc., apesar da 
expectativa de Pesquisa e Pós-graduação explicitadas no Anexo II do Edital, 
especificamente em relação ao PPGA” 

 
Percebe-se nitidamente no parecer, que a comissão avaliou o requerente 

de forma subjetiva e ainda perpetrou afirmações sobre elementos não previstos no 

Edital.  Como explicitado acima, a comissão não traz elementos ou referência a item de 

edital que trata da obrigatoriedade do detalhamento da atuação. 

Vale apena repisar o item 2.7, C do Edital nº 070/2021-PROGESP. 

Notemos: 

https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/veiculoPublicacaoQualis/listaConsultaGeralPeriodicos.jsf
https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/veiculoPublicacaoQualis/listaConsultaGeralPeriodicos.jsf
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c) Prevê participação nas atividades de ensino de 
graduação e de pós-graduação, pesquisa e extensão, 
e em atividades de administração acadêmica para 
inserção no contexto institucional (valor de 0,00 a 
2,00 pts); 

 

Assim, o edital apenas cita as condições de ser credenciado (que o 

requerente tem) e que tenha um compromisso explícito (que o requerente apresentou 

no Memorial e Projeto de Atuação Profissional – MPAP). 

Nesse sentido não merece abrigo o argumento apresentado no parecer 

devendo o resultado ser reavaliado. 

XII - DO DISPOSITIVO - PARECER  

 

 
 

No Parecer reproduzido acima, consta que o candidato não apresenta 

produção atual em seu currículo, e que não detalhou em seu plano a perspectiva de 

atuação, o que não condiz com a verdade. 

Primeiramente é de surpreender tal alegação tendo em vista que o item 

avaliado sobre detalhamento do plano de atuação supracitado não tem previsão em 

edital. 

Além disso, o próprio parecer faz referência ao Anexo II do Edital no qual 

não consta a obrigatoriedade do detalhamento de uma futura atuação, apenas consta 

as condições de ser credenciado que o candidato tem. 

Surpreende ainda a afirmação que o candidato não apresentou produção 

acadêmica atual não condizendo com a realidade pois foi apresentado produção 

acadêmica atualizada como o artigo B3 de 2020 e as diversas outras produções 

acadêmicas recentes. 
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Nesse sentido, diante de todas as contradições apresentadas é necessária 

a reavaliação de todos os documentos do candidato com o devido deferimento já que 

preenche todos os requisitos expostos no Edital. 

 

 

 

DOS PEDIDOS 

Diante de todo o exposto requer, 

 
I. O recebimento do presente RECURSO para a reavaliação da solicitação do 

requerente, nos termos dos critérios do Edital nº 070/2021-PROGESP e o devido 

deferimento para remoção já que o candidato atende todos os requisitos; 

II. O detalhamento da Nota Final do Projeto da Atuação Profissional atribuída a 

cada critério disposto no item 2.7 do Edital nº 070/2021-PROGESP; 

III. O detalhamento do PT atribuído ao requerente candidato; 

IV. A reavaliação de todos os documentos informados no processo seletivo como os 

artigos A2 e B3, dentre outros; 

V.  O detalhamento da Nota Final Classificatória do requerente. 

 

 

 

Natal/RN, 01 de novembro de 2021 

 

....................................................... 

Gilson Gomes da Silva 
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Endereço Profissional Universidade Federal do Rio Grande do Norte, Centro de Ciências Sociais Aplicadas,
Departamento de Ciências Administrativas. 


Campus Universitário

Lagoa Nova


59072970 - Natal, RN - Brasil

Telefone: (84) 32153496

2001 - 2004 Doutorado em Economia (Conceito CAPES 5). 

Universidade Federal de Pernambuco, UFPE, Brasil.



com período sanduíche em Université Paris 1 Pantheon-Sorbonne (Orientador: Jean
Pierre Bertrand). 


Título: A competitividade brasileira no mercado internacional de soja, Ano de obtenção:
2004. 


Orientador: Yony de Sá Barretto Sampaio. 

Bolsista do(a): Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior, CAPES,

Brasil. 

Palavras-chave: soja; competitividade; modelos econometricos; equilibrio geral; teoria dos

jogos.

Grande área: Ciências Sociais Aplicadas


Grande Área: Ciências Sociais Aplicadas / Área: Economia / Subárea: Economia
Internacional / Especialidade: Relações do Comércio; Política Comercial; Integração
Econômica.

Nome Luciano Menezes Bezerra Sampaio
Nome em citações bibliográficas SAMPAIO, L. M. B.;SAMPAIO, Luciano Menezes Bezerra;Luciano Menezes Bezerra

Sampaio;Luciano M. B. Sampaio;Luciano Sampaio;SAMPAIO, L. M.;SAMPAIO, L.
B.;SAMPAIO, Luciano;SAMPAIO, LUCIANO M. B.

Lattes iD http://lattes.cnpq.br/3807603064705018
Orcid iD ? https://orcid.org/0000-0003-1632-3149

Luciano Menezes Bezerra Sampaio
Bolsista de Produtividade em Pesquisa do CNPq - Nível 2

Endereço para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/3807603064705018
ID Lattes: 3807603064705018
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Possui graduação em Engenharia Civil (1998), mestrado em Engenharia de Produção (2001) e doutorado em
Economia (2004), os três pela Universidade Federal de Pernambuco (UFPE), tendo feito Estágio Doutoral na
Université Paris I (Pantheon-Sorbonne), de 2002 à 2003, e realizado pós-doutorado na University of Illinois, de
2009 à 2010. Foi professor Adjunto do Departamento de Economia e do Programa de Pós-graduação em
Economia da Universidade Federal da Paraíba (UFPB), de 2006 à 2008. Atualmente, é Professor Associado da
Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN) e um dos coordenadores do Grupo de Pesquisa em
Métodos Quantitativos Aplicados às Ciências Sociais (MQ 10), cadastrado no CNPq e na UFRN. É docente
permanente do Programa de Pós-graduação em Administração (PPGA) desde 2008, exercendo a coordenação de
2018 a 2021. Publica e orienta alunos de doutorado, mestrado e graduação em métodos quantitativos, avaliação
de políticas públicas, eficiência, e teoria dos jogos. Tem conhecimentos nos softwares R, Stata e Solver-Pro, para
modelagens econométricas e de eficiência. Ministra regularmente, para turmas de mestrado e doutorado da
UFRN, a disciplina de Métodos Quantitativos I, na qual são vistos modelos de regressão, e a disciplina Eficiência
com Análise Envoltória de Dados. Tem atuado principalmente com a avaliação de políticas e eficiência nos temas
de educação, saneamento e empreendedorismo. (Texto informado pelo autor)




Identificação



Endereço






Formação acadêmica/titulação



javascript:void(0)
https://orcid.org/0000-0003-1632-3149


1999 - 2001 Mestrado em Engenharia de Produção (Conceito CAPES 7). 
Universidade Federal de Pernambuco, UFPE, Brasil.

Título: Eficiência das Usinas Hidrelétricas Brasileiras: uma abordagem utilizando o método
DEA.,Ano de Obtenção: 2001.
Orientador: Francisco de Sousa Ramos.
Bolsista do(a): Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior, CAPES,
Brasil. 
Palavras-chave: hidrelétrica; eficiência; DEA.
Grande área: Engenharias
Grande Área: Engenharias / Área: Engenharia de Produção / Subárea: Gestão da
Competitividade. 
Setores de atividade: Energia.

1993 - 1998 Graduação em Engenharia Civil. 
Universidade Federal de Pernambuco, UFPE, Brasil.

2009 - 2010 Pós-Doutorado. 
University of Illinois at Urbana-Champaign, UIUC, Estados Unidos.

Bolsista do(a): Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico, CNPq,
Brasil. 
Grande área: Ciências Sociais Aplicadas
Grande Área: Engenharias / Área: Engenharia de Produção / Subárea: Gerência de
Produção / Especialidade: Teoria dos Contratos.

2020 - 2020 Data Science: Linear Regression, a distância (edx), HarvardX - PH125.7x. (Carga horária:
20h). 
Harvard University, HARVARD, Estados Unidos.

2020 - 2020 Data Science: R Basics, a distância (edx), HarvardX - PH125.1x. (Carga horária: 20h). 
Harvard University, HARVARD, Estados Unidos.

2020 - 2020 Data Analysis for Social Scientists, a distância (edx), do MIT e J-PAL.. (Carga horária:
140h). 
Massachusetts Institute of Technology, MIT, Estados Unidos.

2019 - 2019 Curso Avançado de Avaliação Econ. de Projetos Sociais e Políticas Públicas. (Carga horária:
140h). 
Fundacão Itau Social, ITAU SOCIAL, Brasil.

2017 - 2017 Métodos Quantitativos para Avaliação de Políticas. (Carga horária: 60h). 
Universidade Federal do Rio Grande do Norte, UFRN, Brasil.

2006 - 2006 South Asia Short Course In Global Trade Analysis. 
Purdue University, PURDUE, Estados Unidos.

Vínculo institucional 

2008 - Atual Vínculo: Servidor Público, Enquadramento Funcional: Professor Associado, Carga horária:

40, Regime: Dedicação exclusiva.
Outras informações Coordena o Grupo de Pesquisa em Métodos Quantitativos Aplicados às Ciências Sociais

(MQ10), cadastrado no CNPq e na UFRN e tem feito pesquisa e orientado sobretudo em
avaliação de políticas públicas e análises de eficiência. Desde de 2009 atua como Docente
Permanente no mestrado e doutorado do Programa de Pós-graduação em Administração
da UFRN, e tem ministrado, regularmente, as disciplinas: Métodos Quantitativos I, na qual
são vistos modelos econométricos de regressão, incluindo os modelos diferença em
diferenças, dados em painel, e Eficiência com Análise Envoltória de Dados (DEA), a partir
da qual lecionou, a convite, minicurso na Anpec Sul, em 2019. Nestas disciplinas, são
utilizados os softwares R, Stata, e Solver-pro.

Atividades 

10/2008 - Atual Pesquisa e desenvolvimento, Centro de Ciências Sociais Aplicadas.

 Linhas de pesquisa 

Métodos Quantitativos: avaliação de políticas, eficiência
02/2020 - 12/2020 Ensino, Programa de Pós-graduação em Administração (PPGA), Nível: Pós-Graduação

 Disciplinas ministradas

Métodos Quantitativos I
07/2019 - 12/2019 Ensino, Administração, Nível: Graduação






Pós-doutorado






Formação Complementar






Atuação Profissional



Universidade Federal do Rio Grande do Norte, UFRN, Brasil.








Disciplinas ministradas
Métodos Quantitativos para Administração

02/2019 - 06/2019 Ensino, Programa de Pós-graduação em Administração (PPGA), Nível: Pós-Graduação

 Disciplinas ministradas

Métodos Quantitativos I
08/2018 - 12/2018 Ensino, Programa de Pós-graduação em Administração (PPGA), Nível: Pós-Graduação

 Disciplinas ministradas

Seminários em Avaliação de Políticas
08/2017 - 12/2017 Ensino, Programa de Pós-graduação em Administração (PPGA), Nível: Pós-Graduação

 Disciplinas ministradas

Eficiência com Análise Envoltória de Dados (DEA)
08/2017 - 12/2017 Ensino, Programa de Pós-graduação em Administração (PPGA), Nível: Pós-Graduação

 Disciplinas ministradas

Aplicações de Eficiência com Análise Envoltória de Dados (DEA)
02/2017 - 06/2017 Ensino, Programa de Pós-graduação em Administração (PPGA), Nível: Pós-Graduação

 Disciplinas ministradas

Métodos Quantitativos I
02/2016 - 06/2016 Ensino, Programa de Pós-graduação em Administração (PPGA), Nível: Pós-Graduação

 Disciplinas ministradas

Métodos Quantitativos I
02/2015 - 06/2015 Ensino, Programa de Pós-graduação em Administração (PPGA), Nível: Pós-Graduação

 Disciplinas ministradas

Métodos Quantitativos I
02/2015 - 06/2015 Ensino, Programa de Pós-graduação em Administração (PPGA), Nível: Pós-Graduação

 Disciplinas ministradas

Análise Quantitativa de Dados II
09/2014 - 12/2014 Ensino, Programa de Pós-graduação em Administração (PPGA), Nível: Pós-Graduação

 Disciplinas ministradas

Eficiência com Análise Envoltória de Dados (DEA)
02/2014 - 06/2014 Ensino, Programa de Pós-graduação em Administração (PPGA), Nível: Pós-Graduação

 Disciplinas ministradas

Métodos Quantitativos I
01/2014 - 02/2014 Ensino, Especialização em Inteligência e Análise Estratégica de Negócios, Nível:

Especialização

 Disciplinas ministradas

Econometria Aplicada à Gestão
03/2013 - 06/2013 Ensino, Programa de Pós-graduação em Administração (PPGA), Nível: Pós-Graduação

 Disciplinas ministradas

Métodos Quantitativos I
03/2013 - 06/2013 Ensino, Programa de Pós-graduação em Administração (PPGA), Nível: Pós-Graduação

 Disciplinas ministradas

Análise Quantitativa de Dados II
03/2012 - 06/2012 Ensino, Programa de Pós-graduação em Administração (PPGA), Nível: Pós-Graduação

 Disciplinas ministradas

Análise Quantitativa de Dados II
03/2011 - 06/2011 Ensino, Programa de Pós-graduação em Administração (PPGA), Nível: Pós-Graduação

 Disciplinas ministradas

Análise Quantitativa de Dados II
02/2010 - 07/2010 Ensino, Programa de Pós-graduação em Administração (PPGA), Nível: Pós-Graduação

 Disciplinas ministradas

Análise Quantitativa de Dados

Vínculo institucional 

2005 - 2008 Vínculo: , Enquadramento Funcional: Professor Adjunto, Carga horária: 40, Regime:

Dedicação exclusiva.
Atividades 

4/2006 - Atual Ensino, Economia, Nível: Pós-Graduação

 Disciplinas ministradas

Microeconomia
03/2006 - Atual Ensino, Economia, Nível: Graduação

 Disciplinas ministradas

Analise Microeconomica 1 (2 turmas)
10/2005 - Atual Pesquisa e desenvolvimento, Centro de Ciências Sociais Aplicadas - Campus I,

Departamento de Economia.

 Linhas de pesquisa 

Microeconomia
10/2005 - 02/2006 Ensino, Economia, Nível: Graduação

 Disciplinas ministradas

Economia do Trabalho
Economia Industrial

Universidade Federal da Paraíba, UFPB, Brasil.








Vínculo institucional 

2005 - 2005 Vínculo: Bolsista DTICNPq (pesquisador), Enquadramento Funcional: Pesquisador, Carga

horária: 0, Regime: Dedicação exclusiva.

Vínculo institucional 

1998 - 1999 Vínculo: Outro, Enquadramento Funcional: Consultoria, Carga horária: 40
Outras informações Responsável pelo estudo de qualificação e avaliação das propriedades e adequação de

obras, bens e serviços no Estado de Pernambuco.
Atividades 

12/1998 - 3/1999 Serviços técnicos especializados , Instituto Interamericano de Cooperação Para a

Agricultura, Instituto Interamericano de Cooperação Para a Agricultura.

 Serviço realizado

Responsável pela qualificação e avaliação das propriedades e adequação de obras, bens e
serviços financiados pelo Programa de Combate a Probresa Rural no Estado de
Pernambuco.

1. Microeconomia
2. Métodos Quantitativos: avaliação de políticas, eficiência

2020 - Atual Políticas Baseadas em Evidência para Educação Pública na Paraíba: Monitoramento,
Avaliação e Inteligência Artificial (EDUCIA)
Descrição: O projeto visa monitorar indicadores educacionais, avaliar principais programas
públicos para a educação e usar inteligência artificial para subsidiar a tomada de decisão e
melhorar a eficiência e efetividade de ações, programas e políticas educacionais no Estado
da Paraíba, sem perder de vista o contexto dos Objetivos do Desenvolvimento Sustentável
(ODS). Todos os resultados da pesquisa, além de estarem presentes em relatórios técnico-
científicos, serão disponibilizados em Aplicativos que permitam um acesso rápido e fácil
dos principais resultados da pesquisa, sempre orientado para o público-alvo da
informação. Para alcançar os objetivos propostos, serão usadas técnicas estatísticas e
computacionais rigorosas, de modo aplicar abordagens modernas de análise de dados para
monitoramento e avaliação da provisão de educação pública na Paraíba. 
Situação: Em andamento; Natureza: Pesquisa. 
Alunos envolvidos: Graduação: (3) / Mestrado acadêmico: (2) / Doutorado: (6) . 


Integrantes: Luciano Menezes Bezerra Sampaio - Integrante / Ignácio Tavares de Araujo
Junior - Integrante / Hilton H M Ramalho - Integrante / Aléssio Tony Cavalcanti de Almeida
- Coordenador / Antonio Vinícius Barbosa - Integrante / José Sérgio Abrantes Furtado -
Integrante / Jorge Henrique Norões Viana - Integrante / Camila Leal Costa - Integrante /
Ana Carolina Vieira Lubambo de Britto - Integrante / Kerven Maciel Monteiro de
Albuquerque - Integrante / José Henrique Firmino da Silva - Integrante.
Financiador(es): Fundação de Apoio à Pesquisa do Estado da Paraíba - Auxílio
financeiro.

2019 - Atual Observatório do Empreendedorismo

 Projeto certificado pelo(a) coordenador(a) Felipe Luiz Neves Bezerra de Melo em

02/03/2020.
Descrição: Este projeto objetiva apresentar o plano de implantação do Observatório do
Empreendedorismo do Estado do Rio Grande do Norte. O referido estado possui uma série
de iniciativas de fomento à atividade empresarial, à luz da hélice tríplice, tais como os
Núcleos de Inovação Tecnológica (NITs), Parque Tecnológico Metrópole Digital, Parque
Augusto Severo, Núcleos de Extensão e Prática Profissional, além de incubadoras mantidas
por uma série de Instituições de Ciência e Tecnologia como o Instituto Federal de
Educação, Ciência e Tecnologia do Rio Grande do Norte e Universidade Federal do Rio
Grande do Norte. Apesar de uma série de iniciativas voltadas ao empreendedorismo
inovador, pouco se é observado no tocante à avaliação econômica e de eficiência técnica
dessas iniciativas desenvolvidas no país, e sobretudo no Rio Grande do Norte. Ademais,
projetos voltados à avaliação do espírito empreendedor no nível do indivíduo são escassos
e desenvolvidos por poucos pesquisadores de maneira isolada. Diante do exposto, o
Observatório do Empreendedorismo objetiva monitorar a atividade empresarial no Brasil e
no Estado do Rio Grande do Norte, apresentando uma análise descritiva do ecossistema de
inovação brasileiro e potiguar, bem como avaliando o impacto em políticas públicas
voltadas ao fomento empreendedor e realizando um índice de eficiência empresarial
através de Análise Envoltória de Dados. Ademais, o Observatório pretende compreender
características comportamentais do empreendedorismo tendo como objeto de análise o

Centro de Tecnologias Estratégicas do Nordeste, CETENE, Brasil.






Instituto Interamericano de Cooperação Para A Agricultura, IICA, Brasil.









Linhas de pesquisa






Projetos de pesquisa





nível individual. Tal iniciativa é capitaneada pelo Instituto Federal de Educação, Ciência e
Tecnologia do Estado do Rio Grande do Norte, em parceria com a Universidade Federal do
Rio Grande do Norte, através do Programa de Pós-graduação em Administração e com a
contribuição do pesquisador Renato Lima-de-Oliveira, representante da Asia School of
Business in Collaboration with MIT Sloan Management. Os principais produtos gerados
pelo Observatório são o Relatório Anual da Atividade Empreendedora do Rio Grande do
Norte (RAERN), a criação de uma plataforma de dados e divulgação de relatórios e
análises acerca da atividade empreendedora e a realização de pesquisas de alto impacto
acerca da atividade empreendedora, bem como a avaliação de políticas públicas sobre a
atividade empresarial. A plataforma de dados será alimentada por informações de pesquisa
direta assim como de bases de microdados, como a RAIS, para informações do mercado
de trabalho formal.. 
Situação: Em andamento; Natureza: Pesquisa. 


Integrantes: Luciano Menezes Bezerra Sampaio - Integrante / Felipe Luiz Neves Bezerra de
Melo - Coordenador / Renato Lima de Oliveira - Integrante / Luís Fernando Araujo Tinôco -
Integrante.

2019 - Atual O impacto da regulação sobre a expansão dos serviços de água e esgotamento sanitário
nos municípios brasileiros
Descrição: O déficit de serviços de abastecimento de água e esgotamento sanitário ainda é
um problema brasileiro apesar de ter sido amenizado nas últimas décadas, após a
aprovação de um novo marco regulatório para o setor em 2007. A partir deste normativo,
evidenciou-se a responsabilidade dos municípios pela regulação do setor e, desde então,
mais de 50 agências reguladoras foram instituídas no país como o intuito de acompanhar
os prestadores de serviço. Em projeto anterior, este proponente, em conjunto com outros
professores e alunos, analisou o impacto da regulação sobre a eficiência das empresas
prestadoras dos serviços de saneamento. Procurou-se ainda relacionar a eficiência dos
prestadores às atividades reguladoras das agências. Neste projeto, propõe-se analisar o
impacto da regulação, promovido pelas agências reguladoras atuantes nos municípios,
sobre a expansão dos serviços de água e esgotamento sanitário, uma vez que o marco
regulatório estabelece como meta a universalização dos mesmos. Como arcabouço teórico,
os modelos principal-agente podem ser aplicados às relações entre agências reguladoras e
prestadores de serviços. Dadas as características das agências e prestadores e diversas
opções de atuação regulatória, pretende-se investigar se há relação causal entre estes
tipos de contratos (de regulação), as atuações das agências reguladoras (através de suas
normas) e a expansão dos sistemas. A enorme disponibilidade de dados para os
prestadores de serviço do setor (microdados relativos aos prestadores de saneamento),
através do Sistema Nacional de Informações sobre Saneamento (SNIS), para os municípios
brasileiros, através do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística (IBGE), e para as
atuações das agências reguladoras (atividades observadas em diários oficiais e páginas
das entidades reguladoras, além de dados da Associação Brasileira das Agências de
Regulação - ABAR), permite o uso de regressões com dados em painel, para mais de 10
anos, abarcando o período de criação do novo marco regulatório e do crescimento do
número de agências reguladoras, para se medir o impacto de categorias de regulação
adotadas pelas agências sobre a expansão dos sistemas municipais de água esgotamento
sanitário, controlando-se para variáveis dos municípios, das empresas prestadoras do
serviço e das agências reguladoras.. 
Situação: Em andamento; Natureza: Pesquisa. 


Integrantes: Luciano Menezes Bezerra Sampaio - Coordenador / Raquel Menezes Bezerra
Sampaio - Integrante / Anne Emília Costa Carvalho - Integrante.
Financiador(es): Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico - Bolsa.

2019 - Atual Avaliação de políticas educacionais do ensino básico
Descrição: Projeto do grupo de pesquisa em Métodos Quantitativos Aplicados às Ciências
Sociais que inclui diversos trabalhos de professores e alunos sobre avaliação de políticas
educacionais nos níveis fundamental e médio. Destacam-se análises de eficiência escolar;
avaliações de políticas e programas como o Mais Educação e o ensino em tempo integral
e, ainda, de impacto de uso de tecnologias sobre variáveis dos alunos, incluindo
desempenho. Os métodos incluem os modelos de eficiência, mais especificamente, o
modelo de Análise de Envoltória de Dados (DEA) e modelos de regressões e extensões
para causalidade. Entre os microdados utilizados estão os do Censo Escolar, Prova Brasil, e
dados disponibilizados de toda a rede de ensino do Rio Grande do Norte pela Secretaria de
Educação do Estado.. 
Situação: Em andamento; Natureza: Pesquisa. 


Integrantes: Luciano Menezes Bezerra Sampaio - Coordenador / Raquel Menezes Bezerra
Sampaio - Integrante / Felipe Luiz Neves Bezerra de Melo - Integrante / Anne Emília Costa
Carvalho - Integrante / Dayane da Silva Rodrigues de Souza - Integrante / Éverton Crístian
Rodrigues Souza - Integrante.

2019 - Atual Avaliação de políticas educacionais do ensino superior
Descrição: Projeto do grupo de pesquisa em Métodos Quantitativos Aplicados às Ciências
Sociais que inclui diversos trabalhos de professores e alunos sobre avaliação de políticas



educacionais no nível universitário. Entre os trabalhos em andamento ou concluídos do
projeto estão o de políticas de inclusão, de acesso ao ensino superior, como cotas. Para
alunos cursando o ensino superior; estão sendo analisados indicadores de evasão e
conclusão do curso e de desempenho; para egressos da UFRN, suas colocação no mercado
de trabalho; ainda, estudos de impactos da educação superior à distância em diversos
indicadores. Os métodos incluem os de regressão e extensões para causalidade e o de
machine learning para previsões a partir de microdados educacionais da Comperve (dados
socioeconômicos dos candidatos ao vestibular da UFRN de 2010 a 2013) e de informações
da RAIS, do mercado de trabalho deste mesmos indivíduos.. 
Situação: Em andamento; Natureza: Pesquisa. 
Alunos envolvidos: Mestrado acadêmico: (1) Doutorado: (2) . 


Integrantes: Luciano Menezes Bezerra Sampaio - Integrante / Raquel Menezes Bezerra
Sampaio - Coordenador / Felipe Luiz Neves Bezerra de Melo - Integrante / Anne Emília
Costa Carvalho - Integrante / Marcelo Victor Alves Bila Queiroz - Integrante / Dayane da
Silva Rodrigues de Souza - Integrante / NATÁLIA DOS SANTOS LUCENA NETA - Integrante
/ Éverton Crístian Rodrigues Souza - Integrante.

2017 - Atual O PROGRAMA MAIS MÉDICOS: UMA AVALIAÇÃO DO IMPACTO SOBRE INDICADORES
SOCIAIS DO BRASIL


 Projeto certificado pelo(a) coordenador(a) Fernanda Julyanna Silva dos Santos em
11/02/2019.
Descrição: Em 2013 foi instituído o Programa Mais Médicos para o Brasil. O Programa Mais
Médicos é estruturado em três eixos. O primeiro se refere ao provimento emergencial
denominado de Projeto Mais Médicos, que busca prover a atenção básica em regiões
prioritárias do SUS de profissionais médicos. O segundo eixo trabalha com investimento na
Rede de Serviços Básicos de Saúde, construindo e ampliando Unidades Básicas de Saúde e
investindo em suas estruturas. O terceiro eixo tem como propósito o desenvolvimento da
formação médica no Brasil por meio da autorização da criação de cursos de medicina e
desenvolvimento de medidas que promovam a qualificação durante a graduação e
residências. Este projeto pretende analisar os impactos gerados pelo Programa Mais
Médicos sobre indicadores de saúde. Para atingir tal propósito, serão desenvolvidas
análises estatísticas e econométricas a partir de dados do Datasus.. 
Situação: Em andamento; Natureza: Pesquisa. 


Integrantes: Luciano Menezes Bezerra Sampaio - Integrante / Raquel Menezes Bezerra
Sampaio - Integrante / Fernanda Julyanna Silva dos Santos - Coordenador.

2017 - Atual Uma avaliação do impacto de estratégias de controle biológico do Aedes Aegypti na
incidência de doenças na população


 Projeto certificado pelo(a) coordenador(a) Raquel Menezes Bezerra Sampaio em
19/11/2019.
Descrição: O Aedes Aegypti é o vetor de diversas doenças que tem afligido a população
brasileira nos últimos anos. Recentemente, municípios brasileiros adotaram duas
abordagens de controle biológico no combate ao mosquito: o uso de peixes larvicidas e o
uso de mosquitos modificados geneticamente. O objetivo deste projeto é avaliar o impacto
destes programas em indicadores de saúde da população de municípios brasileiros, através
da metodologia do controle sintético associada a técnicas de econometria espacial. 
Situação: Em andamento; Natureza: Pesquisa. 


Integrantes: Luciano Menezes Bezerra Sampaio - Integrante / Raquel Menezes Bezerra
Sampaio - Coordenador / Jéssica Dalliane GOmes Queiroz - Integrante / Judith Thayná
Costa - Integrante.

2014 - Atual A regulação do setor de Saneamento Brasileiro: uma análise de seus modelos e da
eficiência de seus prestadores de serviço
Descrição: O déficit de serviços de água e esgotos é um problema histórico no Brasil. Um
novo marco regulatório
foi instituído no país, em 2007, e, entre seus objetivos, está o de
superar este déficit a partir de uma maior eficiência dos prestadores de serviços. Estudo
preliminar, feito por componentes deste projeto,
analisou a atuação das entidades
reguladoras no que se refere à indução da eficiência de prestadores
de serviços de
abastecimento de água e esgotamento sanitário de 27 capitais brasileiras, através da
Análise Envoltória de Dados (DEA) e do Índice de Malmquist, para os anos de 2006 e
2011. Depois de realizada uma análise da atividade de normatização das entidades
reguladoras, constatou-se que a atuação destas não tem sido garantia de que os
prestadores de água e esgotos, por elas regulados,
alcancem um melhor desempenho.
Este primeiro estudo se limitou aos prestadores de grandes cidades
e ao uso de dados
disponíveis no Sistema Nacional de Informações sobre Saneamento (SNIS) ? para as
variáveis de insumo e produto do modelo ? e nos sites das entidades reguladoras e no
Diário Oficial ?
para a normatização editada pelas entidades responsáveis pela regulação
dos prestadores. Propõe-se,
neste projeto, a ampliação deste estudo, com a análise de
prestadores de serviço e abastecimento de
água e esgotamento sanitário em todo o
território nacional sejam estes regulados ou não, e a
associação entre a eficiência destes
prestadores e as características das entidades reguladoras
(aproximadamente 50 agências
em todo o país), a serem obtidas a partir das informações da
Associação Brasileira das



Agências de Regulação (ABAR) e em visitas às mesmas. Com isso, espera-se uma análise
mais precisa do impacto das agências reguladoras e de suas características sobre o
desempenho dos prestadores de serviço (medido pela eficiência dinâmica destes
prestadores ao longo
dos anos de 2006 a 2012), e, ainda, uma análise comparativa dos
modelos de regulação das diversas
agências. Por fim, pretende-se apontar que modelo de
regulação se adequa melhor a cada tipo de
prestador, e, em alguns casos, até mesmo,
propor um novo modelo de regulação.. 
Situação: Em andamento; Natureza: Pesquisa. 
Alunos envolvidos: Graduação: (1) / Doutorado: (1) . 


Integrantes: Luciano Menezes Bezerra Sampaio - Coordenador / Cassandro Maria da Veiga
Mendes - Integrante / Raquel Menezes Bezerra Sampaio - Integrante / Anne Emília Costa
Carvalho - Integrante / Renan Costa - Integrante.
Financiador(es): Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico - Auxílio
financeiro.

2013 - Atual Leis de Gestão democrática: o que mudou?

 Projeto certificado pelo(a) coordenador(a) Raquel Menezes Bezerra Sampaio em

19/11/2019.
Descrição: Há muito tempo discute-se a gestão democrática no Brasil. A gestão
democrática engloba uma série de elementos tais como a participação dos profissionais no
projeto político e pedagógico das escolas, a participação das comunidades escolar e local
nos conselhos escolares e participação dos colegiados e comissões nas escolhas dos
dirigentes das escolas. A lei de diretrizes e bases da educação nº 9.394 de 1996, apesar
de ressaltar a importância da gestão democrática deixa em aberto a questão da escolha
dos diretores, sendo a definição do método de escolha dos diretores descentralizada para
os estados e municípios. Na prática, o processo de escolha dos gestores escolares
apresenta variações tanto entre estados e municípios quanto variações ao longo do tempo
para uma mesma localidade. De fato, nos últimos anos, observa-se uma tendência política
em se adotar a escolha dos diretores escolares por voto direto da comunidade escolar. O
objetivo deste projeto de pesquisa é explorar essa variação de política entre localidades e
ao longo do tempo para avaliar os efeitos da gestão democrática na educação. As
metodologias estudadas para analisar o impacto da gestão democrática na educação é a
utilização de modelos econométricos de avaliação de políticas públicas com o auxílio de
microdados coletados pelo INEP (Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
Anísio Teixeira)... 
Situação: Em andamento; Natureza: Pesquisa. 


Integrantes: Luciano Menezes Bezerra Sampaio - Integrante / Raquel Menezes Bezerra
Sampaio - Coordenador / Fernanda Julyanna Silva dos Santos - Integrante.

2012 - 2016 Gestão, práticas de ensino e formação dos professores nas escolas do Rio Grande do
Norte: fatores determinantes da eficiência acadêmica.
Descrição: A literatura sobre educação vem identificando os fatores que influenciam (e os
que não influenciam) o aprendizado ? medido pelo desempenho de alunos; estes fatores
podem ser subdivididos nas seguintes categorias: gestão da escola incluindo infraestrutura
-, ensino (práticas de sala de aula) e formação dos professores. Este projeto pretende
medir a eficiência das escolas do Rio Grande do Norte em obter desempenho de seus
alunos nos testes balizadores da educação fundamental, dadas as características de
gestão, ensino e estrutura física de cada unidade escolar. Para tanto, pode ser usado o
método de Análise de Envoltória de Dados (DEA), o qual considera uma relação entre
produtos e insumos, neste caso, os resultados dos alunos no Saeb, como produto, e
indicadores de infraestrutura, ensino e gestão, com insumos. As eficiências relativas
permitem comparar os resultados das escolas e identificar as que podem servir de
parâmetro para as demais, na busca por melhor uso de recursos.. 
Situação: Concluído; Natureza: Pesquisa. 
Alunos envolvidos: Graduação: (1) / Mestrado acadêmico: (1) . 


Integrantes: Luciano Menezes Bezerra Sampaio - Coordenador / Raquel Menezes Bezerra
Sampaio - Integrante / Almog Griner - Integrante / Marcelo Victor Alves Bila Queiroz -
Integrante.

2012 - 2015 Competição entre postos de gasolina a partir de um modelo de entrada empírico e da
análise de preços.
Descrição: Após o mercado varejista de combustível brasileiro ser considerado livre, em
2002, diversos municípios vem sofrendo investigações de cartéis pelas autoridades
brasileiras. Estas investigações são iniciadas após observação de nível e dispersão de
preços nestes municípios. Alguns artigos internacionais e nacionais investigaram
competição neste setor com uso de dados de preços. Este projeto pretende complementar
a análise de preços a uma análise da teoria dos jogos, independente dos mesmos. Propõe-
se a utilização de um modelo empírico de entrada, que vem sendo amplamente utilizado
na literatura internacional, para investigar o grau de competição em mercados locais de
postos de gasolina no Rio Grande do Norte. A partir deste modelo, pode-se mostrar como
o número de firmas em mercados caracterizados por oligopólios varia com mudanças na
demanda e competição no mercado. Com dados para mercados (municípios)



geograficamente isolados (monopólios, duopólios e oligopólios) do Rio Grande do Norte,
pretende-se estudar a relação entre o número de postos de gasolina, tamanho de mercado
e a competição no mesmo. Para complementar esta análise, almeja-se analisar dados de
preços de gasolina destes postos, a serem obtidos em pesquisa de campo. Os resultados
esperados dizem respeito à conduta competitiva nestes municípios: se há alteração
quando o número de incumbentes (postos de gasolina) aumenta. Ao contrário das
investigações tradicionais de cartéis de postos de gasolina no Brasil, a abordagem do
modelo de entrada não requer o conhecimento de preços de mercado, mas sua análise,
em paralelo com a de preços, pode ajudar as instituições competentes a investigar
condutas anti- competitivas a partir de outras características de mercados, como as
populações dos mesmos e o número de firmas.. 
Situação: Concluído; Natureza: Pesquisa. 
Alunos envolvidos: Graduação: (1) / Mestrado acadêmico: (1) . 


Integrantes: Luciano Menezes Bezerra Sampaio - Coordenador / Raquel Menezes Bezerra
Sampaio - Integrante / Leornardo Gevezier - Integrante.

2012 - 2015 Eficiência dos programas de pós-graduação stricto sensu no Brasil
Descrição: Este projeto propõe analisar a questão da eficiência técnica produtiva dos
cursos de Pós-Graduação no Brasil que são acompanhados e avaliados pela Coordenação
de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior (CAPES), através de alguns indicadores
educacionais fornecidos pelos próprios programas. Para tal propósito, será examinada a
fronteira de eficiência técnica utilizando a metodologia não paramétrica denominada
Análise Envoltória de Dados (DEA). O período de análise inclui as duas últimas avaliações
trienais da Capes, isto é, de 2006 a 2009.. 
Situação: Concluído; Natureza: Pesquisa. 


Integrantes: Luciano Menezes Bezerra Sampaio - Coordenador / Raquel Menezes Bezerra
Sampaio - Integrante / Edward Martins Costa - Integrante / Felipe Luiz Neves Bezerra de
Melo - Integrante.

2010 - 2012 Forma contratual, preço e caracteristicas dos revendedores de combustiveis
Descrição: O mercado de combustíveis no Brasil foi desregulado nos anos 1990, tendo sido
considerado um mercado livre desde 2002. Esta mudança permitiu a entrada de postos de
bandeira branca no setor varejista de combustíveis: o percentual de postos de bandeira
branca passou de 8,2%, em 2000, a 43%, em 2007, estabilizando nos últimos dois anos.
Este projeto propõe analisar as formas contratuais entre distribuidores e postos de
combustíveis (gasolina) no Estado do Rio Grande do Norte. A estrutura vertical de
contratos estabelecidos entre distribuidores e revendedores de gasolina é investigada
detalhadamente, tendo o modelo principal-agente como base teórica, relacionando-se a
forma contratual com as características dos postos, entre elas: tipo de bandeira; dados
referentes à localização (município, vias principais, com proximidade de concorrentes, etc);
e prestação de outros serviços (lojas de conveniência). Supondo que há competição entre
os postos e que esta competição depende da bandeira do posto, quando este tem uma
bandeira, e da distância entre o posto em questão e seu competidores, usa-se um modelo
de competição espacial por preço que considera, alem das características dos postos,
incluindo localização, variáveis do mercado, como população e área do município. Assim,
pretende-se investigar se há uma relação entre os preços de combustíveis dos postos, a
forma contratual entre distribuidor e revendedor, e as características dos postos e
concorrentes do Estado do Rio Grande do Norte.. 
Situação: Em andamento; Natureza: Pesquisa. 
Alunos envolvidos: Graduação: (1) . 


Integrantes: Luciano Menezes Bezerra Sampaio - Coordenador / Raquel Menezes Bezerra
Sampaio - Integrante.
Financiador(es): Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico - Auxílio
financeiro.

2009 - 2012 Política ótima de seguro desemprego para o Brasil
Descrição: Os programas de seguro desemprego têm sido criticados devido a seus efeitos
adversos, entre eles o de não estimular a procura por um novo emprego. A maioria dos
estudos sobre a questão assume que os mecanismos de seguro desemprego devem ter
benefícios que decrescem com o tempo de desemprego. Contudo, o valor do benefício e a
definição do tempo em que se deve aplicar a redução do mesmo variam bastante nos
esquemas dos diversos países. Como objetivo geral, este projeto propõe a análise da
adequação do programa atual de seguro-desemprego no Brasil e o desenho de um
esquema alternativo de compensação, fundamentado na abordagem de contrato ótimo
com uso de um modelo principal-agente dinâmico entre um planejador e trabalhadores, no
qual a inabilidade do planejador para observar o esforço dos trabalhadores na busca por
emprego gera um problema de moral hazard.. 
Situação: Em andamento; Natureza: Pesquisa. 


Integrantes: Luciano Menezes Bezerra Sampaio - Coordenador.
Financiador(es): Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico - Bolsa.

2008 - 2010 O Programa Bolsa-Família na Paraíba: uma análise pelo modelo principal-agente



Descrição: Trata-se da análise dos efeitos do programa bolsa família sobre o
comportamento dos beneficiados dado o problema de moral hazard existente.. 
Situação: Em andamento; Natureza: Pesquisa. 
Alunos envolvidos: Graduação: (1) / Doutorado: (1) . 


Integrantes: Luciano Menezes Bezerra Sampaio - Coordenador / Paulo Amilton Maia Leite
Filho - Integrante.
Financiador(es): Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico - Auxílio
financeiro.

2007 - 2009 O mercado de gás natural no Nordeste: oferta, demanda e comportamento dos preços
Situação: Concluído; Natureza: Pesquisa. 


Integrantes: Luciano Menezes Bezerra Sampaio - Integrante / Ignácio Tavares de Araujo
Junior - Coordenador.
Financiador(es): Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico - Auxílio
financeiro.

2006 - 2009 Agricultura familiar: emprego e renda nas regiões Nordeste do Brasil, Centro-sul de
Portugal e na Ilha de Santiago, em Cabo Verde
Situação: Concluído; Natureza: Pesquisa. 


Integrantes: Luciano Menezes Bezerra Sampaio - Integrante / Ivan Targino Moreira -
Coordenador.
Financiador(es): Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico - Auxílio
financeiro.

2006 - 2008 Contratos entre produtores e exportadores de frutas no Rio Grande do Norte: uma
abordagem usando a teoria dos jogos. (Projeto financiado pelo CNPq)
Situação: Em andamento; Natureza: Pesquisa. 
Alunos envolvidos: Graduação: (1) . 


Integrantes: Luciano Menezes Bezerra Sampaio - Coordenador.
Financiador(es): Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico - Auxílio
financeiro.

2005 - 2007 Efeitos da Abertura Econômica e da Criação da Área de Livre Comércio das Américas Sobre
o Setor Agrícola Latino-Americano (projeto financiado pelo CNPq, edital Edital 32/2004 do
CNPq, de Ciências Humanas, Sociais e Sociais Aplicadas, coordenado pelo
Situação: Concluído; Natureza: Pesquisa. 


Integrantes: Luciano Menezes Bezerra Sampaio - Coordenador.

2004 - 2006 Competitividade, eficiência técnica e ambiental na carcinicultura do Rio Grande do Norte
Situação: Concluído; Natureza: Pesquisa. 


Integrantes: Luciano Menezes Bezerra Sampaio - Integrante / Jorge Mariano da Silva -
Coordenador.
Financiador(es): Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico - Auxílio
financeiro.

2008 - Atual Periódico: Revista de Economia e Sociologia Rural (Impresso)
2013 - Atual Periódico: Economia Aplicada (Impresso)
2012 - Atual Periódico: Ciência Rural (UFSM. Impresso)
2013 - Atual Periódico: Revista Econômica do Nordeste
2013 - Atual Periódico: Planejamento e Politicas Publicas
2013 - Atual Periódico: RAC. Revista de Administração Contemporânea (Impresso)
2014 - Atual Periódico: Cadernos de Saúde Pública (ENSP. Impresso)
2015 - Atual Periódico: Pesquisa Operacional (Online)
2015 - Atual Periódico: Utilities Policy
2016 - Atual Periódico: Revista de Administração Pública (Impresso)
2017 - Atual Periódico: Revista Economia da ANPEC
2017 - Atual Periódico: REVISTA BRASILEIRA DE ESTUDOS URBANOS E REGIONAIS

2018 - Atual Agência de fomento: Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior
2011 - Atual Agência de fomento: Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico

1.




Revisor de periódico






Revisor de projeto de fomento






Áreas de atuação





Grande área: Ciências Sociais Aplicadas / Área: Economia / Subárea: Métodos
Quantitativos em Economia. 

2. Grande área: Ciências Sociais Aplicadas / Área: Economia / Subárea: Avaliação de políticas
públicas. 

3. Grande área: Ciências Sociais Aplicadas / Área: Economia / Subárea: Medidas de
Eficiência. 

4. Grande área: Ciências Sociais Aplicadas / Área: Economia / Subárea: Teoria dos Jogos. 

Inglês Compreende Bem, Fala Bem, Lê Bem, Escreve Razoavelmente.
Espanhol Compreende Bem, Fala Bem, Lê Bem, Escreve Razoavelmente.
Francês Compreende Bem, Fala Bem, Lê Bem, Escreve Bem.
Português Compreende Bem, Fala Bem, Lê Bem, Escreve Bem.

2018 Professor Paraninfo da turma 2017.2 do curso de graduação em Administração da UFRN,
UFRN.

2012 Orientação da melhor monografia de Admonistração, semestre 2012.1, CCSA-UFRN.
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USP.
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Nacional 2010, Anpec Nacional.
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Administração Pública, Tema de Promoção da Eficiência, Otimização de Processos e de Recursos Públicos.. 2017.
16. SAMPAIO, L. M. B.. Avaliação de quatro (4) Projetos para a Fundação de Amparo à Pesquisa do Estado de Alagoas

(FAPEAL). 2017.
17. SAMPAIO, L. M. B.. Avaliação de artigo científico para o periódico Utilities Policy. 2016.
18. SAMPAIO, L. M. B.. Avaliação de artigo científico para o periódico Revista de Administração Pública (RAP). 2016.
19. SAMPAIO, L. M. B.. Avaliação de artigo científico para o periódico Revista de Economia e Sociologia Rural (RESR). 2016.
20. SAMPAIO, L. M. B.. Avaliação de artigo científico para o periódico Revista de Administração Contemporânea.. 2015.
21. SAMPAIO, L. M. B.. Avaliação de artigo científico para o periódico Pesquisa Operacional. 2015.
22. SAMPAIO, L. M. B.. Avaliação de artigo científico para o periódico Revista de Economia e Sociologia Rural (RESR). 2014.
23. SAMPAIO, L. M. B.. Relatório técnico de conclusão de Projeto financiado pelo CNPq / Edital Universal2010. 2014.
24. SAMPAIO, L. M. B.. Avaliação de artigo científico para o periódico Cadernos de Saúde Pública (CSP). 2014.
25. SAMPAIO, L. M. B.. Avaliação de artigo científico para o periódico Planejamento e Políticas Públicas (PPP - Ipea). 2014.
26. SAMPAIO, L. M. B.. Avaliação de quatro (4) artigos para o XVII Seminários em Administração (Semead), na área de

Estratégia em Organizações, subárea de Estratégia Competitiva.. 2014.
27. SAMPAIO, L. M. B.. Parecer Bolsa no país/ Produtividade em Pesquisa - PQ - 2014 / CNPq. 2014.
28. SAMPAIO, L. M. B.. Parecer Bolsas no Exterior / Pós Doutorado no Exterior - PDE / CNPq. 2014.
29. SAMPAIO, L. M. B.. Avaliação de artigo científico para periódico Economia Aplicada. 2013.
30. SAMPAIO, L. M. B.. Avaliação de artigo científico para periódico Revista de Administração Contemporânea (RAC). 2013.
31. SAMPAIO, L. M. B.. Avaliação de artigo científico para o periódico Revista Econômica do Nordeste (REN). 2013.
32. SAMPAIO, L. M. B.. Processo de avaliação dos resumos de Iniciação Científica do XXIV CIC da UFRN. 2013.
33. SAMPAIO, L. M. B.. Parecer Bolsa no país/ Produtividade em Pesquisa - PQ - 2013 / CNPq. 2013.
34. SAMPAIO, L. M. B.. Parecer Programas PEC-PG / Chamada Nº 25/2013 / CNPq. 2013.
35. SAMPAIO, L. M. B.. Relatório técnico de conclusão de Participação em Eventos Científicos no Exterior - AVG. 2013.
36. SAMPAIO, L. M. B.. Processo de avaliação dos resumos de Iniciação Científica do XXIV CIC da UFRN. 2012.
37. SAMPAIO, L. M. B.. Parecer Chamada Pública MCT/CNPq. Edital Universal 14/ 2012.. 2012.
38. SAMPAIO, L. M. B.. Relatório técnico de conclusão de Projeto de Produtividade em Pesquisa - PQ - 2008. 2012.
39. SAMPAIO, L. M. B.. Processo de avaliação dos resumos de Iniciação Científica do XXIV CIC da UFRN. 2011.
40. SAMPAIO, L. M. B.. Parecer Bolsas no País/ Produtividade em Pesquisa - PQ - 2011. 2011.
41. SAMPAIO, L. M. B.. Relatório Técnico de Conclusão de Projeto de Pós Doutorado no Exterior - PDE. 2010.
42. SAMPAIO, L. M. B.. Relatório técnico de conclusão de Projeto financiado pelo CNPq / Edital Hum/Soc/Ap MCT/CNPq

03/2008. 2010.
43. SAMPAIO, L. M. B.. Relatório técnico de conclusão de Projeto financiado pelo CNPq / Edital Hum/Soc/Ap 2005. 2008.
44. COSTA, E. F. ; SAMPAIO, Y. S. B. ; SAMPAIO, L. M. B. . Eficiência Econômica e Competitividade da Cadeia Produtiva da

Mandioca. 2003.

1. SAMPAIO, L. M. B.; RAMOS, A. S. M. ; SOUZA NETO, R. A. . Conhecendo o PPGA: Oportunidades para a trilha acadêmica.
2018. (Programa de rádio ou TV/Mesa redonda).

1. SAMPAIO, L. M. B.. Minicurso intitulado 'Eficiência com Análise Envoltória de Dados', ministrado no XXII Encontro de
Economia da Região Sul (Anpec Sul). 2019. (Curso de curta duração ministrado/Outra).

2. SAMPAIO, L. M. B.. Minicurso intitulado 'Eficiência com Análise Envoltória de Dados', ministrado no Programa de Pós-
graduação em Economia da Universidade Federal do Mato Grosso (UFMT). 2019. (Curso de curta duração ministrado/Outra).

3. SAMPAIO, L. M. B.; SAMPAIO, R. M. B. ; CARVALHO, A. E. C. . Coordenação do Grupo de Pesquisa de Métodos
Quantitativos Aplicados às Ciências Sociais. 2019.
(Coordenação de Grupo de Pesquisa).

4. SAMPAIO, L. M. B.; RAMOS, A. S. M. . Coordenação do Programa de Pós-graduação em Administração da UFRN. 2019.
(Coordenação de Programa de Pós-graduação).

5. SAMPAIO, L. M. B.; CARVALHO, A. E. C. ; SAMPAIO, R. M. B. . Relatório de Pesquisa da Chamada/Edital:
MCTI/CNPQ/Universal 14/2014 ? Faixa B ? até R$ 60.000,00. 2018. (Relatório de pesquisa).

6. SAMPAIO, L. M. B.; RAMOS, A. S. M. . Coordenação do Programa de Pós-graduação em Administração da UFRN. 2018.
(Coordenação de Programa de Pós-graduação).

7. SAMPAIO, L. M. B.; SAMPAIO, R. M. B. . Coordenação do Grupo de Pesquisa de Métodos Quantitativos Aplicados às
Ciências Sociais. 2018.
(Coordenação de Grupo de Pesquisa).

8. SAMPAIO, L. M. B.. Métodos Quantitativos Aplicados às Finanças para a Especialização de Finanças Corporativas. 2017.
(Curso de curta duração ministrado/Especialização).
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9. SAMPAIO, L. M. B.. Tópicos Especiais - economia de projetos na Especialização em Gestão de Projetos. 2017. (Curso de
curta duração ministrado/Especialização).

10. SAMPAIO, L. M. B.. Disciplina (Econometria Aplicada à Gestão) no curso de Especialização Inteligência e Análise
Estratégica de Negócios. 2014. (Curso de curta duração ministrado/Especialização).

11. SAMPAIO, L. M. B.. Disciplina (Teoria dos Jogos Aplicada ao Direito) para o curso de Especialização em Gestão Pública
para o Ministério Público do Rio Grande do Norte. 2014. (Curso de curta duração ministrado/Especialização).

12. SAMPAIO, L. M. B.. Disciplina (Economia & Direito) no curso de Especialização em Gestão Pública para o Ministério Público
do Rio Grande do Norte. 2014. (Curso de curta duração ministrado/Especialização).

13. SAMPAIO, L. M. B.. Especialização em Gestão Pública para o Ministério Público do RiN. 2014.
(Coordenação de curso de
Especialização da UFRN).

14. SAMPAIO, L. M. B.. Disciplina (Microeconomia) no curso de Especialização Inteligência e Análise Estratégica de Negócios.
2013. (Curso de curta duração ministrado/Especialização).

15. SAMPAIO, L. M. B.. Disciplina (Microeconomia) no curso de Especialização em Finanças. 2013. (Curso de curta duração
ministrado/Especialização).

16. SAMPAIO, L. M. B.. Especialização em Gestão Pública para o Ministério Público do RiN. 2013.
(Coordenação de curso de
Especialização da UFRN).

1. SAMPAIO, L. M. B.; SILVA, J. M.; SAMPAIO, Y.. Participação em banca de Gemeli Moura da Trindade Lyra Pinheiro. A
fruticultura irrigada de pequenos produtores no Baixo Açu: uma análise de eficiência de custo. 2010. Dissertação (Mestrado
em Economia) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte.

2. SOUZA, W. J.; OLIVEIRA, J. A.; MOL, A. L. R.; SAMPAIO, L. M. B.. Participação em banca de Samar Hamad Timeni.
Qualidade de vida no trabalho: o caso de enfermeiros dos hospitais públicos Walfredo Gurgel e Santa Catarina. 2008.
Dissertação (Mestrado em Administração) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte.

3. Silva, L. da C.; HIDALGO, A. B.; SAMPAIO, L. M. B.. Participação em banca de Carlos Henrique Coelho de Andrade. Fluxos
de capitais para o Brasil: a efetividade dos controles entre 1995 e 2005. 2007. Dissertação (Mestrado em Economia) -
Universidade Federal da Paraíba.

4. RAMOS, F. S.; CAVALCANTI, T. V. V.; SAMPAIO, L. M. B.. Participação em banca de Breno Emerenciano. Incentivos à
corrupção nas prefeituras brasileiras. 2007. Dissertação (Mestrado em Economia) - Universidade Federal de Pernambuco.

5. Filho, P. A. M. L.; SAMPAIO, L. M. B.. Participação em banca de Paula Giovanini. Uma aplicação da teoria dos jogos para
estudar a viabilidade de uso de gas veicular em veiculos de aluguel nas cidades de João Pessoa e Campina Grande. 2006.
Dissertação (Mestrado em Economia) - Universidade Federal da Paraíba.

1. Vansconcelos, S. P.; Vasconcelos, C. R. F.; SAMPAIO, L. M. B.. Participação em banca de André Suriane da Silva. Filtros de
cartéis baseados em dinâmicas de preços: uma aplicação ao varejo de combustíveis do Brasil. 2016. Tese (Doutorado em
Economia Aplicada) - Universidade Federal de Juiz de Fora.

2. SAMPAIO, L. M. B.; FENSTERSEIFER, J. E.; SOUZA NETO, M. V.; MELO, R. B.; ANEZ, M. E. M.; BARROS NETO, J. P..
Participação em banca de Fernando Viana. Gestão da cadeia de suprimento e vantagem competitiva: uma análise em
setores industriais do Ceará e do Rio Grande do Norte a paritr da visão relacional. 2010. Tese (Doutorado em Administração)
- Universidade Federal do Rio Grande do Norte.

1. CRUZ, M. S.; SILVA, M. E. A.; SAMPAIO, L. M. B.. Banca de Concurso para Professor Adjunto na área de Teoria Econômica
no Departamento de Economia.
2014. Universidade Federal da Paraíba.

2. SAMPAIO, L. M. B.; ARAGON, E. K. S. B.; LIMA, J. P. R.. Professor Adjunto.
2011. Universidade Federal da Paraíba.
3. SAMPAIO, L. M. B.; SILVA, J. M.; NETTO JUNIOR, J. L. S.. Professor Assistente.
2011.
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13th European Workshop on Efficiency and Productivity Analysis.Generalized convexity with idempotent operations and its
application in production theory. (Debatedor do trabalho).
2013. (Encontro).

2. 40º Encontro Nacional de Economia.ANÁLISE DOS EFEITOS DE UM IMPOSTO SOBRE ALIMENTOS ENGORDATIVOS NO
MERCADO BRASILEIRO. (Debatedor do trabalho).
2012. (Encontro).

3. Processo de Seleção dos projetos PIBIC/CNPq/UFJF.Comitê Assessor Externo do CNPq, área de Sociais Aplicadas, para
seleção dos projetos PIBIC da Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF). 2012. (Outra).

4. XV Encontro de Economia da Região Sul.O ACESSO AO MERCADO AEROPORTUÁRIO NO BRASIL (Debatedor do trabalho).
2012. (Encontro).

5. XXIII Congresso de Iniciação Científica da UFRN - CIC2012. Avaliação dos trabalhos de Iniciação Científica apresentados no
CIC 2012. 2012. (Congresso).

6. Anpec Regional.Abertura comercial e nível de renda dos estados brasileiros. (Debatedor do trabalho).
2011. (Encontro).
7. XXII Congresso de Iniciação Científica da UFRN - CIC 2011. Avaliação dos trabalhos de Iniciação Científica apresentados no

CIC 2011. 2011. (Congresso).
8. Encontro Brasileiro de Econometria (32º EBE).Simulando Efeitos de Fusões sobre Equilíbrio de Preços: Um Estudo para o

Mercado Brasileiro de Automóveis. (Debatedor do trabalho).
2010. (Encontro).

1. Natália dos Santos Lucena Neta. A definir.
Início: 2018.
Dissertação (Mestrado em Administração) - Universidade Federal do
Rio Grande do Norte. (Orientador).

1. Roberto José Vieira de Sousa Lima. Ensaios em políticas educacionais (provisório).
Início: 2021. Tese (Doutorado em
Programa de Pós-graduação em Administração (PPGA)) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte. (Orientador).

2. Polyana Tenório Freitas e Silva. A definir.
Início: 2021. Tese (Doutorado em Programa de Pós-graduação em Administração
(PPGA)) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte. (Orientador).

3. Lucas Martorelli Luz. A definir.
Início: 2020. Tese (Doutorado em Programa de Pós-graduação em Administração (PPGA)) -
Universidade Federal do Rio Grande do Norte. (Orientador).

4. Dayane da Silva Rodrigues de Souza. A definir (no tema de avaliação de política de educação superior à distância).
Início: 2019. Tese (Doutorado em Programa de Pós-graduação em Administração (PPGA)) - Universidade Federal do Rio
Grande do Norte. (Orientador).

5. Wallace Giovanni Rodrigues do Valle. A definir.
Início: 2019. Tese (Doutorado em Programa de Pós-graduação em
Administração (PPGA)) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte. (Orientador).

6. Éverton Crístian Rodrigues de Souza. Políticas de cotas no ensino superior (tema).
Início: 2017. Tese (Doutorado em
Administração) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte. (Orientador).

7. Marke Geisy Dantas. A definir.
Início: 2017. Tese (Doutorado em Doutorado em Administração) - Universidade Federal
do Rio Grande do Norte. (Orientador).

1. Alexandre do Vale Lima. A ADOÇÃO DE PRÁTICAS DE GOVERNANÇA CORPORATIVA POR EMPRESAS ESTATAIS
BRASILEIRAS: UM PANORAMA DA IMPLEMENTAÇÃO DA LEI Nº 13.303/16 ? LEI DAS ESTATAIS.
2020.
Dissertação
(Mestrado em Administração) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte, . Coorientador: Luciano Menezes Bezerra
Sampaio.

2. ANTONIA WIGNA DE ALMEIDA RIBEIRO. O IMPACTO DA NOTA FISCAL ELETRÔNICA SOBRE A ARRECADAÇÃO DO
ICMS.
2016.
Dissertação (Mestrado em Administração) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte, Coordenação de
Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior. Orientador: Luciano Menezes Bezerra Sampaio.

3. Marcelo Victor Alves Bila de Queiroz. AVALIANDO AS ESCOLAS PELAS SUAS COMPETÊNCIAS: APLICAÇÃO DO DEA NÃO
DISCRICIONÁRIO PARA O ENSINO FUNDAMENTAL DO RIO GRANDE DO NORTE.
2015.
Dissertação (Mestrado em
Administração) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte, Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível
Superior. Orientador: Luciano Menezes Bezerra Sampaio.

4. Leonardo Gevezier Braga. COMPETIÇÃO ESPACIAL NO MERCADO DE REVENDA DA GASOLINA: UMA ANÁLISE NAS
PRINCIPAIS CIDADES DO RIO GRANDE DO NORTE..
2014.
Dissertação (Mestrado em Administração) - Universidade Federal
do Rio Grande do Norte, Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior. Orientador: Luciano Menezes
Bezerra Sampaio.

5. Fernanda Julyanna Silva dos Santos. Eleições nas escolas: Uma análise do impacto do diretor eleito sobre o
desempenho educacional no Estado da Bahia.
2014.
Dissertação (Mestrado em Administração) - Universidade Federal do Rio
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Grande do Norte, Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico. Orientador: Luciano Menezes Bezerra
Sampaio.

6. Felipe Luiz Neves. A corrupção burocrática inibe o empreendedorismo? Uma análise com dados em painel para os
Estados Brasileiros de 2000 a 2008.
2014.
Dissertação (Mestrado em Administração) - Universidade Federal do Rio Grande
do Norte, Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico. Orientador: Luciano Menezes Bezerra Sampaio.

7. Alberes de Andrade Silva. Eficiência no Ministério Público do Rio Grande do Norte: uma análise a partir do modelo DEA.
2014.
Dissertação (Mestrado em Programa de Pós-graduação em Gestão Pública) - Universidade Federal do Rio Grande do
Norte, . Orientador: Luciano Menezes Bezerra Sampaio.

8. Maria do Carmo Araujo de Medeiros. A percepção da fiscalização dos contratos de mão de obra terceirizada pelos agentes
envolvidos nesse processo no âmbito da Universidade Federal do Rio Grande do Norte: uma análise sob o modelo do
Principal-Agente.
2014.
Dissertação (Mestrado em Programa de Pós-graduação em Gestão Pública) - Universidade Federal
do Rio Grande do Norte, . Orientador: Luciano Menezes Bezerra Sampaio.

9. Anne Emília Costa Carvalho. CAMINHOS PARA A UNIVERSALIZAÇÃO DOS SERVIÇOS DE ÁGUA E ESGOTOS NO BRASIL: A
ATUAÇÃO DAS ENTIDADES REGULADORAS PARA INDUÇÃO DA EFICIÊNCIA DOS PRESTADORES DE SERVIÇOS.
2014.
Dissertação (Mestrado em Programa de Pós-graduação em Gestão Pública) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte, .
Coorientador: Luciano Menezes Bezerra Sampaio.

10. João Carlos do Nascimento Almeida Filho. Gestão de estoques: uma proposta de reposição contínua para material médico
hospitalar e medicamentos em um hospital universitário do Estado do Rio Grande do Norte.
2013.
Dissertação (Mestrado em
Programa de Pós-graduação em Gestão Pública) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte, . Orientador: Luciano
Menezes Bezerra Sampaio.

11. Almog Griner. O Argumento de Inclusão Enquanto Política de Acesso à Universidade Pública.
2012.
Dissertação
(Mestrado em Administração) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte, . Orientador: Luciano Menezes Bezerra
Sampaio.

12. Francimário Venâncio de Oliveira. Eficiencia dos programas de pos-graducao em Administracao.
2011.
Dissertação
(Mestrado em Administração) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte, . Orientador: Luciano Menezes Bezerra
Sampaio.

13. Rodolfo Ferreira Ribeiro da Costa. Fundo de participacao dos municipios e equidade de servicos publicos: um estudo para os
municipios brasileiros.
2010.
Dissertação (Mestrado em Economia) - Universidade Federal da Paraíba, Conselho Nacional de
Desenvolvimento Científico e Tecnológico. Coorientador: Luciano Menezes Bezerra Sampaio.

14. Pablo Aurélio L. de Almeida Pinto. Regulação do gás natural no Estado da Paraíba.
2009.
Dissertação (Mestrado em
Economia) - Universidade Federal da Paraíba, . Orientador: Luciano Menezes Bezerra Sampaio.

15. Gibran da Silva Teixeira. Análise empírica do seguro-desemprego no Brasil.
2009.
Dissertação (Mestrado em Economia)
- Universidade Federal da Paraíba, Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior. Orientador: Luciano
Menezes Bezerra Sampaio.

16. Marianne Costa Oliveira. Contratos entre empresas de biodiesel e agricultores familiares de mamona: uma aplicacao do
modelo principal agente com moral hazard.
2009.
Dissertação (Mestrado em Economia) - Universidade Federal da Paraíba,
Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico. Coorientador: Luciano Menezes Bezerra Sampaio.

17. Felipe Lacerda Diniz Leroy. Indicadores de preferência revelada e declarada pelo uso do gnv em João Pessoa/PB.
2008.
Dissertação (Mestrado em Economia) - Universidade Federal da Paraíba, Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e
Tecnológico. Orientador: Luciano Menezes Bezerra Sampaio.

18. Cassandro Maria Daveiga Mendes. Análise ex-ante do Programa Bolsa Família.
2008.
Dissertação (Mestrado em
Economia) - Universidade Federal da Paraíba, Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico. Orientador:
Luciano Menezes Bezerra Sampaio.

19. Cássia Kely Favoretto Costa. Impacto dos subsídios sobre as exportações dos complexos soja e suco de laranja do Brasil:
Abordagem pela Teoria dos Jogos..
2008.
Dissertação (Mestrado em Economia) - Universidade Federal da Paraíba,
Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior. Coorientador: Luciano Menezes Bezerra Sampaio.

20. Aldous Pereira Albuquerque. Análise da estrutura de mercado do gás liquefeito de petróleo (GLP) em João Pessoa e a
relação contratual entre distribuidor e revendedor.
2007.
Dissertação (Mestrado em Economia) - Universidade Federal da
Paraíba, Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior. Orientador: Luciano Menezes Bezerra Sampaio.

1. Marcelo Victor Alves Bila Queiroz.
DOIS ENSAIOS SOBRE A MELHORIA DA QUALIDADE DO ENSINO PRIMÁRIO NO
BRASIL: O EFEITO SOBRE O DESEMPENHO ESCOLAR A PARTIR DA PROJEÇÃO DA INFRAESTRUTURA ESCOLAR E O
IMPACTO DO PROGRAMA MAIS EDUCAÇÃO..
2019. Tese
(Doutorado em Administração) - Universidade Federal do Rio
Grande do Norte, Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior. Orientador: Luciano Menezes Bezerra
Sampaio.

2. Felipe Luiz Neves Bezerra de Melo.
Peer effect e Empreendedorismo: Ensaios Empíricos sobre o Efeito dos Pares na
Propensão a Empreender.
2018. Tese
(Doutorado em Doutorado em Administração) - Universidade Federal do Rio Grande do
Norte, . Orientador: Luciano Menezes Bezerra Sampaio.

3. Fernanda Julyanna Silva dos Santos.
O PROGRAMA MAIS MÉDICOS: UMA AVALIAÇÃO DO IMPACTO SOBRE
INDICADORES DE SAÚDE DO BRASIL.
2018. Tese
(Doutorado em Doutorado em Administração) - Universidade Federal do
Rio Grande do Norte, Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior. Orientador: Luciano Menezes Bezerra
Sampaio.

4. Anne Emília Costa Carvalho.
O impacto da regulação sobre a eficiência dos prestadores de serviços de água e esgoto no
Brasil..
2017. Tese
(Doutorado em Doutorado em Administração) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte, .
Orientador: Luciano Menezes Bezerra Sampaio.

5.
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Ingrid Wilza Leal Bezerra.
Avaliação da efetividade do Programa de Alimentação do Trabalhador.
2015. Tese
(Doutorado
em Administração) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte, . Orientador: Luciano Menezes Bezerra Sampaio.

6. Antonio Rufino da Costa.
Análise da eficiência de contratos de serviços de elevada especificidade terceirizados pela
Petrobrás.
2013. Tese
(Doutorado em Administração) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte, . Orientador: Luciano
Menezes Bezerra Sampaio.

1. BRUNO TORQUATO SENA.
RELAÇÃO ENTRE INDICADORES DE GESTÃO FISCAL E DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DOS
MUNICÍPIOS DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE.
2015.
Monografia. (Aperfeiçoamento/Especialização em Gestão
Pública para o Ministério Público do RN) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte. Orientador: Luciano Menezes
Bezerra Sampaio.

2. REGINA CELIA CARDOSO DE MELO.
A Qualidade da Atenção ao Pré-natal nas Unidades Básicas de Saúde de Municípios do
Rio Grande do Norte.
2015.
Monografia. (Aperfeiçoamento/Especialização em Gestão Pública para o Ministério Público do
RN) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte. Orientador: Luciano Menezes Bezerra Sampaio.

3. VANDERSON MELO DE MORAIS.
Eficiência das Comarcas do Ministério Público do Estado do Rio Grande do Norte com o uso
de Análise Envoltória de Dados (DEA) baseada na produtividade das Secretarias e Assessorias Jurídicas.
2015.
Monografia.
(Aperfeiçoamento/Especialização em Gestão Pública para o Ministério Público do RN) - Universidade Federal do Rio Grande
do Norte. Orientador: Luciano Menezes Bezerra Sampaio.

4. KLÉLITA CRISTINA ALENCAR DE MEDEIROS CAVALCANTI.
PREVISÃO DO TEMPO DE EXECUÇÃO DAS OBRAS DO
MINISTÉRIO PÚBLICO DO RIO GRANDE DO NORTE.
2015.
Monografia. (Aperfeiçoamento/Especialização em Gestão Pública
para o Ministério Público do RN) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte. Orientador: Luciano Menezes Bezerra
Sampaio.

1. Natália dos Santos Lucena Neta.
EVASÃO NO CURSO DE ADMINISTRAÇÃO NA UFRN: UMA ANÁLISE DO PERFIL DO
DISCENTE EVADIDO.
2019.
Trabalho de Conclusão de Curso. (Graduação em Administração) - Universidade Federal do Rio
Grande do Norte. Orientador: Luciano Menezes Bezerra Sampaio.

2. Jéssica Paola da Silva.
EFICIÊNCIA DINÂMICA E REGULAÇÃO DOS PRESTADORES DE SERVIÇOS DE ÁGUA E ESGOTO NO
BRASIL.
2016.
Trabalho de Conclusão de Curso. (Graduação em Administração) - Universidade Federal do Rio Grande do
Norte. Orientador: Luciano Menezes Bezerra Sampaio.

3. Jéssica Dalliane Gomes Queiroz.
Eficiência em educação nos municípios do Rio Grande do Norte: um modelo DEA network.
2016.
Trabalho de Conclusão de Curso. (Graduação em Administração) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte.
Orientador: Luciano Menezes Bezerra Sampaio.

4. Raiane Nayara Silva Pereira.
O impacto da implantação do processo judicial eletrônico na eficiência da justiça do trabalho do
Rio Grande do Norte..
2016.
Trabalho de Conclusão de Curso. (Graduação em Administração) - Universidade Federal do Rio
Grande do Norte. Orientador: Luciano Menezes Bezerra Sampaio.

5. Daniel Fancisco Dumaresq de Souza.
Eficiência de operadores logísticos: uma abordagem com análise envoltória de dados.
2014.
Trabalho de Conclusão de Curso. (Graduação em Administração) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte.
Orientador: Luciano Menezes Bezerra Sampaio.

6. Daniel Fancisco Dumaresq de Souza.
Avaliação de eficiência de operadores logísticos em atuação no Brasil..
2014.
Trabalho
de Conclusão de Curso. (Graduação em Administração) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte. Orientador: Luciano
Menezes Bezerra Sampaio.

7. Marcelo Bila.
Fatores da gestão escolar e desempenho no Ideb para escolar de Natal.
2012.
Trabalho de Conclusão de
Curso. (Graduação em Administração) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte. Orientador: Luciano Menezes Bezerra
Sampaio.

8. Leonardo Gevezier Braga.
Concorrência no setor de varejo de combustível do Brasil.
2011.
Trabalho de Conclusão de Curso.
(Graduação em Administração) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte. Orientador: Luciano Menezes Bezerra
Sampaio.

9. Shirley Pereira de Mesquita.
Fatores determinantes da alocação de trabalho não-agrícola de famílias rurais do Nordeste
Brasileiro.
2008.
Trabalho de Conclusão de Curso. (Graduação em Economia) - Universidade Federal da Paraíba. Orientador:
Luciano Menezes Bezerra Sampaio.

10. Alexandre Silva.
Analise de eficiencia tecnica de agencias do Banco do Brasil na Paraiba.
2007.
Trabalho de Conclusão de
Curso. (Graduação em Economia) - Universidade Federal da Paraíba. Orientador: Luciano Menezes Bezerra Sampaio.

11. Luiz Antonio Lins Filho.
Análise de dados estatísticos sobre acidentes de trânsito da cidade de João Pessoa no período de
janeiro de 2004 a outubro de 2006.
2007.
Trabalho de Conclusão de Curso. (Graduação em Economia) - Universidade
Federal da Paraíba. Orientador: Luciano Menezes Bezerra Sampaio.

1. Adeilson de Oliveira Souza.
A evolução da eficiência dos prestadores de saneamento no Brasil: uma análise com DEA
dinâmico.
2016.
Iniciação Científica. (Graduando em Ciência e Tecnologia) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte,
Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico. Orientador: Luciano Menezes Bezerra Sampaio.

2. JÉSSICA DALLIANE GOMES QUEIROZ.
Análise da eficiência dos gastos públicos em educação fundamental no estado do Rio
Grande do Norte.
2016.
Iniciação Científica. (Graduando em Administração) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte.
Orientador: Luciano Menezes Bezerra Sampaio.

3. JESSICA PAOLA DA SILVA.
Análise da eficiência dos prestadores de serviços de abastecimento de água e esgotamento
sanitário na região Nordeste do Brasil.
2016.
Iniciação Científica. (Graduando em Administração) - Universidade Federal do
Rio Grande do Norte. Orientador: Luciano Menezes Bezerra Sampaio.

4.
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Daniel Fancisco Dumaresq de Souza.
Dinâmica de preços de combustível em municípios brasileiros investigados ou atuados
pelo Cade.
2014.
Iniciação Científica. (Graduando em Administração) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte,
Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico. Orientador: Luciano Menezes Bezerra Sampaio.

5. Adeilson de Oliveira Souza.
Comparação entre modelos de eficiência para avaliar a educação básica no Rio Grande do Norte.
2014.
Iniciação Científica. (Graduando em Ciência e Tecnologia) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte. Orientador:
Luciano Menezes Bezerra Sampaio.

6. Jéssica Dalliane.
Eficiência das escolas de ensino fundamental do Rio Grande do Norte.
2014.
Iniciação Científica.
(Graduando em Administração) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte,
Conselho Nacional de Desenvolvimento
Científico e Tecnológico. Orientador: Luciano Menezes Bezerra Sampaio.

7. Beatriz Teixeira.
Desempenho escolar no RN.
2012.
Iniciação Científica. (Graduando em Ciências Econômicas) - Universidade
Federal do Rio Grande do Norte,
Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico. Orientador: Luciano
Menezes Bezerra Sampaio.

8. Rayanne Dias.
Competição entre postos de combustíveis da cidade de Natal.
2012.
Iniciação Científica. (Graduando em
Ciências Econômicas) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte,
Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e
Tecnológico. Orientador: Luciano Menezes Bezerra Sampaio.

9. Leonardo Gevezier Braga.
Forma contratual, preço e características dos revendedores de combustível no RN.
2011.
Iniciação
Científica. (Graduando em Administração) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte,
Conselho Nacional de
Desenvolvimento Científico e Tecnológico. Orientador: Luciano Menezes Bezerra Sampaio.

10. Cibelle Israel de Souza Macedo.
Gestão, práticas de ensino e formação dos professores nas escolas do Rio Grande do Norte:
fatores determinantes da eficiência acadêmica.
2011.
Iniciação Científica. (Graduando em Administração) - Universidade
Federal do Rio Grande do Norte,
Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico. Orientador: Luciano
Menezes Bezerra Sampaio.

11. Shirley Pereira de Mesquita.
Análise de contratos entre produtores e exportadores na fruticultura nordestina através da
teoria dos jogos.
2007.
Iniciação Científica. (Graduando em Economia) - Universidade Federal da Paraíba,
Conselho Nacional
de Desenvolvimento Científico e Tecnológico. Orientador: Luciano Menezes Bezerra Sampaio.

12. Liev Maribondo.
Política ótima de seguro desemprego para o Brasil.
2007.
Iniciação Científica. (Graduando em Economia) -
Universidade Federal da Paraíba,
Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico. Orientador: Luciano
Menezes Bezerra Sampaio.

2020 - Atual Políticas Baseadas em Evidência para Educação Pública na Paraíba: Monitoramento,
Avaliação e Inteligência Artificial (EDUCIA)
Descrição: O projeto visa monitorar indicadores educacionais, avaliar principais programas
públicos para a educação e usar inteligência artificial para subsidiar a tomada de decisão e
melhorar a eficiência e efetividade de ações, programas e políticas educacionais no Estado
da Paraíba, sem perder de vista o contexto dos Objetivos do Desenvolvimento Sustentável
(ODS). Todos os resultados da pesquisa, além de estarem presentes em relatórios técnico-
científicos, serão disponibilizados em Aplicativos que permitam um acesso rápido e fácil
dos principais resultados da pesquisa, sempre orientado para o público-alvo da
informação. Para alcançar os objetivos propostos, serão usadas técnicas estatísticas e
computacionais rigorosas, de modo aplicar abordagens modernas de análise de dados para
monitoramento e avaliação da provisão de educação pública na Paraíba. 
Situação: Em andamento; Natureza: Pesquisa. 
Alunos envolvidos: Graduação: (3) / Mestrado acadêmico: (2) / Doutorado: (6) . 


Integrantes: Luciano Menezes Bezerra Sampaio - Integrante / Ignácio Tavares de Araujo
Junior - Integrante / Hilton H M Ramalho - Integrante / Aléssio Tony Cavalcanti de Almeida
- Coordenador / Antonio Vinícius Barbosa - Integrante / José Sérgio Abrantes Furtado -
Integrante / Jorge Henrique Norões Viana - Integrante / Camila Leal Costa - Integrante /
Ana Carolina Vieira Lubambo de Britto - Integrante / Kerven Maciel Monteiro de
Albuquerque - Integrante / José Henrique Firmino da Silva - Integrante.
Financiador(es): Fundação de Apoio à Pesquisa do Estado da Paraíba - Auxílio
financeiro.

2019 - Atual O impacto da regulação sobre a expansão dos serviços de água e esgotamento sanitário
nos municípios brasileiros
Descrição: O déficit de serviços de abastecimento de água e esgotamento sanitário ainda é
um problema brasileiro apesar de ter sido amenizado nas últimas décadas, após a
aprovação de um novo marco regulatório para o setor em 2007. A partir deste normativo,
evidenciou-se a responsabilidade dos municípios pela regulação do setor e, desde então,
mais de 50 agências reguladoras foram instituídas no país como o intuito de acompanhar
os prestadores de serviço. Em projeto anterior, este proponente, em conjunto com outros
professores e alunos, analisou o impacto da regulação sobre a eficiência das empresas
prestadoras dos serviços de saneamento. Procurou-se ainda relacionar a eficiência dos
prestadores às atividades reguladoras das agências. Neste projeto, propõe-se analisar o
impacto da regulação, promovido pelas agências reguladoras atuantes nos municípios,
sobre a expansão dos serviços de água e esgotamento sanitário, uma vez que o marco
regulatório estabelece como meta a universalização dos mesmos. Como arcabouço teórico,
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os modelos principal-agente podem ser aplicados às relações entre agências reguladoras e
prestadores de serviços. Dadas as características das agências e prestadores e diversas
opções de atuação regulatória, pretende-se investigar se há relação causal entre estes
tipos de contratos (de regulação), as atuações das agências reguladoras (através de suas
normas) e a expansão dos sistemas. A enorme disponibilidade de dados para os
prestadores de serviço do setor (microdados relativos aos prestadores de saneamento),
através do Sistema Nacional de Informações sobre Saneamento (SNIS), para os municípios
brasileiros, através do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística (IBGE), e para as
atuações das agências reguladoras (atividades observadas em diários oficiais e páginas
das entidades reguladoras, além de dados da Associação Brasileira das Agências de
Regulação - ABAR), permite o uso de regressões com dados em painel, para mais de 10
anos, abarcando o período de criação do novo marco regulatório e do crescimento do
número de agências reguladoras, para se medir o impacto de categorias de regulação
adotadas pelas agências sobre a expansão dos sistemas municipais de água esgotamento
sanitário, controlando-se para variáveis dos municípios, das empresas prestadoras do
serviço e das agências reguladoras.. 
Situação: Em andamento; Natureza: Pesquisa. 


Integrantes: Luciano Menezes Bezerra Sampaio - Coordenador / Raquel Menezes Bezerra
Sampaio - Integrante / Anne Emília Costa Carvalho - Integrante.
Financiador(es): Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico - Bolsa.

2019 - Atual Avaliação de políticas educacionais do ensino superior
Descrição: Projeto do grupo de pesquisa em Métodos Quantitativos Aplicados às Ciências
Sociais que inclui diversos trabalhos de professores e alunos sobre avaliação de políticas
educacionais no nível universitário. Entre os trabalhos em andamento ou concluídos do
projeto estão o de políticas de inclusão, de acesso ao ensino superior, como cotas. Para
alunos cursando o ensino superior; estão sendo analisados indicadores de evasão e
conclusão do curso e de desempenho; para egressos da UFRN, suas colocação no mercado
de trabalho; ainda, estudos de impactos da educação superior à distância em diversos
indicadores. Os métodos incluem os de regressão e extensões para causalidade e o de
machine learning para previsões a partir de microdados educacionais da Comperve (dados
socioeconômicos dos candidatos ao vestibular da UFRN de 2010 a 2013) e de informações
da RAIS, do mercado de trabalho deste mesmos indivíduos.. 
Situação: Em andamento; Natureza: Pesquisa. 
Alunos envolvidos: Mestrado acadêmico: (1) Doutorado: (2) . 


Integrantes: Luciano Menezes Bezerra Sampaio - Integrante / Raquel Menezes Bezerra
Sampaio - Coordenador / Felipe Luiz Neves Bezerra de Melo - Integrante / Anne Emília
Costa Carvalho - Integrante / Marcelo Victor Alves Bila Queiroz - Integrante / Dayane da
Silva Rodrigues de Souza - Integrante / NATÁLIA DOS SANTOS LUCENA NETA - Integrante
/ Éverton Crístian Rodrigues Souza - Integrante.

2014 - Atual A regulação do setor de Saneamento Brasileiro: uma análise de seus modelos e da
eficiência de seus prestadores de serviço
Descrição: O déficit de serviços de água e esgotos é um problema histórico no Brasil. Um
novo marco regulatório
foi instituído no país, em 2007, e, entre seus objetivos, está o de
superar este déficit a partir de uma maior eficiência dos prestadores de serviços. Estudo
preliminar, feito por componentes deste projeto,
analisou a atuação das entidades
reguladoras no que se refere à indução da eficiência de prestadores
de serviços de
abastecimento de água e esgotamento sanitário de 27 capitais brasileiras, através da
Análise Envoltória de Dados (DEA) e do Índice de Malmquist, para os anos de 2006 e
2011. Depois de realizada uma análise da atividade de normatização das entidades
reguladoras, constatou-se que a atuação destas não tem sido garantia de que os
prestadores de água e esgotos, por elas regulados,
alcancem um melhor desempenho.
Este primeiro estudo se limitou aos prestadores de grandes cidades
e ao uso de dados
disponíveis no Sistema Nacional de Informações sobre Saneamento (SNIS) ? para as
variáveis de insumo e produto do modelo ? e nos sites das entidades reguladoras e no
Diário Oficial ?
para a normatização editada pelas entidades responsáveis pela regulação
dos prestadores. Propõe-se,
neste projeto, a ampliação deste estudo, com a análise de
prestadores de serviço e abastecimento de
água e esgotamento sanitário em todo o
território nacional sejam estes regulados ou não, e a
associação entre a eficiência destes
prestadores e as características das entidades reguladoras
(aproximadamente 50 agências
em todo o país), a serem obtidas a partir das informações da
Associação Brasileira das
Agências de Regulação (ABAR) e em visitas às mesmas. Com isso, espera-se uma análise
mais precisa do impacto das agências reguladoras e de suas características sobre o
desempenho dos prestadores de serviço (medido pela eficiência dinâmica destes
prestadores ao longo
dos anos de 2006 a 2012), e, ainda, uma análise comparativa dos
modelos de regulação das diversas
agências. Por fim, pretende-se apontar que modelo de
regulação se adequa melhor a cada tipo de
prestador, e, em alguns casos, até mesmo,
propor um novo modelo de regulação.. 
Situação: Em andamento; Natureza: Pesquisa. 
Alunos envolvidos: Graduação: (1) / Doutorado: (1) . 





Integrantes: Luciano Menezes Bezerra Sampaio - Coordenador / Cassandro Maria da Veiga
Mendes - Integrante / Raquel Menezes Bezerra Sampaio - Integrante / Anne Emília Costa
Carvalho - Integrante / Renan Costa - Integrante.
Financiador(es): Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico - Auxílio
financeiro.
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2016 - 2019 Doutorado em Administração (Conceito CAPES 4). 

Universidade Federal de Minas Gerais, UFMG, Brasil.



Título: Para Além da Inovação e do Empreendedorismo no Capitalismo Brasileiro, Ano de
obtenção: 2019. 



Orientador: Deise Luiza da Silva Ferraz. 


Bolsista do(a): Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior, CAPES,
Brasil. 


Palavras-chave: Empreendedorismo; Crítica da economia política; Ideologia; Consciência
de Classe; Inovação.

2013 - 2015 Mestrado em ADMINISTRAÇÃO (Conceito CAPES 3). 

Universidade Federal de Sergipe, UFS, Brasil.



Título: Externalização na Criação do Conhecimento: caso das agências de publicidade,Ano
de Obtenção: 2015.



Orientador: Débora Eleonora Pereira da Silva.


Coorientador: Jefferson David Araujo Sales. 

Bolsista do(a): Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior, CAPES,

Brasil. 

Palavras-chave: Criação de conhecimento; Externalização; Agências de Publicidade; Gestão

do Conhecimento.

Grande área: Ciências Sociais Aplicadas


Grande Área: Ciências Sociais Aplicadas / Área: Administração / Subárea: Gestão do
conhecimento.

2010 - 2012 Graduação em Administração. 

Faculdade de Administração e Negócios de Sergipe, FANESE, Brasil.



Título: ESTUDO DE VIABILIDADE DE IMPLANTAÇÃO DA GESTÃO ESTRATÉGICA NA COBE -
CLÍNICA ODONTOLÓGICA BEM ESTAR. 


Orientador: Rodrigo César Reis de Oliveira.
2008 - 2010 Graduação em Gestão Financeira. 


Universidade do Sul de Santa Catarina, UNISUL, Brasil.
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Título: COMUNICAÇÃO NAS ORGANIZAÇÕES: ESTUDO DE CASO NA COBE ARACAJU - SE. 
Orientador: Nilzo Ivo Ladwig.

2020 - 2020 Extensão universitária em Marx e o Marxismo 2020: Capitalismo em barbárie -
neoliberalismo, fascismo. (Carga horária: 15h). 
Núcleo Interdisciplinar de Estudos e Pesquisas sobre Marx e o Marxismo, NIEP-MARX,
Brasil.

2020 - 2020 Desvendando a dialética: uma introdução ao pensamento de Hegel. (Carga horária: 20h). 
Classe Esquerda, CE, Brasil.

2020 - 2020 AVAPROGESP - Como produzir videoaulas utilizando ferramentas simples. (Carga horária:
30h). 
Universidade Federal do Rio Grande do Norte, UFRN, Brasil.

2020 - 2020 Economia Política do Dinheiro e Crédito. (Carga horária: 15h). 
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri - Campus JK, UFVJM, Brasil.

2017 - 2017 Teoria Marxista da Dependência. (Carga horária: 8h). 
Grupo de Estudos e Pesquisas Marx, Trabalho e Educação, NETE, Brasil.

2017 - 2017 Estética - Os fins da arte. (Carga horária: 32h). 
Universidade Federal de Minas Gerais, UFMG, Brasil.

2017 - 2017 Discussão Temática ? O Futuro das Universidades no Contexto das Reformas. (Carga
horária: 2h). 
Universidade Federal de Minas Gerais, UFMG, Brasil.

2012 - 2012 Extensão universitária em Motivação nas Organizações. (Carga horária: 5h). 
Fundação Getúlio Vargas, FGV, Brasil.

2012 - 2012 Extensão universitária em Balanced Scorecard. (Carga horária: 5h). 
Fundação Getúlio Vargas, FGV, Brasil.

2010 - 2010 Extensão universitária em Inovação Através da Gestão. (Carga horária: 2h). 
Instituto Chiavenato de Educação, IC, Brasil.

2010 - 2010 Extensão universitária em D'olho na Qualidade. (Carga horária: 16h). 
Serviço de Apoio às Micro e Pequenas Empresas de Sergipe, SEBRAE/SE, Brasil.

Vínculo institucional 

2019 - Atual Vínculo: Servidor Público, Enquadramento Funcional: Professora Adjunta, Carga horária:

40, Regime: Dedicação exclusiva.
Outras informações DEPAD
Atividades 

07/2020 - Atual Pesquisa e desenvolvimento, Centro de Ciências Sociais Aplicadas, Departamento de

Ciências Administrativas.

 Linhas de pesquisa 

Tecnologia, Relações e Organização do Trabalho
Modo de Produção Capitalista e Estado
Ética, Estética, Ciência e Ideologia

07/2020 - Atual Outras atividades técnico-científicas , Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação, Pró-
Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação.


 Atividade realizada
Consultor Interno de avaliação de projetos de pesquisa.

02/2020 - Atual Conselhos, Comissões e Consultoria, Centro de Ciências Sociais Aplicadas, Departamento
de Ciências Administrativas.


 Cargo ou função
Integrante do Núcleo Docente Estruturante (NDE) do Curso de Bacharelado em
Administração.

01/2020 - Atual Ensino, Administração, Nível: Graduação

 Disciplinas ministradas

Introdução à Administração
Teoria Geral das Organizações
Tópicos Especiais: Para uma crítica à uberização do trabalho

08/2019 - Atual Extensão universitária , Centro de Ciências Sociais Aplicadas.

 Atividade de extensão realizada

Professora Tutora Empresa Junior.
07/2019 - Atual Pesquisa e desenvolvimento, Centro de Ciências Sociais Aplicadas, Departamento de

Ciências Administrativas.










Formação Complementar






Atuação Profissional



Universidade Federal do Rio Grande do Norte, UFRN, Brasil.








Linhas de pesquisa 
Tecnologia da Informação e Estudos críticos

02/2020 - 10/2020 Conselhos, Comissões e Consultoria, Centro de Ciências Sociais Aplicadas.

 Cargo ou função

Presidente da Comissão de Seleção do Processo Seletivo Simplificado para Professor
Substituto Edital 029/2019.

07/2019 - 12/2019 Ensino, Administração, Nível: Graduação

 Disciplinas ministradas

Introdução à Administração
Marketing I
Organização, Processos e Sistemas
Teoria

Vínculo institucional 

2021 - Atual Vínculo: Pesquisadora, Enquadramento Funcional: Coordenadora, Carga horária: 1
Outras informações redetrama.org
Vínculo institucional 

2017 - 2021 Vínculo: Pesquisadora, Enquadramento Funcional: Vice-Coordenação, Carga horária: 1
Atividades 

03/2016 - Atual Pesquisa e desenvolvimento, Rede TraMa.

 Linhas de pesquisa 

Marxologia e Estudos Marxistas

Vínculo institucional 

2020 - Atual Vínculo: Associada, Enquadramento Funcional: Conselheira Fiscal Gestão 2020-2022,

Carga horária: 1
Vínculo institucional 

2018 - 2020 Vínculo: Voluntário, Enquadramento Funcional: Vice-Diretora Gestão 2018-2020, Carga

horária: 2
Vínculo institucional 

2016 - 2018 Vínculo: Voluntário, Enquadramento Funcional: Suplente do Conselho Fiscal Gestão 2016-

2018, Carga horária: 1

Vínculo institucional 

2020 - 2020 Vínculo: Membro, Enquadramento Funcional: Líder do Tema 04, Carga horária: 1

Vínculo institucional 

2017 - 2019 Vínculo: Servidor Público, Enquadramento Funcional: Professora assistente, Carga horária:

40, Regime: Dedicação exclusiva.
Atividades 

08/2018 - 07/2019 Conselhos, Comissões e Consultoria, Centro Multidisciplinar de Bom Jesus da Lapa.

 Cargo ou função

Suplente da Representação Docente.
04/2018 - 07/2019 Conselhos, Comissões e Consultoria, Pró-Reitoria de Tecnologia da Informação e

Comunicação.

 Cargo ou função

Membro Comitê Gestor de TIC.
12/2017 - 07/2019 Ensino, Engenharia Mecânica, Nível: Graduação

 Disciplinas ministradas

Administração
Direito e legislação social
Economia
Filosofia e história das ciências

12/2017 - 07/2019 Ensino, Engenharia Elétrica, Nível: Graduação

 Disciplinas ministradas

Administração Industrial
Direito e Legislação Social
Economia
Filosofia e História das Ciências
Metodologia de Pesquisa

10/2018 - 05/2019 Conselhos, Comissões e Consultoria, Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão.

 Cargo ou função

Representante Docente no CONEPE.
08/2018 - 05/2019 Conselhos, Comissões e Consultoria, Centro Multidisciplinar de Bom Jesus da Lapa.

Núcleo de Estudos Críticos Trabalho e Marxologia, NEC-TRAMA, Brasil.









Sociedade Brasileira de Estudos Organizacionais, SBEO, Brasil.












Associação Nacional de Pós-Graduação e Pesquisa em Administração, ANPAD, Brasil.






Universidade Federal do Oeste da Bahia, UFOB, Brasil.









 Cargo ou função
Vice-Coordenadora do Núcleo Docente (NUDOC) Multidisciplinar.

04/2018 - 10/2018 Conselhos, Comissões e Consultoria, Centro Multidisciplinar de Bom Jesus da Lapa.

 Cargo ou função

Coordenadora da Comissão do IV Seminário PIBIC / UFOB.
7/2018 - 9/2018 Conselhos, Comissões e Consultoria, Pró-Reitoria de Tecnologia da Informação e

Comunicação.

 Cargo ou função

Coordenação Grupo de Trabalho sobre uso do Office 365 e/ou Google Docs.

Vínculo institucional 

2016 - 2019 Vínculo: Pesquisadora, Enquadramento Funcional: Aluna do Doutorado, Carga horária: 16
Outras informações FACE - CEPEAD
Atividades 

02/2016 - 05/2019 Pesquisa e desenvolvimento, Faculdade de Ciências Econômicas, Departamento de

Ciências Administrativas.

 Linhas de pesquisa 

Trabalho, subjetividade e superestrutura ideológica

Vínculo institucional 

2015 - 2016 Vínculo: Contrato Temporário, Enquadramento Funcional: Professor Substituto, Carga

horária: 40
Outras informações CCSA / DAD - Departamento de Administração.
Curso de Administração.
Vínculo institucional 

2015 - 2016 Vínculo: Bolsista, Enquadramento Funcional: Tutor a distância, Carga horária: 20
Outras informações Universidade Aberta do Brasil.
Atividades 

01/2015 - 05/2016 Ensino, Administração, Nível: Graduação

 Disciplinas ministradas

Administração de marketing I
Introdução à Administração
Organização, Métodos e Sistemas Administrativos
Tópicos Especiais em Administração Mercadológica

12/2005 - 05/2016 Ensino, Administração Pública, Nível: Graduação

 Disciplinas ministradas

Estágio Supervisionado I
Estágio Supervisionado II
Estágio Supervisionado III

05/2015 - 12/2015 Ensino, Administração, Nível: Graduação

 Disciplinas ministradas

Tópicos Especiais Administração
Tópicos Especiais de Administração Mercadológica

05/2015 - 10/2015 Ensino, Administração Pública, Nível: Graduação

 Disciplinas ministradas

Estágio Supervisionado II
Estágio Supervisionado III
Estágio Supervisionado IV

Vínculo institucional 

2015 - 2016 Vínculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Professor Mestre, Carga horária: 20
Outras informações Curso de Administração
Atividades 

07/2015 - 01/2016 Ensino, Administração, Nível: Graduação

 Disciplinas ministradas

Administração da Produção II
Fundamentos da Administração II
Gestão da Qualidade

02/2015 - 06/2015 Ensino, Administração, Nível: Graduação

 Disciplinas ministradas

Administração da Produção I
Administração da Produção II
Fundamento da Administração I

02/2015 - 06/2015 Ensino, Gestão de Recursos Humanos, Nível: Graduação

 Disciplinas ministradas

Divisão de modelagem de cargos

Universidade Federal de Minas Gerais, UFMG, Brasil.






Universidade Federal de Sergipe, UFS, Brasil.









FACULDADE MAURÍCIO DE NASSAU, NASSAU, Brasil.






Instituto de Ensino Teológico, IET, Brasil.



Vínculo institucional 

2012 - 2012 Vínculo: Professor Visitante, Enquadramento Funcional: Prestador de Serviço, Carga

horária: 20
Outras informações Disciplinas: Administração da produção; Administração de sistemas de informação I e

Administração de sistemas de informação II.
Atividades 

01/2012 - 06/2012 Ensino, Administração, Nível: Graduação

 Disciplinas ministradas

Administração da produção
Administração de sistemas de informação I
Administração de sistemas de informação II

Vínculo institucional 

2012 - 2012 Vínculo: Monitor, Enquadramento Funcional: Monitor, Carga horária: 4
Outras informações Disciplina: Metodologia dos Trabalhos Acadêmico
Professor titular: Vladimir de Oliva Mota
Vínculo institucional 

2011 - 2011 Vínculo: Monitoria, Enquadramento Funcional: Monitor, Carga horária: 4
Outras informações Disciplina: Administração de Sistema da Informação
Professor Titular: Rodrigo César Reis

Vínculo institucional 

2005 - 2010 Vínculo: Colaborador, Enquadramento Funcional: Supervisor Comercial Máster / Gestor

Regional, Carga horária: 44
Outras informações Holding Bradesco
Atividades desenvolvidas
- Supervisão (nível júnior até máster) no

segmento de Crédito Pessoal e acompanhamento de 16 filiais.
- Monitoramento das
atividades pertinentes a vendas, metas, estratégias de marketing, treinamento e
acompanhamento do plano de carreira, bem como gestão de pessoal, resultados e lucros.
- Atividade como supervisora regional, ampliando vendas em 25% e margem de lucro em
283%, através da redução de despesas variáveis, controle da inadimplência e melhor
precificação.
- Execução de trabalhos no Rio de Janeiro, com elevação de 150% no
produto 'Refinanciamento' através de treinamentos, atuação direta nos PDVs e feedback
constante dos resultados obtidos, com reconhecimento às melhores performances.
-
Desenvolvimento do projeto ?Guia do Multiplicador?, com procedimentos/orientações para
inauguração de filiais e padronização de PDV, agilizando consolidação da equipe e
resultados, com maior margem de lucro em menos tempo.
- Aumento da rede de
atendimento da Finasa, com retorno do investimento, crescimento do lucro e novo recorde
de faturamento, alcançando 2º lugar como melhor supervisora máster do país.
- Gestão e
acompanhamento da equipe comercial, abrangendo elaboração e monitoramento das
estratégias de vendas para maior lucratividade e desenvolvimento de futuros gestores.
-
Atuação no segmento Big Dealer (segmento grupo de concessionárias), realizando
negociações de acordos comerciais com grandes grupos do ramos de vendas de carros e
coordenação da equipe de operadores comerciais.

Vínculo institucional 

2010 - 2011 Vínculo: Colaborador, Enquadramento Funcional: Coordenador de Atendimento, Carga

horária: 44
Outras informações Atividades desenvolvidas:
? Gestão administrativa da filial, através do monitoramento da

inadimplência, custódia de cheques e formalização de contratos, além do conhecimento
das etapas de vendas, avaliação da capacidade de crédito, telemarketing e acionamento
de cobrança.
? Gestão Comercial da equipe e produtos de Crédito Pessoal e Fidelização
(empréstimo pessoal, financiamento de veículos, consórcio, cartão de crédito, seguros)
com acompanhamento dos índices e valores que compõe o resultado, tais como: Volume
de Operações, margem, inadimplência e lucratividade.

Vínculo institucional 

2011 - 2012 Vínculo: Colaborador, Enquadramento Funcional: Coordenador Comercial, Carga horária:

44
Outras informações Atividades desenvolvidas:
- Gestão estratégica de equipe de vendas de imóveis, ?pricing?,

e negociações e coordenação dos pontos de vendas nas cidades de: Aracaju/SE,
Alagoinhas/BA, Juazeiro/BA, Lauro de Freitas/BA e Petrolina/PE.
- Seleção, negociação e
acompanhamentos das imobiliárias parceiras em todas as praças de atuação.
- Gestão das
campanhas publicitárias dos empreendimentos e novos lançamentos, através da análise da
estratégia adotada e avaliação das peças e mídias utilizadas.







Faculdade de Administração e Negócios de Sergipe, FANESE, Brasil.









Finasa Promotora de Vendas, BRADESCO, Brasil.






Banco Panamericano, PAN, Brasil.






Jotanunes Construtora, JC, Brasil.










1. Trabalho, subjetividade e superestrutura ideológica

 Objetivo: A linha estuda a categoria fundamental do trabalho, sua expressão enquanto

classe e as problemáticas da subjetividade e da ideologia, considerando a formação
subjetivo-ideológica da individualidade e da identidade humanas ligadas ao trabalho, às
classes e à produção do espaço. Implica, portanto, o estudo dos aspectos superestruturais
como a esfera estético-cultural e sua relação recíproca com a produção do valor e a
ciência.. 
Grande área: Ciências Sociais Aplicadas
Palavras-chave: Trabalho; Subjetividade; Ideologia.

2. Marxologia e Estudos Marxistas
3. Tecnologia da Informação e Estudos críticos
4. Tecnologia, Relações e Organização do Trabalho
5. Modo de Produção Capitalista e Estado
6. Ética, Estética, Ciência e Ideologia

2020 - Atual A ESPECIFICIDADE DO DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO DEPENDENTE NO BRASIL DE
PÓS-1970 EM SEU LIAME COM O PROGRESSO TECNOLÓGICO
Descrição: [PVE17515-2020] O objetivo geral deste projeto de pesquisa consiste em
compreender como o desenvolvimento econômico dependente se relaciona com o
progresso tecnológico no Brasil do pós-1970 aos dias atuais. Parte-se da sustentação
teórica de base schumpeteriana e da teoria da dependência que pressupõem o
desenvolvimento econômico de uma nação em profunda relação com o progresso
tecnológico, submetidas à crítica histórico-materialista, a partir das relações materiais de
produção brasileiras e do seu papel no ciclo global do capital. Mais especificamente,
objetiva-se realizar a atualização da teoria da dependência, cuja potência explicativa pode
contribuir para a compreensão das especificidades dos países periféricos frente à chamada
Industria 4.0. O campo da Administração é lócus de análise privilegiado, dada seu caráter
multidisciplinar, assim como o exame da gestão é essencial para o entendimento dos
rumos político, econômico e tecnológicos de um país. Por fim, destaca-se a intenção de
integração de pesquisadores em uma rede de cooperação intra / entre universidades; além
da possibilidade de orientação de monografias, dissertações e teses que versem sobre
elementos da pesquisa. O objeto em análise é de interesse nacional e de suma
importância para o desenvolvimento social.. 
Situação: Em andamento; Natureza: Pesquisa. 
Alunos envolvidos: Graduação: (2) / Mestrado acadêmico: (4) / Doutorado: (2) . 


Integrantes: Janaynna de Moura Ferraz - Coordenador / FERRAZ, DEISE L. S. - Integrante
/ Maria Cecilia Tavares Varela Cavalcanti - Integrante / Gilsivan Castro de Mendonça Junior
- Integrante.

2018 - 2019 Crítica da Economia Política do Empreendedorismo no Brasil
Descrição: O empreendedorismo tem se consolidado discursivamente como uma
alternativa possível ou até mesmo desejável para pessoas que
buscam melhores condições
de produção e reprodução da vida. Tal
panorama se desenvolve num contexto de aumento
da exploração do
trabalho, crescimento da desigualdade social e dificuldade dos
governos
em controlar os instrumentos macroeconômico, enquanto
contraditoriamente, registra-se a
concentração de riqueza como, por
exemplo, o aparecimento recorde de novos bilionários
no mundo no
ano de 2017.
Diante da complexidade e relevância desses fatores e as
reformas
políticos e econômicas em curso no Brasil, partindo de uma
perspectiva da
totalidade, esta pesquisa visa compreender as
múltiplas mediações engendradas que
explicam o movimento do real,
ao investigar o fenômeno do empreendedorismo para além
de sua
aparência de uma alternativa que confere autonomia aos indivíduos,
para que
sejam conhecidas suas bases e sua essência diante da atual
crise.
O objetivo geral
consiste em investigar a função social que o
fenômeno conhecido por empreendedorismo
desempenha da
produção e reprodução do capital no Brasil, tomando por pressuposto
teórico, a crítica da economia política. E mais especificamente:
elaborar a crítica ao
conhecimento sistematizado acerca do
empreendedorismo; compreender o papel do
Estado brasileiro
enquanto mediação do empreendedorismo e; investigar as mediações
entre empreendedorismo e grande capital a partir do ciclo do capital
(D-M-D').. 
Situação: Concluído; Natureza: Pesquisa. 
Alunos envolvidos: Graduação: (1) . 


Integrantes: Janaynna de Moura Ferraz - Coordenador / Deise Luiza da Silva Ferraz -
Integrante / Anderson Almeida Amaral da Silva - Integrante.

2014 - 2016 EXTERNALIZAÇÃO NA CRIAÇÃO DO CONHECIMENTO ORGANIZACIONAL: UM ESTUDO EM
AGÊNCIAS DE PUBLICIDADE


 Projeto certificado pelo(a) coordenador(a) Jefferson David Araujo Sales em 27/10/2015.

Linhas de pesquisa






Projetos de pesquisa





Descrição: A gestão do conhecimento torna-se primordial para a sobrevivência das
organizações contemporâneas, delineadas pelo empenho de convergir os saberes da
coletividade para um propósito comum ao grupo. Dentre as faces da gestão do
conhecimento, destaca-se a teoria de criação do conhecimento empresarial, apresentada
em forma de espiral num processo que culmina em quatro modos possíveis de conversão
de saberes. Embora seja declarada a relevância da criação do conhecimento na atualidade,
percebe-se que pouco se atina de como ela ocorre na prática. Deste modo, essa pesquisa
objetiva investigar o papel da externalização, que é uma modalidade de conversão, face
sua relevância no processo da criação do conhecimento organizacional e para isso
investigará as agências de publicidades por meio de um estudo de caso, com unidades de
análise múltiplas, numa abordagem descritiva-exploratória. A pesquisa dar-se- á numa
sequência de três fases, na primeira delas os dados serão coletados por meio de um e-
focus group com os proprietários dessas empresas, a segunda fase, adotará um
questionário online aplicado aos colaboradores das agências e a última fase, consiste
numa entrevista semiestruturada com os gestores. As fases um e três, qualitativas, serão
tratadas por meio da análise de conteúdo. Por sua vez, o questionário da fase quantitativa,
será tratado por intermédio da estatística descritiva. Espera-se ao final da pesquisa
compreender o papel da criação do conhecimento numa perspectiva funcional,
especialmente quanto à questão da transformação do conhecimento tácito em explícito
nas empresas de serviço intensas em conhecimento.. 
Situação: Concluído; Natureza: Pesquisa. 
Alunos envolvidos: Mestrado acadêmico: (1) . 


Integrantes: Janaynna de Moura Ferraz - Integrante / Jefferson David Araujo Sales -
Coordenador / Débora Eleonora Pereira da Silva - Integrante / Jairo Simião Dornelas -
Integrante.
Financiador(es): Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico - Auxílio
financeiro.

2020 - 2020 Pensamento Econômico Brasileiro

 Projeto certificado pelo(a) coordenador(a) Deise Luiza da Silva Ferraz em 20/10/2020.

Descrição: Leitura e discussão de textos clássicos do do pensamento econômico brasileiro.
Entre eles textos de Rui Mauro Marini, Vânia Bambirra, Theotonio dos Santos e Virgínia
Fontes.. 
Situação: Concluído; Natureza: Extensão. 


Integrantes: Janaynna de Moura Ferraz - Integrante / Deise Luiza da Silva Ferraz -
Coordenador / Rossi Henrique Soares Chaves - Integrante / Paula Cristina Moura
Fernandes - Integrante / Marília de Souza Duarte - Integrante.

2020 - Atual Ciclo de Estudos "Clássicos do Pensamento Econômico-Filosófico" - Edição: Marx e Engels
Descrição: [CR114-2020] Trata-se de um curso livre programado para acontecer
anualmente trabalhando os clássicos do pensamento filosófico e/ou econômico do nosso
tempo. Nesta primeira edição os autores escolhidos foram Marx e Engels, em virtude do
seu potencial explicativo em tempos de crises econômicas, sem prescindir de uma sólida
base filosófica. Formato: Serão 4 encontros virtuais, mediados pelo aplicativo StremaYard
ou ConferenceWeb, que acontecerão em data e horário previamente agendados. O(a)
professor irá fazer uma exposição de um dos livros selecionados, seguida de perguntas
realizadas via chat (com mediação) pelos extensionistas. b) Dinâmica do curso: As obras
serão disponibilizadas previamente para os extensionistas que deverão fazer a leitura
prévia e assim poderão discutir suas dúvidas com os especialistas nas oportunidades dos
encontros do minicurso. Ao final do curso, cada participantes deve entregar um artigo
científico, literário ou artístico sobre umas das obras trabalhadas, como instrumento
avaliativo.. 
Situação: Em andamento; Natureza: Extensão. 
Alunos envolvidos: Graduação: (2) . 


Integrantes: Janaynna de Moura Ferraz - Coordenador / Rossi Henrique Soares Chaves -
Integrante / FERRAZ, DEISE L. S. - Integrante / Henrique A. R. Wellen - Integrante.
Financiador(es): Universidade Federal do Rio Grande do Norte - Auxílio
financeiro.

2018 - 2019 I Worshop de Escrita Científico
Descrição: O projeto visa contribuir com a formação científica voltada para a pesquisa dos
graduados e pós-graduados das diversas áreas do conhecimento da cidade de Bom Jesus
da Lapa. O curso tem duração de 16h e tem como ementa técnicas e dicas para escrever
melhor; onde buscar boas ideias para pesquisas; softwares de escrita e referenciamento.. 
Situação: Concluído; Natureza: Extensão. 
Alunos envolvidos: Graduação: (12) . 


Integrantes: Janaynna de Moura Ferraz - Coordenador / Leandro Brito Santos - Integrante
/ Nuccia Carla Arruda de Sousa - Integrante.




Projetos de extensão





2017 - 2017 Ciclo de Estudo Relendo os Clássicos - Segunda Edição: Clássicos do Feminismo

 Projeto certificado pelo(a) coordenador(a) Deise Luiza da Silva Ferraz em 19/09/2018.

Descrição: Após a crise de 2008 houve uma reorientação do capital nas esferas Econômica
e Política em escala mundial atingindo a classe trabalhadora como um todo e as mulheres
de forma específica. Compreender os avanços do Sociometabolismo do capital, suas
mutações e transformações, demanda uma apreensão de categorias essenciais dessa
forma de organização social. Diversos pensadores e pensadoras se debruçaram sobre essa
tarefa, sendo os mais reconhecidos deles, na perspectiva da crítica ao capital, Karl Marx e
Frederich Engels, outros tantos pesquisadores e pesquisadoras, a partir das ideias desses
autores discutiram as particulares do lugar da mulher no capitalismo. Nesse sentido, um
retorno aos escritos desses autores e autoras, tanto com um olhar para a época em que
escreveram, como também para a contemporaneidade, permite a reflexão sobre os
obstáculos e as potencialidades do movimento de construção concreta das possibilidades
da emancipação humana, a qual não existe sem a emancipação da mulher Cabe destacar
que essa reflexão parte dos elementos teóricos fornecidos pelos autores supracitados sem
excluir sua contemplação com as condições concretas hodiernas, operacionalizada por
meio da experiência proveniente dos próprios movimentos sociais que pautam
transformações contingentes e estruturais. A necessidade do movimento dos textos
clássicos à realidade concreta motiva propor a realização do segundo ciclo de um estudo
sistemático das obras de autores clássicos - no caso desta Saffioti, Lobo e Toledo - que
seja aberto aos estudantes, aos ativistas de movimentos sociais e aos trabalhadores em
geral. Importante ressaltar que a primeira edição do Ciclo de Estudos se debruçou sobre
as obras de Karl Marx e Frederich Engels, ocorreu no segundo semestre de 2016 e contou
com a participação de 45 extensionista. O resultado do Primeiro Ciclo será publicado em
breve na forma de um livro. Dando continuidade à proposta anterior, este projeto se
enquadra como uma ação de extensão e tem como objetivo geral estudar autores
clássicos,mais especificamente três textos escritos pelas autoras supracitadas sob
orientação de algum especialista na área. Os objetivos específicos são: Divulgar o
pensamento crítico clássico; Produzir reflexões contemporâneas sobre o movimento de
expansão do capital na esfera econômica, política e cultural e seus desdobramentos sobre
as mulheres; e Debater textos específicos, conforme calendário a seguir Setembro:
Heleieth Saffioti - O Poder do Macho Outubro: Elizabete Lobo - A Classe Operária tem dois
sexos Outobro: Alexandra Kolontai - A nova Mulher e a Moral Sexual Novembro: Maria
Cecilia Toledo - Mulheres: o gênero nos une, a classe nos divide.. 
Situação: Concluído; Natureza: Extensão. 
Alunos envolvidos: Graduação: (15) / Mestrado acadêmico: (4) / Doutorado: (1) . 


Integrantes: Janaynna de Moura Ferraz - Integrante / Deise Luiza da Silva Ferraz -
Coordenador / Rossi Henrique Soares Chaves - Integrante / Paula Cristina Moura
Fernandes - Integrante / Jade Mariá Pais Vaz de Melo - Integrante / Marília Duarte -
Integrante / FABIOLA TEIXEIRA DOS SANTOS - Integrante.

2016 - 2016 Ciclos de Estudos Relendo os Clássicos: Edição Marx e Engels
Descrição: Após a crise de 2008 houve uma reorientação do capital tanto na esfera
econômica quanto na política em escala mundial. Compreender os avanços do
sociometabolismo do capital, suas mutações e transformações atuais, demanda uma
apreensão de categorias essenciais dessa forma de organização social. Diversos
pensadores se debruçaram sobre essa tarefa, sendo os mais conhecidos deles, na
perspectiva da crítica ao capital, foram Karl Marx e Frederich Engels. Nesse sentido, um
retorno aos escritos desses autores, tanto com um olhar para a época em que escreveram,
como também para a contemporaneidade, permite a reflexão sobre os obstáculos e as
potencialidades do movimento de construção concreta das possibilidades da emancipação
humana. Cabe destacar que essa reflexão parte dos elementos teóricos fornecidos pelos
autores supracitados, porém não exclui a contemplação desses elementos com as
condições concretas hodiernas, operacionalizada por meio da experiência proveniente dos
próprios movimentos sociais que pautam transformações contingentes e estruturais. A
necessidade do movimento dos textos clássicos à realidade objetiva demanda a realização
de debates aberto aos estudantes e não estudantes da Universidade Federal de Minas
Gerais, nesse sentido, essa proposta de se enquadra como uma projeto de extensão e tem
como objetivo geral estudar autores clássicos, mais especificamente oito textos escritos
por Marx e Engels sob orientação de algum especialista na área.. 
Situação: Concluído; Natureza: Extensão. 
Alunos envolvidos: Graduação: (15) / Mestrado acadêmico: (6) / Doutorado: (3) . 


Integrantes: Janaynna de Moura Ferraz - Integrante / Deise Luiza da Silva Ferraz -
Coordenador.

2017 - Atual Periódico: REvista Farol Digital
2017 - Atual Periódico: Revista Brasileira de Estudos Organizacionais
2019 - Atual Periódico: Revista de Gestão dos Países de Língua Portuguesa




Revisor de periódico





2019 - Atual Periódico: Novos Estudos Cebrap
2019 - Atual Periódico: Revista REAd
2019 - Atual Periódico: Revista Conexão UEPG
2019 - Atual Periódico: Revista Práxis Comunal
2020 - Atual Periódico: PRINCIPIOS
2020 - Atual Periódico: CADERNOS EBAPE.BR (FGV)
2020 - Atual Periódico: ORGANIZAÇÕES & SOCIEDADE (ONLINE)
2021 - Atual Periódico: REVISTA EXTENSÃO E SOCIEDADE
2021 - Atual Periódico: RAM. REVISTA DE ADMINISTRAÇÃO MACKENZIE (ONLINE)
2021 - Atual Periódico: RECADM : REVISTA ELETRÔNICA DE CIÊNCIA ADMINISTRATIVA

1. Grande área: Ciências Sociais Aplicadas / Área: Administração / Subárea: Prática
empreendedora. 

2. Grande área: Ciências Sociais Aplicadas / Área: Administração / Subárea: Estudos Críticos. 
3. Grande área: Ciências Sociais Aplicadas / Área: Administração / Subárea: Materialismo

Histórico. 
4. Grande área: Ciências Sociais Aplicadas / Área: Administração / Subárea: Estudos

Organizacionais. 

Inglês Compreende Razoavelmente, Fala Razoavelmente, Lê Bem, Escreve Razoavelmente.
Espanhol Compreende Razoavelmente, Fala Pouco, Lê Bem, Escreve Pouco.
Português Compreende Bem, Fala Bem, Lê Bem, Escreve Bem.
Alemão Compreende Pouco, Fala Pouco, Lê Pouco, Escreve Pouco.

2019 Aprovada em 1º Lugar no Concurso Público para Professora Magistério Superior no
Departamento de Ciências Administrativa da Universidade Federal do Rio Grande do Norte
Processo 23077.026800/2019-46, UFRN.

2017 Aprovada em 1o lugar no concurso para Professora Efetiva para o Centro Multidisciplinar
de Bom Jesus da Lapa, Universidade Federal do Oeste da Bahia.

2015 Aprovada em 1o lugar no concurso para professora substituta no Departamento de
Administração, Universidade Federal de Sergipe.
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4. FERRAZ, J. M.; SALES, J. D. A.. Participação em banca de José de Jesus.Modernização da Secretaria de Fazenda Municipal:
impacto na arrecadação de Entre Rios e Esplanada.
2015. Trabalho de Conclusão de Curso (Graduação em Administração
Pública) - Universidade Federal de Sergipe.

5. SALES, J. D. A.; FERRAZ, J. M.; SANTOS, C. C.. Participação em banca de Jussara Tavarez Alvarez.Marketing Digital: um
estudo da influência do Facebook sobre os consumidores da franquia Emagrecentro Aracaju.
2015. Trabalho de Conclusão
de Curso (Graduação em Administração) - Universidade Federal de Sergipe.

6. SALES, J. D. A.; FERRAZ, J. M.; SANTOS, C. C.. Participação em banca de Amanda Oliveira da Silva.A importância do Uso
da Tecnologia da Informação em Empresas de Software: percepções de empresários sergipanos.
2015. Trabalho de
Conclusão de Curso (Graduação em Administração) - Universidade Federal de Sergipe.

7. SALES, J. D. A.; FERRAZ, J. M.; SANTOS, C. C.. Participação em banca de Édipo Mendonça Oliveira Mota.Comércio
Eletrônico: implicações as organizações aquidabãenses.
2015. Trabalho de Conclusão de Curso (Graduação em
Administração) - Universidade Federal de Sergipe.

8. POERSCHKE, J. M.; FERRAZ, J. M.; SANTOS, C. C.. Participação em banca de Robson Batista Santos.Motivação no
ambiente de trabalho: o caso dos colaboradores da segunda companhia do 5o Batalhão da PMSE.
2015. Trabalho de
Conclusão de Curso (Graduação em Administração Pública) - Universidade Federal de Sergipe.

9. SALES, J. D. A.; FERRAZ, J. M.; SANTOS, C. C.. Participação em banca de Rose Mary Silveira Menezes.Satisfação dos
usuários: um diálogo sobre a prestação de serviço do Departamento de Administração Acadêmica da UFS.
2015. Trabalho de
Conclusão de Curso (Graduação em Administração Pública) - Universidade Federal de Sergipe.

10. FERRAZ, J. M.; SANTOS, C. C.. Participação em banca de Vera Lucia da Rocha.Perfil dos gerentes das unidades de saúde
do município de Itabaiana/SE.
2015. Trabalho de Conclusão de Curso (Graduação em Administração Pública) - Universidade
Federal de Sergipe.

11. PACHECO, F. L.; FERRAZ, J. M.. Participação em banca de Marco Antônio Gonçalves de Olivera.Logística de suprimentos e
a terceirização no centro de referência e assistência social do Porto Dantas, em Aracaju/SE.
2015. Trabalho de Conclusão de
Curso (Graduação em Administração Pública) - Universidade Federal de Sergipe.

12. POERSCHKE, J. M.; FERRAZ, J. M.; SANTOS, C. C.. Participação em banca de MARCOS DA CONCEIÇÃO.FATORES
CONTRIBUTIVOS E DETERMINANTES DO DESEMPENHO FUNCIONAL DOS AGENTES PENITENCIÁRIOS EM UM PRESÍDIO
NO ESTADO DE SERGIPE.
2015. Trabalho de Conclusão de Curso (Graduação em Administração Pública) - Universidade
Federal de Sergipe.

13. FERRAZ, J. M.; SILVA, E. L. M.. Participação em banca de Noelze Lima da Silva.A gestão pública na unidade de saúde da
família do Augusto Franco em Aracaju: diagnóstico sobre o atendimento e serviços presatados.
2015.

14. SALES, J. D. A.; FERRAZ, J. M.. Participação em banca de Israel Bispo dos Santos.A liderança Coaching na gestão de
pessoas: um diagnóstico do perfil de gestores dos Correios de Sergipe.
2015.

15. SALES, J. D. A.; SILVA, E. L. M.; FERRAZ, J. M.. Participação em banca de Ismael Rezende de Souza.Economia
proporcionada pela modalidade de licitação pregão eletrônico: um diagnóstico na UFS.
2015. Trabalho de Conclusão de
Curso (Graduação em Administração Pública) - Universidade Federal de Sergipe.

16. ARAUJO, A. J. S.; SALES, J. D. A.; FERRAZ, J. M.. Participação em banca de Alania Menezes de Oliveira.Clima
Organizacional: uma análise no setor administrativo da maternidade Nossa Senhora de Lourdes.
2015. Trabalho de
Conclusão de Curso (Graduação em Administração Pública) - Universidade Federal de Sergipe.

17. POERSCHKE, J. M.; FERRAZ, J. M.; SANTOS, C. C.. Participação em banca de Charliane V. B. da Conceição.Programa de
Capacitação de Gestores a Distância: Progestão.
2015. Trabalho de Conclusão de Curso (Graduação em Administração
Pública) - Universidade Federal de Sergipe.

18.
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LINS, M. T. G.; PEREIRA, D. E. P.; FERRAZ, J. M.. Participação em banca de Eden Rodrigues Rocha.Empreendedorismo
Feminino: Relações de conflito trabalho-família das cabeleireiras de Aracaju/SE.
2014. Trabalho de Conclusão de Curso
(Graduação em Administração) - Universidade Federal de Sergipe.

19. SALES, J. D. A.; PEDROSO, J. P. P.; FERRAZ, J. M.. Participação em banca de Willian Costa dos Santos.A Tecnologia da
Informação no Suporte à Gestão Estratégica nas Pequenas Empresas: um estudo em empresas de segurança eletrônica em
Aracaju.
2014. Trabalho de Conclusão de Curso (Graduação em Administração) - Universidade Federal de Sergipe.

20. LINS, M. T. G.; PEREIRA, D. E. P.; FERRAZ, J. M.. Participação em banca de Eva de Almeida Dantas.Planejamento
Estratégico Municipal.
2014. Trabalho de Conclusão de Curso (Graduação em Administração) - Universidade Federal de
Sergipe.

1. CARVALHO, K. M.; JESUS, J.; FERRAZ, J. M.. Banca Examinadora para Avaliação de Aproveitamento Especial de Estudos.
2016.
Universidade Federal de Sergipe.

2. CARVALHO, K. M.; JESUS, J.; FERRAZ, J. M.. Banca Examinadora para Avaliação de Aproveitamento Especial de Estudos.
2016.
Universidade Federal de Sergipe.

1. VI Congreso Red Pilares. A Armadilha da Identidade e o Empreendedorismo Social: da Opressão à Exploração. 2021.
(Congresso).

2. VII Congresso Brasileiro de Estudos Organizacionais. TRABALHO COMUNAL EM ECOVILAS: CONTRADIÇÕES, IMPASSES E
POSSIBILIDADES DA NOÇÃO DE AUTOSSUFICIÊNCIA. 2021. (Congresso).

3. I Colóquio A Modernidade e seus Intérpretes. 2020. (Outra).
4. II Seminário Nacional e I Internacional Economia, Política e Dependência - Homenagem aos 80 anos de Vânia Bambirra.

2020. (Seminário).
5. EnAnpad 2019.As limitações na Produção de Conhecimento da Administração Pública e a Necessidade da Superação da

Naturalização do Estado.
2019. (Encontro).
6. III Seminário Psicologia & Políticas Sociais: o avanço do consevadorismo em termpos de capital barbárie. 2019. (Seminário).
7. Inovação na Organização do Trabalho e Estudos Organizacionais.Aula Magna: Estado, Capital e Ética Burguesa.
2019.

(Encontro).
8. X Encontro de Estudos Organizacionais da ANPAD - EnEO.Um breve discussão sobre sucesso e suas contradições a partir do

aporte marxiano.
2019. (Encontro).
9. II Simpósio Nacional Educação, Marxismo e Socialismo.As organizações sociais como mediação entre Estado e Capital.
2018.

(Simpósio).
10. I Seminário Crítica da Economia Política e do Direito.Crítica à relação entre os Micro e Pequeno Negócios e o Grande Capital.

2018. (Seminário).
11. V CBEO. O CONTROLE SOCIAL CAPITALISTA DO TRABALHO EM TEMPOS DE SMARTPHONES. 2018. (Congresso).
12. 13o Congresso Internacional de Estética - Os fins da arte. 2017. (Congresso).
13. Cedeplar: um olhar oara o futuro. 2017. (Seminário).
14. Reforma Trabalhista e da Previdência Social: Crítica jurídica e teoria do valor em Marx.A dinâmica do capital e a reforma da

previdência. 2017. (Seminário).
15. XXXI Congresso ALAS Uruguay 2017. A BUSCA DE UM DEVIR PARA A ?EDUCAÇÃO ALÉM DO CAPITAL?: O PROBLEMA

ONTOLÓGICO DA EDUCAÇÃO NO BRASIL. 2017. (Congresso).
16. Congresso Brasileiro de Estudos Organizacionais. 2016. (Congresso).
17. Simpósio Nacional de Educação, Marxismo e

Socialismo.https://docs.wixstatic.com/ugd/8c63f4_9cd6fedb8c284f5398311873dd9677fd.pdf.
2016. (Simpósio).
18. XL Encontro da ANPAD.Em busca da emancipação no discurso da gestão do conhecimento.
2016. (Encontro).
19. IV SBTI - Simpósio Brasileiro de Tecnologia da Informação.COMBINANDO FORÇAS INOVATIVAS E TECNOLOGIA DA

INFORMAÇÃO: CASOS DAS AGÊNCIAS DE PUBLICIDADE.
2015. (Simpósio).
20. EGEPE - Encontro de Estudos sobre Empreendedorismo e Gestão de Pequenas Empresas.A Criação de Spin-offs

Corporativos: Analisando a Relação da Organização-mãe e o Spin-off.
2014. (Encontro).

1. FERRAZ, JANAYNNA DE MOURA. IV Seminário de Iniciação Científica da UFOB. 2018. (Congresso).
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1. Luana de Andrade Pinheiro Borges. Para uma crítica ao empreendedorismo feminino (provisório).
Início: 2021.
Dissertação
(Mestrado em Administração) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte. (Coorientador).

2. Izadora Neiva Gomes. (Em desenvolvimento).
Início: 2021.
Dissertação (Mestrado em Administração) - Universidade Federal
do Rio Grande do Norte. (Coorientador).

1. ALYSSON RODRIGUES COUTO DA SILVA. Entre o desenvolvimento e a dependência: um estudo crítico a partir da tradição
da teoria marxista da dependência. Início: 2021. Iniciação científica (Graduando em Administração) - Universidade Federal
do Rio Grande do Norte. (Orientador).

2. Adna Vieira de Lira. A especificidade do desenvolvimento industrial brasileiro contemporâneo em sua profunda relação com
as relações de trabalho. Início: 2021. Iniciação científica (Graduando em Administração) - Universidade Federal do Rio
Grande do Norte, Universidade Federal do Rio Grande do Norte. (Orientador).

3. SERGIO ANTONIO SANTOS DE LIMA FILHO. O impacto dos micros e pequenos negócios na especificidade do
desenvolvimento industrial brasileiro contemporâneo. Início: 2021. Iniciação científica (Graduando em Administração) -
Universidade Federal do Rio Grande do Norte. (Orientador).

4. GILSIVAN CASTRO DE MENDONCA JUNIOR. CONTINUIDADES E RUPTURAS NA TEORIA MARXISTA DA DEPENDÊNCIA: UMA
ANÁLISE DA EVOLUÇÃO CATEGORIAL. Início: 2020. Iniciação científica (Graduando em Administração) - Universidade
Federal do Rio Grande do Norte. (Orientador).

1. Fabiana da Costa Santos.
A relação entre o endomarketing e os recursos humanos: uma análise da produção nos artigos da
área de administração.
2019.
Monografia. (Aperfeiçoamento/Especialização em Especialização em Gestão Estratégica das
Organizações) - Universidade do Estado da Bahia. Orientador: Janaynna de Moura Ferraz.

2. Alex Vitor de Oliveira Souza.
Gestão Empoerment: estudo de caso sobre a viabilidade do modelo no Banco Delta de Bom
Jesus da Lapa-BA.
2019.
Monografia. (Aperfeiçoamento/Especialização em Especialização em Gestão Estratégica das
Organizações) - Universidade do Estado da Bahia. Orientador: Janaynna de Moura Ferraz.

1. Pedro Luis Ferreira Gois.
O movimento LGBTQI, as marcas e as redes sociais: Uma crítica à estratégia de comunicação.
2020.
Trabalho de Conclusão de Curso. (Graduação em Administração) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte.
Orientador: Janaynna de Moura Ferraz.

2. JADE MARIÁ PAIS VAZ DE MELO.
?COM OU SEM PROTEÇÃO??: a regulamentação da profissão de prostituta e as condições
e relações de trabalho no capitalismo.
2017.
Trabalho de Conclusão de Curso. (Graduação em Administração) - Universidade
Federal de Minas Gerais. Orientador: Janaynna de Moura Ferraz.

3. MARÍLIA DUARTE DE SOUZA.
A Ciência como manutenção da (des) ordem social: uma análise da naturalização do papel da
mulher nos Estudos da Administração.
2017.
Trabalho de Conclusão de Curso. (Graduação em Administração) - Universidade
Federal de Minas Gerais. Orientador: Janaynna de Moura Ferraz.

4. João Carlos da Costa Filho.
Alguns aspectos sobre as demandas femininas em movimentos sociais urbanos e rurais.
2016.
Trabalho de Conclusão de Curso. (Graduação em Administração) - Universidade Federal de Minas Gerais. Orientador:
Janaynna de Moura Ferraz.

5. Simone Santos Melo de Jesus.
O PAPEL DO GESTOR PÚBLICO NA EDUCAÇÃO AMBIENTAL: caso do Colégio Estadual Santos
Dumont em Aracaju.
2016.
Trabalho de Conclusão de Curso. (Graduação em Administração Pública) - Universidade Federal
de Sergipe. Orientador: Janaynna de Moura Ferraz.

1. MARIA CECILIA TAVARES VARELA CAVALCANTI.
A CARACTERIZAÇÃO DO PROGRESSO TECNOLÓGICO NOS PEQUENOS
NEGÓCIOS: UMA REVISÃO CRÍTICA.
2020.
Iniciação Científica. (Graduando em Administração) - Universidade Federal do
Rio Grande do Norte,
Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico. Orientador: Janaynna de Moura
Ferraz.

Orientações e supervisões em andamento

Dissertação de mestrado






Iniciação científica















Orientações e supervisões concluídas

Monografia de conclusão de curso de aperfeiçoamento/especialização
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Educação e Popularização de C & T



Apresentações de Trabalho



1. 
FERRAZ, J. M.; FERRAZ, D. L. S. ; BIONDINI, B. K. F. . A BUSCA DE UM DEVIR PARA A ?EDUCAÇÃO ALÉM DO
CAPITAL?: O PROBLEMA ONTOLÓGICO DA EDUCAÇÃO NO BRASIL. 2017. (Apresentação de Trabalho/Congresso).

2. FERRAZ, J. M.; BIONDINI, B. K. F. ; FERRAZ, D. L. S. . A ONTOLOGIA MARXIANA COMO CAMINHO PARA UMA CIÊNCIA
EMANCIPATÓRIA: BREVE RESGATE HISTÓRICO DA EPISTEMOLOGIA BURGUESA E A NECESSIDADE DE SUA SUPERAÇÃO.
2017. (Apresentação de Trabalho/Congresso).

1. FERRAZ, J. M.. Teoria Geral da Administração.
2017. (Desenvolvimento de material didático ou instrucional - Livro Didático
formato Ebook).










Desenvolvimento de material didático ou instrucional








Outras informações relevantes

- Representante discente no PROPADM Programa de Mestrado em Administração da UFS no período de 2013-
2014.
 - Aprovada em 1o lugar no Concurso Público para Professor Substituto no Departamento de
Administração da Universidade Federal de Sergipe em abril de 2015.
- Aprovada em 1o lugar no Concurso
Público de Provas e Título para o cargo de Professor de Carreira do Magistério Superior na Universidade
Federal do Oeste da Bahia - UFOB, em outubro/2017, área de conhecimento: Administração. Edital 01/2017,
processo: 23520.013324/2017-91.
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CCSA

59200000 - Natal, RN - Brasil


Telefone: (84) 32153536

URL da Homepage: www.ufrn.br

2012 - 2016 Doutorado em Administração (Conceito CAPES 4). 

Universidade Federal do Rio Grande do Norte, UFRN, Brasil.



Título: Modelo de Decisão Multicritério para avaliação de fornecedores na Gestão da
Alimentação Coletiva em Restaurantes Universitários, Ano de obtenção: 2016. 



Orientador: Afrânio Galdino Araújo. 


Grande área: Ciências Sociais Aplicadas
2004 - 2008 Mestrado em Engenharia de Produção (Conceito CAPES 3). 


Universidade Federal do Rio Grande do Norte, UFRN, Brasil.


Título: Fatores que afetam a competitividade do queijo artesanal do seridó/RN,Ano de

Obtenção: 2008.



Orientador: Sérgio Marques Junior.

Grande área: Engenharias

2019 - 2020 Especialização em Engenharia de negócios no setor supermercadista. (Carga Horária:
420h). 


Universidade Federal do Rio Grande do Norte, UFRN, Brasil.


Título: Diagnóstico situacional das principais causas que afetam a qualidade da carne

bovina no setor de supermercados. 

Orientador: Marciano Furukawa.

2010 - 2011 Especialização em Vigilância Sanitária. (Carga Horária: 360h). 

Universidade Federal do Rio Grande do Norte, UFRN, Brasil.



Título: Promoção da Saúde em coletividades: ações orientadas para implantação de BPF
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Professora da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN) vinculada ao Departamento de Ciências
Administrativas (DEPAD). Membro permanente do Programa de Pós-graduação em Gestão Pública (PPGP).
Professora da Universidade Aberta do Brasil (UAB) vinculada ao curso de Administração Pública à distância da
UFRN. Possui Doutorado em Administração na linha de pesquisa de Organizações e Estratégia (PPGA/UFRN).
Mestrado em Engenharia de Produção na linha de pesquisa em Estratégia e Competitividade
(PEP/UFRN).Graduada em Nutrição (UFRN) com Especialização em Qualidade de Vida e Saúde no Trabalho
(PPGA/UFRN) e Engenharia de negócios no setor supermercadista( PEP/UFRN). Foi membro do Comitê de Ética
em Pesquisa (CEP/FACISA/UFRN, de 2016 a 2018) e membro do Conselho Estadual de Segurança Alimentar e
Nutricional (CONSEA/RN, de 2016 a 2019). Coordenou o Projeto SISAN-Universidades no Rio Grande do Norte
em consórcio com UFRPE/UFPB/UFRN e Ministério da Cidadania (2016-2020). Atua na área de Gestão
Organizacional e tem interesse em pesquisa na área de Gestão Estratégica e Políticas de alimentação e saúde.
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em UANs. 
Orientador: Ingrid Wilza Leal Bezerra.

2007 - 2008 Especialização em Gestão da Qualidade de Vida e Saúde do Trabalho. (Carga Horária:
420h). 
Universidade Federal do Rio Grande do Norte, UFRN, Brasil.

Título: Resultados e desafios na implementação de um Programa de Qualidade de Vida no
Trabalho. 
Orientador: José Arimatés de Oliveira.

1993 - 1999 Graduação em Nutrição. 
Universidade Federal do Rio Grande do Norte, UFRN, Brasil.

Título: Avaliação da eficácia dos métodos utilizados na desinfecção da alface (lactuva
sativa) consumido em UAN's de Natal/RN. 
Orientador: Neide M.F.Rocha & Ângela S. cardonha.

1994 - 1996 Curso técnico/profissionalizante em Segurança do Trablaho. 
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Rio Grande do Norte, IFRN, Brasil.

1988 - 1990 Curso técnico/profissionalizante em Edificações. 
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Rio Grande do Norte, IFRN, Brasil.

2019 - 2019 Extensão universitária em Workshop de revisão sistemática a partir do método Prisma.
(Carga horária: 4h). 
Universidade Federal do Rio Grande do Norte, UFRN, Brasil.

2010 - 2010 Extensão universitária em Atualização Pedagógica. (Carga horária: 40h). 
Universidade Federal do Rio Grande do Norte, UFRN, Brasil.

2010 - 2010 Inovações em Produção de Refeições Coletivas. (Carga horária: 3h). 
Núcleo de Atualização cientifica em Nutrição, NACIN, Brasil.

2009 - 2009 Extensão universitária em Utilização do software SPSS. (Carga horária: 15h). 
Universidade Federal do Rio Grande do Norte, UFRN, Brasil.

2005 - 2005 Capacitação docente - Formação de Instrutores. (Carga horária: 30h). 
Serviço Nacional de Aprendizagem Comercial, SENAC, Brasil.

2004 - 2004 Formação de Multiplicadores em BPF-PAS/Mesa. (Carga horária: 38h). 
Serviço Nacional de Aprendizagem Comercial, SENAC, Brasil.

2001 - 2001 Formação de Consultores em BPF - PAS/Mesa. (Carga horária: 72h). 
Serviço Nacional de Aprendizagem Comercial, SENAC, Brasil.

Vínculo institucional 

1995 - 1996 Vínculo: Servidor Público, Enquadramento Funcional: Supervisora de Merenda Escolar,

Carga horária: 40
Outras informações Supervisora da merenda escolar distribuida e servida nas escolas píublicas municipais da

zona oeste do municipio de Natal/RN no âmbito do Programa Nacional de Alimentação
Escolar (PNAE)

Vínculo institucional 

2006 - 2010 Vínculo: Servidor Público, Enquadramento Funcional: extensionista rural-nutricionista,

Carga horária: 40
Outras informações Articuladora Regional do Programa de Aquisição de Alimentos da Agricultura Familiar para

a Alimentação Escolar;
Articuladora Regional do Programa de Agroindustrialização da
Agricultura Familiar;
Articuladora do Programa de Qualidade de Vida e Saúde do Trabalho -
Ser Viver.

Vínculo institucional 

2010 - Atual Vínculo: Servidor Público, Enquadramento Funcional: Professor, Regime: Dedicação

exclusiva.
Outras informações Professor adjunto, Departamento de Ciências Administrativas
Vínculo institucional 

2003 - 2006 Vínculo: Celetista formal, Enquadramento Funcional: Nutricionista, Carga horária: 40
Outras informações








Formação Complementar






Atuação Profissional



Secretaria Municipal de Educação e Cultura. ALIMENTAR. Natal/RN, SEMEC, Brasil.






Instituto de Assistência Técnica e Extensão Rural do Rio Grande do Norte, EMATER/RN, Brasil.






Universidade Federal do Rio Grande do Norte, UFRN, Brasil.








Nutricionista. Restaurante Universitário (RU). Gerencia e controle de qualidade da
produção de refeições. Preceptora de estágio curricular e extracurricular em Administração
de serviços de Alimentação e Gestão da Alimentação Coletiva do Curso de Nutrição da
UFRN.

Vínculo institucional 

1997 - 1998 Vínculo: Bolsista, Enquadramento Funcional: estagiária, Carga horária: 20
Atividades 

05/2020 - Atual Ensino, Mestrado Profissional em Gestão Pública, Nível: Pós-Graduação

 Disciplinas ministradas

Tópicos Especiais em Gestão Pública - Protocolos éticos; Contratualização e Gestão por
Resultados

02/2020 - Atual Conselhos, Comissões e Consultoria, Centro de Ciências Sociais Aplicadas, Departamento
de Ciências Administrativas.


 Cargo ou função
Membro do NDE- Nucleo docente estruturante do Curso de Administração.

09/2019 - Atual Direção e administração, Centro de Ciências Sociais Aplicadas.

 Cargo ou função

Assessoria Acadêmica.
03/2019 - Atual Conselhos, Comissões e Consultoria, Centro de Ciências Sociais Aplicadas, Departamento

de Ciências Administrativas.

 Cargo ou função

Equipe de orientadores das atividades de ESTÁGIO NÃO-OBRIGATÓRIO I e ESTÁGIO NÃO-
OBRIGATÓRIO II,.

01/2019 - Atual Pesquisa e desenvolvimento, Centro de Ciências Sociais Aplicadas, Departamento de
Ciências Administrativas.


 Linhas de pesquisa 
Estratégia e Gestão Organizacional
Gestão Pública, Políticas de Inovação, Parcerias Público-Privada e Gestão Social

06/2018 - Atual Ensino, Administração, Nível: Graduação

 Disciplinas ministradas

Administração Estratégica Organização, processos e sistemas Metodologia científica e
Pesquisa em Administração Elaboração e Administração de projetos

07/2017 - 12/2019 Conselhos, Comissões e Consultoria, Centro de Ciências Sociais Aplicadas, Departamento
de Ciências Administrativas.


 Cargo ou função
Membro do Conselho Estadual de Segurança Alimentar e Nutricional.

07/2016 - 07/2018 Outras atividades técnico-científicas , Faculdade de Ciências da Saúde do Trairi, Faculdade
de Ciências da Saúde do Trairi.


 Atividade realizada
Membro do Comitê de Ética em Pesquisa.

03/2016 - 06/2018 Conselhos, Comissões e Consultoria, Faculdade de Ciências da Saúde do Trairi.

 Cargo ou função

Coordenação de Estágios do Curso de Nutrição.
11/2015 - 06/2018 Conselhos, Comissões e Consultoria, Faculdade de Ciências da Saúde do Trairi.

 Cargo ou função

Membro do Conselho Estadual de Segurança Alimentar e Nutricional.
01/2010 - 06/2018 Ensino, Nutrição, Nível: Graduação

 Disciplinas ministradas

Comunicação e Marketing
Etiqueta Pessoal e profissional
Gestão em Alimentação Coletiva I e II
Introdução à administração
Saúde do Trabalhador
Supervisão de estágio em Alimentação Coletiva
Vigilância e controle sanitário de alimentos

01/2018 - 01/2018 Direção e administração, Faculdade de Ciências da Saúde do Trairi.

 Cargo ou função

Coordenador de Curso pro tempore.
05/2010 - 12/2014 Conselhos, Comissões e Consultoria, Faculdade de Ciências da Saúde do Trairi.

 Cargo ou função

Comissão Permanente Gestora de Ambintes de Trabalho - CPAT.
09/2010 - 09/2014 Conselhos, Comissões e Consultoria, Faculdade de Ciências da Saúde do Trairi.

 Cargo ou função

Comissão de Pesquisa do Hospital Universitário Ana Bezerra.
05/2010 - 07/2012 Conselhos, Comissões e Consultoria, Faculdade de Ciências da Saúde do Trairi.

 Cargo ou função

Memrbro do Colegiado do Território Rural do Trairi.
05/2010 - 06/2012 Direção e administração, Faculdade de Ciências da Saúde do Trairi.

 Cargo ou função

Coordenação de Integração Acadêmica FACISA/HUAB.







Serviço Nacional de Aprendizagem Comercial, SENAC, Brasil.



Vínculo institucional 

2001 - 2009 Vínculo: consultor, Enquadramento Funcional: consultor, Carga horária: 8
Outras informações Multiplicador Estadual (RN) em APPCC e BPF. Instrutor de Curso de Formação de

consultores em APPCC. Professor do Curso de Formação Profissional de Cozinheiro (disc:
Manipulação segura de alimentos e Nutrição e Dietética) e Curso Técnico em Segurança do
Trabalho (Normalização e Legislação). Implantação de BPF no Projeto Turismo Melhor.

Vínculo institucional 

2003 - 2008 Vínculo: Professor horista, Enquadramento Funcional: eventual, Carga horária: 2

Vínculo institucional 

2002 - 2009 Vínculo: Celetista, Enquadramento Funcional: nutricionista fiscal, Carga horária: 20
Atividades 

06/2003 - 06/2009 Serviços técnicos especializados , MEIOS.

 Serviço realizado

Implantação do Programa Restaurantes Populares do RN na cidade de Natal. Fiscal do
Programa nas unidades Central e Natal (2003-2006) e Currais Novos (2007).

Vínculo institucional 

2002 - 2002 Vínculo: contrato de trabalho, Enquadramento Funcional: nutricionista, Carga horária: 30
Outras informações Nutricionista. Produção de Refeições.

Vínculo institucional 

1999 - 2002 Vínculo: Celetista formal, Enquadramento Funcional: nutricionista. Técnico esp. senior.,

Carga horária: 40
Outras informações Nutricionista do Restaurante do Comerciário Natal e Mossoró/RN. Implantação do SPA na

Pousada SESC -Ponta Negra. Preceptora de Estágio curricular em Administração de
Serviços de Alimentação do Curso de graduação em Nutrição. Estagiária extra-curricular.

Vínculo institucional 

1998 - 1999 Vínculo: estagiária extra-curricular, Enquadramento Funcional: bolsista, Carga horária: 20

Vínculo institucional 

1999 - 1999 Vínculo: estagiária, Enquadramento Funcional: estagiária, Carga horária: 20
Outras informações Atividades supervisionada em Nutrição Clinica. Atendimento no Ambulatório para pacientes

diabéticos.

Vínculo institucional 

2016 - 2018 Vínculo: Professor convidado, Enquadramento Funcional: eventual
Outras informações Pós Graduação em Gestão da Qualidade na Produção de Alimentos. Módulos:
Processo

Administrativo - Planejamento, Direção, Organização e Controle Gestão de suprimentos e
custos em Serviços de Alimentação

Atividades 

10/2016 - 10/2018 Ensino, Gestão da Qualidade na produção de alimentos, Nível: Pós-Graduação

 Disciplinas ministradas

Processo Administrativo - Planejamento, Organização, Direção e controle
Gestão de Suprimentos e Custos em Serviços de Alimentação

1. Estratégia e Gestão Organizacional

 Objetivo: estudo da gestão estratégica com ênfase na geração da vantagem competitiva e

desempenho para criação de valor, desenvolvendo pesquisas com diferentes abordagens
teóricas e metodológicas, em diferentes contextos e tipos de organizações, de pequeno e
médio porte e/ou em setores específicos..

2. Gestão Pública, Políticas de Inovação, Parcerias Público-Privada e Gestão Social

 Objetivo: Estudar a gestão pública, o novo papel do Estado através dos seus aparatos

institucionais, mecanismos regulatórios e operacionais. Pesquisa, analisa e avalia as
políticas públicas, a autonomia do social,as iniciativas solidárias e o terceiro setor. Investiga










Movimento de Integração e Orientação Social, MEIOS, Brasil.






Mangai Restaurantes., MANGAI, Brasil.






Serviço Social do Comércio, SESC, Brasil.






Associação dos Professores da UFRN, APURN, Brasil.






Hospital Universitário Onofre Lopes, HUOL, Brasil.






Centro Universotário do Rio Grande do Norte, UNIRN, Brasil.









Linhas de pesquisa





os arranjos cooperativos, as novas formas organizacionais, as inovações, as dinâmicas de
relacionamento inter atores e seus impactos, as redes sociais e tecnológicas, as parcerias
público-privada e o capital social...

2020 - Atual Gestão Social de Políticas Públicas de Segurança alimentar e nutricional em comunidades
Indígenas do Rio Grande do Norte
Descrição: A pesquisa aqui proposta visa a aplicação dos conhecimentos relacionados à
tecnologia em gestão social para desenvolver a organização produtiva da comunidade
favorecendo a produção de alimentos para consumo e geração de renda e facilitando o
acesso das famílias às politicas públicas de segurança alimentar e nutricional, erradicação
da fome e de fomento à agricultura familiar e à produção e consumo responsáveis e
sustentáveis, ao tempo que objetiva realizar um levantamento que contribua na
compreensão as dimensões que influenciam a segurança alimentar de indígenas
pertencentes ao território potiguar. Neste sentido, possui natureza exploratória e aplicada,
pois, envolve um segmento da sociedade em que há pouco conhecimento acumulado e
sistematizado, e está interessada na descrição e classificação de um fenômeno para a
criação de sistema integrado de ações destinado à resolução de um problema.. 
Situação: Em andamento; Natureza: Pesquisa. 
Alunos envolvidos: Graduação: (10) . 


Integrantes: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans - Coordenador / Sérgio Marques Júnior
- Integrante / Nila Patricia Freire Pequeno - Integrante / Washigton josé de Souza -
Integrante / Fabio Resende Araujo - Integrante / Jean Pierre Tertuliano Câmara -
Integrante / valdi de Lima Júnior - Integrante.

2020 - Atual TECNOLOGIAS EDUCACIONAIS E SOCIAIS E DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL NA
AGRICULTURA FAMILIAR: PROGRESSIVIDADE DE PESQUISA-AÇÃO DA INCUBADORA
OASIS/UFRN NO SEMIÁRIDO POTIGUAR À LUZ DOS OBJETIVOS DO DESENVOLVIMENTO
SUSTENTÁVEL E DE ELEMENTOS DE GESTÃO SOCIAL
Descrição: Fomentar processos de Gestão Social baseados em tecnologias educacionais e
sociais contextualizadas e em procedimentos de pesquisa-ação ? à luz dos objetivos do
desenvolvimento sustentável e de preceitos de sustentabilidade ? como meio para mitigar
indicadores de vulnerabilidade na agricultura familiar em áreas do Semiárido, com ações
ancoradas na incubadora social Organização de Aprendizagem e Saberes em Iniciativas
Solidárias e Estudos no Terceiro Setor da Universidade Federal do Rio Grande do Norte
(Oasis/UFRN) e no Curso de Graduação Tecnológica em Gestão de Cooperativas (Pronera-
Incra/UFRN).. 
Situação: Em andamento; Natureza: Pesquisa. 
Alunos envolvidos: Graduação: (2) / Especialização: (15) . 


Integrantes: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans - Integrante / Bruno Luan Dantas
Cardoso - Integrante / SOUZA, WASHINGTON JOSÉ DE - Coordenador.

2019 - 2020 CORPORATE PERFORMANCE: RELAÇÃO SOCIAL E FINANCEIRA À LUZ DA RBV

 Projeto certificado pelo(a) coordenador(a) Afrânio Galdino de Araújo em 18/03/2021.

Descrição: Visa compreender o estado da arte e a utilidade prática da Estratégia balizada
na Visão Baseada em Recursos (RBV) para analisar o papel dos recursos organizacionais
internos na relação entre corporate social performance (CSP) e corporate financial (CFP).. 
Situação: Concluído; Natureza: Pesquisa. 
Alunos envolvidos: Graduação: (2) / Mestrado acadêmico: (3) / Doutorado: (1) . 


Integrantes: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans - Integrante / Afrânio Galdino Araújo -
Coordenador / Marcel Lima Ribeiro Dantas - Integrante.


Número de produções C, T & A: 1

2018 - 2020 PROCESSO DECISÓRIO NA GESTÃO DE RESTAURANTES UNIVERSITÁRIOS:
IDENTIFICAÇÃO DOS CRITÉRIOS DE DESEMPENHO E COMPETÊNCIAS PROFISSIONAIS
Descrição: Esta pesquisa busca trabalhar em duas frentes para compreensão das
dimensões que envolvem o processo decisório, na percepção dos gestores e as
competências profissionais necessárias para o nutricionista alcançar melhor desempenho
profissional com vistas à gestão estratégica dos RUs.. 
Situação: Concluído; Natureza: Pesquisa. 
Alunos envolvidos: Graduação: (2) / Mestrado profissional: (1) / Doutorado: (2) . 


Integrantes: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans - Coordenador / Katia Maria Bezerra da
silva - Integrante / Jessicley Ferreira de Freitas - Integrante / Taiana Brito Menezes -
Integrante / Andressa Giselle Gomes de Araújo - Integrante / Ana Carolina Bezerra de
Medeiros - Integrante / michelle de Medeiros Mendes - Integrante.

2017 - 2020 Dimensões que influenciam a segurança alimentar de indígenas: um estudo com as etnias
pertencentes ao território potiguar




Projetos de pesquisa





Descrição: Oferecer arcabouço científico e tecnológico para o planejamento de políticas e
ações relacionadas à saúde indígena, ao tempo que também contribui para o
empoderamento desses indivíduos a partir da melhor percepção de suas condições
alimentares e necessidades, subsidiando a compreensão deste contexto para consolidação
do Direito Humano à Alimentação Adequada (DHAA). 
Situação: Concluído; Natureza: Pesquisa. 


Integrantes: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans - Integrante / Nila Patricia Freire
Pequeno - Coordenador / Washigton josé de Souza - Integrante / Jean Pierre Tertuliano
Câmara - Integrante.

2017 - 2018 GESTÃO DE CONTRATOS DE EQUIPAMENTOS PÚBLICOS DE SEGURANÇA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL NO RIO GRANDE DO NORTE: PRÁTICAS DE MONITORAMENTO E
AVALIAÇÃO
Descrição: Investigação da eficácia dos mecanismos de monitoramento e avaliação ora
adotados em nível estadual, balizada nas diretrizes de SAN ao tempo que se propõe um
instrumento de fiscalização que possa apoiar essas atividades.. 
Situação: Concluído; Natureza: Pesquisa. 
Alunos envolvidos: Graduação: (8) / Especialização: (2) / Mestrado acadêmico: (0) /
Mestrado profissional: (0) / Doutorado: (0) . 


Integrantes: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans - Coordenador / Leonara Carla Araujo
Pereira - Integrante / Katarina de Sena Bezerra de Oliveira - Integrante.

2017 - Atual GESTÃO SOCIAL E DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL: APRENDIZAGEM E SABERES EM
INICIATIVAS SOLIDÁRIAS E AGROECOLOGIA E SEGURANÇA ALIMENTAR E NUTRICIONAL
NA AGRICULTURA FAMILIAR NO TERRITÓRIO DO MATO GRANDE
Descrição: Sistematizar desempenhos de desenvolvimento do Território do Mato
Grande/RN, mitigando indicadores de pobreza, que a equipe que subscreve esta proposta
desenvolve, desde 2009, uma série de ações integradas de ensino, pesquisa e extensão no
Mato Grande com o propósito de superar situações de vulnerabilidade em áreas rurais do
Território que concentra a maior população rural dentre os territórios do estado. Trata-se
de projeto que objetiva retroalimentar sistemas de gestão e avaliação de políticas públicas
no Território do Mato Grande a partir da sistematização e socialização de indicadores de
desenvolvimento territorial, com ênfase em processos de produção, comercialização e
acesso a mercados institucionais e em práticas, resultados, desafios e perspectivas de
sistemas de produção orgânica e agroecológica, de segurança alimentar e nutricional e do
ato cooperativo. 
Situação: Em andamento; Natureza: Pesquisa. 
Alunos envolvidos: Graduação: (3) / Mestrado acadêmico: (2) / Doutorado: (2) . 


Integrantes: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans - Integrante / Washigton josé de
Souza - Coordenador.

2016 - 2017 PERFIL SOCIOECONÔMICO E NUTRICIONAL DOS USUÁRIOS DO PROGRAMA
RESTAURANTES POPULARES NO RN E QUALIDADE DAS REFEIÇÕES SERVIDAS: QUE
RELAÇÕES COM A SEGURANÇA ALIMENTAR E NUTRICIONAL?
Descrição: Identificação do perfil e caracterização da situaçao de segurança alimentar da
clientela atendida pelo Programa no RN. 
Situação: Concluído; Natureza: Pesquisa. 


Integrantes: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans - Integrante / Nila Patricia Freire
Pequeno - Coordenador.

2015 - 2017 GESTÃO DE SUPRIMENTOS PARA A ALIMENTAÇÃO COLETIVA EM SERVIÇOS PÚBLICOS:
ÊNFASE NA PROMOÇÃO DA ALIMENTAÇÃO ADEQUADA E SAUDÁVEL?
Situação: Concluído; Natureza: Pesquisa. 


Integrantes: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans - Coordenador / Afrânio Galdino Araújo
- Integrante / Gislani Acásia da Silva Toscano - Integrante / Luciano Ferrira - Integrante /
Ana Isadora Martins Assunção - Integrante.

2015 - 2016 GESTÃO DE RESTAURANTES UNIVERSITÁRIOS PÚBLICOS FEDERAIS: PROPOSTA E
APLICABILIDADE DE MODELO DE AVALIAÇÃO DE FORNECEDORES DE GÊNEROS
ALIMENTÍCIOS
Descrição: O objetivo desta pesquisa é propor e aplicar um modelo de avaliação de
fornecedores de gêneros alimentícios para os Restaurantes Universitários a partir dos
fatores fundamentais de desempenho de fornecedores (FFD) para a alimentação coletiva.. 
Situação: Concluído; Natureza: Pesquisa. 
Alunos envolvidos: Graduação: (5) / Mestrado acadêmico: (1) / Doutorado: (2) . 


Integrantes: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans - Integrante / Camila Valdejane Silva
de Souza - Integrante / Afrânio Galdino Araújo - Coordenador / Fabricia Abrantes
Figueredo Rocha - Integrante / Gislani Acásia da Silva Toscano - Integrante / Ana Isadora
Martins Assunção - Integrante.
Financiador(es): Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico - Auxílio
financeiro.



2014 - 2015 Agricultura familiar e o Programa Nacional de Alimentação Escolar: promoção da
Segurança Alimentar e Nutricional na região do Trairi
Descrição: Caracterizar a compra de produtos provenientes da agricultura familiar na
região do Trairi, e busca identificar quais as principais dificuldades encontradas pelas
nutricionistas da região Trairi, para a aquisição dos gêneros alimentícios provenientes da
agricultura familiar. Trata-se de um estudo transversal exploratório que será conduzido
com os responsáveis pelo PNAE nos municípios da região do Trairi do estado do Rio
Grande do Norte. 
Situação: Concluído; Natureza: Pesquisa. 
Alunos envolvidos: Graduação: (2) . 


Integrantes: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans - Coordenador / MEIRELES, A.L -
Integrante / Joana Elisa Pontes - Integrante.

2012 - 2012 Empreendedorismo e Inovação no Restaurante Universitário da UFRN
Descrição: O RU Restaurante Universitário consolida uma importante política de
permanência e sucesso dos alunos da UFRN. Recentes estudos (CARNEIRO, 2011)
apontam para a necessidade de conscientização do seu público quanto a diminuição dos
desperdícios na alimentação já elaborada. Além disso, todo rejeito gerado na preparação,
acrescida dos desperdícios está sendo transportado para a Estação de Transbordo de
Natal, sendo posteriormente destinado ao Aterro Sanitário em Ceará Mirim, com ônus para
a Instituição. Os resultados revelam que é fundamental a implantação da coleta seletiva
neste Campus, a qual deverá se estender aos demais, porém é prioritária a realização de
uma Educação Ambiental de forma contínua e permanente.(COSTA, 2004). 
Situação: Concluído; Natureza: Pesquisa. 
Alunos envolvidos: Graduação: (12) / Especialização: (1) / Mestrado acadêmico: (2) /
Mestrado profissional: (0) . 


Integrantes: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans - Integrante / Katia Maria Silva Bezerra
- Integrante / Marciano Furukava - Coordenador.

2011 - 2012 Análise microbiológica e coproparasitológica em merendeiras das escolas públicas de Santa
Cruz - RN.
Descrição: Avaliar as condições em que os alimentos são preparados e distribuídos para
que eles cumpram plenamente sua função de nutrir.. 
Situação: Concluído; Natureza: Pesquisa. 
Alunos envolvidos: Graduação: (3) / Especialização: (0) / Mestrado acadêmico: (0) /
Mestrado profissional: (0) / Doutorado: (0) . 


Integrantes: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans - Integrante / Debora de Almeida
Aloise - Coordenador / Edinara Targino - Integrante / Adelyanne Nicole M. dos Santos -
Integrante.
Financiador(es): Universidade Federal do Rio Grande do Norte - Auxílio
financeiro.

2011 - 2012 HÁBITOS ALIMENTARES DE UNIVERSITÁRIOS: subsídio para a implantação e
gerenciamento de um restaurante universitário
Descrição: Tendo em vista o envolvimento dos pesquisadores no processo de implantação
e, futuramente, no gerenciamento do restaurante universitário da Universidade Federal do
Rio Grande do Norte (UFRN) do campus de Santa Cruz, surge a inquietação de conhecer a
clientela a ser assistida nesta unida. 
Situação: Concluído; Natureza: Pesquisa. 
Alunos envolvidos: Graduação: (2) / Especialização: (1) / Mestrado acadêmico: (0) /
Mestrado profissional: (0) / Doutorado: (0) . 


Integrantes: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans - Coordenador / Sandra Queiroz -
Integrante / Taiana Brito Menezes - Integrante / Ingrid Wilza Leal Bezerra - Integrante /
Barbara Layane Carvalho de Araújo Silva - Integrante.

2011 - 2012 DESIGUALDADE SOCIAL, CIDADANIA E COMPORTAMENTO EMPREENDEDOR: Perfil,
Competências e Possibilidades na Educação Complementar de Estudantes da Rede Pública
de Ensino no Rio Grande do Norte
Situação: Concluído; Natureza: Pesquisa. 
Alunos envolvidos: Graduação: (3) / Especialização: (4) / Mestrado acadêmico: (1) /
Doutorado: (2) . 


Integrantes: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans - Integrante / Washigton josé de
Souza - Coordenador.

2010 - 2010 PREVALÊNCIA DE SOBREPESO/OBESIDADE EM ADOLESCENTES A SUA CORRELAÇÃO COM
FORÇA MUSCULAR RESPIRATÓRIA E NÍVEL ATIVIDADE FÍSICA
Situação: Concluído; Natureza: Pesquisa. 


Integrantes: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans - Integrante / Karla Luciana Magnani -
Coordenador / Thayse Hanne R.Câmara Nascimento - Integrante / Damião Ernane de
Souza - Integrante.

2009 - 2010 ESTUDO DAS DIMENSÕES DO COMPORTAMENTO ORGANIZACIONAL NA
CONTEMPORANEIDADE: O CASO DE UMA ORGANIZAÇÃO PÚBLICA



Descrição: Descrição: A área do Comportamento Organizacional (CO) vem se destacando
no campo da Administração como campo profícuo para compreensão e promoção de ações
no contexto mutante das organizações contemporâneas. Seu caráter multitemático e o
intercâmbio com outras áreas do conhecimento, como a Psicologia, Sociologia, Economia,
Antropologia e Ciência Política, gera um enriquecimento das análises realizadas e do
conhecimento produzido. Os temas trabalhados estão localizados nas interfaces entre os
aspectos individual, grupal e organizacional, privilegiando o exame de fenômenos
originários dos processos psicológicos e dos processos psicossociais, que expressam o
vínculo entre indivíduo e organização e se desenrolam no mundo do trabalho. Com esta
compreesão, este projeto busca entender como as dimensões do comportamento
organizacional se manifestam e se desenvolvem, na contemporaneidade, no contexto de
uma organização pública. A busca desta compreensão será estabelecida através de oito
eixos temáticos, todos ligados ao campo do CO: 1. Representações do Trabalho; 2.
Psicodinâmica do Trabalho; 3. Relações de Trabalho; 4. Liderança; 5. Qualidade de Vida no
Trabalho; 6. Auto-eficácia no Trabalho; 7. Cultura; 8. Lócus de Controle. A mesma será
operacionalizada por meio de um estudo de caso no Instituto de Assistência Técnica e
Extensão Rural do Rio Grande do Norte (EMATER/RN). A pesquisa será realizada numa
perspectiva totalizante, isto é, aquela que evita a fragmentação simplificadora e
reducionista, mas, ao contrário, toma cada eixo temático em sua relação com os demais
temas, visando garantir a profundidade do estudo. Assim, se investirá num constante
movimento pendular entre as partes (eixos temáticos) e o todo (Comportamento
Organizacional), tendo em vista a criação de conhecimento que leva em conta a
complexidade do objeto estudado.. Situação: Em andamento; Natureza: Pesquisa.. 
Situação: Concluído; Natureza: Pesquisa. 
Alunos envolvidos: Graduação: (2) / Especialização: (0) / Mestrado acadêmico: (3) /
Mestrado profissional: (0) / Doutorado: (2) . 


Integrantes: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans - Integrante / José Arimatés de
Oliveira - Coordenador.

2021 - Atual Construção coletiva de um plano estratégico para otimização da implementação da
Alimentação Escolar em rede de escolas estaduais do RN com período integral


 Projeto certificado pelo(a) coordenador(a) Afrânio Galdino de Araújo em 30/03/2021.
Descrição: O objetivo deste projeto é elaborar coletivamente um Plano Estratégico para a
otimização da implementação da alimentação escolar nas escolas públicas de ensino médio
integral no estado do Rio Grande do Norte . Sobre a metodologia de trabalho, os
participantes da elaboração e implementação do plano serão formado por seis grupos: 1)
Diretores das escolas; 2) Gestores da Subcoordenadoria de Assistência ao Educando
(SUASE-SEEC-RN); 3) Gestores das Diretorias Regionais de Educação e Cultura (DIREDS) e
4) Gestores das Diretorias Regionais de Alimentação Escolar (DRAE; 5) Comunidade
escolar 6) alunos e professores da UFRN participantes do projeto. As intervenções do
projeto de extensão proposto ocorrerão em 3 etapas para elaboração do plano : I)
Consulta virtual aos gestores das escolas; II) Grupo focal com gestores para elaboração da
matriz SWOT; III) Finalização do Plano de Ação na metodologia , Consulta Pública e
Divulgação do Plano. 
Situação: Em andamento; Natureza: Extensão. 
Alunos envolvidos: Graduação: (4) . 


Integrantes: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans - Integrante / Ingrid Wilza Leal Bezerra
- Integrante / Fabio Resende Araujo - Coordenador.

2019 - 2019 Sistemas Agroalimentares sustentáveis e mulheres rurais: um enfoque sobre a gestão de
circuitos curtos de comercialização em comunidades de povos tradicionais (indígenas) no
RN
Descrição: O presente trabalho nasce da observação de um elevado índice de insegurança
alimentar em populações indígenas do RN. O curso é proposto com a finalidade de
fortalecer um sistema agroalimentar sustentável com aproveitamento das potencialidades
locais e principalmente proporcionar conhecimentos gerais as mulheres rurais (indígenas)
que lhe permitam qualificar-se e atualizar-se sobre diferentes demandas da sociedade
atual que auxiliem na melhoria da qualidade da alimentação da família e alternativas
geração de renda, apoiando o consumo e produção e comercialização responsáveis. Além
de propagar e difundir conhecimentos e tecnologias sociais para a sociedade, colabora-se
com uma educação cidadã, técnica e profissional, solidária e democrática, cumprindo a
função social da instituição. 
Situação: Concluído; Natureza: Extensão. 
Alunos envolvidos: Graduação: (9) . 


Integrantes: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans - Coordenador / Sérgio Marques Júnior
- Integrante / Nila Patricia Freire Pequeno - Integrante / Washigton josé de Souza -
Integrante / valdi de Lima Júnior - Integrante.




Projetos de extensão





2017 - 2018 Gestão de contratos de fornecimento de refeições: contribuições a efetividade da relação
porção x medida caseira x per capita no planejamento de cardápios
Situação: Concluído; Natureza: Extensão. 


Integrantes: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans - Coordenador / Nila Patricia Freire
Pequeno - Integrante / Leonara Carla Araujo Pereira - Integrante / Valescka Gressiane
Bezerra - Integrante.

2017 - 2017 PROJETO SIGRU: CRIANDO UMA FERRAMENTA APOIO AO TRABALHO PARA O GESTOR
DOS RESTAURANTES UNIVERSITÁRIOS
Descrição: Esta proposta inicial engloba uma das funcionalidades esperadas para o
gerenciamento de um restaurante universitário. O sistema proposto deve possuir
mecanismos (interfaces) para adição de outras funcionalidades até a obtenção final de um
Sistema Integrado de Gestão dos Restaurantes Universitários ? o SIGRU. Espera-se com
este projeto promover com campo prático de atuação para alunos dos cursos de Análise e
Desenvolvimento de Sistemas e do Curso de Nutrição, assim como um produto a ser
utilizado inicialmente no RU do campus Macaíba, mas que poderá ser aplicado nos outros
restaurantes da UFRN e ser patenteado pela instituição. Palavras-chave: Alimentação
coletiva. Organização & administração. Software.. 
Situação: Concluído; Natureza: Extensão. 
Alunos envolvidos: Graduação: (8) / Doutorado: (1) . 


Integrantes: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans - Integrante / Taiana Brito Menezes -
Coordenador / Taniro Chacon - Integrante.

2016 - 2017 Promoção da saúde em coletividades: ações orientadas para a melhoria do controle da
qualidade higiênico-sanitária de UAN's.
Situação: Concluído; Natureza: Extensão. 
Alunos envolvidos: Graduação: (7) / Mestrado acadêmico: (1) . 


Integrantes: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans - Coordenador / Maria Emilia
Fernandes Amaro - Integrante / Caroline Souza de Faruas Leal - Integrante / Natalia Carlos
Amorim - Integrante.

2015 - 2016 INICIAÇÃO A DOCÊNCIA EM GESTÃO EM ALIMENTAÇÃO COLETIVA: APERFEIÇOANDO O
PROCESSO DE ENSINO-APRENDIZAGEM ATRAVÉS DA MONITORIA
Descrição: Pretende um maior rendimento do grupo, pois em grupos de atividades
similares os monitores poderiam se concentrar mais em demandas especificas destes.
Justifica-se para esta solicitação a crescente demanda por metodologias ativas nos
componentes curriculares, as quais são resultantes de grupos de planejamento com
dialogo entre docentes e discentes.. 
Situação: Concluído; Natureza: Extensão. 
Alunos envolvidos: Graduação: (6) . 


Integrantes: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans - Coordenador / Fabio Resende Araujo
- Integrante.

2015 - Atual APOIO TÉCNICO ÀS ATIVIDADES DO PROJETO SISAN-UNIVERSIDADES: ?
FORTALECIUMENTO DO SISTEMAS NACIONAL DE SEGURANÇA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL NOS ESTADOS DE PERNAMBUCO, PARAÍBA E RIO GRANDE DO NORTE E
SEUS RESPECTIVOS MUNICIPIOS
Situação: Em andamento; Natureza: Extensão. 
Alunos envolvidos: Graduação: (6) . 


Integrantes: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans - Integrante / Nila Patricia Freire
Pequeno - Integrante / Ursula Viana Bagni - Coordenador.

2014 - 2015 Refeições servidas em locais remotos: como garantir sua qualidade?
Situação: Concluído; Natureza: Extensão. 


Integrantes: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans - Coordenador / Jessicley Ferreira de
Freitas - Integrante / Dayene Louise Lirio Dantas - Integrante.

2011 - 2011 Juventude conectada em Alimentação e Nutrição
Descrição: O projeto busca promover a interlocução do conhecimento acadêmico com o
saber local, contribuindo para a disseminação de tecnologias, sistematização de saberes
junto à sociedade e para a formação crítica e cidadã dos estudantes envolvidos. Assim, o
projeto visa envolver a comunidade acadêmica em um processo de comunicação feita com
e pelos jovens discentes para os jovens da comunidade externa, com objetivo de formar
multiplicadores sobre questões em Alimentação e Nutrição, a partir da sua própria
realidade. Serão envolvidos diretamente 20 jovens da rede municipal de ensino,
selecionados dentre os participantes do Programa de Inclusão Digital e Cidadania,
desenvolvido pelo Governo do Estado do Rio Grande do Norte em parceria com o Governo
Federal (MEC/MCT/MC) para realização das oficinas. Esses jovens atuarão como
multiplicadores, no tema Alimentação Saudável, nas escolas em que estão matriculados,
estimando-se 1000 jovens-alunos como público indireto. A Educação Nutricional fará uso
das tecnologias de Comunicação Social como metodologia participativa, sendo a
ferramenta digital o fator motivacional para adesão dos jovens ao Projeto. A internet tem



surgido como a mídia mais utilizada pelos jovens, após a televisão, e vários autores já
consensuaram sobre seu uso na educação como apoio a pesquisa, ao ensino e como
ferramenta de comunicação, sendo mais eficaz quando está inserida em processos de
ensino-aprendizagem e de comunicação que integram as dimensões pessoais, as
comunitárias e as tecnológicas. A metodologia aplicada culminará na construção de um
blog [contração do termo web log, é um tipo de sítio na internet cuja estrutura permite a
atualização rápida a partir de acréscimos advindos da interação do público em geral
(acessos), tendo como foco a temática proposta no blog, limitado por um moderador],
elaborado a partir das ações realizadas em ensino (processar aprendizagens
interdisciplinares e formação de multiplicadores), pesquisa (sistematização dos saberes
pop. 
Situação: Concluído; Natureza: Extensão. 
Alunos envolvidos: Graduação: (10) / Especialização: (0) / Mestrado acadêmico: (0) /
Mestrado profissional: (0) / Doutorado: (0) . 


Integrantes: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans - Coordenador / Sandra Queiroz -
Integrante / Maria Aparecida Silva dos Santos - Integrante / José Jailson de Almeida Júnior
- Integrante / Licaônia Mara de Souza - Integrante / Maressa Madja da Costa Batista -
Integrante / Orione Azevedo de Mendonça - Integrante / Fábio Jobson Ferreira Campos -
Integrante / Karla Luciana Magnani - Integrante.

2011 - 2011 Armazém da Saúde: agregando informações, distribuindo conhecimento.
Descrição: Neste sentido, propoe-se a realização de uma atividade interativa com a
população santacruzense, a ser realizada pelos discentes graduandos, com o objetivo de
divulgar alimentos da região e seus benefícios, com enfase nas propriedades e estratégias
em alimentação que possam corroborar para a prevenção das DCNT.. 
Situação: Concluído; Natureza: Extensão. 


Integrantes: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans - Coordenador.

2011 - 2011 Organização de Aprendizagem e Saberes em Iniciativas Solidárias (OASIS) Processar
Aprendizagens, Sistematizar Saberes, Socializar Tecnologias.
Descrição: Este Projeto se insere em política institucional da Universidade Federal do Rio
Grande do Norte, no campo da extensão, pois, é uma iniciativa que compõe o conjunto de
ações do Programa Escola de Governo que, no âmbito interno, está sendo transformado
em Escola de Governo e Gestão Social. As ações no campo da Gestão Social, constantes
desta proposta, integram, portanto, o realinhamento estratégico que reestrutura e amplia
esse Programa Institucional. O Projeto Organização de Aprendizagem e Saberes em
Iniciativas Solidárias (OASIS) contempla atividades integradas de ensino (Processar
Aprendizagens), pesquisa (Sistematizar Saberes) e extensão (Disseminar Tecnologias).
Será desenvolvido mediante o seguinte arranjo institucional: - Programa de Pós-Graduação
em Administração (Mestrado e Doutorado) da Universidade Federal do Rio Grande do
Norte (PPGA/UFRN), responsável pela apresentação da proposta e Coordenação da
execução; - Escola Agrícola de Jundiaí (Ensino Médio) da Universidade Federal do Rio
Grande do Norte (EAJ/UFRN); - Federação dos Trabalhadores da Agricultura do Rio Grande
do Norte (FETARN); - Instituto de Assistência Técnica e Extensão Rural do Rio Grande do
Norte (EMATER-RN). Participarão do Projeto 180 jovens estudantes do meio rural, em nível
de Ensino Médio, parte regularmente matriculados em um dos cursos ofertados pela
Escola Agrícola de Jundiaí (Técnico em Agropecuária; Técnico em Informática; Ensino
Médio) e parte de escolas estaduais de Ensino Médio dos municípios de Afonso Bezerra,
Pedro Avelino, Guamaré, Galinhos e Jandaíra. O Projeto tem foco em temas como
Associativismo, Cooperativismo e Economia Solidária; Planejamento Estratégico, Produção
e Marketing; Gestão Financeira; Empreendedorismo Social e Comércio Justo; Elaboração
de Projetos Sociais; Agroecologia e Meio Ambiente; Participação, Controle Social e
Cidadania. É pretensão da equipe, sistematizar saberes, experiências e expectativas de
jovens da agricultura familiar, mediante a disseminação de. 
Situação: Concluído; Natureza: Extensão. 


Integrantes: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans - Integrante / Washigton josé de
Souza - Coordenador.

2010 - 2010 Conhecer para (su) gerir: quem são os manipuladores de alimentos das UAN's
santacruzenses?
Descrição: O dinamismo nos dias atuais e a necessidade por refeições rápidas evidenciam
a necessidade da busca pela alimentação fora do domicílio. Porém, nem todos os
estabelecimentos que trabalham com produção e comercialização de alimentos estão
preparados para garantir qualidade e segurança aos seus usuários. A manipulação dos
alimentos necessita de gerenciamento e controle, a fim de evitar contaminações e
comprometimento da saúde dos consumidores. Relata-se a gestão de pessoas para a
produção de refeições como um dos entraves à qualidade, ocasionada pela qualificação da
mão-de-obra. Estudos apontam fracasso nos treinamentos por desconsiderarem as
percepções e motivações do público-alvo. Esse Projeto pretende investigar qual o perfil
sócio-demográfico dos manipuladores de alimentos e a sua participação em treinamentos,
a fim de subsidiar estratégias para a gestão de pessoas no aspecto de qualificação dos
colaboradores de estabelecimentos produtores de refeições, além de conhecer



potencialidades de realização de oficinas temáticas que integrem ensino e aplicabilidade no
mercado de trabalho do nutricionista.. 
Situação: Concluído; Natureza: Extensão. 


Integrantes: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans - Coordenador.

2019 - Atual DINAMIZANDO O ENSINO-APRENDIZAGEM ATRAVÉS DA INTEGRAÇÃO DE
CONHECIMENTOS EM PROCESSOS E PROJETOS ORGANIZACIONAIS E ADMINISTRAÇÃO
ESTRATÉGICA
Descrição: Projeto de monitoria que visa dinamizar o processo ensino-aprendizagem em
Administração a partir da inserção de atividades de simulação de situações-problemas;
Integrar os conteúdos e metodologias dos componentes curriculares da área de
conhecimento de maneira progressiva e alinhada às práticas profissionais, promovendo a
discussão transversal desses conteúdos com as demais áreas da administração.. 
Situação: Em andamento; Natureza: Ensino. 
Alunos envolvidos: Graduação: (4) . 


Integrantes: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans - Coordenador / Afrânio Galdino Araújo
- Integrante / Manoel Veras Souza Neto - Integrante / Alexandre Hugo de Araújo Barbosa -
Integrante / Rony Salles Gomes de Lima - Integrante.

2017 - 2018 CASOS DE ENSINO COMO ESTRATÉGIA DE ENSINO-APRENDIZAGEM NA FORMAÇÃO DO
NUTRICIONISTA: DINAMIZANDO O PROCESSO DE ENSINO EM GESTÃO EM
ALIMENTAÇÃO COLETIVA
Descrição: Projeto de monitoria que objetiva dinamizar o processo de ensino-
aprendizagem em Nutrição através da inserção de metodologia inovadora na área de
Gestão em Alimentação Coletiva.. 
Situação: Concluído; Natureza: Ensino. 


Integrantes: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans - Coordenador / Jessicley Ferreira de
Freitas - Integrante / Fabio Resende Araujo - Integrante.

2016 - 2018 APRIMORANDO AS HABILIDADES E COMPETÊNCIAS NA FORMAÇÃO DO NUTRICIONISTA
POR MEIO DA MONITORIA: CONSTRUINDO NOVOS ESPAÇOS DE APRENDIZAGEM
ATRAVÉS DA ELABORAÇÃO E APLICAÇÃO DE CASOS DE ENSINO
Situação: Concluído; Natureza: Ensino. 
Alunos envolvidos: Graduação: (6) / Mestrado acadêmico: (1) / Doutorado: (1) . 


Integrantes: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans - Coordenador / Jessicley Ferreira de
Freitas - Integrante / Fabio Resende Araujo - Integrante / Mariana Bezerra Silva -
Integrante.

2016 - 2020 Modelo de apoio à fiscalização de equipamentos públicos de alimentação
Descrição: Um modelo de apoio à atividade de fiscalização do PRP foi proposto (planejado,
desenvolvido, validado e implementado) como ferramenta de gestão.O objetivo geral é
tonar mais eficiente a atividade de fiscalização do PRP produzindo dados confiáveis para o
monitoramento e avaliação que subsidiem a tomada de decisão e melhore a qualidade dos
serviços aos seus usuários.. 
Situação: Concluído; Natureza: Desenvolvimento. 
Alunos envolvidos: Graduação: (12) / Especialização: (1) . 


Integrantes: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans - Coordenador / Nila Patricia Freire
Pequeno - Integrante / Jessicley Ferreira de Freitas - Integrante / Leonara Carla de Araujo
Pereira - Integrante / Jean Pierre Tertuliano Câmara - Integrante / Valescka Gressianne
Bezerra Fernandes - Integrante / ARAÚJO, FÁBIO RESENDE DE - Integrante.


Número de produções C, T & A: 7 / Número de orientações: 4

2016 - 2020 SISAN- Universidades
Descrição: O projeto objetiva fortalecer o Sistema Nacional de Segurança Alimentar e
Nutricional ? SISAN por meio de processos de formação e mobilização de agentes públicos
e da sociedade civil nos estados de Pernambuco, Paraíba e Rio Grande do Norte.. 
Situação: Concluído; Natureza: Outra. 
Alunos envolvidos: Graduação: (6) / Especialização: (1) / Doutorado: (1) . 






Projetos de ensino






Projetos de desenvolvimento






Outros Projetos





Integrantes: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans - Coordenador / Nila Patricia Freire
Pequeno - Integrante / Washigton josé de Souza - Integrante / Ursula Viana Bagni -
Integrante.
Financiador(es): MINISTERIO DA CIDADANIA - Auxílio
financeiro.

2014 - 2014 GESTÃO INTEGRADA DE RESÍDUOS GERADOS NO ÂMBITO DA UFRN: Diagnóstico e
conscientização ambiental
Descrição: Promover mecanismos indutores de valorização, ampliando os patamares da
qualidade das ações do ProGIRES, já em execução, para os Campus de Santa Cruz e
Currais Novos, aliando as Ações Acadêmicas, fomentando, mediante o desenvolvimento
deste projeto integrar ações de ensino, pesquisa, extensão e inovação, estimulando
práticas interdisciplinares e multiprofissionais.. 
Situação: Concluído; Natureza: Outra. 


Integrantes: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans - Integrante / Marciano Furukava -
Coordenador.

2012 - 2012 A INICIAÇÃO A DOCÊNCIA COMO FERRAMENTA PARA APLICAÇÃO DA
INDISSOCIABILIDADE ENTRE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO.
Situação: Concluído; Natureza: Outra. 


Integrantes: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans - Integrante / Debora de Almeida
Aloise - Coordenador.

2011 - 2011 Pesquisa e aplicação de conhecimentos como estratégia de integração entre as disciplinas
de Introdução à Nutrição e Técnica Dietética no curso de nutrição do Campus de Santa
Cruz/RN
Situação: Concluído; Natureza: Outra. 


Integrantes: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans - Integrante / Vanessa Teixeira Lima
Oliveira - Coordenador.

2015 - Atual Periódico: Perspectivas Contemporâneas
2016 - Atual Periódico: Brazilian Journal of Management & Innovation
2016 - Atual Periódico: INTERFACE (NATAL)
2018 - Atual Periódico: Revista Gestão Universitária da América Latina
2019 - Atual Periódico: ADMINISTRAÇÃO: ENSINO E PESQUISA (RAEP)
2020 - Atual Periódico: RAP. Revista de Administração Pública

1. Grande área: Ciências Sociais Aplicadas / Área: Administração / Subárea: Estratégia. 
2. Grande área: Ciências Sociais Aplicadas / Área: Administração / Subárea: Administração de

Setores Específicos/Especialidade: Gestão de Serviços de Alimentação e Nutrição. 
3. Grande área: Ciências Sociais Aplicadas / Área: Administração / Subárea: Administração

Pública/Especialidade: Organizações Públicas. 

Inglês Compreende Razoavelmente, Fala Pouco, Lê Bem, Escreve Razoavelmente.
Espanhol Compreende Razoavelmente, Fala Pouco, Lê Bem, Escreve Pouco.

2020 Menção Honrosa pelo trabalho apresentado no VI Encontro Nacional de Propriedade
Intelectual, ENPI/UFRN.

2020 Prêmio Inovação no serviço público (categoria estadual), ENAP- Escola Nacional de
Administração Pública.

2019 Prêmio Inovación de políticas públicas en Seguridad Alimentaria y Nutricional, FAO/ONU.
2018 Prêmio Emília Aureliana Alencar, Conselho Regional de Nutrição (CRN-6).
2018 Prêmio a la investigación en innovación de políticas públicas en Seguridad Alimentaria y

Nutricional, FAO/ONU.
2018 Prêmio de melhor trabalho apresentado na IV JORNAN, UFRN/FACISA.
2018 Prêmiio de melhor trabalho na área de Gestão em Alimentação Coletiva, UFRN/FACISA.
2017 Prêmio de melhor trabalho na categoria Foodservice apresentado no 18º Congresso

Internacional de Gastronomia e Nutrição, Nutrição em pauta.
2017 Prêmio de melhor trabalho na área de Gestão em Alimentação Coletiva, CINASAMA/UFPB.
2017 Menção honrosa pelo artigo na área de Gestão Pública Universitária, I CIDESP. Congresso

Internacional de Desempenho no Setor Píblico.




Revisor de periódico






Áreas de atuação






Idiomas






Prêmios e títulos





2016 Prêmio de melhor trabalho na área de Gestão em Alimentação Coletiva, JORNAN/UFRN.
2014 Prêmio de melhor trabalho na área de Gestão em Alimentação Coletiva XXIII Congresso

Brasileiro de Nutrição, ASBRAN.
2014 Prêmio de melhor trabalho apresentado no V Congresso Ibero-Americano de Nutrição,

ASBRAN.
2013 Professora nome da turma concluinte em Nutrição 2013, FACISA/UFRN.
2012 Paraninfa da turma concluinte de Nutrição 2012, FACISA/UFRN.
2010 Menção honrosa pelo melhor trabalho na área Gestão em Alimentação Coletiva na II

Mostra de Ciência, Pesquisa, Arte, Cultura Cidadania da Região do Trairi (Madalena),
FACISA/UFRN.

2010 4º Melhor trabalho do pavilhão Saúde, CIENTEC/UFRN.
2009 Melhor trabalho na Área de Gestão de Pessoas no CONGESP, SEARH.Escola de Governo do

RN.
2009 Prêmio de melhor trabalho na área de Gestão Pública e patrimonial, SEARH.
2005 Título de Consultora em BPF - segmento distribuição, SENAC AR/DN.
2004 Título de Multiplicadora Estadual em APPCC e BPF segmento mesa, SENAI/SENAC.
2003 Mérito Profissional - Destaque do ano em Nutrição de Coletividades, ANURN.
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4. CALAZANS, D.L.M.S.. Participação em banca de Michelle de Medeiros Mendes. Condições de trabalho e Riscos
psicossociais: um estudo com os funcionários do Restaurante Universitário da Universidade Federal do Rio Grande do Norte.
2016. Dissertação (Mestrado em Programa de pós-graduação em Gestão de Processos Institucionais) - Universidade Federal
do Rio Grande do Norte.

1. ALCHIERE, J. C.; XAVIER, T.; CALAZANS, D.L.M.S.; CARDOSO, L. G. V.; MARTINS, P. C.. Participação em banca de
Jessicley Ferreira de Freitas. Evidências de validade em um instrumento de avaliação de competências profissionais na
prática do nutricionista na gestão da alimentação coletiva. 2020. Tese (Doutorado em Ciências da Saúde) - Universidade
Federal do Rio Grande do Norte.

2. ARAÚJO, A.G; MELO, F. L. N. B.; CALAZANS, Dinara Leslye Macedo e Silva; ALEXANDRE, M. L. O.; SARTURI, G.;
MASCENA, K. M. C.. Participação em banca de Marcel Lima Ribeiro Dantas. Recursos internos como mediadores da
corporate social performance e corporate financial performance: um estudo no segmento de farmácia magistral. 2020. Tese
(Doutorado em Administração) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte.

1. ARAÚJO, A.G; CALAZANS, D.L.M.S.; ALEXANDRE, M. L. O.. Participação em banca de Ana Clara Firmino De Oliveira Rocha.
Ambidestria e desempenho organizacional, e seus elementos de intermediação no ambiente das fintechs: uma proposta de
framework. 2021. Exame de qualificação (Mestrando em Programa de pós-graduação em Administração) - Universidade
Federal do Rio Grande do Norte.

2. ARAÚJO, A.G; CALAZANS, D.L.M.S.; ALEXANDRE, M. L. O.. Participação em banca de Caroline De Albuquerque Mourão
Alves. Trajetórias de empreendedores participantes do empretec-sebrae/rn à luz das abordagens. 2021. Exame de
qualificação (Mestrando em Programa de pós-graduação em Administração) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte.

3. ARAÚJO, A.G; CALAZANS, D.L.M.S.; ALEXANDRE, M. L. O.. Participação em banca de Luciana Amorim Carlos Da Silva.
Estratégias competitivas genéricas e cadeia de valor no varejo local: a busca pela vantagem competitiva a partir do
paradigma porteriano. 2021. Exame de qualificação (Mestrando em Programa de pós-graduação em Administração) -
Universidade Federal do Rio Grande do Norte.

4. BRANDAO, P. M.; MONTEIRO, D. A. A.; CALAZANS, D.L.M.S.. Participação em banca de Paula Camila Grangeiro Rodrigues.
O Princípio da Participação no Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI (2016-2020) da Universidade Federal do Cariri
(UFCA). 2021. Exame de qualificação (Mestrando em Mestrado Profissional em Gestão Pública) - Universidade Federal do Rio
Grande do Norte.

5. ARAÚJO, FÁBIO RESENDE DE; COSTA, M. T. P.; CALAZANS, D.L.M.S.. Participação em banca de Rafael Alves Damasceno.
Proposta de plano de gestão para melhoria da eficiência da cadeia logística de compras na UFCA. 2021. Exame de
qualificação (Mestrando em Programa de pós-graduação em Gestão Pública) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte.

6. BRANDAO, P. M.; CALAZANS, D.L.M.S.; SILVA, F. R. M.. Participação em banca de Vicente Hudson Sousa Pereira. A
importância do financiamento público para o fortalecimento e a consolidação das ações extensionistas na universidade
federal do cariri. 2021. Exame de qualificação (Mestrando em Programa de pós-graduação em Gestão Pública) -
Universidade Federal do Rio Grande do Norte.

7. BRANDAO, P. M.; CALAZANS, D.L.M.S.; REIS, P. R. C.. Participação em banca de Ana Paula De Oliveira Gomes. Análise da
gestão de compras de livros no sistema de bibliotecas da universidade federal do Cariri. 2021. Exame de qualificação
(Mestrando em Programa de pós-graduação em Gestão Pública) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte.

1. OLIVEIRA, C. L.; CALAZANS, D.L.M.S.. Participação em banca de Valescka Gressianne Bezerra Fernandes. Desafios e
perspectivas na gestão de contratos de alimentação: sistematização e análise dos resultados da fiscalização no programa
restaurante popular.. 2017. Monografia (Aperfeiçoamento/Especialização em Especialização em Gestão da Qualidade na
Produção de Alimentos) - Liga de Ensino do Rio Grande do Norte.

2. MACEDO, D. L.; A.COCENTINO, M. U.; GUEDES, G. J. B.. Participação em banca de Aline Prisicila Anselmo da Silva. APPCC
- Análise de Perigos em Pontos Críticos de Controle na salsicha vendida a granel. 2007. Monografia
(Aperfeiçoamento/Especialização em Formação de Consultores do PAS) - Serviço Nacional de Aprendizagem Comercial.

3. MACEDO, D. L.; A.COCENTINO, M. U.; GUEDES, G. J. B.. Participação em banca de Jamile da Silva Oliveira. Análise de
Perigos em Pontos Críticos de Controle na salsicha vendida a granel em pizza calabresa. 2007. Monografia
(Aperfeiçoamento/Especialização em Formação de Consultores do PAS) - Serviço Nacional de Aprendizagem Comercial.
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1. ARAÚJO, FÁBIO RESENDE DE; CALAZANS, Dinara Leslye Macedo e Silva; VALETIM, R.. Participação em banca de Lucas
Gaspar Machado da Silva.Análise de economicidade e eficiência nas aquisições de passagens Aéreas: estudo de caso no
projeto ?sífilis não.
2021. Trabalho de Conclusão de Curso (Graduação em Administração) - Universidade Federal do Rio
Grande do Norte.

2. ARAUJO, F. R.; CALAZANS, D.L.M.S.; VALETIM, R.. Participação em banca de Lucas Gaspar Machado Da Silva.Análise de
economicidade e eficiência nas aquisições de passagens aéreas: estudo de caso no projeto ?sífilis não.
2021. Trabalho de
Conclusão de Curso (Graduação em Administração) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte.

3. FERREIRA, L. V. F.; MEDEIROS, C. A.; CALAZANS, D.L.M.S.. Participação em banca de ISLAINE CRISTIANE OLIVEIRA
GONÇALVES DA SILVA CAVALCANTE.Hospitalidade em meios de hospedagem: análise de pesquisas nas áreas de
administração e turismo.
2021. Trabalho de Conclusão de Curso (Graduação em Administração) - Universidade Federal do
Rio Grande do Norte.

4. FREITAS, J.F.; CALAZANS, D.L.M.S.; SIQUEIRA, R. P.. Participação em banca de IGNACIO FUKUDA VERISSIMO DE
MELLO.Competências profissionais em gestão em alimentação coletiva: autopercepção dos egressos do curso de graduação
em nutrição.
2021. Trabalho de Conclusão de Curso (Graduação em Nutrição) - Universidade Federal da Bahia.

5. ARAUJO, F. R.; CALAZANS, D.L.M.S.; ALVES FILHO, A.. Participação em banca de Cleidson Costa de Lima.Estratégias de
implementação dos gestores do programa de alimentação escolar-rn frente a pandemia da COVID-19.
2021. Trabalho de
Conclusão de Curso (Graduação em Administração) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte.

6. ARAÚJO, A.G; CALAZANS, Dinara Leslye Macedo e Silva. Participação em banca de Daliany Karla Barros de
farias.Planejamento estratégico na empresa lógico cursos aliados.
2019.

7. GIANASI., L. B. S.; CALAZANS, Dinara Leslye Macedo e Silva; PIRES, T.. Participação em banca de Rayssa Karoline Dias
De Aquino.Condições de trabalho e a gestão feminina: um estudo de caso na cidade de Natal ? RN..
2019. Trabalho de
Conclusão de Curso (Graduação em Administração) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte.

8. Calazans DLMS; OLIVEIRA, V. T. L.. Participação em banca de Katarina de Sena Bezerra de Oliveira.Avaliação nutricional
das refeições oferecidas nos restaurantes populares do rio grande do norte.
2018 - Universidade Federal do Rio Grande do
Norte.

9. Calazans DLMS; OLIVEIRA, V. T. L.; SOUZA, C. V. S.. Participação em banca de Jairo Andre Albano.Avaliação dos Resíduos
Sólidos Decorrentes do Processo de Produção de Refeições: Um estudo em Restaurante Universitário..
2018 - Universidade
Federal do Rio Grande do Norte.

10. Calazans DLMS; ARAUJO, F. R.; FREITAS, J.F.. Participação em banca de Leonara Carla de Araújo Pereira.Desempenho na
Terceirização da Gestão De Equipamentos Públicos de Alimentação E Nutrição: Proposta e Aplicação de um Modelo de Apoio
à Fiscalização.
2018 - Universidade Federal do Rio Grande do Norte.

11. SOARES, D. B.; Calazans DLMS; OLIVEIRA, V. T. L.. Participação em banca de Rayssa Araújo Gomes.Qualidade de Vida e
estado nutricional de mães.
2018. Trabalho de Conclusão de Curso (Graduação em Nutrição) - Universidade Federal do Rio
Grande do Norte.

12. ARAÚJO, A.G; FERREIRA, A. C.; CALAZANS, D.L.M.S.. Participação em banca de Rayssa Camara Morais.Planejamento
Estratégico com foco em Gestão Estratégica na Empresa Sushideli.
2018. Trabalho de Conclusão de Curso (Graduação em
Administração) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte.

13. OLIVEIRA, L.P; CALAZANS, Dinara Leslye Macedo e Silva; CARVALHO, F. M. C.. Participação em banca de Laís Crislaine
Duarte de Medeiros.O SISAN no Esstado do Rio Grande do Norte: uma análise sobre a sua implementação.
2018. Trabalho
de Conclusão de Curso (Graduação em Nutrição) - Universidade Potiguar.

14. ARAÚJO, A.G; CALAZANS, Dinara Leslye; FERREIRA, A. C.. Participação em banca de Sofia Facio Llima.Desenvolvimento
de um planejamento estratégico para um restaurante de pequeno porte no litoral norte de Natal.
2018. Trabalho de
Conclusão de Curso (Graduação em Administração) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte.

15. OLIVEIRA, V. T. L.; CALAZANS, D.L.M.S.; MIRANDA, C. F. M.. Participação em banca de BRENNA ALYNNE DE ARAUJO
MENEZES..Caracterização nutricional e insegurança alimentar em um grupo de idosos usuários do NASF.
2017. Trabalho de
Conclusão de Curso (Graduação em Nutrição) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte.

16. SILVA, J. P. C.; CALAZANS, D.L.M.S.; SILVA, M. B.. Participação em banca de DAIANE PONTES BEZERRA..Estilo de vida e
consumo alimentar associados ao estado nutricional de pescadores.
2017. Trabalho de Conclusão de Curso (Graduação em
Nutrição) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte.

17. OLIVEIRA, V. T. L.; CALAZANS, D.L.M.S.. Participação em banca de MARIA TEREZA GOUVEIA PESSOA.Perfil clínico e
antropométrico de idosos usuários de Restaurantes Populares..
2016. Trabalho de Conclusão de Curso (Graduação em
Nutrição) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte.

18. OLIVEIRA, V. T. L.; CALAZANS, D.L.M.S.. Participação em banca de AMOYSA ARAÚJO RIBEIRO..Proporção de Insegurança
Alimentar em idosos usuários de Restaurantes Populares..
2016. Trabalho de Conclusão de Curso (Graduação em Nutrição) -
Universidade Federal do Rio Grande do Norte.

19. Calazans DLMS. Participação em banca de DAYENE LOUYSE LIRIO DANTAS.Gestão em Alimentão Coletiva: Qualidade
higiênico-sanitária de refeições servidas em locais remotos.
2015. Trabalho de Conclusão de Curso (Graduação em Nutrição)
- Universidade Federal do Rio Grande do Norte.

20. CALAZANS, D.L.M.S.. Participação em banca de Ana Isadora Martins Assunção.Analise dos procedimentos de compras de
gêneros alimentícios para restaurantes universitários: um comparativo entre serviços de autogestão e terceirizado..
2015.

21. CALAZANS, D.L.M.S.. Participação em banca de Gislani Acásia da Silva Toscano.Análise dos critérios utilizados na avaliação
de desempenho de fornecedores para restaurantes universitários: um comparativo entre serviços de autogestão e
terceirizado..
2015.

22. Calazans DLMS. Participação em banca de BÁRBARA LAYANE CARVALHO DE ARAÚJO SILVA.Caracterização da comida de
rua comercializada no entorno da festa religiosa de Santa Cruz-RN: Uma abordagem sob o enfoque da segurança de
alimentos.
2014. Trabalho de Conclusão de Curso (Graduação em Nutrição) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte.

23. OLIVEIRA, V. T. L.; CALAZANS, D.L.M.S.. Participação em banca de MURIELE MARQUES JOB.Hipertensão arterial em
idosos: perfil de pacientes atendidos na rede básica.
2014. Trabalho de Conclusão de Curso (Graduação em Nutrição) -
Universidade Federal do Rio Grande do Norte.

24. Calazans DLMS. Participação em banca de ADELYANNE NICOLY MORAIS DOS SANTOS.Relação entre a ocorrência de
parasitas intestinais com os aspectos sócio-demográficos e higiênico-sanitários em manipuladores de alimentos de escolas









































































http://lattes.cnpq.br/9062687501625890
http://lattes.cnpq.br/9062687501625890
http://lattes.cnpq.br/9062687501625890
http://lattes.cnpq.br/9062687501625890
http://lattes.cnpq.br/9062687501625890
http://lattes.cnpq.br/9062687501625890
http://lattes.cnpq.br/9062687501625890
http://lattes.cnpq.br/9062687501625890


municipiais de Santa Cruz/RN.
2012. Trabalho de Conclusão de Curso (Graduação em Nutrição) - Universidade Federal do
Rio Grande do Norte.

25. Calazans DLMS. Participação em banca de LIZAILMA SILVA CUNHA.Uso Do Sal Na Produção De Refeições: Um Estudo Do
Almoço Ofertado Aos Trabalhadores De Uma Empresa De Alimentação Coletiva.
2012. Trabalho de Conclusão de Curso
(Graduação em Nutrição) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte.

26. Calazans DLMS. Participação em banca de CAMILA VALDEJANE SILVA DE SOUZA.Promoção Da Segurança Alimentar E
Nutricional Sob O Enfoque Da Qualidade Na Produção De Refeições: Um Estudo Local Da Política Implementada Através Do
Programa Restaurantes Populares.
2012. Trabalho de Conclusão de Curso (Graduação em Nutrição) - Universidade Federal
do Rio Grande do Norte.

27. NASCIMENTO, T. H.; CALAZANS, D.L.M.S.. Participação em banca de ISABEL LORENA FELIPE FONSECA..CONDIÇÕES
HIGIÊNICO-SANITÁRIAS DE ESCOLAS PÚBLICAS DA CIDADE DE SANTA CRUZ, RN..
2012.

28. NASCIMENTO, T. H. C. R.; CALAZANS, D.L.M.S.. Participação em banca de GRAZIELLE LOUISE RIBEIRO DE
OLIVEIRA.AVALIAÇÃO ESTRUTURAL E HIGIÊNICO-SANITÁRIA DE RESTAURANTES COMERCIAIS: UMA ANÁLISE DA
APLICAÇÃO DAS BOAS PRÁTICAS DE MANIPULAÇÃO..
2012. Trabalho de Conclusão de Curso (Graduação em Nutrição) -
Universidade Federal do Rio Grande do Norte.

1. Calazans DLMS; ARAUJO, F. R.. Processo seletivo para professor substituo area de Gestão em Alimentaçao Coletiva.
2018.
Universidade Federal do Rio Grande do Norte.

2. NASCIMENTO, T. H. C. R.; MACEDO, D. L.; BEZERRA, I. W. L.. Processo seletivo de professor substituto da área de Gestão
em Nutriçãol. FACISA/UFRN.
2012. Universidade Federal do Rio Grande do Norte.

3. MACEDO, D. L.; OLIVEIRA, V. T. L.; BAGNI, U. V.. Processo seletivo de professor substituto da área de Gestão da
Alimentação para Coletividades FACISA/UFRN.
2012. Universidade Federal do Rio Grande do Norte.

4. PEQUENO, N. P. F.; MACEDO, D. L.; DAMASIO, A. C.. Concurso público para o cargo de professor substituto do curso de
Nutrição da UFRN. Faculdade de Ciências da Saúde do Trairi.
2011. Universidade Federal do Rio Grande do Norte.

5. DAMASIO, A. C.; MACEDO, D. L.; OLIVEIRA, V. T. L.. Processo seletivo de professor substituto da área de Nutrição Social.
FACISA/UFRN.
2011. Universidade Federal do Rio Grande do Norte.

6. W; MACEDO, D. L.. Participação na Comissão Organizadora do Concurso Público para professor assistente do Curso de
Nutrição da Faculdade de Ciências da Súde do Trairi/UFRN..
2010. Universidade Federal do Rio Grande do Norte.

1. AGILE TALKS. 2020. (Outra).
2. CAPACITAÇÃO DE TUTORES A DISTÂNCIA E PROFESSORES DO AMBIENTE VIRTUAL DE APRENDIZAGEM. 2020. (Oficina).
3. COEN-Congresso on-line de Educação Alimentar e Nutricional. Ferramentas de gestão para EAN em Unidades de

Alimentação. 2020. (Congresso).
4. Congresso Cientifico Internacional da RedeCT. Experiências extensionistas e contribuição à Segurança Alimentar da

Comunidade Indígena Potiguara Mendonça do Amarelão. 2020. (Congresso).
5. Congresso de Ciências Sociais e Humanas em Saúde. Soberania e Segurança Alimentar e Nutricional - SSAN e os povos e

comunidades tradicionais. 2019. (Congresso).
6. Simposio de Alimentação e Nutrição de populações vulneraveis.Diversidade e inclusão nas organizações: o trabalho do

deficiente em UAN.
2019. (Simpósio).
7. WORKSHOP DE COMITÊS DE ÉTICA EM PESQUISA COM SERES HUMANOS DA UFRN: A ÉTICA COMO PRIORIDADE.
2019.

(Encontro).
8. Colóquio Internacional Agricultura Camponesa, Segurança Alimentar e Nutricional. Políticas de Segurança Alimentar e

Nutricional. 2018. (Congresso).
9. Congresso de Iniciação Científica e Tecnológica da UFRN. Congresso de Iniciação Científica e Tecnológica da UFRN. 2018.

(Congresso).
10. II Simposio de formação em Nutrição.Competências Profissionais para atuação do Nutricionista.
2018. (Simpósio).
11. IV JORNAN. Empreendedorismo, Gestão e negócios em Alimentação. 2018. (Congresso).
12. Seminário Interestadual PE-Pb-RN: Fortalecimento do Sistema Nacional de Segurança Alimentar e Nutricional.O Sistema

Nacional de Segurança Alimentar e Nutricional no RN. 2018. (Seminário).
13. VI Semana de Ciência e Tecnologia do IFRN. Marketing, Gestão e Negócios. 2018. (Exposição).
14. Oficina Regional SISAN.O sistema de Segurança Alimentar e Nutricional no RN. 2017. (Oficina).
15. Semana de Vigilância Sanitária.
2017. (Encontro).
16. XX SEMEAD - Seminários em Administração.trabalho avaliado 470. 2017. (Seminário).
17. XX SEMEAD - Seminários em Administração.trabalho avaliado 1387. 2017. (Seminário).
18. XXVIII CICT Congresso de Iniciação Científica e Tecnológica da UFRN 2017.. trabalho avaliado SB0937. 2017. (Congresso).
19. XXVIII CICT Congresso de Iniciação Científica e Tecnológica da UFRN 2017.. SB1173. 2017. (Congresso).
20. III Jornada Nordestina de Alimentação e Nutrição. Consultor em Nutrição: estratégias empreendedoras. 2016. (Congresso).
21.
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II SIMPÓSIO DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO DA FACULDADE DE CIÊNCIAS DA SAÚDE DO
TRAIRI: COMIDA DE VERDADE DO CAMPO À MESA.COMIDA DE VERDADE DO CAMPO À MESA.
2016. (Simpósio).

22. XXVII CICT Congresso de Iniciação Científica e Tecnológica da UFRN 2016. SB0201. 2016. (Congresso).
23. III SEMREG CQ - 3º Seminário Potiguar de Contabilidade, Custos e Qualidade do Gasto no setor Público.Contabilidade,

Custos e Qualidade do Gasto no setor Público. 2015. (Seminário).
24. Congresso Brasileiro de Nutrição. Avaliação de fornecedores para alimentação coletiva: um estudo em uma unidade de

alimentação e nutrição. 2014. (Congresso).
25. Congresso Ibero-americano de Nutrição. Comercialização da comida de rua comercializada em Natal: enfase na segurança

de alimentos. 2014. (Congresso).
26. Seminário do CCSA/UFRN..Gestão Estratégica na prática. 2014. (Seminário).
27. Seminário do CCSA/UFRN..avaliador de trabalhos. 2013. (Seminário).
28. 4ª Conferência Estadual de Segurança Alimentar e Nutricional.Conferência Estadual de Segurança Alimentar e Nutricional.

2011. (Outra).
29. XVII Semana de Ciência, TEcnologia e Cultura da UFRN.A FACISA na Promoção da Saúde à comunidade: uma dinâmica

inovadora. 2011. (Outra).
30. 11º Congresso Internacional de Nutrição, Longevidade e Qualidade de Vida. Análise dos intervalos entre as refeições diárias

na prática alimentar de estudantes universitários. 2010. (Congresso).
31. 6º Fórum Nacional de Nutrição. 2010. (Outra).
32. I Congresso de Qualidade de Vida do RN. Educação Nutricoional em Programas de Qualidade de Vida. 2010. (Congresso).
33. Seminário Avaliação de Impacto de Políticas Públicas.Programa de aquisição de Alimentos: estartégias e impactos. 2010.

(Seminário).
34. Seminário de Qualidade de Vida no Trabalho.Alimentação Saudável fora de cas. 2010. (Seminário).
35. Seminário de Saúde do Trabalhador.Alimentação no Trabalho: um enfoque na Qualidade de Vida. 2010. (Seminário).
36. Seminário Estadual de Alimentação e Nutrição no SUS. 2010. (Seminário).
37. Festa do Boi.Oficina de Plantas medicinais: utilização e beneficios; Derivados do Caju. 2008. (Outra).
38. I Congresso de Gestão Pública do RN. 2008. (Congresso).
39. I Froum de Atulaização Técnica do PAS e Vigilância Sanitária. 2008. (Outra).
40. II Jornada N/NE de Qualidade de Vida. 2008. (Outra).
41. I Seminário para combate ao Uso Abusivo de Agrotóxicos em Alimentos.Riscos do consumo de alimentos com residuos de

agrotoxicos. 2008. (Seminário).
42. VIII Congresso de Qualidade de Vida e V Simpósio de Educação continuada. 2008. (Congresso).
43. Encontro Nordestino do Setor de Leite e Derivados.
2007. (Encontro).
44. Estratégias para aquisição da denominação de origem do Queijo coalho do agreste de pernambuco. 2007. (Seminário).
45. Festa do Boi 2007.Oficina de Processameto e métodos de conservação de alimentos. 2007. (Outra).
46. Festa do Boi 2006.Oficina de Processamento de Frutas e Aproveitamento Integral de Alimentos. 2006. (Outra).
47. VI Congresso Internacional de Gastronomia, Nutrição e Qualidade de Vida. 2005. (Congresso).
48. 1º Seminário Estadual de Segurança Alimentar e nutricional. 2004. (Seminário).
49. I Work Shop de Administração dos Serviços de Alimentação. 2004. (Oficina).
50. Estratégias para Superação da pobreza e Exclusão social. 2003. (Seminário).

1. CALAZANS, Dinara Leslye Macedo e Silva. Modelagem de processos: iniciação à BPMN. 2020. (Outro).
2. CALAZANS, Dinara Leslye Macedo e Silva; PEQUENO, N. P. F. ; CAMARA, J. P. T. ; RUFINO, M. M. . 2º Ciclo de debates -

Povos e comunidades tradicionais: quais os desafios para a garantia da Soberania e Segurança Alimentar e Nutricional?
Projeto SISAN Universidades PE/PB/RN.. 2020. (Outro).

3. CALAZANS, Dinara Leslye Macedo e Silva; PEQUENO, N. P. F. ; CAMARA, J. P. T. ; RUFINO, M. M. . 2º Ciclo de debates -
Povos e comunidades tradicionais: quais os desafios para a garantia da Soberania e Segurança Alimentar e Nutricional?
Projeto SISAN Universidades PE/PB/RN.. 2020. (Outro).

4. CALAZANS, Dinara Leslye Macedo e Silva; PEQUENO, N. P. F. ; ARAUJO, F. R. ; SOUZA, W. J. ; MARQUES JUNIOR, S. ;
LIMA JUNIOR, V. . I Encontro de pesquisadores e extensionistas em SSAN. 2019. (Outro).

5. ARAÚJO, A.G ; CALAZANS, Dinara Leslye Macedo e Silva . Estratégia: visões teóricas e empíricas em torno da sua
execução. 2019. (Outro).

6. CALAZANS, D.L.M.S.; SOUZA, W. J. . I Encontro Potiguar de Cooperativas da Agricultura Familiar (ECOOAR). 2019.
(Outro).

7. Calazans DLMS. II Workshop de Administração Estratégica: competindo na era 4.0. 2019. (Outro).
8. Calazans DLMS. Modelagem de processos: iniciação à BPMN. 2019. (Outro).
9. CALAZANS, Dinara Leslye Macedo e Silva; PEQUENO, N. P. F. . I Encontro Estadual de pesquisadores e extensionistas

em SAN. 2019. (Outro).
10. OLIVEIRA, V. T. L. ; CALAZANS, D.L.M.S. ; BEZERRA, D. S. . II Simpósio de formação acadêmica em Nutrição. 2018.

(Congresso).
11. ARAUJO, D. ; BEZERRA, D. S. ; Calazans DLMS . IV Jornada Nordestina de Alimentação e Nutrição. 2018. (Congresso).
12. CALAZANS, D.L.M.S.; ARAÚJO, A.G . I Workshop de Administração Estratégica: ferramentas e aplicações. 2018. (Outro).
13. ARAUJO, F. R. ; CALAZANS, D.L.M.S. . III Simpósio de Políticas Públicas de Alimentação e Nutrição. 2017. (Congresso).
14. CALAZANS, D.L.M.S.; PEQUENO, N. P. F. ; OLIVEIRA, V. T. L. ; FREITAS, J.F. . Seminário Programa Restaurantes Populares

- 15 anos. 2017. (Outro).
15. Calazans DLMS; AMARO, M. E. F. . OFICINA DE ATUALIZAÇÃO EM SISTEMAS DE GESTÃO DA QUALIDADE EM SERVIÇOS

DE ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO: escopo e aplicação da NBR15635. 2016. (Outro).
16. ARAUJO, F. R. ; CALAZANS, D.L.M.S. . IIIJornada Nordestina de Alimentação e Nutrição. 2016. (Congresso).
17. MACEDO, D. L.; GOMES, E. . I SIPAT.Semana Interna de Prevenção de Acidentes do Trabalho. 2011. (Outro).
18. Calazans DLMS. II Mostra de Nutrição: Revelando aspectos psicossociais da Nutrição. 2011. (Exposição).
19.
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Calazans DLMS; SOUZA, W. J. . I Ciclo de Palestras: Tópicos especiais em Economia aplicada à Nutrição e Saúde. 2010.
(Outro).

20. MACEDO, D. L.. II FENACAN - Feira Nacional do Camarão. Membro da comissão julgadora no quesito BPF.. 2005. (Festival).
21. MACEDO, D. L.. I Jornada de Atualização em Nutrição. 2004. (Congresso).
22. MACEDO, D. L.. II Seminário Norte riograndense de Nutrição. 2001. (Congresso).
23. MACEDO, D. L.. III Mostra de Alimentação e Nutrição. 2000. (Festival).

1. WASHINGTON LUIZ DE SOUSA JÚNIOR. Implantação e disseminação da metodologia BIM na gestão de projetos da unidade
de infraestrutura da estrutura organizacional da UFCA.
Início: 2021.
Dissertação (Mestrado profissional em Programa de pós-
graduação em Gestão Pública) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte. (Orientador).

2. WAGNER ROBERTO SERAPIÃO DA SILVA. Melhoria do processo de contratação de obras da universidade federal do cariri
com uso da metodologia BIM.
Início: 2021.
Dissertação (Mestrado profissional em Programa de pós-graduação em Gestão
Pública) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte. (Orientador).

3. DARNEL AMARO DOS SANTOS FERNANDES. Gerenciamento das compras e contratações da diretoria de tecnologia da
informação da UFCA.
Início: 2021.
Dissertação (Mestrado profissional em Programa de pós-graduação em Gestão Pública) -
Universidade Federal do Rio Grande do Norte. (Orientador).

4. Aline Oliveira dos Santos. Gerenciamento eficiente dos estoques como instrumento para uma gestão municipal contínua e
eficaz.
Início: 2021.
Dissertação (Mestrado profissional em Programa de pós-graduação em Gestão Pública) - Universidade
Federal do Rio Grande do Norte. (Orientador).

1. MARCELO PELLENSE. Desafios do planejamento e execução do Plano Plurianual (PPA) na Saúde do Estado do Rio Grande do
Norte.
Início: 2021. Trabalho de Conclusão de Curso (Graduação em Administração) - Universidade Federal do Rio Grande
do Norte. (Orientador).

2. Rony Salles de Lima. Gestão de processos no serviço público estadual.
Início: 2021. Trabalho de Conclusão de Curso
(Graduação em Administração) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte. (Orientador).

1. Valescka Gressianne Bezerra Fernandes.
Desafios e perspectivas na gestão de contratos de alimentação: sistematização e
análise dos resultados da fiscalização no programa restaurante popular.
2017.
Monografia. (Aperfeiçoamento/Especialização
em Especialização em Gestão da Qualidade na Produção de Alimentos) - Liga de Ensino do Rio Grande do Norte. Orientador:
Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans.

2. Mayara Priscila Dantas..
Avaliação do dimensionamento de Recursos Humanos no programa restaurante popular do RN..
2017.
Monografia. (Aperfeiçoamento/Especialização em Especialização em Gestão da Qualidade na Produção de Alimentos) -
Liga de Ensino do Rio Grande do Norte. Orientador: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans.

3. Edicarla Silva de Melo.
Gestão de custos em serviços de alimentação coletiva: uma revisão sistemática..
2017.
Monografia.
(Aperfeiçoamento/Especialização em Especialização em Gestão da Qualidade na Produção de Alimentos) - Liga de Ensino do
Rio Grande do Norte. Orientador: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans.

4. Clarisse Matos Jales.
Identificação de algias músculo-esqueléticas em trabalhadores de uma unidade de alimentação e
nutrição: uma aplicação do diagrama de Corllet..
2016.
Monografia. (Aperfeiçoamento/Especialização em Gestão em
Unidades produtoras de refeições) - Núcleo de Treinamento e Ensino. Orientador: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans.

5. Maria Luiza Rolim Bezerra..
Inovações tecnológicas em serviços de alimentação com ênfase no método sous vide: revisão
sistemática..
2016.
Monografia. (Aperfeiçoamento/Especialização em Gestão em Unidades produtoras de refeições) - Núcleo
de Treinamento e Ensino. Orientador: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans.

6. Thayane Kerbele Oliveira das Neves Peixoto.
Fluxo produtivo no tocante aos aspectos legais (de conformidade) de uma
unidade produtora de refeições militar..
2016.
Monografia. (Aperfeiçoamento/Especialização em Gestão em Unidades
produtoras de refeições) - Núcleo de Treinamento e Ensino. Orientador: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans.

7. Nailton Miguel da Silva.
FORTALECIMENTO DO CONSELHO ESCOLAR DA ESCOLA MUNICIPAL MANOEL TARQUÍNIO DO
MUNICÍPIO DE TOUROS-RN..
2012.
Monografia. (Aperfeiçoamento/Especialização em Economia solidária e Desenvolvimento
sustentável) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte. Orientador: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans.

8. Rosana Rodrigues da Silva.
FORTALECIMENTO DO ASSOCIATIVISMO NA ORGANIZAÇÃO SOCIAL DA ASSOCIAÇÃO
COMUNITÁRIA DAS MULHERES DA AGROVILA QUINTURURÉ EM BENTO FERNANDES/RN..
2012.
Monografia.
(Aperfeiçoamento/Especialização em Economia solidária e Desenvolvimento sustentável) - Universidade Federal do Rio
Grande do Norte. Orientador: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans.

9. Jorys de Souza Filho.
PROMOÇÃO DO ACESSO DOS AGRICULTORES FAMILIARES AO MERCADO INSTITUCIONAL DO PNAE
NO MUNICIPIO DE BENTO FERNANDES/RN.
2012.
Monografia. (Aperfeiçoamento/Especialização em Economia solidária e
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Desenvolvimento sustentável) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte. Orientador: Dinara Leslye Macedo e Silva
Calazans.

10. José Laneriton de Barros Pinto.
Sistematização da Produção dos Agricultores Familiares do Assentamento Canadá no
Município de Bento Fernandes/RN.
2012.
Monografia. (Aperfeiçoamento/Especialização em Economia solidária e
Desenvolvimento sustentável) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte. Orientador: Dinara Leslye Macedo e Silva
Calazans.

1. Nicolas Vitorino Lopes.
Análise de criticidade e importância do estoque no varejo da construção civil: contribuições ao
processo de picking.
2021.
Trabalho de Conclusão de Curso. (Graduação em Administração) - Universidade Federal do Rio
Grande do Norte. Orientador: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans.

2. KARLÚCIA SANTOS RODRIGUES.
Ferramentas gerenciais na construção do modelo de gestão de uma empresa do segmento
de produtos sustentáveis e criativos: análise estratégica utilizando o design thinking.
2020.
Trabalho de Conclusão de Curso.
(Graduação em Administração) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte. Orientador: Dinara Leslye Macedo e Silva
Calazans.

3. Ana Carolina Bezerra de Medeiros.
Competências profissionais do nutricionista para atuação em gestão da alimentação
coletiva: percepção dos nutricionistas gestores de restaurantes universitários.
2019.
Trabalho de Conclusão de Curso.
(Graduação em Nutrição) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte. Orientador: Dinara Leslye Macedo e Silva
Calazans.

4. ANDRESSA GISELLE GOMES DE ARAUJO.
Gestão de Cardápios: análise do custo-benefício da matéria-prima utilizada nos
pratos principais em Restaurantes Universitários..
2019.
Trabalho de Conclusão de Curso. (Graduação em Nutrição) -
Universidade Federal do Rio Grande do Norte. Orientador: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans.

5. MARIANA BEZERRA FERREIRA.
Iniciativas estratégicas a partir da análise ambiental: um estudo de caso em uma empresa
do segmento de varejo.
2019.
Trabalho de Conclusão de Curso. (Graduação em Administração) - Universidade Federal do
Rio Grande do Norte. Orientador: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans.

6. AHIAGO WALTER'S AZEVEDO CUNHA.
IMPORTÂNCIA E DESEMPENHO DE CRITÉRIOS COMPETITIVOS EM UMA
SANDUICHERIA E PIZZARIA DE MASSA ARTESANAL:análise de oportunidadesde melhoria sob a perspectiva do cliente.
2019.
Trabalho de Conclusão de Curso. (Graduação em Administração) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte.
Orientador: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans.

7. RENATO CUNHA MEDEIROS.
PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO: UM DIAGNÓSTICO NA EMPRESA EMPÓRIO REGIONAL.
2019.
Trabalho de Conclusão de Curso. (Graduação em Administração) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte. Orientador:
Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans.

8. Leonara Carla de Araújo Pereira.
Desempenho na terceirização da gestão de equipamentos públicos: análise e proposta de
um modelo de apoio à fiscalização.
2018.
Trabalho de Conclusão de Curso. (Graduação em Nutrição) - Universidade Federal
do Rio Grande do Norte. Orientador: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans.

9. Katarina de Sena B. de Oliveira.
Avaliação nutricional das refeições oferecidas nos Restaurantes Populares.
2018.
Trabalho
de Conclusão de Curso. (Graduação em Nutrição) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte. Orientador: Dinara Leslye
Macedo e Silva Calazans.

10. Jairo Andre Albano.
Caracterização dos residuos sólidos decorrentes do processo de produção de refeições em Restaurante
Universitário.
2018.
Trabalho de Conclusão de Curso. (Graduação em Nutrição) - Universidade Federal do Rio Grande do
Norte. Orientador: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans.

11. Eliete Cezar da Silva.
isco de doença veiculada por dietas hospitalares: análise da temperatura relacionada ao tempo de
distribuição das preparações quentes servidas no almoço de pacientes..
2017.
Trabalho de Conclusão de Curso. (Graduação
em Nutrição) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte. Orientador: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans.

12. Gislani Acásia da Silva Toscano.
Análise dos critérios utilizados na avaliação de desempenho de fornecedores para
restaurantes universitários: um comparativo entre serviços de autogestão e terceirizado..
2016.
Trabalho de Conclusão de
Curso. (Graduação em Nutrição) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte. Orientador: Dinara Leslye Macedo e Silva
Calazans.

13. Ana Isadora Martins Assunção.
Analise dos procedimentos de compras de gêneros alimentícios para restaurantes
universitários: um comparativo entre serviços de autogestão e terceirizado..
2016.
Trabalho de Conclusão de Curso.
(Graduação em Nutrição) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte. Orientador: Dinara Leslye Macedo e Silva
Calazans.

14. ADEILMA ALVES DA SILVA LIMA..
Compra de alimentos da agricultura familiar e o PNAE.
2016.
Trabalho de Conclusão de
Curso. (Graduação em Nutrição) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte. Orientador: Dinara Leslye Macedo e Silva
Calazans.

15. Ana Paula de Brito.
Identificação dos Critérios para Avaliação de Fornecedores de Gêneros Alimentícios: Um Estudo de Caso
do RU da UFRN.
2016.
Trabalho de Conclusão de Curso. (Graduação em Nutrição) - Universidade Federal do Rio Grande do
Norte. Orientador: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans.

16. Dayene Loyse Lírio Dantas.
Gestão da Alimentação Coletiva: uma investigação sobre a garantia da qualidade das refeições
servidas em locais remotos.
2015.
Trabalho de Conclusão de Curso. (Graduação em Nutrição) - Universidade Federal do Rio
Grande do Norte. Orientador: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans.

17. Barabara Layane Carvalho de Araujo Silva.
Caracterização da comida de rua comercializada no entorno da festa religiosa de
Santa Cruz/RN: uma abordagem sob o enfoque da segurança de alimentos.
2014.
Trabalho de Conclusão de Curso.
(Graduação em Nutrição) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte. Orientador: Dinara Leslye Macedo e Silva
Calazans.

18. LIZAILMA SILVA CUNHA.
Uso do sal na produção de refeições: um estudo do consumo por trabalhadores de uma empresa
de alimentação coletiva.
2012.
Trabalho de Conclusão de Curso. (Graduação em Nutrição) - Universidade Federal do Rio
Grande do Norte. Orientador: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans.
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19. Adelyanne Nicoly Morais Dos Santos.
Higiene Pessoal E Saúde Dos Manipuladores De Alimentos De Escolas Públicas Do
Município De Santa Cruz/Rn.
2012.
Trabalho de Conclusão de Curso. (Graduação em Nutrição) - Universidade Federal do Rio
Grande do Norte. Orientador: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans.

20. Camila Valdejane Silva De Souza.
Promoção da segurança alimentar e nutricional sob o enfoque da qualidade na produção
de refeições: um estudo local da política implementada através do programa restaurantes populares.
2012.
Trabalho de
Conclusão de Curso. (Graduação em Nutrição) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte. Orientador: Dinara Leslye
Macedo e Silva Calazans.

1. MARIA CLARA ARAUJO DE MEDEIROS.
Gestão de estoques orientada a processos.
2020.
Iniciação Científica. (Graduando
em Administração) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte. Orientador: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans.

2. GABRIEL DANTAS DE CARVALHO VILAR.
Fatores que afetam a segurança alimentar e nutricional de indígenas no RN.
2020.
Iniciação Científica - Universidade Federal do Rio Grande do Norte. Orientador: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans.

3. ANA KAROLINY XAVIER DE GOIS.
Caracterização socioeconômica e demográfica da população indígena residente em
território potiguar.
2019.
Iniciação Científica. (Graduando em Administração) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte.
Orientador: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans.

4. Andressa Giselle Gomes de Araujo.
Qualidade da alimentação dos RU: avaliação custo-benefício dos pratos principais na
gestão de cardápios.
2019.
Iniciação Científica. (Graduando em Nutrição) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte.
Orientador: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans.

5. JOAO PEDRO OLIVEIRA DA SILVA.
MAPEAMENTO E ANÁLISE DOS PROCESSOS DE GESTÃO DE ESTOQUES COMO
PROPOSTA PARA RACIONALIZAÇÃO DOS RECURSOS PÚBLICOS.
2019.
Iniciação Científica. (Graduando em Administração) -
Universidade Federal do Rio Grande do Norte. Orientador: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans.

6. ALEXANDRE HUGO DE ARAÚJO BARBOSA.
Avaliação das oportunidades de melhoria no processo de gestão de estoque.
2019.
Iniciação Científica. (Graduando em Administração) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte. Orientador:
Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans.

7. ANA KAROLINY XAVIER DE GOIS.
Mapeamento e caracterização dos Empreendimentos Econômicos Solidários nas
comunidades indígenas do Rio Grande do Norte.
2019.
Iniciação Científica. (Graduando em Administração) - Universidade
Federal do Rio Grande do Norte. Orientador: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans.

8. MILLER BRAGA COSTA.
Gestão de estoques orientada a processos.
2019.
Iniciação Científica. (Graduando em
Administração) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte. Orientador: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans.

9. THALITA LEAL MESQUITA LIMA.
Estratégias para implementação das boas praticas nutricionais em rus: como os gestores
decidem?.
2018.
Iniciação Científica. (Graduando em Administração) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte.
Orientador: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans.

10. KATARINA DE SENA BEZERRA DE OLIVEIRA.
Adequação dos cardápios implantados nos Equipamentos públicos frente à
agenda pública para redução de fatores de risco advindos da má alimentação.
2017.
Iniciação Científica. (Graduando em
Nutrição) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte. Orientador: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans.

11. Leonara Carla de Araújo Pereira.
Adequação Nutricional dos termos de referência de editais de fornecimento de refeições de
equipamentos publicos de SAN.
2017.
Iniciação Científica. (Graduando em Nutrição) - Universidade Federal do Rio Grande
do Norte. Orientador: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans.

12. Eliete Cezar da Silva.
Desafios e oportunidades no cumprimento dos criterios de desempenho exigidos para os fornecedores
por UAN's na percepçao dos fornecedores.
2016.
Iniciação Científica. (Graduando em Nutrição) - Universidade Federal do
Rio Grande do Norte. Orientador: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans.

13. LEONARA CARLA DE ARAUJO PEREIRA.
Relação do desempenho de fornecedores de gêneros alimentícios avaliados em
UAN?s por tipo de produto fornecido.
2016.
Iniciação Científica. (Graduando em Nutrição) - Universidade Federal do Rio
Grande do Norte. Orientador: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans.

14. JOCIONE MARA DE MEDEIROS.
Avaliação das condições físico-funcionais e qualidade da refeição servida nos Restaurantes
Populares do RN.
2016.
Iniciação Científica. (Graduando em Nutrição) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte.
Orientador: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans.

15. JOYCE SAMARA MARQUES DE OLIVEIRA ARAÚJO.
Gestão de suprimentos para a alimentação coletiva em serviços públicos:
ênfase na promoção da alimentação adequada e saudável?.
2015.
Iniciação Científica. (Graduando em Nutrição) -
Universidade Federal do Rio Grande do Norte. Orientador: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans.

16. SAMARA MARIA URBANO DE AZEVEDO.
Gestão de suprimentos para a alimentação coletiva em serviços públicos: ênfase na
promoção da alimentação adequada e saudável?.
2015.
Iniciação Científica. (Graduando em Nutrição) - Universidade
Federal do Rio Grande do Norte. Orientador: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans.

17. ANA PAULA DE BRITO.
Gestão de suprimentos para a alimentação coletiva em serviços públicos: ênfase na promoção da
alimentação adequada e saudável?.
2015.
Iniciação Científica. (Graduando em Nutrição) - Universidade Federal do Rio
Grande do Norte. Orientador: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans.

18. DAYENE LOUYSE LIRIO DANTAS.
HÁBITOS ALIMENTARES DE UNIVERSITÁRIOS: subsídio para a implantação e
gerenciamento de um restaurante universitário.
2011.
Iniciação Científica. (Graduando em Nutrição) - Universidade Federal
do Rio Grande do Norte,
Fundação Norte Riograndense de Pesquisa e Cultura. Orientador: Dinara Leslye Macedo e Silva
Calazans.

19. SANDRA AZEVEDO QUEIROZ.
HÁBITOS ALIMENTARES DE UNIVERSITÁRIOS: subsídio para a implantação e gerenciamento
de um restaurante universitário.
2011.
Iniciação Científica. (Graduando em Nutrição) - Universidade Federal do Rio Grande
do Norte. Orientador: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans.

1. THAYRYS RODRIGUES DE MENDONÇA.
Apoio às ações de fortalecimento do SISAN- Universidades.
2020.
Orientação de
outra natureza - Universidade Federal do Rio Grande do Norte. Orientador: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans.

2. RONY SALLES GOMES DE LIMA.
Dinamizando o ensino-aprendizagem através da integração de conhecimentos em processos
e projetos organizacionais e Administração Estratégica.
2019.
Orientação de outra natureza. (Administração) - Universidade
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Orientações de outra natureza








Federal do Rio Grande do Norte. Orientador: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans.
3. ALEXANDRE HUGO DE ARAÚJO BARBOSA.
Dinamizando o ensino-aprendizagem através da integração de conhecimentos em

processos e projetos organizacionais e Administração Estratégica.
2019.
Orientação de outra natureza. (Administração) -
Universidade Federal do Rio Grande do Norte. Orientador: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans.

4. LUCAS GASPAR MACHADO DA SILVA.
Dinamizando o ensino-aprendizagem através da integração de conhecimentos em
processos e projetos organizacionais e Administração Estratégica.
2019.
Orientação de outra natureza. (Administração) -
Universidade Federal do Rio Grande do Norte. Orientador: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans.

5. Gabriel Dantas de Carvalho Vilar.
Sistemas agroalimentares e circuitos curtos de produção.
2019.
Orientação de outra
natureza. (Administração) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte. Orientador: Dinara Leslye Macedo e Silva
Calazans.

6. Laís Crislaine Duarte de Medeiros.
Fortalecimento do Sistema Nacional de Segurança Alimentar e Nutricional.
2018.
Orientação de outra natureza. (Economia Doméstica) - Universidade Federal Rural de Pernambuco,
Fundação Apolônio
Salles. Orientador: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans.

7. kadidja Kelly Ferreira da Silva.
Monitoria da disciplina de Introdução à Nutrição e Exercício profissional.
2011.
Orientação de
outra natureza. (Nutrição) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte,
Fundação Norte Riograndense de Pesquisa e
Cultura. Orientador: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans.

8. Drailza Pereira, Josefa lucileide, Damiana Valéria da silva.
Programa compra direta: avaliação no municipio de Acari/RN.
2008.
Orientação de outra natureza. (Curso Técnico em Agropecuária) - Escola agrícola de jundiaí. Orientador: Dinara Leslye
Macedo e Silva Calazans.

9. Michele de Medeiros Mendes.
Supervisão de Estágio Curricular em Adminstração de Serviços de Alimentação.
2003.
Orientação de outra natureza. (Nutrição) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte. Orientador: Dinara Leslye Macedo
e Silva Calazans.

1. MENEZES, T. B. ; RODRIGUES, T. C. ; CALAZANS, D.L.M.S. ; DUARTE, R. R. . SIGRU: Criando uma ferramenta apoio ao
trabalho para os Restaurantes Universitários da UFRN. 2017.

1. 
FERNANDES, V. G. B. ; PEREIRA, L. C. A. ; CALAZANS, D.L.M.S. ; PEQUENO, N. P. F. ; FREITAS, J.F. ; CAMARA, J. P. T. ;
ARAUJO, F. R. . Modelo de apoio à fiscalização de equipamentos públicos de alimentação. 2020.

1. 
CALAZANS, D.L.M.S.; ARAÚJO, A.G . Modelo de avaliação de desempenho de fornecedores de alimentos. 2016.
2. CALAZANS, Dinara Leslye Macedo e Silva; CARVALHO, L. M. . Modelo de avaliação de fornecedores do Compra Direta

local da Agricultura familiar para alimentação escolar. 2008.
3. PEREIRA, L. C. A. ; MENEZES, T. B. ; Calazans DLMS . Metodologia para análise e controle de custos em unidades de

alimentação públicas. 2018.

2020 - Atual Gestão Social de Políticas Públicas de Segurança alimentar e nutricional em comunidades
Indígenas do Rio Grande do Norte
Descrição: A pesquisa aqui proposta visa a aplicação dos conhecimentos relacionados à
tecnologia em gestão social para desenvolver a organização produtiva da comunidade
favorecendo a produção de alimentos para consumo e geração de renda e facilitando o
acesso das famílias às politicas públicas de segurança alimentar e nutricional, erradicação
da fome e de fomento à agricultura familiar e à produção e consumo responsáveis e
sustentáveis, ao tempo que objetiva realizar um levantamento que contribua na
compreensão as dimensões que influenciam a segurança alimentar de indígenas
pertencentes ao território potiguar. Neste sentido, possui natureza exploratória e aplicada,
pois, envolve um segmento da sociedade em que há pouco conhecimento acumulado e
sistematizado, e está interessada na descrição e classificação de um fenômeno para a
criação de sistema integrado de ações destinado à resolução de um problema.. 
Situação: Em andamento; Natureza: Pesquisa. 
Alunos envolvidos: Graduação: (10) . 


Integrantes: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans - Coordenador / Sérgio Marques Júnior
- Integrante / Nila Patricia Freire Pequeno - Integrante / Washigton josé de Souza -
Integrante / Fabio Resende Araujo - Integrante / Jean Pierre Tertuliano Câmara -
Integrante / valdi de Lima Júnior - Integrante.

2020 - Atual TECNOLOGIAS EDUCACIONAIS E SOCIAIS E DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL NA
AGRICULTURA FAMILIAR: PROGRESSIVIDADE DE PESQUISA-AÇÃO DA INCUBADORA
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Programa de computador sem registro






Produto tecnológico






Processos ou técnicas
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OASIS/UFRN NO SEMIÁRIDO POTIGUAR À LUZ DOS OBJETIVOS DO DESENVOLVIMENTO
SUSTENTÁVEL E DE ELEMENTOS DE GESTÃO SOCIAL
Descrição: Fomentar processos de Gestão Social baseados em tecnologias educacionais e
sociais contextualizadas e em procedimentos de pesquisa-ação ? à luz dos objetivos do
desenvolvimento sustentável e de preceitos de sustentabilidade ? como meio para mitigar
indicadores de vulnerabilidade na agricultura familiar em áreas do Semiárido, com ações
ancoradas na incubadora social Organização de Aprendizagem e Saberes em Iniciativas
Solidárias e Estudos no Terceiro Setor da Universidade Federal do Rio Grande do Norte
(Oasis/UFRN) e no Curso de Graduação Tecnológica em Gestão de Cooperativas (Pronera-
Incra/UFRN).. 
Situação: Em andamento; Natureza: Pesquisa. 
Alunos envolvidos: Graduação: (2) / Especialização: (15) . 


Integrantes: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans - Integrante / Bruno Luan Dantas
Cardoso - Integrante / SOUZA, WASHINGTON JOSÉ DE - Coordenador.

2017 - 2020 Dimensões que influenciam a segurança alimentar de indígenas: um estudo com as etnias
pertencentes ao território potiguar
Descrição: Oferecer arcabouço científico e tecnológico para o planejamento de políticas e
ações relacionadas à saúde indígena, ao tempo que também contribui para o
empoderamento desses indivíduos a partir da melhor percepção de suas condições
alimentares e necessidades, subsidiando a compreensão deste contexto para consolidação
do Direito Humano à Alimentação Adequada (DHAA). 
Situação: Concluído; Natureza: Pesquisa. 


Integrantes: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans - Integrante / Nila Patricia Freire
Pequeno - Coordenador / Washigton josé de Souza - Integrante / Jean Pierre Tertuliano
Câmara - Integrante.

2017 - 2018 GESTÃO DE CONTRATOS DE EQUIPAMENTOS PÚBLICOS DE SEGURANÇA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL NO RIO GRANDE DO NORTE: PRÁTICAS DE MONITORAMENTO E
AVALIAÇÃO
Descrição: Investigação da eficácia dos mecanismos de monitoramento e avaliação ora
adotados em nível estadual, balizada nas diretrizes de SAN ao tempo que se propõe um
instrumento de fiscalização que possa apoiar essas atividades.. 
Situação: Concluído; Natureza: Pesquisa. 
Alunos envolvidos: Graduação: (8) / Especialização: (2) / Mestrado acadêmico: (0) /
Mestrado profissional: (0) / Doutorado: (0) . 


Integrantes: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans - Coordenador / Leonara Carla Araujo
Pereira - Integrante / Katarina de Sena Bezerra de Oliveira - Integrante.

2015 - 2016 GESTÃO DE RESTAURANTES UNIVERSITÁRIOS PÚBLICOS FEDERAIS: PROPOSTA E
APLICABILIDADE DE MODELO DE AVALIAÇÃO DE FORNECEDORES DE GÊNEROS
ALIMENTÍCIOS
Descrição: O objetivo desta pesquisa é propor e aplicar um modelo de avaliação de
fornecedores de gêneros alimentícios para os Restaurantes Universitários a partir dos
fatores fundamentais de desempenho de fornecedores (FFD) para a alimentação coletiva.. 
Situação: Concluído; Natureza: Pesquisa. 
Alunos envolvidos: Graduação: (5) / Mestrado acadêmico: (1) / Doutorado: (2) . 


Integrantes: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans - Integrante / Camila Valdejane Silva
de Souza - Integrante / Afrânio Galdino Araújo - Coordenador / Fabricia Abrantes
Figueredo Rocha - Integrante / Gislani Acásia da Silva Toscano - Integrante / Ana Isadora
Martins Assunção - Integrante.
Financiador(es): Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico - Auxílio
financeiro.

2016 - 2020 Modelo de apoio à fiscalização de equipamentos públicos de alimentação
Descrição: Um modelo de apoio à atividade de fiscalização do PRP foi proposto (planejado,
desenvolvido, validado e implementado) como ferramenta de gestão.O objetivo geral é
tonar mais eficiente a atividade de fiscalização do PRP produzindo dados confiáveis para o
monitoramento e avaliação que subsidiem a tomada de decisão e melhore a qualidade dos
serviços aos seus usuários.. 
Situação: Concluído; Natureza: Desenvolvimento. 
Alunos envolvidos: Graduação: (12) / Especialização: (1) . 


Integrantes: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans - Coordenador / Nila Patricia Freire
Pequeno - Integrante / Jessicley Ferreira de Freitas - Integrante / Leonara Carla de Araujo
Pereira - Integrante / Jean Pierre Tertuliano Câmara - Integrante / Valescka Gressianne
Bezerra Fernandes - Integrante / ARAÚJO, FÁBIO RESENDE DE - Integrante.


Número de produções C, T & A: 7 / Número de orientações: 4




Projeto de desenvolvimento tecnológico



2016 - 2018 APRIMORANDO AS HABILIDADES E COMPETÊNCIAS NA FORMAÇÃO DO NUTRICIONISTA
POR MEIO DA MONITORIA: CONSTRUINDO NOVOS ESPAÇOS DE APRENDIZAGEM
ATRAVÉS DA ELABORAÇÃO E APLICAÇÃO DE CASOS DE ENSINO
Situação: Concluído; Natureza: Ensino. 
Alunos envolvidos: Graduação: (6) / Mestrado acadêmico: (1) / Doutorado: (1) . 


Integrantes: Dinara Leslye Macedo e Silva Calazans - Coordenador / Jessicley Ferreira de
Freitas - Integrante / Fabio Resende Araujo - Integrante / Mariana Bezerra Silva -
Integrante.

1. CALAZANS, D.L.M.S.; ROCHA, F. A. F. ; ARAÚJO, A.G ; FERRIRA, L. . DECISÃO MULTICRITÉRIO COMO APOIO A
AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO FORNECEDORES NA GESTÃO DE SERVIÇOS PÚBLICOS DE ALIMENTAÇÃO COLETIVA.
CONTEXTUS - REVISTA CONTEMPORÂNEA DE ECONOMIA E GESTÃO, v. 14, p. 87-110, 2016.

2. CALAZANS, D.L.M.S.; SOUZA, W. J. ; PEQUENO, N. P. F. ; ARAUJO, F. R. ; LIMA JUNIOR, V. . Integrando a Extensão
universitária ao Ensino e à Pesquisa em Administração: sistematização de experiência junto a indígenas à luz dos Objetivos
do Desenvolvimento Sustentável. ADMINISTRAÇÃO: ENSINO E PESQUISA (RAEP), v. 20, p. 1-29, 2019.

1. ARAÚJO, A.G ; CALAZANS, D.L.M.S. . Estratégia como Prática: Contribuições à Melhoria da Gestão Organizacional,. 2014.
(Apresentação de Trabalho/Conferência ou palestra).

2. ARAUJO, F. R. ; ARAUJO, M. A. ; CALAZANS, D.L.M.S. . Experiências Exitosas e Inovadoras na implementação de Políticas
de Acesso à Alimentos e Renda no Brasil. 2018. (Apresentação de Trabalho/Congresso).

3. PEQUENO, N. P. F. ; CAMARA, J. P. T. ; LYRA, C. O. ; CALAZANS, D.L.M.S. . Pueblos Indígenas y derechos sociales: análisis
del derecho humano a la alimentación adecuada de los indios potiguaras de Sagi-Trabanda. 2018. (Apresentação de
Trabalho/Congresso).

4. CALAZANS, D.L.M.S.; BAGNI, U. V. . Diversidade e inclusão nas organizações: o trabalho do deficiente em UAN. 2019.
(Apresentação de Trabalho/Simpósio).

1. MENEZES, T. B. ; RODRIGUES, T. C. ; CALAZANS, D.L.M.S. ; DUARTE, R. R. . SIGRU: Criando uma ferramenta apoio ao
trabalho para os Restaurantes Universitários da UFRN. 2017.

1. AMARO, M. E. F.S. ; CALAZANS, D.L.M.S. . Oficina de atualização em sistemas de gestão da qualidade em serviços de
alimentação e nutrição: escopo e aplicação daNBR15635. 2016. (Curso de curta duração ministrado/Extensão).

2. CALAZANS, D.L.M.S.; ARAÚJO, A.G . Gestão de Suprimentos para Alimentação Coletiva. 2016. (Curso de curta duração
ministrado/Especialização).

3. CALAZANS, Dinara Leslye Macedo e Silva; PEQUENO, N. P. F. ; SOUZA, W. J. ; MARQUES JUNIOR, S. ; LIMA JUNIOR, V.
; ARAUJO, F. R. . Economia solidária e Produção Agroecológica de alimentos. 2019. (Curso de curta duração
ministrado/Extensão).

4. CALAZANS, D.L.M.S.. Oficina de utilização de ferramentas e software de apoio à mapeamento de processos. 2021. (Curso
de curta duração ministrado/Extensão).

1. Calazans DLMS. Gestão, empreendedorismo e negócios em alimentação. 2018. (Programa de rádio ou TV/Mesa redonda).
2. CAMARA, J. P. T. ; PEQUENO, N. P. F. ; Calazans DLMS . Segurança Alimentar e Direitos Sociais de indigenas. 2018.

(Programa de rádio ou TV/Entrevista).






Projeto de extensão






Projeto de ensino









Educação e Popularização de C & T



Artigos

Artigos completos publicados em periódicos









Apresentações de Trabalho















Programa de Computador sem registro de patente






Cursos de curta duração ministrados















Entrevistas, mesas redondas, programas e comentários na mídia





http://lattes.cnpq.br/5716461725901505
http://lattes.cnpq.br/9062687501625890
http://lattes.cnpq.br/5716461725901505
http://lattes.cnpq.br/9062687501625890
http://lattes.cnpq.br/9062687501625890
http://lattes.cnpq.br/9062687501625890
http://lattes.cnpq.br/9062687501625890
http://lattes.cnpq.br/9062687501625890
http://lattes.cnpq.br/5716461725901505
http://lattes.cnpq.br/5716461725901505
http://lattes.cnpq.br/9062687501625890
http://lattes.cnpq.br/5716461725901505
http://lattes.cnpq.br/9062687501625890
http://lattes.cnpq.br/9062687501625890
http://lattes.cnpq.br/5716461725901505
http://lattes.cnpq.br/5716461725901505
http://lattes.cnpq.br/9062687501625890


3. Calazans DLMS. Políticas de Segurança Alimentar e Nutricional. 2018. (Programa de rádio ou TV/Mesa redonda).

1. CALAZANS, Dinara Leslye Macedo e Silva; PEQUENO, N. P. F. ; CAMARA, J. P. T. ; RUFINO, M. M. . 2º Ciclo de debates -
Povos e comunidades tradicionais: quais os desafios para a garantia da Soberania e Segurança Alimentar e Nutricional?
Projeto SISAN Universidades PE/PB/RN.. 2020. (Outro).

2. CALAZANS, Dinara Leslye Macedo e Silva; PEQUENO, N. P. F. . I Encontro Estadual de pesquisadores e extensionistas
em SAN. 2019. (Outro).
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E 
CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

Emitido em 13/11/2021

CURRÍCULO Nº 344/2021 - DIR/CCSA (16.01) 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

 (Assinado digitalmente em 13/11/2021 21:05 )
MARTA DA APRESENTACAO ALVES PESSOA

SECRETARIO ADMINISTRATIVO - TITULAR

CCSA (16.00)

Matrícula: 350561

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  informando seu número: https://sipac.ufrn.br/documentos/
, ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 344 2021 CURRÍCULO 13/11/2021 ae4f5f217b

https://sipac.ufrn.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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Portal da Reitoria

Universidade Federal do Rio Grande do Norte
Sistema Integrado de Gestão de Atividades

Acadêmicas



Emitido em
12/11/2021 18:05




Lista de disciplinas minitradas por docentes
Ano-

Semestre: 2021-2

Centro: CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS
APLICADAS Departamento: DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS

ADMINISTRATIVAS - DEPAD

Departamento Docente Mat.Siape Disciplina CH.Docente CH.Turma
DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

AFRANIO GALDINO
DE ARAUJO 349782 ADM0512
-
ADMINISTRACAO

ESTRATEGICA 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

AFRANIO GALDINO
DE ARAUJO 349782 PPGA0138
-
AVANÇOS EM

ESTRATÉGIA EMPRESARIAL 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

ANA PATRICIA
RODRIGUES LEITE 1222081 ADM0135
-
OFICINA DE

PROJETO II 90 90

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

ANA PATRICIA
RODRIGUES LEITE 1222081 ADM0060
-
MARKETING II 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

ANATALIA SARAIVA
MARTINS RAMOS 1149369 ADM0058
-
GESTÃO DE

SISTEMA DE INFORMAÇÃO 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

ANATALIA SARAIVA
MARTINS RAMOS 1149369 PPGA0131
-
MÉTODOS

QUALITATIVOS I 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

ANDERSON LUIZ
REZENDE MOL 1543333

PPGCCON/M3
-
MÉTODOS
QUANTITATIVOS DE
PESQUISA

60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

ANDERSON LUIZ
REZENDE MOL 1543333 PPGA0134
-
MÉTODOS

QUANTITATIVOS II 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

ANDERSON LUIZ
REZENDE MOL 1543333 ADM0416
-
ADMINISTRACAO

FINANCEIRA II 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

ANDERSON LUIZ
REZENDE MOL 1543333 PPGA0134
-
MÉTODOS

QUANTITATIVOS II 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

ANNE EMILIA
COSTA CARVALHO 2413052

ADM0157
-
GESTÃO DE
RECURSOS MATERIAIS E
PATRIMONIAIS

60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

ANNE EMILIA
COSTA CARVALHO 2413052

ADM0157
-
GESTÃO DE
RECURSOS MATERIAIS E
PATRIMONIAIS

60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

ANTONIO CARLOS
FERREIRA 6346500 ADM0524
-
CONSULTORIA

EMPRESARIAL 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

ANTONIO CARLOS
FERREIRA 6346500 ADM0154
-
PRATICA

PROFISSIONAL III 30 75

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

ANTONIO CARLOS
FERREIRA 6346500 ADM0135
-
OFICINA DE

PROJETO II 90 90

https://sigaa.ufrn.br/sigaa/verPortalPlanejamento.do
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Departamento Docente Mat.Siape Disciplina CH.Docente CH.Turma
DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

ANTONIO CARLOS
FERREIRA 6346500 ADM0154
-
PRATICA

PROFISSIONAL III 30 75

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

ANTONIO CARLOS
FERREIRA 6346500 ADM0524
-
CONSULTORIA

EMPRESARIAL 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

CARLOS ALBERTO
FREIRE MEDEIROS 1298904 ADM0152
-
PRATICA

PROFISSIONAL I 30 75

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

CARLOS ALBERTO
FREIRE MEDEIROS 1298904 PPGA0136
-
SEMINÁRIO DE

TESE 30 30

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

CARLOS ALBERTO
FREIRE MEDEIROS 1298904 ADM0152
-
PRATICA

PROFISSIONAL I 30 75

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

CARLOS ALBERTO
FREIRE MEDEIROS 1298904 ADM0424
-
ADMINISTRACAO

DA PRODUCAO I 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

CARLOS ALBERTO
FREIRE MEDEIROS 1298904 ADM0424
-
ADMINISTRACAO

DA PRODUCAO I 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

CARLOS DAVID
CEQUEIRA FEITOR 1802050 ADM0425
-
ADMINISTRACAO

DA PRODUCAO II 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

CARLOS DAVID
CEQUEIRA FEITOR 1802050 ADM0425
-
ADMINISTRACAO

DA PRODUCAO II 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

DANIEL DE ARAUJO
MARTINS 3636721 ADM1285
-
ESTÁGIO

SUPERVISIONADO IV 10 90

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

DANIEL DE ARAUJO
MARTINS 3636721 ADM0058
-
GESTÃO DE

SISTEMA DE INFORMAÇÃO 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

DANIEL DE ARAUJO
MARTINS 3636721

ADM1262
-
SISTEMAS DE
INFORMAÇÃO PARA O SETOR
PÚBLICO

60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

DANIEL DE ARAUJO
MARTINS 3636721 ADM0001
-
INTRODUCAO A

ADMINISTRACAO 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

DINARA LESLYE
MACEDO E SILVA
CALAZANS

1753455 ADM0075
-
ORGANIZAÇÃO,
PROCESSOS E SISTEMAS 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

DINARA LESLYE
MACEDO E SILVA
CALAZANS

1753455
PPGP0036
-
TÓPICOS
ESPECIAIS EM GESTÃO
PÚBLICA II

15 15

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

DINARA LESLYE
MACEDO E SILVA
CALAZANS

1753455 ADM0075
-
ORGANIZAÇÃO,
PROCESSOS E SISTEMAS 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

DINARA LESLYE
MACEDO E SILVA
CALAZANS

1753455
PPGP0027
-
CONTRATUALIZAÇÃO E
GESTÃO POR RESULTADOS

30 30

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

ISRAEL JOSÉ DOS
SANTOS FELIPE 2864355 ADM0404
-
ORCAMENTO

EMPRESARIAL 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

ISRAEL JOSÉ DOS
SANTOS FELIPE 2864355 ADM0422
-
MATEMATICA

FINANCEIRA 60 60
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Departamento Docente Mat.Siape Disciplina CH.Docente CH.Turma
DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

ISRAEL JOSÉ DOS
SANTOS FELIPE 2864355 ADM0422
-
MATEMATICA

FINANCEIRA 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

JANAYNNA DE
MOURA FERRAZ 1228739 ADM0001
-
INTRODUCAO A

ADMINISTRACAO 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

JANAYNNA DE
MOURA FERRAZ 1228739 ADM0074
-
TEORIA GERAL

DAS ORGANIZAÇÕES 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

JANAYNNA DE
MOURA FERRAZ 1228739 ADM0001
-
INTRODUCAO A

ADMINISTRACAO 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

JOÃO FLORÊNCIO
DA COSTA JÚNIOR 3255548

ADM0523
-
EMPREENDEDORISMO E
PLANO DE NEGÓCIOS

60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

JOÃO FLORÊNCIO
DA COSTA JÚNIOR 3255548

ADM0073
-
ESTUDOS
ORGANIZACIONAIS
CONTEMPORANEOS

30 30

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

JOÃO FLORÊNCIO
DA COSTA JÚNIOR 3255548 ADM0078
-
LOGÍSTICA

EMPRESARIAL 30 30

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

JOSUÉ VITOR DE
MEDEIROS JÚNIOR 1696802

IMD0283
-
GERENCIAMENTO
DE PROJETOS, RISCOS E
INCERTEZAS

0 30

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

JOSUÉ VITOR DE
MEDEIROS JÚNIOR 1696802 GPI0005
-
GESTÃO DA

INOVAÇÃO 30 30

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

LEANDRO
TRIGUEIRO
FERNANDES

3141618 ADM0404
-
ORCAMENTO
EMPRESARIAL 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

LEANDRO
TRIGUEIRO
FERNANDES

3141618 ADM0153
-
PRATICA
PROFISSIONAL II 30 75

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

LEANDRO
TRIGUEIRO
FERNANDES

3141618 ADM0153
-
PRATICA
PROFISSIONAL II 30 75

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

LUCIANA BEZERRA
DE SOUZA GIANASI 1241322 ADM0541
-
GESTAO DE

PESSOAS I 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

LUCIANA BEZERRA
DE SOUZA GIANASI 1241322 ADM0542
-
GESTAO DE

PESSOAS II 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

LUCIANA BEZERRA
DE SOUZA GIANASI 1241322

ADM0500
-
METODOLOGIA
CIENTIFICA E PESQUISA EM
ADMINISTRACAO

60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

LUCIANO MENEZES
BEZERRA SAMPAIO 1510488 PPGA0152
-
AVALIAÇÃO DE

POLÍTICAS EM EDUCAÇÃO 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

LUCIANO MENEZES
BEZERRA SAMPAIO 1510488 ADM0069
-
NOÇÕES DE

PESQUISA OPERACIONAL 30 30

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

LUCIANO MENEZES
BEZERRA SAMPAIO 1510488 ADM0069
-
NOÇÕES DE

PESQUISA OPERACIONAL 30 30

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

LUCILA MOURA
RAMOS
VASCONCELOS

3243110 ADM0542
-
GESTAO DE
PESSOAS II 60 60
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Departamento Docente Mat.Siape Disciplina CH.Docente CH.Turma
DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

LUCILA MOURA
RAMOS
VASCONCELOS

3243110 ADM0541
-
GESTAO DE
PESSOAS I 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

LUCILA MOURA
RAMOS
VASCONCELOS

3243110
ADM0103
-
DESENVOLVIMENTO
GERENCIAL E INTERPESSOAL

60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

MANOEL VERAS DE
SOUSA NETO 1149367 IMD0098
-
GESTÃO DE

PROJETOS 30 30

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

MANOEL VERAS DE
SOUSA NETO 1149367 ADM0159
-
GESTÃO DE

PROJETOS 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

MANOEL VERAS DE
SOUSA NETO 1149367 ADM0159
-
GESTÃO DE

PROJETOS 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

MANOEL VERAS DE
SOUSA NETO 1149367

PGA4008
-
TÓPICOS
ESPECIAIS EM ESTRATÉGIA
EMPRESARIAL

30 30

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

MANOEL VERAS DE
SOUSA NETO 1149367

IMD0283
-
GERENCIAMENTO
DE PROJETOS, RISCOS E
INCERTEZAS

0 30

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

MARCELO RIQUE
CARICIO 1164542

ADM0523
-
EMPREENDEDORISMO E
PLANO DE NEGÓCIOS

60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

MARCELO RIQUE
CARICIO 1164542 ADM0079
-

EMPREENDEDORISMO 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

MARCELO RIQUE
CARICIO 1164542 ADM0079
-

EMPREENDEDORISMO 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

MARIA VALERIA
PEREIRA DE
ARAUJO

1372521 ADM0057
-
MARKETING I 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

MARIA VALERIA
PEREIRA DE
ARAUJO

1372521 PPGA0042
-
DOCÊNCIA NO
ENSINO SUPERIOR 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

MARIA VALERIA
PEREIRA DE
ARAUJO

1372521 PPGT0043
-
ANÁLISE
QUALITATIVA II 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

MARIA VALERIA
PEREIRA DE
ARAUJO

1372521 ADM0057
-
MARKETING I 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

MATILDE
MEDEIROS DE
ARAÚJO

1163184 ADM1273
-
ADMINISTRAÇÃO
ESTRATÉGICA 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

MATILDE
MEDEIROS DE
ARAÚJO

1163184 ADM0134
-
OFICINA DE
PROJETO I 90 90

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

MATILDE
MEDEIROS DE
ARAÚJO

1163184 ADM0134
-
OFICINA DE
PROJETO I 90 90

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

MATILDE
MEDEIROS DE
ARAÚJO

1163184 ADM1285
-
ESTÁGIO
SUPERVISIONADO IV 10 90

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

MATILDE
MEDEIROS DE
ARAÚJO

1163184 ADM1256
-
TEORIAS DA
ADMINISTRAÇÃO II 60 60
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Departamento Docente Mat.Siape Disciplina CH.Docente CH.Turma
DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

MATILDE
MEDEIROS DE
ARAÚJO

1163184 ADM1276
-
ESTÁGIO
SUPERVISIONADO II 10 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

MATILDE
MEDEIROS DE
ARAÚJO

1163184 ADM1280
-
ESTÁGIO
SUPERVISIONADO III 10 90

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

MATILDE
MEDEIROS DE
ARAÚJO

1163184 ADM0518
-
SISTEMAS DE
GESTAO DA QUALIDADE 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

PATRICIA WHEBBER
SOUZA DE
OLIVEIRA

1718044
ADM0173
-
GESTÃO DE
PESSOAS POR
COMPETÊNCIAS

60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

PATRICIA WHEBBER
SOUZA DE
OLIVEIRA

1718044
ADM0103
-
DESENVOLVIMENTO
GERENCIAL E INTERPESSOAL

60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

PATRICIA WHEBBER
SOUZA DE
OLIVEIRA

1718044
ADM0500
-
METODOLOGIA
CIENTIFICA E PESQUISA EM
ADMINISTRACAO

60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

THELMA
PIGNATARO 349791 ADM0144
-
EMPRESA JUNIOR

I 30 75

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

THELMA
PIGNATARO 349791 ADM0145
-
EMPRESA JUNIOR

II 30 75

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

THELMA
PIGNATARO 349791 ADM0155
-
PRATICA

PROFISSIONAL IV 30 90

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

THELMA
PIGNATARO 349791 ADM0155
-
PRATICA

PROFISSIONAL IV 30 90

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

VALDEMIR GALVAO
DE CARVALHO 4322109 ADM0403
-
ADMINISTRACAO

FINANCEIRA I 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

VALDEMIR GALVAO
DE CARVALHO 4322109 ADM0403
-
ADMINISTRACAO

FINANCEIRA I 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

VIDAL SUNCION
INFANTE 350350 ADM0074
-
TEORIA GERAL

DAS ORGANIZAÇÕES 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

VIDAL SUNCION
INFANTE 350350 ADM0001
-
INTRODUCAO A

ADMINISTRACAO 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

VIDAL SUNCION
INFANTE 350350 ADM0512
-
ADMINISTRACAO

ESTRATEGICA 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

VINICIO DE SOUZA
E ALMEIDA 1802347 PPGA0158
-
MERCADO DE

CAPITAIS 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

VINICIO DE SOUZA
E ALMEIDA 1802347 ADM0416
-
ADMINISTRACAO

FINANCEIRA II 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

WALID ABBAS EL
AOUAR 6350727 ADM0525
-
JOGOS DE

EMPRESAS 30 30

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

WALID ABBAS EL
AOUAR 6350727 ADM0525
-
JOGOS DE

EMPRESAS 30 30
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Departamento Docente Mat.Siape Disciplina CH.Docente CH.Turma
DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

WALID ABBAS EL
AOUAR 6350727 ADM0060
-
MARKETING II 30 60
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Lista de disciplinas minitradas por docentes
Ano-

Semestre: 2021-1

Centro: CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS
APLICADAS Departamento: DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS

ADMINISTRATIVAS - DEPAD

Departamento Docente Mat.Siape Disciplina CH.Docente CH.Turma
DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

AFRANIO
GALDINO DE
ARAUJO

349782 PPGA0138
-
AVANÇOS EM
ESTRATÉGIA EMPRESARIAL 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

AFRANIO
GALDINO DE
ARAUJO

349782 ADM0512
-
ADMINISTRACAO
ESTRATEGICA 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

AFRANIO
GALDINO DE
ARAUJO

349782 PPGA0137
-
ESTRATÉGIA
EMPRESARIAL 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

ANA PATRICIA
RODRIGUES LEITE 1222081 ADM0170
-
MARKETING DE

VAREJO 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

ANA PATRICIA
RODRIGUES LEITE 1222081 ADM0158
-
TÉCNICAS DE

ELABORAÇÃO DE TCC 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

ANATALIA
SARAIVA
MARTINS RAMOS

1149369 ADM0058
-
GESTÃO DE
SISTEMA DE INFORMAÇÃO 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

ANATALIA
SARAIVA
MARTINS RAMOS

1149369 PPGA0133
-
MÉTODOS
QUALITATIVOS II 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

ANATALIA
SARAIVA
MARTINS RAMOS

1149369 PPGA0133
-
MÉTODOS
QUALITATIVOS II 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

ANDERSON LUIZ
REZENDE MOL 1543333 PPGA0155
-
SÉRIES TEMPORAIS 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

ANDERSON LUIZ
REZENDE MOL 1543333 ADM0416
-
ADMINISTRACAO

FINANCEIRA II 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

ANDERSON LUIZ
REZENDE MOL 1543333 PPGCCON/M3
-
MÉTODOS

QUANTITATIVOS DE PESQUISA 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

ANDERSON LUIZ
REZENDE MOL 1543333 ADM0001
-
INTRODUCAO A

ADMINISTRACAO 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

ANDRE MORAIS
GURGEL 2668551 APS0012
-
GOVERNANÇA E

RISCOS EM PROCESSOS 28 28

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

ANDRE MORAIS
GURGEL 2668551 GPI0016
-
GESTÃO DE

PROCESSOS 15 30

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

ANDRE MORAIS
GURGEL 2668551 GPI0016
-
GESTÃO DE

PROCESSOS 15 30

https://sigaa.ufrn.br/sigaa/verPortalPlanejamento.do
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Departamento Docente Mat.Siape Disciplina CH.Docente CH.Turma
DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

ANNA CAROLINA
RODRIGUES
ORSINI

1904305 ADM0561
-
COMERCIALIZACAO
E MARKETING 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

ANNA CAROLINA
RODRIGUES
ORSINI

1904305 ADM0057
-
MARKETING I 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

ANNA CAROLINA
RODRIGUES
ORSINI

1904305 ADM0057
-
MARKETING I 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

ANNE EMILIA
COSTA CARVALHO 2413052 ADM1285
-
ESTÁGIO

SUPERVISIONADO IV 10 90

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

ANNE EMILIA
COSTA CARVALHO 2413052 PPGA0128
-
TEORIA DAS

ORGANIZAÇÕES 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

ANNE EMILIA
COSTA CARVALHO 2413052

ADM0157
-
GESTÃO DE
RECURSOS MATERIAIS E
PATRIMONIAIS

60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

ANNE EMILIA
COSTA CARVALHO 2413052 ADM1274
-
GESTÃO DE

OPERAÇÕES E LOGÍSTICA II 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

ANNE EMILIA
COSTA CARVALHO 2413052

ADM0157
-
GESTÃO DE
RECURSOS MATERIAIS E
PATRIMONIAIS

60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

ANTONIO CARLOS
FERREIRA 6346500 ADM0524
-
CONSULTORIA

EMPRESARIAL 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

ANTONIO CARLOS
FERREIRA 6346500 ADM0524
-
CONSULTORIA

EMPRESARIAL 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

ANTONIO CARLOS
FERREIRA 6346500 ADM0135
-
OFICINA DE

PROJETO II 90 90

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

CARLOS ALBERTO
FREIRE
MEDEIROS

1298904 PPGA0132
-
SEMINÁRIO DE
DISSERTAÇÃO 30 30

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

CARLOS ALBERTO
FREIRE
MEDEIROS

1298904 ADM0078
-
LOGÍSTICA
EMPRESARIAL 30 30

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

CARLOS ALBERTO
FREIRE
MEDEIROS

1298904 ADM0152
-
PRATICA
PROFISSIONAL I 30 75

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

CARLOS ALBERTO
FREIRE
MEDEIROS

1298904 ADM0152
-
PRATICA
PROFISSIONAL I 30 75

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

CARLOS ALBERTO
FREIRE
MEDEIROS

1298904 ADM0424
-
ADMINISTRACAO DA
PRODUCAO I 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

CARLOS ALBERTO
FREIRE
MEDEIROS

1298904 ADM0424
-
ADMINISTRACAO DA
PRODUCAO I 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

CARLOS DAVID
CEQUEIRA FEITOR 1802050 ADM0425
-
ADMINISTRACAO DA

PRODUCAO II 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

CARLOS DAVID
CEQUEIRA FEITOR 1802050 GPI0016
-
GESTÃO DE

PROCESSOS 15 30
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Departamento Docente Mat.Siape Disciplina CH.Docente CH.Turma
DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

CARLOS DAVID
CEQUEIRA FEITOR 1802050 GPI0016
-
GESTÃO DE

PROCESSOS 15 30

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

CARLOS DAVID
CEQUEIRA FEITOR 1802050 ADM1027
-
INFORMATICA

BASICA 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

CARLOS DAVID
CEQUEIRA FEITOR 1802050 ECO1001
-
ECONOMIA (

INTRODUCAO ) 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

CARLOS DAVID
CEQUEIRA FEITOR 1802050 ADM0425
-
ADMINISTRACAO DA

PRODUCAO II 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

DANIEL DE
ARAUJO MARTINS 3636721 ADM0058
-
GESTÃO DE

SISTEMA DE INFORMAÇÃO 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

DANIEL DE
ARAUJO MARTINS 3636721 ADM0059
-
GESTÃO DA

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

DANIEL DE
ARAUJO MARTINS 3636721 ADM1266
-
GESTÃO DA

REGULAÇÃO 30 30

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

DANIEL DE
ARAUJO MARTINS 3636721 ADM1278
-
NEGOCIAÇÃO E

ARBITRAGEM 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

DINARA LESLYE
MACEDO E SILVA
CALAZANS

1753455 PPGP0036
-
TÓPICOS ESPECIAIS
EM GESTÃO PÚBLICA II 15 15

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

DINARA LESLYE
MACEDO E SILVA
CALAZANS

1753455 ADM0075
-
ORGANIZAÇÃO,
PROCESSOS E SISTEMAS 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

DINARA LESLYE
MACEDO E SILVA
CALAZANS

1753455 ADM0075
-
ORGANIZAÇÃO,
PROCESSOS E SISTEMAS 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

DINARA LESLYE
MACEDO E SILVA
CALAZANS

1753455 ADM1025
-
ELABORACAO E
ADMINISTRACAO DE PROJETOS 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

DINARA LESLYE
MACEDO E SILVA
CALAZANS

1753455 ADM1285
-
ESTÁGIO
SUPERVISIONADO IV 10 90

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

JANAYNNA DE
MOURA FERRAZ 1228739 ADM0074
-
TEORIA GERAL DAS

ORGANIZAÇÕES 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

JANAYNNA DE
MOURA FERRAZ 1228739

PPG2534
-
SEMINÁRIOS
ESPECIAIS VIVÊNCIAS E
APRENDIZAGENS NA
AGRICULTURA FAMILIAR

30 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

JANAYNNA DE
MOURA FERRAZ 1228739 ADM0538
-
TOPICOS ESPECIAIS

VII 30 30

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

JANAYNNA DE
MOURA FERRAZ 1228739 ADM0001
-
INTRODUCAO A

ADMINISTRACAO 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

JOSUÉ VITOR DE
MEDEIROS
JÚNIOR

1696802 PPGA0142
-
GESTÃO DE
PROJETOS 30 30

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

JOSUÉ VITOR DE
MEDEIROS
JÚNIOR

1696802
APS0013
-
GESTÃO ÁGIL PARA
PROJETOS DE MELHORIA DE
PROCESSOS

28 28



12/11/2021 18:07 Sistema Integrado de Gestão de Atividades Acadêmicas

https://sigaa.ufrn.br/sigaa/graduacao/relatorios/docente/seleciona_lista_disciplina_anosemestre.jsf 4/7

Departamento Docente Mat.Siape Disciplina CH.Docente CH.Turma
DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

LEANDRO
TRIGUEIRO
FERNANDES

3141618
ADM0500
-
METODOLOGIA
CIENTIFICA E PESQUISA EM
ADMINISTRACAO

60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

LEANDRO
TRIGUEIRO
FERNANDES

3141618 ADM0153
-
PRATICA
PROFISSIONAL II 30 75

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

LEANDRO
TRIGUEIRO
FERNANDES

3141618 ADM0404
-
ORCAMENTO
EMPRESARIAL 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

LEANDRO
TRIGUEIRO
FERNANDES

3141618 ADM0153
-
PRATICA
PROFISSIONAL II 30 75

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

LUCIANA
BEZERRA DE
SOUZA GIANASI

1241322 ADM0541
-
GESTAO DE
PESSOAS I 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

LUCIANA
BEZERRA DE
SOUZA GIANASI

1241322 ADM0103
-
DESENVOLVIMENTO
GERENCIAL E INTERPESSOAL 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

LUCIANA
BEZERRA DE
SOUZA GIANASI

1241322 ADM0542
-
GESTAO DE
PESSOAS II 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

LUCIANA
BEZERRA DE
SOUZA GIANASI

1241322
ADM0174
-
CONDIÇÕES DE
TRABALHO E SAÚDE DO
TRABALHADOR

30 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

LUCIANO
MENEZES
BEZERRA
SAMPAIO

1510488 PPGA0129
-
MÉTODOS
QUANTITATIVOS I 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

LUCIANO
MENEZES
BEZERRA
SAMPAIO

1510488 ADM0069
-
NOÇÕES DE
PESQUISA OPERACIONAL 30 30

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

LUCILA MOURA
RAMOS
VASCONCELOS

3243110 ADM1285
-
ESTÁGIO
SUPERVISIONADO IV 10 90

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

LUCILA MOURA
RAMOS
VASCONCELOS

3243110 ADM0541
-
GESTAO DE
PESSOAS I 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

LUCILA MOURA
RAMOS
VASCONCELOS

3243110
ADM0174
-
CONDIÇÕES DE
TRABALHO E SAÚDE DO
TRABALHADOR

30 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

LUCILA MOURA
RAMOS
VASCONCELOS

3243110 ADM0542
-
GESTAO DE
PESSOAS II 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

LUCILA MOURA
RAMOS
VASCONCELOS

3243110 ADM1265
-
GESTÃO DE
PESSOAS NO SETOR PÚBLICO II 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

LUCILA MOURA
RAMOS
VASCONCELOS

3243110 ADM0541
-
GESTAO DE
PESSOAS I 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

LUCILA MOURA
RAMOS
VASCONCELOS

3243110 ADM1253
-
PSICOLOGIA
ORGANIZACIONAL 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

MANOEL VERAS
DE SOUSA NETO 1149367 ADM0159
-
GESTÃO DE

PROJETOS 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

MANOEL VERAS
DE SOUSA NETO 1149367 PGA4008
-
TÓPICOS ESPECIAIS

EM ESTRATÉGIA EMPRESARIAL 30 30
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Departamento Docente Mat.Siape Disciplina CH.Docente CH.Turma
DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

MANOEL VERAS
DE SOUSA NETO 1149367 ADM0159
-
GESTÃO DE

PROJETOS 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

MANOEL VERAS
DE SOUSA NETO 1149367 PGA4008
-
TÓPICOS ESPECIAIS

EM ESTRATÉGIA EMPRESARIAL 30 30

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

MANOEL VERAS
DE SOUSA NETO 1149367 PPG2498
-
GESTÃO DO

NEGÓCIO 20 20

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

MANOEL VERAS
DE SOUSA NETO 1149367 IMD0097
-
GESTÃO DE

PROJETOS 30 30

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

MANOEL VERAS
DE SOUSA NETO 1149367 PPG2498
-
GESTÃO DO

NEGÓCIO 20 20

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

MANOEL VERAS
DE SOUSA NETO 1149367 PPG2494
-
ESTRATÉGIA 20 20

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

MARCELO RIQUE
CARICIO 1164542 ADM0079
-

EMPREENDEDORISMO 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

MARCELO RIQUE
CARICIO 1164542 ADM0079
-

EMPREENDEDORISMO 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

MARCELO RIQUE
CARICIO 1164542

GPI0012
-
TÓPICOS ESPECIAIS
EM GESTÃO DE PROCESSOS
INSTITUCIONAIS

30 30

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

MARCELO RIQUE
CARICIO 1164542

ADM0523
-
EMPREENDEDORISMO E PLANO
DE NEGÓCIOS

60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

MARIA VALERIA
PEREIRA DE
ARAUJO

1372521 PPGT0042
-
ANÁLISE
QUALITATIVA I 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

MARIA VALERIA
PEREIRA DE
ARAUJO

1372521 ADM0060
-
MARKETING II 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

MARIA VALERIA
PEREIRA DE
ARAUJO

1372521 ADM0060
-
MARKETING II 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

MARIA VALERIA
PEREIRA DE
ARAUJO

1372521
ADM0500
-
METODOLOGIA
CIENTIFICA E PESQUISA EM
ADMINISTRACAO

60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

MATILDE
MEDEIROS DE
ARAÚJO

1163184 ADM1258
-
TEORIAS DA
ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

MATILDE
MEDEIROS DE
ARAÚJO

1163184 ADM0134
-
OFICINA DE
PROJETO I 90 90

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

MATILDE
MEDEIROS DE
ARAÚJO

1163184 ADM1280
-
ESTÁGIO
SUPERVISIONADO III 10 90

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

MATILDE
MEDEIROS DE
ARAÚJO

1163184 ADM1271
-
ESTÁGIO
SUPERVISIONADO I 10 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

MATILDE
MEDEIROS DE
ARAÚJO

1163184
ADM0560
-
PLANEJAMENTO,
PROJETO E GESTAO
EMPRESARIAL

30 60
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Departamento Docente Mat.Siape Disciplina CH.Docente CH.Turma
DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

MATILDE
MEDEIROS DE
ARAÚJO

1163184 ADM1285
-
ESTÁGIO
SUPERVISIONADO IV 10 90

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

MATILDE
MEDEIROS DE
ARAÚJO

1163184
ADM1259
-
ORGANIZAÇÃO,
PROCESSOS E TOMADA DE
DECISÃO

60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

MATILDE
MEDEIROS DE
ARAÚJO

1163184 ADM1276
-
ESTÁGIO
SUPERVISIONADO II 10 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

PATRICIA
WHEBBER SOUZA
DE OLIVEIRA

1718044 ADM0064
-
COMPORTAMENTO
ORGANIZACIONAL 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

PATRICIA
WHEBBER SOUZA
DE OLIVEIRA

1718044 ADM0158
-
TÉCNICAS DE
ELABORAÇÃO DE TCC 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

PATRICIA
WHEBBER SOUZA
DE OLIVEIRA

1718044 ADM0103
-
DESENVOLVIMENTO
GERENCIAL E INTERPESSOAL 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

RODRIGO
RAPOSO DA
FONSECA

3150726 ADM0422
-
MATEMATICA
FINANCEIRA 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

RODRIGO
RAPOSO DA
FONSECA

3150726 ADM0403
-
ADMINISTRACAO
FINANCEIRA I 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

RODRIGO
RAPOSO DA
FONSECA

3150726 ADM0422
-
MATEMATICA
FINANCEIRA 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

THELMA
PIGNATARO 349791 ADM0154
-
PRATICA

PROFISSIONAL III 30 75

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

THELMA
PIGNATARO 349791 ADM0154
-
PRATICA

PROFISSIONAL III 30 75

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

VALDEMIR
GALVAO DE
CARVALHO

4322109 ADM0403
-
ADMINISTRACAO
FINANCEIRA I 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

VALDEMIR
GALVAO DE
CARVALHO

4322109 ADM0403
-
ADMINISTRACAO
FINANCEIRA I 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

VIDAL SUNCION
INFANTE 350350 ADM0074
-
TEORIA GERAL DAS

ORGANIZAÇÕES 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

VIDAL SUNCION
INFANTE 350350 ADM0512
-
ADMINISTRACAO

ESTRATEGICA 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

VIDAL SUNCION
INFANTE 350350 ADM0001
-
INTRODUCAO A

ADMINISTRACAO 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

VINICIO DE
SOUZA E
ALMEIDA

1802347 PPGA0159
-
FINANÇAS
COMPORTAMENTAIS 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

VINICIO DE
SOUZA E
ALMEIDA

1802347 ADM0416
-
ADMINISTRACAO
FINANCEIRA II 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

WALID ABBAS EL
AOUAR 6350727 ADM0001
-
INTRODUCAO A

ADMINISTRACAO 60 60
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Departamento Docente Mat.Siape Disciplina CH.Docente CH.Turma
DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

WALID ABBAS EL
AOUAR 6350727

ADM0073
-
ESTUDOS
ORGANIZACIONAIS
CONTEMPORANEOS

30 30

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

WALID ABBAS EL
AOUAR 6350727

ADM0560
-
PLANEJAMENTO,
PROJETO E GESTAO
EMPRESARIAL

30 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

WALID ABBAS EL
AOUAR 6350727 ADM0525
-
JOGOS DE

EMPRESAS 30 30

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

WALID ABBAS EL
AOUAR 6350727

ADM0073
-
ESTUDOS
ORGANIZACIONAIS
CONTEMPORANEOS

30 30
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Lista de disciplinas minitradas por docentes
Ano-

Semestre: 2020-2

Centro: CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS
APLICADAS Departamento: DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS

ADMINISTRATIVAS - DEPAD

Departamento Docente Mat.Siape Disciplina CH.Docente CH.Turma
DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

AFRANIO GALDINO
DE ARAUJO 349782 PPGA0138
-
AVANÇOS EM

ESTRATÉGIA EMPRESARIAL 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

AFRANIO GALDINO
DE ARAUJO 349782 ADM0512
-
ADMINISTRACAO

ESTRATEGICA 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

ANA PATRICIA
RODRIGUES LEITE 1222081 ADM0170
-
MARKETING DE

VAREJO 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

ANA PATRICIA
RODRIGUES LEITE 1222081 ADM0135
-
OFICINA DE

PROJETO II 90 90

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

ANATALIA SARAIVA
MARTINS RAMOS 1149369 ADM0058
-
GESTÃO DE

SISTEMA DE INFORMAÇÃO 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

ANATALIA SARAIVA
MARTINS RAMOS 1149369 PPGA0131
-
MÉTODOS

QUALITATIVOS I 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

ANDERSON LUIZ
REZENDE MOL 1543333 PPGA0134
-
MÉTODOS

QUANTITATIVOS II 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

ANDERSON LUIZ
REZENDE MOL 1543333 ADM0416
-
ADMINISTRACAO

FINANCEIRA II 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

ANDRE MORAIS
GURGEL 2668551

IMD0283
-
GERENCIAMENTO
DE PROJETOS, RISCOS E
INCERTEZAS

0 30

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

ANNA CAROLINA
RODRIGUES
ORSINI

1904305 ADM0060
-
MARKETING II 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

ANNA CAROLINA
RODRIGUES
ORSINI

1904305 ADM0057
-
MARKETING I 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

ANNA CAROLINA
RODRIGUES
ORSINI

1904305
ADM0523
-
EMPREENDEDORISMO E
PLANO DE NEGÓCIOS

60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

ANNE EMILIA
COSTA CARVALHO 2413052

ADM0157
-
GESTÃO DE
RECURSOS MATERIAIS E
PATRIMONIAIS

60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

ANNE EMILIA
COSTA CARVALHO 2413052 ADM1280
-
ESTÁGIO

SUPERVISIONADO III 10 90

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

ANNE EMILIA
COSTA CARVALHO 2413052 ADM1280
-
ESTÁGIO

SUPERVISIONADO III 10 90

https://sigaa.ufrn.br/sigaa/verPortalPlanejamento.do
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Departamento Docente Mat.Siape Disciplina CH.Docente CH.Turma
DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

ANNE EMILIA
COSTA CARVALHO 2413052

ADM0157
-
GESTÃO DE
RECURSOS MATERIAIS E
PATRIMONIAIS

60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

ANTONIO CARLOS
FERREIRA 6346500 ADM0524
-
CONSULTORIA

EMPRESARIAL 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

ANTONIO CARLOS
FERREIRA 6346500 ADM0524
-
CONSULTORIA

EMPRESARIAL 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

ANTONIO CARLOS
FERREIRA 6346500 ADM0135
-
OFICINA DE

PROJETO II 90 90

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

CARLOS ALBERTO
FREIRE MEDEIROS 1298904 PPGA0136
-
SEMINÁRIO DE

TESE 30 30

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

CARLOS ALBERTO
FREIRE MEDEIROS 1298904 ADM0152
-
PRATICA

PROFISSIONAL I 30 75

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

CARLOS ALBERTO
FREIRE MEDEIROS 1298904 ADM0164
-
LOGISTICA 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

CARLOS ALBERTO
FREIRE MEDEIROS 1298904 ADM0078
-
LOGÍSTICA

EMPRESARIAL 30 30

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

CARLOS ALBERTO
FREIRE MEDEIROS 1298904 ADM0152
-
PRATICA

PROFISSIONAL I 30 75

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

CARLOS ALBERTO
FREIRE MEDEIROS 1298904 ADM0424
-
ADMINISTRACAO

DA PRODUCAO I 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

CARLOS DAVID
CEQUEIRA FEITOR 1802050 ADM0425
-
ADMINISTRACAO

DA PRODUCAO II 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

CARLOS DAVID
CEQUEIRA FEITOR 1802050 ADM0425
-
ADMINISTRACAO

DA PRODUCAO II 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

CARLOS DAVID
CEQUEIRA FEITOR 1802050 ADM1261
-
MARKETING NO

SERVIÇO PÚBLICO 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

DANIEL DE ARAUJO
MARTINS 3636721 ADM0058
-
GESTÃO DE

SISTEMA DE INFORMAÇÃO 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

DANIEL DE ARAUJO
MARTINS 3636721

ADM1293
-
TÓPICOS
ESPECIAIS EM GESTÃO
PÚBLICA DA SAÚDE I

30 30

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

DANIEL DE ARAUJO
MARTINS 3636721

ADM0059
-
GESTÃO DA
TECNOLOGIA DA
INFORMAÇÃO

60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

DINARA LESLYE
MACEDO E SILVA
CALAZANS

1753455 ADM0075
-
ORGANIZAÇÃO,
PROCESSOS E SISTEMAS 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

DINARA LESLYE
MACEDO E SILVA
CALAZANS

1753455 ADM1280
-
ESTÁGIO
SUPERVISIONADO III 10 90

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

DINARA LESLYE
MACEDO E SILVA
CALAZANS

1753455
PPGP0036
-
TÓPICOS
ESPECIAIS EM GESTÃO
PÚBLICA II

15 15
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Departamento Docente Mat.Siape Disciplina CH.Docente CH.Turma
DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

DINARA LESLYE
MACEDO E SILVA
CALAZANS

1753455
PPGP0027
-
CONTRATUALIZAÇÃO E
GESTÃO POR RESULTADOS

30 30

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

DINARA LESLYE
MACEDO E SILVA
CALAZANS

1753455 ADM0075
-
ORGANIZAÇÃO,
PROCESSOS E SISTEMAS 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

JANAYNNA DE
MOURA FERRAZ 1228739 ADM0001
-
INTRODUCAO A

ADMINISTRACAO 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

JANAYNNA DE
MOURA FERRAZ 1228739 ADM0074
-
TEORIA GERAL

DAS ORGANIZAÇÕES 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

JANAYNNA DE
MOURA FERRAZ 1228739 ADM0001
-
INTRODUCAO A

ADMINISTRACAO 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

JOACY PEDRO DE
MACEDO
MEDEIROS

346896
ADM0073
-
ESTUDOS
ORGANIZACIONAIS
CONTEMPORANEOS

30 30

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

JOACY PEDRO DE
MACEDO
MEDEIROS

346896 ADM0525
-
JOGOS DE
EMPRESAS 30 30

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

JOACY PEDRO DE
MACEDO
MEDEIROS

346896
ADM0523
-
EMPREENDEDORISMO E
PLANO DE NEGÓCIOS

60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

JOACY PEDRO DE
MACEDO
MEDEIROS

346896 ADM0525
-
JOGOS DE
EMPRESAS 30 30

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

JOSE BOLIVAR
VIEIRA DA ROCHA 330898

ADM0523
-
EMPREENDEDORISMO E
PLANO DE NEGÓCIOS

60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

JOSUÉ VITOR DE
MEDEIROS JÚNIOR 1696802 APS0010
-
GESTÃO DE

PROCESSOS LEAN 28 28

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

LEANDRO
TRIGUEIRO
FERNANDES

3141618 ADM0069
-
NOÇÕES DE
PESQUISA OPERACIONAL 30 30

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

LEANDRO
TRIGUEIRO
FERNANDES

3141618 ADM0404
-
ORCAMENTO
EMPRESARIAL 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

LEANDRO
TRIGUEIRO
FERNANDES

3141618 ADM0404
-
ORCAMENTO
EMPRESARIAL 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

LEANDRO
TRIGUEIRO
FERNANDES

3141618 ADM0153
-
PRATICA
PROFISSIONAL II 30 75

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

LEANDRO
TRIGUEIRO
FERNANDES

3141618 ADM0153
-
PRATICA
PROFISSIONAL II 30 75

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

LUCIANA BEZERRA
DE SOUZA GIANASI 1241322 ADM0542
-
GESTAO DE

PESSOAS II 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

LUCIANA BEZERRA
DE SOUZA GIANASI 1241322

ADM0500
-
METODOLOGIA
CIENTIFICA E PESQUISA EM
ADMINISTRACAO

60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

LUCIANA BEZERRA
DE SOUZA GIANASI 1241322 ADM0541
-
GESTAO DE

PESSOAS I 60 60
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Departamento Docente Mat.Siape Disciplina CH.Docente CH.Turma
DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

LUCIANO MENEZES
BEZERRA SAMPAIO 1510488

ADM0166
-
MÉTODOS
QUANTITATIVOS PARA
ADMINISTRAÇÃO

60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

LUCILA MOURA
RAMOS
VASCONCELOS

3243110 ADM0541
-
GESTAO DE
PESSOAS I 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

LUCILA MOURA
RAMOS
VASCONCELOS

3243110 ADM0542
-
GESTAO DE
PESSOAS II 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

LUCILA MOURA
RAMOS
VASCONCELOS

3243110 ADM1280
-
ESTÁGIO
SUPERVISIONADO III 10 90

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

LUCILA MOURA
RAMOS
VASCONCELOS

3243110 ADM0541
-
GESTAO DE
PESSOAS I 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

MANOEL VERAS DE
SOUSA NETO 1149367

ADM0059
-
GESTÃO DA
TECNOLOGIA DA
INFORMAÇÃO

60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

MANOEL VERAS DE
SOUSA NETO 1149367 IMD0098
-
GESTÃO DE

PROJETOS 30 30

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

MANOEL VERAS DE
SOUSA NETO 1149367 IMD0097
-
GESTÃO DE

PROJETOS 30 30

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

MANOEL VERAS DE
SOUSA NETO 1149367

PGA4008
-
TÓPICOS
ESPECIAIS EM ESTRATÉGIA
EMPRESARIAL

30 30

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

MANOEL VERAS DE
SOUSA NETO 1149367 ADM0159
-
GESTÃO DE

PROJETOS 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

MANOEL VERAS DE
SOUSA NETO 1149367

IMD0288
-
PROBLEMAS DA
GESTÃO DE ORGANIZAÇÕES
INOVADORAS

0 30

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

MANOEL VERAS DE
SOUSA NETO 1149367

PGA4008
-
TÓPICOS
ESPECIAIS EM ESTRATÉGIA
EMPRESARIAL

30 30

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

MANOEL VERAS DE
SOUSA NETO 1149367 ADM0159
-
GESTÃO DE

PROJETOS 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

MARCELO RIQUE
CARICIO 1164542 ADM0079
-

EMPREENDEDORISMO 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

MARCELO RIQUE
CARICIO 1164542

ADM0523
-
EMPREENDEDORISMO E
PLANO DE NEGÓCIOS

60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

MARCELO RIQUE
CARICIO 1164542

ADM0523
-
EMPREENDEDORISMO E
PLANO DE NEGÓCIOS

60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

MARIA VALERIA
PEREIRA DE
ARAUJO

1372521 ADM0060
-
MARKETING II 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

MARIA VALERIA
PEREIRA DE
ARAUJO

1372521 PPGT0043
-
ANÁLISE
QUALITATIVA II 30 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

MATILDE
MEDEIROS DE
ARAÚJO

1163184 ADM1285
-
ESTÁGIO
SUPERVISIONADO IV 10 90
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Departamento Docente Mat.Siape Disciplina CH.Docente CH.Turma
DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

MATILDE
MEDEIROS DE
ARAÚJO

1163184 ADM0134
-
OFICINA DE
PROJETO I 90 90

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

MATILDE
MEDEIROS DE
ARAÚJO

1163184 ADM0518
-
SISTEMAS DE
GESTAO DA QUALIDADE 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

MATILDE
MEDEIROS DE
ARAÚJO

1163184 ADM1280
-
ESTÁGIO
SUPERVISIONADO III 10 90

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

MATILDE
MEDEIROS DE
ARAÚJO

1163184 ADM0534
-
TOPICOS
ESPECIAIS III 30 30

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

MATILDE
MEDEIROS DE
ARAÚJO

1163184 ADM1280
-
ESTÁGIO
SUPERVISIONADO III 10 90

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

PATRICIA WHEBBER
SOUZA DE
OLIVEIRA

1718044
ADM0103
-
DESENVOLVIMENTO
GERENCIAL E INTERPESSOAL

60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

PATRICIA WHEBBER
SOUZA DE
OLIVEIRA

1718044
ADM0064
-
COMPORTAMENTO
ORGANIZACIONAL

60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

PATRICIA WHEBBER
SOUZA DE
OLIVEIRA

1718044 ADM0158
-
TÉCNICAS DE
ELABORAÇÃO DE TCC 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

RICARDO
MEDEIROS 3153121 ADM0416
-
ADMINISTRACAO

FINANCEIRA II 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

RICARDO
MEDEIROS 3153121 ADM0424
-
ADMINISTRACAO

DA PRODUCAO I 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

RODRIGO RAPOSO
DA FONSECA 3150726

ADM0073
-
ESTUDOS
ORGANIZACIONAIS
CONTEMPORANEOS

30 30

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

RODRIGO RAPOSO
DA FONSECA 3150726 ADM0422
-
MATEMATICA

FINANCEIRA 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

RODRIGO RAPOSO
DA FONSECA 3150726 ADM0069
-
NOÇÕES DE

PESQUISA OPERACIONAL 30 30

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

RODRIGO RAPOSO
DA FONSECA 3150726 ADM0422
-
MATEMATICA

FINANCEIRA 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

THELMA
PIGNATARO 349791 ADM0057
-
MARKETING I 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

VALDEMIR GALVAO
DE CARVALHO 4322109 ADM0403
-
ADMINISTRACAO

FINANCEIRA I 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

VALDEMIR GALVAO
DE CARVALHO 4322109 CSH2243
-
AUDITORIA E

CONTROLADORIA 20 20

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

VALDEMIR GALVAO
DE CARVALHO 4322109 ADM0403
-
ADMINISTRACAO

FINANCEIRA I 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

VALDEMIR GALVAO
DE CARVALHO 4322109 CSH2239
-
ORÇAMENTOS E

FINANÇAS PÚBLICAS 20 20
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Departamento Docente Mat.Siape Disciplina CH.Docente CH.Turma
DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

VIDAL SUNCION
INFANTE 350350 ADM0512
-
ADMINISTRACAO

ESTRATEGICA 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

VIDAL SUNCION
INFANTE 350350 ADM0001
-
INTRODUCAO A

ADMINISTRACAO 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

VIDAL SUNCION
INFANTE 350350 ADM0074
-
TEORIA GERAL

DAS ORGANIZAÇÕES 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

VINICIO DE SOUZA
E ALMEIDA 1802347 ADM0416
-
ADMINISTRACAO

FINANCEIRA II 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

VINICIO DE SOUZA
E ALMEIDA 1802347 PPGA0158
-
MERCADO DE

CAPITAIS 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

WALID ABBAS EL
AOUAR 6350727

ADM0073
-
ESTUDOS
ORGANIZACIONAIS
CONTEMPORANEOS

30 30

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

WALID ABBAS EL
AOUAR 6350727

ADM0523
-
EMPREENDEDORISMO E
PLANO DE NEGÓCIOS

60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

WALID ABBAS EL
AOUAR 6350727 ADM0525
-
JOGOS DE

EMPRESAS 30 30

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

WALID ABBAS EL
AOUAR 6350727 ADM0525
-
JOGOS DE

EMPRESAS 30 30
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Lista de disciplinas minitradas por docentes
Ano-

Semestre: 2020-1

Centro: CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS
APLICADAS Departamento: DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS

ADMINISTRATIVAS - DEPAD

Departamento Docente Mat.Siape Disciplina CH.Docente CH.Turma
DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

AFRANIO GALDINO
DE ARAUJO 349782 PPGA0138
-
AVANÇOS EM

ESTRATÉGIA EMPRESARIAL 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

AFRANIO GALDINO
DE ARAUJO 349782 PPGA0137
-
ESTRATÉGIA

EMPRESARIAL 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

ANATALIA SARAIVA
MARTINS RAMOS 1149369 PPGA0133
-
MÉTODOS

QUALITATIVOS II 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

ANDERSON LUIZ
REZENDE MOL 1543333 PPGA0155
-
SÉRIES

TEMPORAIS 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

ANDERSON LUIZ
REZENDE MOL 1543333

PPGCCON/M3
-
MÉTODOS
QUANTITATIVOS DE
PESQUISA

60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

ANDRE MORAIS
GURGEL 2668551

PPG2502
-
METODOLOGIA
CONVENCIONAL (MÉTODO
PRINCE2)

20 20

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

ANDRE MORAIS
GURGEL 2668551

APS0008
-
ESCRITÓRIO E
MATURIDADE DE
PROCESSOS

28 28

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

ANDRE MORAIS
GURGEL 2668551 GPI0016
-
GESTÃO DE

PROCESSOS 15 30

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

CARLOS DAVID
CEQUEIRA FEITOR 1802050 APS0006
-
SEIS SIGMA E

LEAN OFFICE 20 20

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

CARLOS DAVID
CEQUEIRA FEITOR 1802050 GPI0016
-
GESTÃO DE

PROCESSOS 15 30

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

DANIEL DE ARAUJO
MARTINS 3636721

GIC0004
-
SISTEMAS DE
INFORMAÇÕES
GERENCIAIS

60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

DINARA LESLYE
MACEDO E SILVA
CALAZANS

1753455
PPGP0036
-
TÓPICOS
ESPECIAIS EM GESTÃO
PÚBLICA II

15 15

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

DINARA LESLYE
MACEDO E SILVA
CALAZANS

1753455
PPGP0036
-
TÓPICOS
ESPECIAIS EM GESTÃO
PÚBLICA II

15 15

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

JOACY PEDRO DE
MACEDO MEDEIROS 346896

ADM0168
-
COMPORTAMENTO DO
CONSUMIDOR

60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

JOSUÉ VITOR DE
MEDEIROS JÚNIOR 1696802 PPG2492
-
ABORDAGEM

ÁGIL (SCRUM) 20 20
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Departamento Docente Mat.Siape Disciplina CH.Docente CH.Turma
DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

JOSUÉ VITOR DE
MEDEIROS JÚNIOR 1696802 PPGA0142
-
GESTÃO DE

PROJETOS 30 30

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

JOSUÉ VITOR DE
MEDEIROS JÚNIOR 1696802 GPI0005
-
GESTÃO DA

INOVAÇÃO 30 30

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

LUCIANO MENEZES
BEZERRA SAMPAIO 1510488 PPGA0129
-
MÉTODOS

QUANTITATIVOS I 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

MANOEL VERAS DE
SOUSA NETO 1149367 APS0002
-
ESTRATÉGIA 20 20

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

MANOEL VERAS DE
SOUSA NETO 1149367 APS0004
-
GESTAO DE

PROJETOS 20 20

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

MANOEL VERAS DE
SOUSA NETO 1149367

PGA4008
-
TÓPICOS
ESPECIAIS EM ESTRATÉGIA
EMPRESARIAL

30 30

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

MANOEL VERAS DE
SOUSA NETO 1149367 PPG2498
-
GESTÃO DO

NEGÓCIO 20 20

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

MARIA VALERIA
PEREIRA DE
ARAUJO

1372521 PPGA0042
-
DOCÊNCIA NO
ENSINO SUPERIOR 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

MATILDE
MEDEIROS DE
ARAÚJO

1163184 ADM1258
-
TEORIAS DA
ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

PATRICIA WHEBBER
SOUZA DE
OLIVEIRA

1718044 ADM2154
-
TRABALHO DE
CONCLUSÃO DE CURSO 60 60

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

VIDAL SUNCION
INFANTE 350350 ADM0532
-
TOPICOS

ESPECIAIS I 30 30

DEPARTAMENTO DE
CIÊNCIAS
ADMINISTRATIVAS -
DEPAD

VINICIO DE SOUZA
E ALMEIDA 1802347 PPGA0159
-
FINANÇAS

COMPORTAMENTAIS 60 60
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E 
CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

Emitido em 13/11/2021

FOLHA CADASTRAL DE DISCIPLINA Nº 44/2021 - DIR/CCSA (16.01) 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

 (Assinado digitalmente em 13/11/2021 21:05 )
MARTA DA APRESENTACAO ALVES PESSOA

SECRETARIO ADMINISTRATIVO - TITULAR

CCSA (16.00)

Matrícula: 350561

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  informando seu número: https://sipac.ufrn.br/documentos/
, ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de 44 2021 FOLHA CADASTRAL DE DISCIPLINA 13/11/2021

verificação: b929537aa7

https://sipac.ufrn.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf


MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 

DIREÇÃO DO CCSA 

DESPACHO Nº 269/2021 - DIR/CCSA (16.01) 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Natal-RN, 13 de novembro de 2021.

Após a análise inicial do conteúdo do recurso que constitui o objeto dos presentes autos, verifica-se 
que a quase totalidade das alegações é de cunho material e se dá no sentido da rediscussão da 
avaliação feita pela Comissão, o que compete ao Plenário Departamental em razão da sua 
especifidade, e deveria ter sido requerido por via de Pedido de Reconsideração.
Nesse sentido, apenas a discussão dos elementos objetivos que devem respaldar a composição da 
Comissão em face das exigências editalícias constitui competência desta instância recursal, ficando 
prejudicada a análise das demais questões.
Desse modo, receba-se o mencionado Recurso exclusivamente para a análise do elemento que 
compete a esta instância, indicado no parágrafo anterior, e distribua-se o presente processo a Relator 
da Câmara de Administração do Conselho deste Centro para emissão de Parecer e submissão ao 
Plenário do Conselho.

(Assinado digitalmente em 17/11/2021 09:37)
PAMELA DE MEDEIROS BRANDÃO

DIRETOR DE CENTRO - SUBSTITUTO

CCSA (16.00)

Matrícula: 2569281

Processo Associado: 23077.130849/2021-51

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  https://sipac.ufrn.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: , ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 269 2021 DESPACHO 13/11/2021

962820c67a

https://sipac.ufrn.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf


MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 

DIREÇÃO DO CCSA 

PARECER Nº 8238/2021 - DIR/CCSA (16.01) 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Natal-RN, 13 de novembro de 2021.

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS APLICADAS

CONSELHO DE CENTRO

Natal, 17/11/2021

PARECER E VOTO DO RELATOR

Ass: Thiago Oliveira Moreira

DECISÃO DO CONSEC

_____________________________________________

_______________________________________________

Natal, 17/11/2021.



(Assinado digitalmente em 17/11/2021 11:03)
THIAGO OLIVEIRA MOREIRA

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

DPR/CCSA (16.16)

Matrícula: 2527208

Processo Associado: 23077.130849/2021-51

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  https://sipac.ufrn.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: , ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 8238 2021 PARECER 13/11/2021

f9234f7891

https://sipac.ufrn.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf


 

OFÍCIO DE ESCLARECIMENTOS DE COMPOSIÇÃO DE COMISSÃO – CONCURSO ADMINISTRAÇÃO 

GERAL 

 

Prezados membros do CONSEC/CCSA, 

 

Razão do recurso apresentado pelo proponente Gilson Gomes, que dentre outras 

questões sugere vício de composição da banca julgadora dos pedidos de remoção, por não 

atender aos dispositivos de aderência dos membros da banca à área do Concurso, cabe-me alguns 

esclarecimentos. 

Quanto ao questionamento de que dois membros da Comissão de Avaliação não 

possuem aderência para comporem a banca do concurso, cabe a mim contestar os argumentos 

do proponente haja visto que a Comissão não se pronunciará sobre o termo. 

A primeira questão é que proponente do recuso omite informação relevante sobre a 

comissão e se descuida sobre aspectos fundamentais sobre o campo de pesquisa dos cursos de 

graduação e Pós-graduação em Administração. Todos os membros constituintes da banca 

lecionam e pesquisam seja na graduação ou na pós-graduação temas de competências gerais do 

Administrador. Competências essas que formalizam sob a área de Administração Geral definida 

nos termos do Art. 3 das Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduação em 

Administração 2021, itens I e IV. 

Art. 3º O Curso de Graduação em Administração deve proporcionar 

aos seus egressos, ao longo da formação, ao menos as seguintes 

competências gerais:  

I - integrar conhecimentos fundamentais ao Administrador - 

Para além de apenas deter conhecimentos fundamentais, o 

egresso deve ser capaz de integrá-los para criar ou aprimorar 

de forma inovadora os modelos de negócios, de operacionais e 

organizacionais, para que sejam sustentáveis nas dimensões 

sociais, ambientais, econômicas e culturais. Entre os 

conhecimentos fundamentais incluem-se os de Economia, 

Finanças, Contabilidade, Operações e Cadeia de Suprimentos, 

Comportamento Humano e Organizacional, Ciências Sociais e 

Humanas e outros que sirvam às especificidades do curso;  

(...) 

IV - aplicar técnicas analíticas e quantitativas na análise de 

problemas e oportunidades - Julgar a qualidade da informação, 

diferenciando informações confiáveis de não confiáveis, e de 

que forma ela pode ser usada como balizadora na tomada de 

decisão. Identificar, sumarizar, analisar e interpretar 

informações qualitativas e/ou quantitativas necessárias para o 

atingimento de um objetivo inicial. Julgar a relevância de cada 

informação disponível, diferenciando meras associações de 

relações causais. Comunicar suas conclusões a partir da 



construção e análise de gráficos e de medidas descritivas. 

Identificar os contextos em que técnicas de inferência 

estatística possam ser utilizadas e, por meio delas, julgar até 

que ponto os resultados obtidos em uma amostra podem ser 

extrapolados para uma população;  

Ainda, nos parágrafos 1 e 2  do mesmo artigo 3º aponta: 

§ 1º Além das competências gerais, devem ser agregadas as 

competências específicas em acordo com a especificidade do 

curso.  

§ 2º As competências descritas no caput, assim como as 

competências específicas, devem ser compreendidas como 

tendo seu desenvolvimento ao longo do curso, não pela simples 

exposição a uma disciplina ou componente curricular, 

requerendo que o estudante pratique a capacidade em 

ambientes similares ao da futura realidade de atuação e receba 

feedback construtivo em relação ao seu desempenho. 

Os apontamentos descritos pelas diretrizes curriculares do Curso de Administração 

reconhecem, portanto, que a formação do Administrador é multidimensional, transversal e 

conexa a outras áreas. Reconhece, ainda, que a Ciência da Administração só é construída pela 

sinergia de ciências mais tradicionais como Psicologia, Sociologia, Comunicação, Economia, 

Matemática, Engenharias, em essência. Lembremos que as principais contribuições teóricas da 

Administração e estudos organizacionais emergem, originalmente, dessas áreas.  

Isto posto, para efeito da organização das disciplinas e atividades no DEPAD de forma que 

se possa sinalizar o esforço de áreas no departamento, as atividades e disciplinas deste 

departamento estão organizadas pelo mesmo princípio das diretrizes curriculares, ou seja, 

disciplinas e atividades de cunho específico (Finanças, Marketing, Recursos Humanos, Logística e 

TI) e aquelas de caráter geral (Administração Geral), que orbitam o campo das teorias da 

Administração, dos estudos organizacionais, do empreendedorismo, da produção, do 

Planejamento e da Estratégia, da inovação, da qualidade, tanto quanto das questões 

propedêuticas, do estudo da ciência, da epistemologia, da ontologia e de aplicação de métodos 

quantitativos. 

Portanto, compreende-se a Administração Geral como o campo de conhecimento 

dedicado ao desenvolvimento das competências básicas necessárias à compreensão da ciência 

da gestão, dos negócios no mercado. Pela Administração específica entende-se o conjunto de 

disciplinas e atividades com objetivo de desenvolvimento de competências estritas à promoção 

da excelência e do desempenho organizacional, a exemplo da Administração Financeira, 

Administração de Marketing, Administração da Logística, Administração de TI e Administração de 

Pessoal. 

No nosso departamento (Ciências Administrativas) a área de Administração Geral é 

empregada para agregar todo o conjunto de docentes do departamento que não opera em área 

específica da Administração. Até porque a área de Administração Geral é não específica, trata dos 

fundamentos de Base como apontado nas diretrizes curriculares do Curso. 

Isto posto, a profa. Dinara Leslie guarda todas as credenciais de aderência seja pelo seu 

concurso de admissão na UFRN (para Administração Geral) seja pelo seu Doutoramento em 

Administração com foco na gestão Estratégica. 



Do ponto de vista do Prof. Luciano Menezes Bezerra Sampaio, mesmo tendo formação 

em Engenharia Civil, tem doutorado em e Pós-Doutorado Economia com estudos em tema de 

domínio conexo à Administração (Análise de Competitividade). Trata-se, portanto, de estudos 

sobre Competitividade, Estratégias, Inovação e Métodos computáveis à Eficiencia, razão à época 

que a UFRN/DEPAD, em 2007, homologou sua remoção da UFPB para UFRN, tendo em vista suas 

contribuições tanto para a graduação quanto para a pós-graduação em Administração. Esta 

última lecionando disciplinas de Economia da Estratégia. 

A seguir, listam-se a principais disciplinas ministradas pelos membros da banca nos 

últimos 5 anos; 

Docente Disciplinas Segmento do Desenv. de 
competências 

Nível 

Luciano Bezerra 
Menezes Sampaio 

Noções de Pesquisa 
Operacional 

Básica – Adm Geral Graduação 

Métodos Quantitativos 
para Administração 

Básica - Adm Geral Graduação 

Gestão de Operações e 
Logística 

Específica - Logística Graduação 

Economia da Estratégia Básica Stricto Sensu 

Docência no ensino 
Superior 

Básica – Adm Geral Stricto-Sensu 

Avaliação de Políticas 
em Educação 

Básica e específica Stricto-Sensu 

Métodos Quantitativos 
I 

Básica – Adm Geral Stricto-Sensu 

Dinara Leslie 
Macedo e Silva 

Organização, Processos 
e Sistemas 

Básica – Adm Geral Graduação 

Elaboração e 
Administração de 
Projetos 

Básica – Adm Geral Graduação 

Metodologia Cientifica 
e Pesquisa em 
Administração 

Básica – Adm Geral Graduação 

Administração 
Estratégica 

Básica – Adm Geral Graduação 

Contratualização e 
Gestão por resultados 

Básica e específica Stricto-Sensu 

Janaynna de Moura 
Ferraz 

Introdução a 
Administração 

Básica – Adm Geral Graduação 

Teoria Geral das 
Organizações 

Básica – Adm Geral Graduação 

 

Isto posto, fica evidenciado que todos os docentes componentes da banca operam 

diretamente com os aspectos de base da administração. O Prof. Luciano Bezerra Menezes 

Sampaio dedica-se em nível de pós-graduação com questões instrumentais para viabilizar 

análises de eficiência e modelos de otimização para a gestão com emprego da teoria dos jogos, 

representando um dos temas de maior repercussão no âmbito da gestão da competição 

organizacional e análise da inovação e de políticas de gestão em mercados. A professora Dinara 

Leslie Macedo e Silva opera no campo da gestão de processos, da gestão estratégica e 

Metodologia Científica e a Profa. Janaynna de Moura Ferraz com aspectos das disciplinas 



propedêuticas e das Teorias Fundamentais da Administração. Não somente por suas atuações no 

âmbito da graduação, mas também pelo fato de todos terem sua locação na área de 

Administração Geral legitimado por meio de Concursos Públicos ou Redistribuição para área 

citada. Todos estão sob o grupo de docentes dedicados a área de Administração Geral e ao 

desenvolvimento de competências gerais no âmbito do curso além de conduzirem, na pós-

graduação, discussão aprofundada dessas questões aplicadas a setores específicos como a gestão 

de políticas públicas para educação, saúde, de setores específicos, gestão do agronegócio, de 

empresas supermercadistas, etc. Ainda, a produção científica dos professores ratifica a aderência 

de suas produções à área de Administração geral. Portanto, à luz do exposto, não resta dúvidas 

de que os membros da banca observam as condições necessárias para credenciá-los ao processo 

avaliativo em tela haja visto que se enquadram na área de desenvolvimento de competências dos 

aspectos gerais à competitividade nos negócios. 

Por último, importante ressaltar que a heterogeneidade de docentes no âmbito do curso 

e departamento é matéria comum aos departamentos de curso de Administração no Brasil todo. 

A FGV e USP (duas das maiores e melhores IES da área de Gestão no Brasil) são compostos por 

professores de toda natureza. Não diferente, no nosso departamento. Hoje, o PPGA é gerido pelo 

Prof. Luciano Bezerra de Menezes Sampaio e Profa. Anatália Saraiva Martins Ramos. Nenhum dos 

dois são professores que tem formação estrita em Administração (em nenhum nível) mas 

produzem pesquisas de elevado impacto na área de Administração razão de que seus cursos de 

origem operam áreas conexas à Administração. Assim sendo não faz sentido ao que o candidato 

questiona que o perfil da banca tenha que ser exatamente ao perfil do edital. A razão disso é 

claro. A popularização de Doutorados é recente e pouquíssimos são os acadêmicos com formação 

estrita em Administração nos três níveis de formação. Mas restrita, ainda, são docentes (em 

carreira nas IES) com formação em Administração nos três níveis com dedicação na área de 

Administração Geral. O fenômeno de formação nos três níveis (graduação, Mestrado e 

Doutorado em Administração) é movimento muito recente. O nosso histórico de Doutores 

concluídos no PPGA ilustra o fenômeno. 

Dado o exposto, alinhado às diretrizes do curso de Administração entendo que as 

competências e habilidades que constituem o perfil do egresso deve apresentar um equilíbrio 

adequado de competências humanas, analíticas e quantitativas. E por essa questão entendo que 

a banca exibe um perfil que reflete adequadamente as competências básicas exigidas para o 

edital observando a diversidade de conteúdos no campo da Administração Geral. 

Sem mais para o momento, desejo votos de estima e respeito 

 

15 de Novembro 2021 

 

Prof. Anderson Luiz Rezende Mól 

Chefe de Departamento de Ciências Administrativas 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 

DIREÇÃO DO CCSA 

PARECER Nº 8284/2021 - DIR/CCSA (16.01) 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Natal-RN, 16 de novembro de 2021.

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS APLICADAS

CONSELHO DE CENTRO

Natal,17/11/2021.

PARECER E VOTO DO RELATOR

Trata-se de processo administrativo cujo objeto é a apreciação do recurso interposto contra o resultado preliminar do 
Remoção de Servidores Docentes do Magistério Superior, conforme previsão contida no Edital nº 070certame de 

/2021-PROGESP.

No caso em tela, o interessado Gilson Gomes da Silva interpôs recurso, alegando, em síntese:

a) que é professor do magistério superior da área de Administração, com ampla formação em Administração e

que, portanto, atende as competências disposta no anexo da Resolução nº 231/2021-PROGESP, de 24 de

agosto de 2021, estando habilitado para atuar na área de conhecimento requerido no Edital Nº 070/2021-

PROGESP;

b) que a comissão de avaliação será composta por três docentes atuantes na área de conhecimento para qual se

destina a vaga e titulação igual ou superior;

c) que somente um dos membros da comissão possui a titulação na área exigida;

d) que dos membros um é graduado em Nutrição e o outro membro é graduado em Engenharia Civil e um deles

não atua na área de conhecimento exigido no item 2.3 do Edital;

e) que a livre docência, para lecionar matérias na área de administração, é de competência exclusiva do

profissional da administração conforme os regulamentos do Conselho Federal da Administração;

f) que a sua solicitação para remoção seja reavaliada por comissão competente nos termos do Item 2.3 do Edital;

g) que é graduado, mestre e doutor na área solicitada do processo seletivo;

h) que o parecer publicado no resultado preliminar, possui omissões referente a atuação profissional;



No que tange ao mérito e resultado do certame, o recorrente alega que as várias omissões e contradições da

comissão ocasionaram em um resultado incompatível com o esperado, uma vez que questões inerentes a sua

formação, atuação prática e produção acadêmica não foram consideradas de maneira devida ou foram mesmo

ignoradas.

Analisando os argumentos trazidos pelo recorrente, vê-se que alguns exigem o reexame da própria

comissão do concurso de remoção. Nesse ponto, deixo de emitir parecer, pois vejo como questão absolutamente

técnica e que será prejudicada em razão da questão preliminar. Desse modo, se for pertinente, caberá à comissão,

caso sua constituição seja válida, reexaminar o resultado antes da análise do mérito do presente recurso.

No que concerne à questão preliminar acerca do fato de que alguns membros da comissão não são da área

de Administração Geral, ao analisar a formação/qualificação/atuação do Prof. Dr. Luciano Bezerra Menezes

Sampaio, em tese, há indício de que realmente não é da área de Administração Geral, pois as disciplinas lecionadas

pelo docente na graduação não são da citada área, ainda que a Chefia do DEPAD entenda de forma contrária,

conforme documento acostado aos autos. Portanto, ao que parece, tal questão prejudica a análise do mérito, já que

macularia a própria constituição da comissão.

Diante do exposto, emito parecer nos seguintes termos:

a) que seja reconhecido o vício na constituição da comissão, já que ao menos um dos seus membros não é

da área de Administração Geral;

b) como consequência do reconhecimento do vício, que o CONSEC, com base no princípio da autotutela,

invalide os atos praticados pela comissão;

c) caso o CONSEC decida acatar o presente parecer, nos termos dos itens ‘a’ e ‘b’, que seja constituída uma

nova banca para apreciar os documentos de todos os interessados que participaram do concurso em

tela, bem como proceder a nova avaliação e publicação de resultado;

d) caso o item anterior seja atendido, vale ressaltar que o concurso não está sendo totalmente invalidado,

mas somente a constituição da comissão, portanto, não será possível anexar novos documentos;

e) na hipótese de não invalidação, que o presente recurso seja recebido como pedido de reconsideração, já

que, juridicamente, tal medida é totalmente possível;

f) em sendo acatado o item anterior, que o recurso seja sobrestado até que a comissão aprecie todos os

pontos do resultado que foram impugnados pelo recorrente.

É como me manifesto.

Natal, 17 de novembro de 2021.

Ass: Thiago Oliveira

DECISÃO DO CONSEC

À unanimidade, o CONSEC acolheu os itens 'a' e 'b' do voto do relator, determinando a 
anulação da constituição da comissão e determinando a constituição de uma nova.

Natal,17/11/2021
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS APLICADAS

CONSELHO DE CENTRO -CONSEC

Processo:23077.130849/2021-51

Interessado: Centro de Ciências Sociais Aplicadas

Assunto: RECURSO - EDITAL DE REMOÇÃO DOCENTE.

Relator: Thiago Oliveira Moreira

Certifico que em Sessão ordinária realizada pelo Conselho de Centro/CONSEC, aos 17 dias do mês de
novembro de 2021, o referido Conselho aprovou por unanimidade de votos a invalidação dos atos
praticados pela Comissão de Remoção dos Servidores Docentes do Magistério Superior para vaga do
Departamento de Ciências Administrativas na área de Administração Geral, devendo ser nomeada
nova Comissão de Remoção, observando o atendimento a todos os requisitos editalícios, para nova
apreciação de todos os documentos já apresentados pelos inscritos na seleção.

Secretaria Geral do Centro de Ciências Sociais Aplicadas, em 17 de novembro de 2021.

Marta da Apresentação Alves Pessoa

Secretária do CCSA

Visto:

Pamela de Medeiros Brandão

Vice Diretora do CCSA
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Interessado: CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS APLICADAS
Tipo do Processo: RECURSO
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DESPACHO

Nesta data, faço juntada da Resolução Deliberativa n.º 001/2021-CONSEC/CCSA, de 17 de novembro de 2021.
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A Vice-Diretora do CCSA faz saber que o Conselho do Centro de Ciências Sociais Aplicadas, usando das atribuições 
que lhe conferem o art. 239, "a", do Regimento Geral da UFRN, o art. 10, XIV, do Regimento Interno do CCSA e o 
art. 26, §2º, parte final, da Resolução n.º 060/2020-CONSEPE, de 20 de outubro de 2021;

Considerando o Recurso objeto do Processo n.º 23077.130849/2021-51;

Considerando o Parecer emitido pelo Conselheiro Prof. Dr. Thiago Oliveira Moreira, integrante da Câmara de 
Administração, do CONSEC/CCSA;

Considerando a aprovação por unanimidade do Parecer acima indicado na Sessão do CONSEC/CCSA ocorrida em 17 
de novembro de 2021;

RESOLVE:

Art. 1º. Conhecer do Recurso no que se refere às questões preliminares, de ordem formal, e dar provimento ao pedido 
de reconhecimento do vício na composição da Comissão de Remoção designada pela Portaria n.º 047/2021-DIR
/CCSA, de 20 de outubro de 2021, em razão do não atendimento ao requisito editalício de atuação na área de 
conhecimento da vaga de "Administração Geral", contemplada no Edital n.º 070/2021-PROGESP, de 24 de agosto de 
2021.

Art. 2º. Em razão do disposto no art. 1º, invalidar os atos praticados pela Comissão mencionada.

Art. 3º. Determinar ao Departamento de Ciências Administrativas que promova a indicação de nova Comissão de 
Remoção para nomeação por este Centro, observando o atendimento a todos os requisitos editalícios, para nova 
apreciação de todos os documentos já apresentados pelos inscritos na seleção mencionada no art. 1º, ensejando a 
devida avaliação e a apresentação do respectivo resultado.

Art. 4º. Esta Resolução entra em vigor na data da Sessão acima indicada.
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